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LEIS - DECRETOS - PORTARIAS

I
MENSAGENS DE VETO TOTAL

MENSAGEM N° 080, DE 26 DE JUNHO DE 2023.
Excelentissimo Senhor
VEREADOR TICIANO AMERICANO
Presidente da E. Camara Municipal de
GUARULHOS
1. Tenho a honra de levar ao conhecimento de Vossa Exceléncia e dignos Pares que usando da faculdade
conferida pelos artigos 44, § 1°, e 63, VII, ambos da Lei Organica do Municipio de Guarulhos, DECIDO apor
Veto Total ao Substitutivo n°® 01 ao Projeto de Lei n° 2.342/2021, aprovado e encaminhado pela Edilidade
através do Autdgrafo n° 031/2023.
2. Louvavel e grande a sensibilidade dos autores do referido Projeto de Lei - Vereadores Jayme Junior e Lucas
Sanches, que dispde sobre:
“A obrigatoriedade de notificagdo dos motoristas cadastrados pelas Empresas Gestoras de Sistemas
por Aplicativos - EGSAs nos casos de descadastramento, suspensdo, exclusao e outras penalidades
e dé outras providéncias”.
3. Consultadas a Secretaria de Transportes e Mobilidade Urbana e a Procuradoria Geral do Municipio, ambas
manifestaram-se pelo veto total a propositura em razéo das ponderagdes juridicas a seguir explanadas.
4. Analisando a matéria sob o aspecto juridico, a Procuradoria de Consultoria Juridica posicionou-se pelo veto
total, ressaltando que, em que pese a louvavel intengdo dos N. Legisladores, verifica-se que o referido Autografo
padece de vicios de inconstitucionalidade formal.
5. A inconstitucionalidade formal se configura sempre que uma lei ou um ato normativo achar-se em
desconformidade com o texto constitucional, no tocante as regras que disciplinam o devido processo legislativo
- tanto em relagdo & competéncia para a deflagracéo da atividade legiferante (inconstitucionalidade formal
subjetiva ou orgénica), quanto no que concerne ao procedimento fixado para a elaboragéo, alteragdo ou
substituicdo das espécies legais (inconstitucionalidade formal objetiva ou propriamente dita).
6. A Unido possui competéncia privativa para legislar sobre “diretrizes da politica nacional de transportes”,
“transito e transporte” e “condigbes para o exercicio de profissdes” (artigo 22, IX, XI e XVI, da
CRFB'), sendo vedado tanto a Municipios dispor sobre esses temas quanto a lei ordinaria federal promover a
sua delegacéo legislativa para entes federativos menores, considerando que o artigo 22, paragrafo Gnico, da
Constituicdo, faculta & lei complementar autorizar apenas os Estados a legislar sobre questdes especificas das
referidas matérias. Precedentes: ADI 3.136, Relator(a): Min. Ricardo Lewandowski, Tribunal Pleno, julgado em
01/08/2006, DJ 10/11/2006; ADI 2.606, Rel. Min. Mauricio Correia, Tribunal Pleno, DJ de 07/02/2003; ADI 3.135,
Rel. Min. Gilmar Mendes, Tribunal Pleno, DJ de 08/09/2006; e ADI 3.679, Rel. Min. Sepulveda Pertence,
Tribunal Pleno, DJ 03/08/2007; ARE 639496 RG Relator(a): Min. Cesar Peluso, julgado em 16/06/2011.
7. O motorista particular, em sua atividade laboral, é protegido pela liberdade fundamental insculpida no artigo 5°,
XIll, da Carta Magna?, submetendo-se apenas a regulagdo proporcionalmente definida em Lei Federal.
8. N&o h4, pois, como contornar o obstaculo antedito que assume as feigbes de uma tipica inconstitucionalidade
formal, cujos efeitos, ndo custa repetir, fulmina integralmente a proposigao.
9. Em sendo assim, afigura-se manifesta a inconstitucionalidade da matéria de origem parlamentar, devido ao
principio da reparti¢do constitucional de competéncias.
CONCLUSAO
Considerando as questdes de mérito e diante das argumentagdes juridicas expostas, DECIDO pela aposigédo
de VETO TOTAL ao Autdégrafo n° 031/2023, correspondente ao Substitutivo n° 01 ao Projeto de Lei n°
2.342/2021.
Essas, Senhor Presidente, as razbes que me levaram a vetar totalmente a propositura aprovada por essa Casa
de Leis, e, em obediéncia ao disposto nos §§ 1° e 4° do artigo 44 da Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos,
restituo a matéria ao reexame e apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal.
Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e dignos Pares protestos de elevada estima e lidima considerag&o.

GUSTAVO HENRIC COSTA

Prefeito

' Art. 22, Compete privativamente a Unido legislar sobre: (...)
IX - diretrizes da politica nacional de transportes; (...)
XI - transito e transporte; (...)
XVI - organizagdo do sistema nacional de emprego e condigbes para o exercicio de profissdes; (...)
2 Art. 5° (...)
XIIl - ¢é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificagbes profissionais que a
lei estabelecer; (...)

L
DECRETOS

Em, 27 de junho de 2023.
DECRETO N° 40339
DispGe sobre um remanejamento de recursos no valor de R$ 600,00.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e da autorizag&o contida no artigo 7°, da Lei Municipal n° 8.103,
de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 37/2023;
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado um remanejamento de verba no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), no detalhamento
do programa de trabalho da Secretaria de Esporte e Lazer, alterando as seguintes classificagbes orgamentérias,
conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Classificacdo Orgamentaria Descrigdo da Acdo Suplementa R$ Reduz R$
1410.2781200192.105.01.1100000.339030.000 Eventos e Atividades

de Esporte e Lazer 300,00 -
1410.2781200192.105.01.1100000.339033.000 Eventos e Atividades

de Esporte e Lazer - 300,00
1410.2781100192.103.01.1100000.339039.000 Atividades de Competi¢ao

Esportiva 300,00 -
1410.2781100192.103.01.1100000.339033.000 Atividades de Competi¢ao

Esportiva - 300,00

TOTAL 600,00 600,00

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.
DECRETO N° 40340

DispGe sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 7.787,23.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribui¢do que lhe confere o

inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagéo contida no artigo 5° da Lei Municipal n° 8.103,

de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 37/2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 7.787,23 (sete mil,

setecentos e oitenta e sete reais e vinte e trés centavos), para suplementar as seguintes classificagdes

orgamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do or¢gamento vigente:

Classificagao Orgamentaria Descrigdo da Agao Suplementa R$

1410.2781200192.106.01.1100000.449052.000 Manutencao de Unidades Municipais Esportiva  2.915,30
1410.2781100192.103.01.1100000.339030.000 Atividades de Competicao Esportiva 3.145,29
1410.2781200192.105.01.1100000.339030.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 521,66
1410.2781100192.103.01.1100000.339031.000 Atividades de Competicao Esportiva 300,00
1410.2781100192.103.01.1100000.339039.000 Atividades de Competicao Esportiva 904,98

TOTAL 7.787,23

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Classificagao Orgamentaria Descrigdo da Agao Reduz R$
1410.2781200191.019.01.1000301.449051.000 Implantacao, Ampliacdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 300,25
1410.2781200192.105.01.1000302.339030.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 300,00
1410.2781200192.105.01.1000307.339030.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 300,00
1410.2781200192.105.01.1000316.339039.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 300,00
1410.2781200191.019.01.1000309.449051.000 Implantagao, Ampliagcdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 300,00
1410.2781200191.019.01.1000306.449051.000 Implantagao, Ampliagdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 7,72
1410.2781200191.019.01.1000325.449051.000 Implantagao, Ampliagdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 803,04
1410.2781200191.019.01.8000001.449051.000 Implantagao, Ampliagcdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 162,99
1410.2781200191.019.01.8000015.449051.000 Implantagao, Ampliagcdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 4,29
1410.2781200191.019.01.8000006.449051.000 Implantagao, Ampliagcdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 0,01

1410.2781200192.107.01.1100000.339039.000 Promogao da Saude através da Pratica Esportiva 3,37
1410.2781200192.105.01.1100000.339039.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 310,00
1410.2781200192.105.01.1100000.339014.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 500,00
1410.2781200192.107.01.1100000.339039.000 Promogao da Saude através da Pratica Esportiva 484,00
1410.2781200192.106.01.1100000.339030.000 Manutencao de Unidades Municipais Esportiva  1.106,58
1410.2781200191.019.01.1100000.339030.000 Implantagdo, Ampliagcdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 300,00
1410.2733100192.104.01.1100000.339030.000 Beneficios ao Trabalhador - Esporte 300,00
1410.2781200191.019.01.1100000.339039.000 Implantagao, Ampliagdo e Reforma

de Unidades Municipais Esportiva 300,00
1410.2781200192.107.01.1100000.339033.000 Promogao da Saude através da Pratica Esportiva 600,00
1410.2781200192.106.01.1100000.339039.000 Manutencao de Unidades Municipais Esportiva ~ 1.101,20
1410.2781200192.107.01.1100000.339031.000 Promogao da Saude através da Pratica Esportiva 300,00
1491.2781200202.108.01.1100000.335041.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 3,78

TOTAL 7.787,23

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 40341

Dispde sobre inclusdo de aplicagdo de recursos, em agédo do quadro de detalhamento da despesa.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuido que lhe confere o

inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e da autorizagao contida no artigo 7°, da Lei Municipal n° 8.103,

de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 8048/2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica incluida a aplicagdo de recursos, ao detalhamento das seguintes codificagées do orgamento

vigente, conforme descrito abaixo:

Classificacdo Orgamentaria

0810.1236100072.058.05. XXXXXXX.449052.003 2620003

0810.1236500062.040.05.XXXXXXX.449052.003 2620003

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 40342

Dispbe sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.208.059,23.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuido que lhe confere o

inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e da autorizago contida no artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103,

de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 8048/2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 4.208.059,23 (quatro

milhdes, duzentos e oito mil, cinquenta e nove reais e vinte e trés centavos), para suplementar as seguintes

classificagdes orcamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Classificagao Orgamentaria Descrigdo da Agao Suplementa R$

0810.1236100072.058.05.2620003.449052.003 Gestao, Manutencao e Modernizagao

Aplicacdo de Recursos

do Ensino Fundamental 2.944.597,50
0810.1236500062.040.05.2620003.449052.003 Gestao, Manutengao e Modernizagao

do Ensino Infantil 1.263.461,73

TOTAL 4.208.059,23

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, sdo os provenientes do

Ministério da Educagdo - Complementagdo VAAR - FUNDEB, nos termos previstos no inciso Il, do § 1° e § 3°,

do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 40343

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.200.000,00.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o

inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e da autorizag&o contida no artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103,

de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 17/2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 4.200.000,00 (quatro

milhdes e duzentos mil reais), para suplementar as seguintes classificagdes orgamentarias, conforme fonte de

recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Classificacdo Orcamentaria Descricdo da Acao

0810.1236100072.052.01.7000000.339030.000 Atendimento de Alimentagao Escolar -

Suplementa R$

Ensino Fundamental 2.142.000,00
0810.1236500062.033.01.7000000.339030.000 Atendimento de Alimentagao Escolar -

Educacgao Infantil 1.890.000,00
0810.1236600082.069.01.7000000.339030.000 Atendimento de Alimentagdo Escolar

Ensino Fundamental EJA 168.000,00

TOTAL 4.200.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
da seguinte dotagéo, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orcamento vigente:

Classificacdo Orcamentaria Descricdo da Acao Reduz R$
3792.2575200282.122.01.1000243.339030.496 Manutengdo do Sistema de lluminagdo Publica 4.200.000,00
TOTAL 4.200.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
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Diério Oficial do Municipio de Guarulhos

DECRETO N° 40344
Revoga o Decreto Municipal n° 40067, de 21 de marco de 2023.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos e o que consta no processo
administrativo n°® 542/2023;
DECRETA:
Art. 1° Fica expressamente revogado o Decreto Municipal n® 40067, de 21 de margo de 2023, que declarou de
utilidade publica, uma area de terreno situada a Rua Jamil Jodo Zarif, s/n°, Bairro Bananal, pertencente a Espélio
de Moyses Schechtman.
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 40345
Declara de utilidade publica para fins de desapropriacdo e/ou instituicdo de serviddo de passagem, imével
situado neste Municipio de Guarulhos necessario a Companhia de Saneamento Bésico do Estado de Séo Paulo
- SABESP, para implantagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario do Municipio.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso de suas atribuicbes que Ihe
conferem os incisos Xl e X1V, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio de Guarulhos e considerando o disposto
nos artigos 5°, alinea “", e 6° do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941, e ainda o Contrato de Prestagéo
de Servigos Publicos de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario no Municipio de Guarulhos, celebrado
entre o Estado de S&o Paulo, Municipio de Guarulhos e SABESP;
DECRETA:
Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, o imoével abaixo caracterizado, localizado na Avenida Jo&o Collado,
Lote 13, Quadra 17, do loteamento Jardim Fortaleza GL1, Bairro Jardim Fortaleza, pertencente a Hidro Volt
Engenharia e Construgdes Ltda, objeto da Inscrigédo Cadastral n®061.81.73.0130.00.000, para fins de desapropriagéo
elou instituicdo de serviddo de passagem pela Companhia Paulista de Saneamento Basico do Estado de Séo
Paulo - SABESP, por via amigavel ou judicial, necessario a implantagéo de Estagdo Elevatoria de Esgoto - EEE
Fortaleza, de acordo com a planta constante no processo administrativo n® 50.417/2013 desta prefeitura, com
a seguinte descrigdo técnica:
“Tomando-se como referéncia e partida o ponto “1” de coordenadas N=7.413.699,6973 e E=352.373,9533, deste
ponto segue pelo alinhamento da Avenida Jodo Collado, com AZ=154°21°46" por uma distancia de 10,00m até o
ponto “2”, de coordenadas N=7.413.690,6819 e E=352.378,2799; deste ponto deflete a direita e seque com
AZ=244°21'46" por uma distancia de 25,00m até o ponto “3” de coordenadas N=7.413.679,8651 e E=352.355,7412,
confrontando do ponto “2” ao “3” com o lote 12; deste ponto deflete a direita e seque com AZ=334°21'46" por uma
distéancia de 10,00m até o ponto “4” de coordenadas N=7.413.688,8805 e E=352.351,4143; confrontando do ponto
“3” a0 “4” com o lote 30; deste ponto deflete a direita e seque com AZ=64°21'46" por uma disténcia de 25,00m, até
o0 ponto “1” inicio desta descri¢éo, confrontando do ponto “4” ao “1” com o lote 14. A érea em questéo tem formato
regular e perfaz um total de 250,00m? (duzentos e cinquenta metros quadrados) de terreno”.
Paragrafo unico. A expropriante fica autorizada a invocar o carater de urgéncia no processo de desapropriagdo de
que trata o caput deste artigo, para fins de imisséo na posse, elou para instituicdo de serviddo de passagem, com
observancia ao disposto nos artigos 2° e 6°, 15 e 40, todos do Decreto-Lei Federal n® 3.365, de 21 de junho de 1941.
Art. 2° Havendo concordancia quanto ao preco e forma de pagamento far-se-a a expropriagdo por acordo, uma
vez satisfeitos os requisitos legais.
Art. 3° A indenizagdo devida pela desapropriagdo do imével descrito no artigo 1° deste Decreto Municipal, bem
como as custas judiciais e administrativas relacionadas ao ato expropriatério serdo suportadas pela Companhia
de Saneamento Béasico do Estado de S&o Paulo - SABESP.
Art. 4° As demais despesas com a execugédo do presente Decreto correrdo por conta de dotagdo orgamentaria especifica.
Art. 5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigces em contrario, em
especial o Decreto Municipal n® 31312, de 17 de outubro de 2013.
DECRETO N° 40346
Declara de utilidade publica para fins de implantagdo do Parque Natural Municipal da Cultura Negra.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso de suas atribuicées que |he
conferem os incisos Xl e XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio de Guarulhos e considerando a o
disposto na alinea “k”, caput, do art. 5° e art. 6° do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941;
DECRETA:
Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, a fim de ser desapropriada, por via amigavel ou judicial, a area de
terreno abaixo discriminada situada na Estrada Martin Luther King, Bairro: Bananal, Inscricdo Cadastral n°
063.33.84.1716.00.000, Municipio de Guarulhos, pertencente a Astlrias Administragdo de Bens e Participagdes
S. A., destinada a implantagéo do Parque Natural Municipal da Cultura Negra, de acordo com planta constante
do processo administrativo n® 5.407/2023, desta Prefeitura a saber:
“Tomando-se como referencia e partida o ponto “01” de coordenadas UTM: N= 7411514.5754 e E=350069.3734
desse ponto segue com AZ=243°14'45" por uma distancia de 1,40m onde vamos encontrar o ponto “02”,
confrontando do ponto 01 ao 02 com propriedade de Francisco Assis de Almeida Correia e Outros, desse ponto
segue com AZ=266°47'07", por uma distancia de 34,94m onde vamos encontrar o ponto “03”, desse ponto
segue com AZ=277°33'35" por uma distancia de 25,80m onde vamos encontrar o ponto “04”, desse ponto segue
com AZ=246°06"12" por uma distancia de 10,23m onde vamos encontrar o ponto “05”, desse ponto segue com
AZ=218°34'33" por uma distancia de 27,62m onde vamos encontrar o ponto “06", desse ponto segue com
AZ=205°14'23" por uma distancia de 29,11m onde vamos encontrar o ponto “07”, desse ponto segue com AZ=
254°50'23" da corda de 87,86m, raio 835,00m e desenvolvimento de 87,90m, onde vamos encontrar o ponto “08”,
confrontando do ponto 02 ao 08 com propriedade do Departamento de Estrada e Rodagem D.E.R., desse ponto
segue com AZ=338°56'31" por uma distancia de 638,76m onde vamos encontrar o ponto “09”, confrontando do
ponto 08 ao 09 com propriedade da Prefeitura Municipal de Guarulhos - PM.G., desse ponto segue com
AZ=108°00"37" por uma distancia de 194,54m onde vamos encontrar o ponto “10”, desse ponto segue com
AZ=148°54°03" por uma distancia de 291,92m onde vamos encontrar o ponto “11”, desse ponto segue com
AZ=159°29'11" por uma disténcia de 226,08m onde vamos encontrar o ponto “01”, confrontando do ponto 10 ao
101 com propriedade de Francisco Assis de Almeida, retornando-se assim ao ponto de partida da area em
questdo, area esta que tem forma irreqular e perfaz um total de 104.974,53 m? (cento e quatro mil, novecentos
e setenta e quatro metros e cinquenta e trés decimetros quadrados) de terreno.”
Paragrafo Unico. Fica declarada de natureza urgente para os fins e efeitos do art. 15 e seguinte da Lei n® 3.365/
41 a desapropriaga@o autorizada por este Decreto.
Art. 2° Havendo concordéncia quanto ao prego e forma de pagamento far-se-& a expropriagdo por acordo, uma vez
satisfeitos os requisitos legais.
Art. 3° As despesas com a execugédo do presente Decreto correrdo por conta de dotag@o orgamentaria especifica.
Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

L
PORTARIAS

Em, 27 de junho de 2023.

PORTARIA N° 1594/2023-GP
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe conferem os incisos XIV e XV, do artigo 63, c/c o § 4° do artigo 122, da Lei Orgénica do Municipio de
Guarulhos e o que consta no Processo Administrativo n® 20223/2023;

RESOLVE:

1 - AUTORIZAR a empresa METEORO KOMBLUE EVENTOS E CERVEJARIA LTDA, CNPJ n° 24.970.025/
0001-86, com sede a Avenida Estilac Leal n° 297, Bairro Vila das Palmeiras, Cidade de Guarulhos, Estado de
Séo Paulo, utilizar a titulo precario, areas do BOSQUE MAIA (&rea interna do bosque, incluindo a Rua Domingos
Antonelli), nos termos e condi¢des estabelecidos no Termo de Autorizagdo de Uso de Espago Publico constante
no PA n° 20223/2023, em carater excepcional e para atender ao interesse publico.
2 - A autorizagdo, desde que observadas e cumpridas todas as obrigagdes assumidas pela autorizatéria, tera
0 prazo estabelecido no art. 122, § 4°, da Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos.
3 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 1595/2023-GP
GUSTAVO HENRIC COSTA, Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do memorando n° 32/2023-SC,
SUSTA a contar de 24.06.2023, os efeitos da Portaria n° 1.503/2023-GP, que delegou o servidor Cesar
Aparecido Samsoniuk (codigo 70338), Diretor de Departamento (302), para responder cumulativamente pelas
atribuicbes do cargo de Secretario Municipal (304), lotado na SC.

PORTARIA N° 1596/2023-GP
GUSTAVO HENRIC COSTA, Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto no Decreto n® 34.980/2018 e o que consta do memorando n°® 48/2023-SGEO03,
DELEGA com 6nus a Municipalidade, no periodo de 03.07.2023 a 07.07.2023, o servidor Elias Moraes Neto
(cédigo 49325), Chefe de Divisdo Técnica (350), para responder cumulativamente pelas atribuicbes do cargo de
Diretor de Departamento (302), lotado na SGEO03, no impedimento de Marcelo Gomes Freitas Rezende.

PORTARIA N° 1597/2023-GP
GUSTAVO HENRIC COSTA, Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto no Decreto n° 34.980/2018 e o que consta do memorando n° 276/2023-SSP,
DELEGA com 6nus a Municipalidade, no periodo de 24.07.2023 a 07.08.2023, o servidor Alexandre Garrido
Augusto (cddigo 47500), Chefe de Divisdo Técnica (350), para responder cumulativamente pelas atribui¢des
do cargo de Diretor de Departamento (302), lotado na SSP02, no impedimento de Alexandre Lobo de Almeida.

PORTARIA N° 1598/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
EXONERA a pedido, do servigo publico municipal, os servidores abaixo relacionados, lotados conforme
segue:
1-NOME: ERIC JO DE PAULA SHIBUYA (CODIGO 44891)
CARGO: ASSISTENTE DE GESTAO ESCOLAR (383-25) SE
DATA: 03.07.2023 .
2-NOME: MARCIA MIYOKO KIKUGAWA (CODIGO 45879)
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (489-2520) SESE10
DATA: 21.06.2023
3-NOME: JAQUELINE SOUZA DE MORAES (CODIGO 51659)
CARGO: ENFERMEIRO DE FAMILIA (428-108) SS
DATA: 22.06.2023, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo de 10
(dez) dias da publicagéo desta Portaria, para darem quitacdo a rescisao funcional, bem como apresentacdo da
declaragéo de bens e valores nos termos do inciso |ll, artigo 5° do Decreto Municipal n® 38.072/2021.
PORTARIA N° 1599/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
EXONERA do servico publico municipal, a servidora Sueli Jeronimo dos Santos Fontana (cddigo 72836),
Assessor de Gabinete (620-90), lotado na SR, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos
Humanos, dentro do prazo de 10 (dez) dias da publicagdo desta Portaria, para dar quitagdo a rescisao funcional,
bem como apresentagéo da declaragdo de bens e valores nos termos do inciso Ill, artigo 5° do Decreto Municipal
n° 38.072/2021.
PORTARIA N° 1600/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
EXONERA do servigo publico municipal, a servidora Gabriela Costa Candido Lioterio (codigo 71435),
Assessor de Gestao (621-371), lotado na SGE, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos
Humanos, dentro do prazo de 10 (dez) dias da publicagdo desta Portaria, para dar quitagdo & rescisao funcional,
bem como apresentacéo da declaragdo de bens e valores nos termos do inciso Ill, artigo 5° do Decreto Municipal
n°® 38.072/2021.
PORTARIA N° 1601/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
EXONERA do servigo publico municipal, o servidor Sergio Nogueira Penido Junior (cédigo 72375),
Assessor de Gabinete (620-112), lotado na SJUPGM, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos
Humanos, dentro do prazo de 10 (dez) dias da publicagdo desta Portaria, para dar quitagdo a rescisao funcional,
bem como apresentagéo da declaragdo de bens e valores nos termos do inciso Ill, artigo 5° do Decreto Municipal
n° 38.072/2021.
PORTARIA N° 1602/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
DISPENSA a pedido, do servigo publico municipal, as servidoras abaixo relacionadas, lotadas conforme segue:
1-NOME: GLEICIANE DA SILVA MOTA (CODIGO 76704)
FUNGAO: PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA (EMERGENCIAL) (6089-59) SESE10
DATA: 21.06.2023
2-NOME: LILIANA DEL ROSARIO MACEO GOMEZ (CODIGO 75882)
FUNGAO: MEDICO DE FAMILIA (EMERGENCIAL) (5876-44) SS
DATA: 22.06.2023, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo de 10
(dez) dias da publicagéo desta Portaria, para darem quitagdo a rescisao funcional, bem como apresentacéo da
declaragéo de bens e valores nos termos do inciso |ll, artigo 5° do Decreto Municipal n® 38.072/2021.
PORTARIA N° 1603/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do memorando n® 239/2023-SS,
SUSTA os efeitos das Portarias abaixo relacionadas, que designaram os servidores para exercerem as
seguintes fungdes:
1 - 2.297/2018-GP, Maria Gorete Leitao (codigo 21113), Geréncia de Saude | (278-33), SS12.18,
2 - 2.160/2022-GP, Valeria Alves de Almeida Costa (cddigo 34816), Supervisdo de Setor (277-840),
$512.18.00.01,
PORTARIA N° 1604/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do memorando n® 55828/
2023-SE,
SUSTA os efeitos da Portaria n® 253/2022-GP, que designou a servidora Ingrid Boneti Garcia (cddigo 66382),
para exercer as fungdes de Supervisdo de Setor (277-999), lotada na SESE13.03.02.01.
PORTARIA N° 1605/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
TORNA SEM EFEITO a Portaria n° 1.214/2023-GP, referente ao senhor Sergio Rezende de Freitas.
PORTARIA N° 1606/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n° 34/2023-SF02,
DESIGNA
Servidor (a): Edson Alves da Silva (cédigo 69154) (396);
Para: Supervisao de Setor (277-755), lotada na SF02.10.00.02;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Renata Eliziario da Silva.
PORTARIA N° 1607/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n° 63/2023-SM,
DESIGNA
Servidor (a): Ana Luiza Ribeiro de Sa (codigo 69492) (388);
Para: Supervisao de Setor (277-191), lotada na SM01.04.01.01;
Decorréncia: sustagdo da designagéo de Cicero Ricardo de Lima.
PORTARIA N° 1608/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 71/2023-SO,
DESIGNA
Servidor (a): Cleber Varella Mendes de Souza (codigo 54286) (553);
Para: Chefe de Segédo Técnica (352-456), lotada na S006.06.01;
Decorréncia: sustagdo da designagédo de Larissa Mayumi Shinzato.
PORTARIA N° 1609/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 239/2023-SS,
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para as seguintes fungdes:
1 - Marcio José dos Santos (codigo 30430) (427);
Para: Geréncia de Saude Il (279-143), SS16.64.12;
Decorréncia: sustagdo da designacéo de Alexandre Andre da Paixao Ribeiro, sustando-se a Portaria n® 117/2019-GP.
2 - Eduardo Siqueira (codigo 16307) (5835);
Para: Geréncia de Saude Il (279-117), SS16.61.04;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Marcio José dos Santos.
3 - Alexandre Andre da Paixao Ribeiro (codigo 20224) (394);
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Para: Geréncia de Saude | (278-33), SS12.18;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Maria Gorete Leitao, sustando-se a Portaria n® 3.319/2022-GP.
4 - Thaisa Tamie Nunokawa de Oliveira (cddigo 52952) (359);
Para: Supervisao de Setor (277-840), SS12.18.00.01;
Decorréncia: sustagdo da designacéo de Valeria Alves de Aimeida Costa.
PORTARIA N° 1610/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n° 55828/2023-SE,
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para as seguintes fungdes:
1 - Valmir Nilton Fernandes (cédigo 75792) (384);
Para: Supervisdo de Setor (277-993), SESE11.02.02.01;
Decorréncia: instituida pela Lei Municipal n® 7.969/2021.
2 - Dayane Gongalves Cardoso Custodio (cddigo 63743) (388);
Para: Chefe de Seg¢do Administrativa (353-451), SESE11.03.06;
Decorréncia: instituida pela Lei Municipal n° 7.969/2021, sustando-se a Portaria n® 1.444/2022-GP.
3 - Denis Kami Alves (codigo 74109) (383);
Para: Supervisdao de Setor (277-999), SESE13.03.02.01;
Decorréncia: sustagéo da designagéo de Ingrid Boneti Garcia.
PORTARIA N° 1611/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢ées legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n° 56396/2023-SE,
DESIGNA
Servidor (a): Eduardo Ferreira Otero (cddigo 59855) (383);
Para: Supervisdo de Setor (277-987), lotada na SESE08.06.00.01;
Decorréncia: sustagdo da designacéo de Dallas Adriana de Abreu.
PORTARIA N° 1612/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgéanica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei
Municipal n°® 1.429/68 e o que consta do memorando n°® 272/2023-DTSSS, edital n® 01/2022-SGE01 e
concurso n° 2530/2022,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato com o DRH através do e-mail:
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br, para obter instrucdes sobre os procedimentos para posse do Cargo,
observando os prazos de ingresso estabelecidos na Secdo V (da Posse) da Lei Municipal n° 1.429/1968:
Devendo atuar no SESMT

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
1° KAREN CHRISTINE OLIVEIRA COSTA 03.755.086-9 367.543.358-74 1 SGE01
2° LUCA MATEUS PEDROZA SALES 388.163.558-08 2 SGE01
3 LUIZ FERNANDO PIMENTEL BITTENCOURT 26.829.206-1 280.129.318-00 4 SGE01
Ly MARCIO DERICIO NORONHA 35.435.840-6 307.236.818-05 5 SGE01

Cargo em carater efetivo: Médico Perito, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Superior
(552), com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): criadas pela Lei Municipal n° 7.784/2019.

PORTARIA N° 1613/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢ées legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 10 inciso | da Lei Municipal n° 1.429/1968, Leis Municipais n°s 4.772/1996 e 5.591/2000
e dos Decretos n° 20.025/1997 e 23.704/2006 e o que consta do memorando n° 272/2023-DTSSS, edital n® 01/
2022-SGE01 e concurso n°® 2530/2022,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato com o DRH através do e-
mail: atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br, para obter instrugdes sobre os procedimentos para
posse do Cargo, observando os prazos de ingresso estabelecidos na Segdo V (da Posse) da Lei
Municipal n° 1.429/1968:
Devendo atuar no SESMT

CLAS.
PNE NOME CPF ORDEM LOTAGAO
1° LUCA MATEUS PEDROZA SALES 388.163.558-08 3 SGE01

Cargo em carater efetivo: Médico Perito, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Superior
(552), com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): criada pela Lei Municipal n° 7.784/2019.

PORTARIA N° 1614/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do memorando n°® 272/2023-DTSSS, edital n® 09/2022-SGE01 e concurso n® 2542/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato com o DRH através do e-mail:
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br, para obter instrugées sobre os procedimentos para posse do Cargo,
observando os prazos de ingresso estabelecidos na Secdo V (da Posse) da Lei Municipal n° 1.429/1968:
Devendo atuar no SESMT

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO

1° CLEBER OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR 00.580.473-3  530.676.732-04 6 SGE01
2° SERGIO RICARDO ALVES DOS SANTOS 02.232.384-8  042.501.395-22 7 SGE01
3 VANIA SANCHES PEREIRA 03.394.261-8  311.120.008-60 10 SGE01
Ly LUIZ FERNANDO PIMENTEL BITTENCOURT 26.829.206-1  280.129.318-00 1 SGE01

Cargo em carater efetivo: Médico do Trabalho (464), com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais de
trabalho;
Vaga(s): criadas pela Lei Municipal n° 6.015/2004.

PORTARIA N° 1615/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢ées legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do edital n° 08/2022-SGE01 e concurso n°® 2539/2022,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato com o DRH através do e-mail:
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br, para obter instrucdes sobre os procedimentos para posse do Cargo,
observando os prazos de ingresso estabelecidos na Segdo V (da Posse) da Lei Municipal n® 1429/1968:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
1° ANDRESSA CASSIANO ARAUJO 00.309.485-1  063.790.224-65 122 SGE01
Cargo em carater efetivo: Assistente Social (385), com carga horéria de 30 (trinta) horas semanais de
trabalho;
Vaga(s): dispensa de Izabel Antunes Padoves.

PORTARIA N° 1616/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do memorando n® 180/2023-DTSSS, edital n® 08/2022-SGE01 e concurso n° 2541/2022,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato com o DRH através do e-mail:
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br, para obter instrugdes sobre os procedimentos para posse do Cargo,
observando os prazos de ingresso estabelecidos na Secdo V (da Posse) da Lei Municipal n® 1429/1968:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
1° NAYARA PANTALEAO ZANCHETTA 04.604.358-8  384.100.358-39 174 SGE01.03
2° VITOR MELO GONSALEZ 53.326.021 333.550.218-30 175 SGE01.03
Cargo em carater efetivo: Psicélogo (494), com carga horaria de 30 (quarenta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): criadas pela Lei Municipal n® 6.565/2009.

PORTARIA N° 1617/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 06/2019-SGE01 e concurso n°® 2483/2019,
NOMEIA face aprovagéo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 elou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:

Devendo atuar na SS

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO

690°  ALEXSANDRO DE ALMEIDA SANTOS 28.053.458-9  212.421.218-46 360 SGE
691°  VICTOR FABRICIO DE SOUZA FURTADO 03.940.230-4  410.231.998-07 737 SGE
692°  SERGIO ALEXANDRE HERRERA 142573541  064.424.658-88 736 SGE
693°  RODRIGO VIANA RODRIGUES DE ASSIS 429478100  331.886.168-56 537 SGE

Cargo em carater efetivo: Assistente de Gestao Publica (384), com carga horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho;
Vaga(s): exoneragdo de Gustavo Dombski Abrah&o, Adriana Vieira Trovéo, Daniel Martins Sanches e Elda
Alencar de Souza.

PORTARIA N° 1618/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal, o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do
Municipio,
Considerando o artigo 10 inciso | da Lei Municipal n° 1.429/1968, Leis Municipais n°s 4.772/1996 e 5.591/2000
e dos Decretos n° 20.025/1997 e 23.704/2006 e o que consta do Processo n® 56.669/2017, edital n® 05/2019-
SGEO01 e concurso n°® 2471/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. i
PN.E NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
17° MANOEL APARECIDO MARTINS FERNANDES 65.432.149-8  644.466.115-34 205 S8
Cargo em carater efetivo: Atendente SUS, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Médio (388),
com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): exonera¢do de Amanda Carvalho de Souza.

PORTARIA N° 1619/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n° 05/2019-SGE01 e concurso n® 2471/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
316°  MARCIO DOS SANTOS RODRIGUES 433113170  323.417.158-00 674 SS
317°  GABRIELA DE SOUZA CONCOURD 38.707.459-4  385.066.928-90 52 SS
318°  MARCELO FERREIRA ALMEIDA 38.416.686-6  029.806.959-80 496 SS
319°  ATAISSE GUILHERME PRIMO 32.319.631-7  276.548.258-62 367 SS
320°  GABRIELA MARCONDES DE SOUZA 36.449.784-1  360.670.158-62 1 SS
321°  CLEBSON OLIVEIRA SANTOS 45.276.035-5  356.621.458-22 601 SS
322°  ALEXSANDRAFERREIRALYRADELIMA 00.789.261-6  072.573.944-40 m SS
323°  MARCOS PAULO GALINDO CERQUEIRA 44.286.952-6  292.379.848-12 TN SS
324°  DIEGODOS SANTOS BRANDAO 46.729.351-X  367.576.388-94 4 SS
325°  ADRIANO CARLO ROSSI 07.576.119-1  079.996.618-56 331 SS
326°  ANAALINE SANTOS FONTENELE 52919.707-8  379.825.618-70 574 SS
327°  LETICIA SOUZA SANTOS 45.392.940-0  342.605.278-43 473 SS
328°  RAYANE SOARES DAPAZ SILVA 65.016.032-0  108.903.734-18 9 SS

Cargo em carater efetivo: Atendente SUS, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Médio (388),
com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): exoneragdes de Guilherme Souza Arica, Silvia Maria Affonso, Gabriel Werneck, Claudenice Freitas,
Ingrid dos Santos, Camila de Melo Arantes, Jessica Souza Reis, Juciane Soares dos Santos, Sandra Marques
Feijéo, Giulia Rodrigues de Lima; dispensa de Sueli Siqueira Monforte e desligamentos de Nanci de Souza Rego
e Marlene Maria de Souza.

PORTARIA N° 1620/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 05/2019-SGE01 e concurso n°® 2470/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
6° SANDYJA SABRINA FARIA DA CRUZ 39.580.211-8  479.669.958-95 76 SS
Cargo em carater efetivo: Agente de Servigos de Salde (Ajudante de Necropsia), Grau A, ref. |, Tabela
dos Cargos/Empregos de Nivel Fundamental (366), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho;
Vaga(s): exoneragdo de Paula Lellis Siqueira.

PORTARIA N° 1621/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n° 05/2019-SGE01 e concurso n® 2477/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
10° EMILLY THAISY MACIEL SILVA 41.561.388-7  343.883.108-24 203 §819
Cargo em carater efetivo: Técnico de Salde (Radiologia), Grau A, ref. 1, Tabela dos Cargos/Empregos de
Nivel Médio (510), com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamento de Osmar Antonio dos Santos.

PORTARIA N° 1622/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n° 03/2019-SGE01 e concurso n® 2464/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 elou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
20° LILIAN FAZION HOSOUME 47.57717 395.476.438-51 408 SS
Cargo em carater efetivo: Especialista em Saude (Nutricionista), Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/
Empregos de Nivel Superior (438), com carga horéria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): exoneragdo de Gisely dos Santos Ganoza.

PORTARIA N° 1623/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 03/2019-SGE01 e concurso n°® 2462/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 elou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
20° BEATRIZ TOLEDO NEVES 49.734.423-3  435.406.928-86 422 SS
21° IGOR FERNANDO DA SILVA CRUZ 63.712.887-4  030.218.545-32 415 SS
Cargo em carater efetivo: Especialista em Saude (Fisioterapeuta), Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/
Empregos de Nivel Superior (438), com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): exoneragdes de Mariana Martinez Pinto e Thais dos Santos Nazareth.

PORTARIA N° 1624/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 03/2019-SGEQ1 e concurso n°® 2466/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@gquarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF
52° MARIA MADALENA NEVES 06.931.445-7  016.238.079-80 58 SS01
53° EDNALUCIA DE SOUSA PEREIRA 19.453.948-9  104.557.198-96 98 §S01
Cargo em carater efetivo: Especialista em Sadde (Servigo Social), Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/
Empregos de Nivel Superior (438), com carga horéria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamento de Regina Luriko Ishikawa e Miriam Terezinha de Paula.

PORTARIA N° 1625/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n° 03/2019-SGEO1 e concurso n° 2468/2019,

ORDEM LOTAGAO
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NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
52° DANIELLA DE SOUSA MANDES 41.278.657-6  344.655.668-08 95 SS
Cargo em carater efetivo: Farmacéutico, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Superior
(440), com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): exoneragédo de Jonathas de Oliveira.

PORTARIA N° 1626/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n° 05/2019-SGE01 e concurso n°® 2473/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@gquarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
59° FABRICIA MARTINS BATISTA 43.397.700-0  075.026.936-70 142 SS
Cargo em carater efetivo: Pratico em Farmacia, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Médio
(487), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamento de Marcos Almeida de Souza.

PORTARIA N° 1627/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 05/2019-SGE01 e concurso n°® 2472/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF
70° MARLIDAVID DE OLIVEIRA 17.328.212-X  078.430.568-40 60 SS
71° MIRIAGONCALVES OLIVEIRA 13.789.937-8  034.885.265-77 9% SS
Cargo em carater efetivo: Auxiliar em Saude Bucal, Grau A, ref. 1, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel
Médio (395), com carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamento de Maria das Gragas de Souza e exoneragédo de Viviane de Souza Santos.

PORTARIA N° 1628/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 03/2019-SGEO1 e concurso n°® 2465/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 elou e-mail: selecaosaude@quarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF
104°  ADRIANAZAMPOLLO MARQUES 21.857.003-X  180.551.758-96 190 §S01
105°  JOELMAPINHO DANTAS 53.858.093-8  052.719.515-45 254 §S01
Cargo em carater efetivo: Especialista em Saide (Psicdlogo), Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos
de Nivel Superior (438), com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamento de Carla Elizabeth Name Murad e Deise Isabel Vieira.

PORTARIA N° 1629/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n° 03/2019-SGE01 e concurso n°® 2458/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:

ORDEM LOTAGAO

ORDEM LOTAGAO

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
105°  KELLY CRYS DIORIO BROFFEL 17.321.222-0  267.787.088-67 9 SS
106°  GUILHERME DASILVA COLTRO 49.764.327-3  409.772.158-57 193 SS
107°  ISABELA TEIXEIRA XIMENES 46.637.774-5  374.869.618-30 160 SS
108°  EURYDICE CASTRO DE MORAIS 00.289.592-5  611.017.374-68 139 SS
109°  LUIS MARCOS CARRIJO 28.136.592-1  272.643.298-01 82 SS

Cargo em carater efetivo: Cirurgido Dentista, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Superior
(406), com carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamento de Eduardo Youssef Aoun; exoneragdes de de Marianna Goncalves Faria, Viviane
Barreto Gatti, Daniela Cristina Volpon e Francislene Lob&o.

PORTARIA N° 1630/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n° 03/2019-SGE01 e concurso n°® 2461/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
CLAS. NOME RG CPF
121°  MICAELLE FERNANDES DE SOUZA SENISE 53.935.385-1  022.562.195-93 19 SS
122° ERICADOS SANTOS SOARES BONO 30.883.357-0  329.630.208-56 30 SS
Cargo em carater efetivo: Enfermeiro da Familia, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel
Superior (428), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): exoneragdo de Lusinete dos Santos e Aline Pereira da Silva.

PORTARIA N° 1631/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 03/2019-SGEO1 e concurso n°® 2460/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:

ORDEM LOTAGAO

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
148°  EDEGARPATARA 27.759.390-6  265.798.248-40 148 §S01
149°  HELIA SOARES LAGES 34.906.712-0  293.318.648-92 149 §S01
150°  LUCIANEALVES LOURENCO 46.629.879-1  389.100.008-13 168 $801
151°  ROSANGELAMAGALHAES SILVANETO 53.386.242-5  008.090.005-47 138 $S01
152°  JOICE DOS SANTOS SOUZA 35.189.4299  225.790.568-74 27 §S01
153°  EMERSON LOPES DE SOUZA 41.876.313-6  337.083.588-64 25 §S01
154°  FRANCISLEYNE APARECIDA MIRANDA SEVERO 41.001.374-2  314.882.418-05 37 §S01

Cargo em carater efetivo: Enfermeiro, Grau A, ref. |, Tabela dos Cargos/Empregos de Nivel Superior (427),
com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamentos de Daniela Pontes da Silva, Valdenia da Silva, Dimitra Nikiforos Mylonas, Joselia
Ferreira Nascimento, Clara Aparecida Baptista, Antonia Maria Peres e Gislaine Ferreira.

PORTARIA N° 1632/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/68 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 05/2019-SGE01 e concurso n°® 2475/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 28.06.2023, pelo telefone
2472-5049 elou e-mail: selecaosaude@quarulhos.sp.gov.br:

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
293°  CARINA RODRIGUES CARLOS 44.391.540-4  349.809.048-82 485 SS
294°  SAMANTHA PAULA MEDEIROS DASILVA 42.622,033-X  428.935.718-08 407 SS
295° BRUNACOSTASANTOS 37.515.376-7  228.077.698-70 488 SS
296°  ELAINE CRISTINA DE ARAUJO 33.267.971-8  295.597.098-01 490 SS
297°  RENATAHENRIQUEARAUJO 20.487.577-3  328.906.258-93 495 SS
298°  YNARAH SANTIAGO MONTENEGRO 37.702.099-0  486.122.888-35 489 SS
299°  ELAINE CRISTINA DOS SANTOS 22.887.650-3  187.497.968-52 409 SS
300° LUCAS GALLOALVES 439952906  326.756.978-85 493 SS
301°  ANSELMO PINHEIRO DO NASCIMENTO 30.443.617-3  265.779.708-31 487 SS
302°  ANAPAULAPOLICICIO ALMEIDA SILVA 42913.264-5 344.982478-33 47 SS
303°  YAGO GOMES DASILVA 52193.906-9  466.079.128-93 492 SS
304°  MARISETE DO PRADO BARBOSADASILVA 33.421.420-8  262.356.138-90 443 SS
305°  DIONESIA DOS SANTOS MACHADO 07.154.920-0  001.942.185-03 161 SS
306°  ELIZABETHMARIAHIGA 28.640.315-8  218.061.148-01 486 SS
307°  ALLINE DE FATIMA CAMPELO DA COSTA 25.295.275 258.960.658-33 494 SS
308°  GREICE SAUGO LIMA PORTO CORREA 20.734.379-8  275.794.308-19 63 §S01
309°  CLEONICE JOSEFA DE FRANCA 52140.9391  041.378.644-70 466 SS
310° ROSANGELAAPARECIDAROQUE 28.477.179-X  051.723.086-01 M7 SS
311°  JAQUELINE DARC MARCOLINO 33.491.965-4  298.550.818-54 491 SS
312°  FRANCISCAVERIDIANA SOUSA DA SILVA 20.079.595-2  266.630.178-88 475 SS

Cargo em carater efetivo: Técnico de Salide (Enfermagem), Grau A, ref. 1, Tabela dos Cargos/Empregos
de Nivel Médio (510), com carga horaria de 36 (trinta e seis) horas semanais de trabalho;
Vaga(s): criadas pela Lei Municipal n° 7.802/2019 e exoneragdes de Rafaela Criniti de Morais, Wellington da
Conceigéo, Vera Lucia Leite de Amorim, Janaina Quiteria da Silva, Ana Paula Nunes, Gisele Holanda Gomes
Lima e Irlene Trindade Neris.

PORTARIA N° 1633/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n® 1.429/
68 e 0 que consta do memorando n° 58/2023-SESE10.01, edital n® 02/2022-SGEQ1 e concurso n° 2532/2022,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, para comparecimento a partir de 29.06.2023 as 09:00 horas,
na Secretaria de Educacdo, Rua Claudino Barbosa n° 313, Macedo - Guarulhos:
Devendo atuar na SE

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO

1° CARLOS ROBERTO CAROTENUTO 24.354.598-8  174.575.978-67 146 SESE10
2 CLAUDIO BRAULIO DOS SANTOS 28.477.006-1  263.604.158-36 177 SESE10
3 CLAUDIO PEREIRADASILVA 27.953.557-0  176.296.098-25 169 SESE10
L INACIO JOSE SOARES DOS SANTOS 42.209.758-5  312.404.368-58 187 SESE10
5° ALECSANDRO DAVID BARBOSA DA SILVEIRA 03.394.741-4  308.389.848-78 190 SESE10
6° PAULO HENRIQUE SARTORI 32.554.535-2  312.391.188-80 207 SESE10
7 PATRICK LISBOA DE SOUSA 41.044.039-5  305.903.228-93 222 SESE10
8° RAFAEL PERES 34.534.556-3  366.336.288-46 235 SESE10
9° JOSIVAN SILAS MACEDO 42.941.597-7  360.263.338-19 296 SESE10
10° FELIPE MONTEIRO 41437.398-4  378.919.378-00 314 SESE10
11° ULISSES TAVARES DE MELO 444854381  392.393.598-69 321 SESE10
12° LINEKER FERREIRA DE SOUZA 43.018.370-7  410.823.868-04 377 SESE10
13° GUILHERME HENRIQUE COUTINHO 04.391.260-8  391.774.648-42 415 SESE10
14° MATHEUS FIORINO PROENCA 36.972.574-8  441.304.398-71 435 SESE10
15° RUBENS SALAL DA SILVA SANTOS 05.010.939-2  447.830.458-01 503 SESE10

Cargo em carater efetivo: Auxiliar Operacional (396), com carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho;
Vaga(s): desligamentos de Antonio Oliveira, Aparecido Damido Cosmo, Jo&o Alves dos Santos, Benedito da
Luz, Aparecido Ribeiro, Edesio José Ferreira, Ivanildo Manoel da Silva; transferéncia de Claudio Roberto
Custodio; dispensas de Batista Pires, Alexsandro Moreira de Lima, Carlos Nogueira, Delcio Leme, Celina
Augusta, Heloisa Lima Santos e Benedito Orlando.
PORTARIA N° 1634/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.429/1968,
NOMEIA
Servidor(a): Alex dos Santos Gomes (codigo 76004), devendo entrar em contato pelo e-mail
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter
obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissdo: Assessor de Gestdo (621-371), lotado na SGE, devendo atuar na SR.
Vaga: exoneragdo de Gabriela Costa Candido Lioterio, exonerando-se do cargo que ocupa atualmente.
PORTARIA N° 1635/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n° 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Leticia Vitéria Penna, devendo entrar em contato pelo e-mail atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br
para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter obrigatoriamente seu nome completo, telefone
de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissdo: Assessor de Politicas Governamentais (623-59), lotado na SGM.
Vaga: exoneracdo de Alex dos Santos Gomes.
PORTARIA N° 1636/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Roberto Martins dos Santos Junior - RG 28.971.074-1, CPF 088.361.867-26, devendo entrar em
contato pelo e-mail atendimentodrh@gquarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-
mail devera conter obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissdo: Assessor de Gabinete (620-112), lotado na SUIUPGM.
Vaga: exoneragdo de Sergio Nogueira Penido Junior.
PORTARIA N° 1637/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n° 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Janete Leite da Silva - RG 52.461.916-5, CPF 695.067.525-91, devendo entrar em contato pelo e-
mail atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera
conter obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissao: Assessor Especial (622-29), lotado na SGE, devendo atuar na SAR.
Vaga: torna sem efeito de Sergio Rezende de Freitas.
PORTARIA N° 1638/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Adenilson Goes de Medeiros - RG 27.090.168, CPF 279.618.258-43, devendo entrar em contato pelo
e-mail atendimentodrh@gquarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera
conter obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissédo: Assessor de Gabinete (620-90), lotado na SR.
Vaga: exoneragdo de Sueli Jeronimo dos Santos Fontana.

PORTARIA N° 327/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuicées que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n°® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do
memorando n° 32/2023-SGE01.04.03 e Processo n° 31.826/2023,
DESLIGA do servigo publico municipal, por motivo de falecimento, os servidores abaixo relacionados, lotados
na SESE10, conforme segue:
1-NOME: ANTONIO CARLOS BONFIM DE SOUZA (CODIGO 34557)
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (489-751)
DATA: 11.06.2023
2-NOME: NILCIMEIRE HOSANA ROSENDES SILVA (CODIGO 38161)
FUNGAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (5874-2453)
DATA: 27.08.2021

PORTARIA N° 328/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuices que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n°® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e nos termos do inciso Il
§ 1° do artigo 40 da Constituicdo Federal e do inciso | do artigo 2° da Lei Complementar n® 152/2015 e o que
consta do memorando n° 45/2023-SGE01.06.02,
DESLIGA a partir de 29.07.2023, do servigo publico municipal, face aposentadoria compulséria, a servidora
Arminda Dourado Baleeiro (codigo 47920), Auxiliar Operacional (5961-361) lotada na SGE02, devendo
comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo de 10 (dez) dias da publicagéo desta
Portaria, para dar quitagéo a rescisdo funcional, bem como apresentagdo da declaragéo de bens e valores nos
termos do inciso lI, artigo 5° do Decreto Municipal n® 38.072/2021.

PORTARIA N° 329/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuicées que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n°® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do
memorando n° 44/2023,
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RESOLVE:
Sustar a contar de 11.04.2023, os efeitos da Portaria n° 57/2016-SAM, que suspendeu do servigo publico, face
aposentadoria por invalidez, a servidora Rosa Maria Spalvieri Lopes (codigo 15913).

PORTARIA N° 330/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o inciso VII, artigo 14 da Lei Municipal n® 6.058/2005, alterada pela Lei Municipal n° 7.274/2014.
e o que consta do memorando n° 177/2023-SESE10.03,
ESTENDE de 25 (vinte e cinco) para 38 (trinta e oito) horas, a carga horaria semanal de trabalho de Professor
de Educacdo Especial (490), para Jornada Pedagogica Integral da servidora abaixo:
CODIGO NOME SUSTANDO-SE A PORTARIA A CONTAR DE
40912  SUELI COLAPIETRO 66/2017-SGE 14.06.2023

PORTARIA N° 331/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do
memorando n° 185/2023-SESE10.03,
ESTENDE de 25 (vinte e cinco) para 30 (trinta) horas, a carga horéaria semanal de trabalho de Professor de
Educagédo Basica (Emergencial) (6089), conforme previsto no item 2.2 do Edital de Abertura n® 01/2023-SE,
Processo Seletivo Simplificado para contratagéo por tempo determinado, dos servidores abaixo:

CODIGO NOME A CONTAR DE
76654 EDNA GAMA DO NASCIMENTO 13.06.2023
76653 JAMIL GLEICE SILVA COSTA 13.06.2023
76650 PATRICIA CHATHERINE FERNANDES 13.06.2023
76647 TATIANE SILVA COELHO 13.06.2023
76649 LILIANA DE OLIVEIRA ANJOS 14.06.2023
76669 VALERIA GUERREIRO DA CRUZ GIOSA 14.06.2023
76671 CLAUDINEIA ANGELO MARTINS GONGALVES 15.06.2023
76670 CLENALDO DE AZEVEDO ANJOS 15.06.2023
76652 CRISTIANE DE SOUZA CARVALHO 15.06.2023
76675 JUDITH ELIANE FABRO 15.06.2023
76667 SALETE FORTUNA ALOI 15.06.2023
76678 MARLENE MARIA MARTINS DA SILVA 16.06.2023
76699 CRISTIANE FERNANDES FARIA 19.06.2023
76693 EDILENE FERREIRA ARAUJO 19.06.2023
76673 JOEL PEREIRA DE OLIVEIRA FILHO 19.06.2023
76683 ALZENI ALVES DE ANDRADE 20.06.2023
76679 KEDINA MARIA DE BRITO 20.06.2023
76681 LUSIA FIRMINO DE LIMA CABRAL 20.06.2023
76685 MARIA APARECIDA NERIS MOREIRA 20.06.2023

PORTARIA N° 332/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o inciso VII, artigo 14 da Lei Municipal n° 6.058/2005, alterada pelas Leis Municipais n°s 6.711/
2010 e 7.274/2014. e o que consta do memorando n° 184/2023-SESE10.03,
ESTENDE de 25 (vinte e cinco) para 38 (trinta e oito) horas, a carga horaria semanal de trabalho de Professor
de Educacdo Basica (489), para Jornada Pedagdgica Integral da servidora abaixo, conforme segue:
CODIGO NOME SUSTANDO-SE A PORTARIA A CONTAR DE
32358 MARCIA REGINA LOURENGO CANDIDO  384/2020-SGE 01.07.2023
PORTARIA N° 333/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
APOSTILA as Portarias abaixo relacionadas, para fazer constar seus nomes atuais:
PORTARIA N° ANTERIOR ATUAL
1.455/2023-GP SARA FLORIANO SARA FLORIANO NUNES
1.461/2023-GP MIRIAM DE OLIVEIRA FERNANDES  MIRIAN DE OLIVEIRA FERNANDES CLARO
PORTARIA N° 334/2023-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pelo
Decreto n® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
RETIFICA a Portaria n® 1.567/2023-GP, referente a senhora Marieta Antunes da Costa, para fazer constar que
fica tornada sem efeito a Portaria n® 2.722/2021-GP, apenas o que diz respeito a sua nomeagao.

PORTARIA N° 1531/2023-GP (*)
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 94/2023-SS20,
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para as seguintes fungdes:
1 - a contar de 01.08.2023, Cintia Aparecida Souza (codigo 60274) (438);
Para: Geréncia de Atengdo Basica em Saude (283-1), SS;
Decorréncia: sustacdo da designagdo de Keila Costa de Oliveira.
2 - Adriana Singnorini Vieira (cddigo 36987) (5746);
Para: Geréncia de Saude Il (279-85), SS16.47.05;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Angela Maria Naves Goles.
3 - Wilma Magalhédes de Almeida (cddigo 58081) (388);
Para: Supervisao de Setor (277-798), SS16.67.00.01;
Decorréncia: sustagdo da designacdo de Hadassa Barbosa Gaspar, sustando-se a Portaria n® 284/2023-GP.
4 - Hadassa Barbosa Gaspar (codigo 48111) (5854);
Para: Supervisdo de Setor (277-796), SS16.65.00.01;
Decorréncia: sustagdo da designacao de Viviane Rodrigues da Luz Borges, sustando-se a Portaria n° 3.201/2021-GP.
5 - Maria da Conceipgdo Aparecida Alves Monteiro (codigo 48686) (438);
Para: Supervisao de Setor (277-791), SS16.64.18.01;
Decorréncia: sustagdo da designacdo de Adrina Carolina Gomes Vieira de Lima.
(*) Republicada por conter incorregdes no original publicado no Diario Oficial n° 055/2023-GP de 20/6/2023.
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SECRETARIA DE
GOVERNO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
ATO n° 012, de 26/06/2023
A Responsavel pelo Departamento de Assuntos Legislativos, no uso das atribuigdes previstas no artigo 201 da
Lei n° 7.550, de 19/04/2017, PUBLICA o Projeto de Lei n° 1.964/2023, de iniciativa do Poder Executivo,
protocolado na Cémara de Vereadores conforme segue:

Projeto de Lei n° 1.964/2023.

Altera o artigo 3° da Lei n° 7.920, de 07/07/2021, no que concerne a composi¢do do Conselho
Municipal de Protegdo Animal - COMPAN.
Art. 1° O artigo 3° da Lei n° 7.920, de 07/07/2021, que criou o Conselho Municipal de Prote¢do Animal -
COMPAN, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
ATl B0 et

d) Secretaria para Assuntos de Seguranga Publica;
e) Departamento de Controle Urbano, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

e) Delegacia do Meio Ambiente de Guarulhos.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.
Guarulhos, 26 de junho de 2023.
GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito
Exposi¢do de Motivos
Excelentissimo Senhor
VEREADOR TICIANO AMERICANO
Presidente da E. Camara Municipal de
GUARULHOS
Temos a honra de submeter a apreciagcdo de Vossa Exceléncia e ilustres Pares para exame, discusséo e
votagdo, o incluso Projeto de Lei que altera o artigo 3° da Lei n® 7.920, de 07/07/2021, no que concerne a
composi¢ao do Conselho Municipal de Protegdo Animal - COMPAN, conforme estudos constantes no processo
administrativo n°® 27.666/2020.
A presente propositura tem por finalidade a adequagéo da composicdo dos membros do Conselho Municipal de
Protecdo Animal - COMPAN para viabilizar a efetiva atuagdo do referido Conselho, mantendo-se inalterado o
ndmero de integrantes.
Referida alteragdo nao acarretara aumento de despesa tendo em vista tratar-se de medida meramente administrativa.
E é nesta perspectiva que o presente projeto se torna oportuno, viavel e necessario.
Em face da inegavel relevancia e do interesse publico que a matéria abrange, solicitamos a apreciagdo do
presente Projeto de Lei em conformidade com o disposto no artigo 43 da Lei Organica do Municipio de
Guarulhos, em regime de urgéncia.
Contando com a costumeira eficiéncia de Vossa Exceléncia e ilustres Pares no trato dos assuntos de interesse
publico, aguardamos a aprovagdo do projeto na forma proposta, renovando protestos de elevado aprego.
Guarulhos, 26 de junho de 2023.
GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito

DEPARTAMENTO DE INCENTIVO A PARCERIA PUBLICO PRIVADA
EXTRATO DA ATA DE SESSAO PUBLICA

PA9740/23 - Processo Seletivo n°01/2023-SGM.
Objeto: Selecdo de Projetos para Execucdo do Evento Festividades Natalinas de 2023 em areas publicas do
Municipio de Guarulhos, contemplando desde a concepgéo, planejamento, até a sua execucéo integral, incluidos
montagem, manutengdo e desmontagem, sem énus para a Municipalidade.
DECISAO: A Comissdo de Avaliagdo e Selecdo instituida pela Portaria n® 001/2023-SGM, declara a licitagao
FRACASSADA. Registra-se que a data para recebimento do Projeto consta no subitem 5.6 do Edital, e a
Comisséo fez constar a data na Ata da Sessdo de Credenciamento, devidamente assinada por todos os presentes.
Fica aberto o prazo de cinco dias Uteis para interposicéo de recurso, nos termos do subitem 6.7 do Edital.

DEPARTAMENTO DE FORMALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

DE CONTRATOS DE LOCACAO DE IMOVEIS E COMODATOS
) RESUMO DO TERMO DE CONTRATO

Locatario: MUNICIPIO DE GUARULHOS

Locadora: MARIA DAS NEVES DE ALMEIDA

Objeto: Locagdo do imével situado na Rua Raphael Colacioppo, n.° 132, Bom Clima, Guarulhos/SP.

Finalidade: Instalagédo da Casa de Acolhimento Psiquiatrico-SS.

Contrato n.°: 000805/2023-CL

Processo n.%: 57.825/2022

Data da Assinatura: 21/06/2023

Vigéncia: 60 (sessenta) meses, de 21/06/2023 a 21/06/2028

Gestor do Contrato:Rogério Watanuki Higashi, Cadigo Funcional 59.128

Fiscal do Contrato: Maria Aparecida Vieira dos Santos, Cddigo Funcional, 42.333

Valor: O prego do aluguel mensal sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Recurso Orgamentario: 0791.1030200032.020.05.3000157.339036.621

Secretaria da Saude

) RESUMO DO TERMO DE CONTRATO
Locatario: MUNICIPIO DE GUARULHOS
Locadora: VIANA ADMINISTRADORA DE BENS LTDA
Objeto: Contrato de Locagdo do imdvel situado na Avenida Monteiro Lobato, n.® 518, Macedo, Guarulhos/SP
Finalidade: Instalagdo do Restaurante Popular Zilda Arns
Contrato n°: 000905/2023-CL
Processo n°: 45.039/2021
Data da Assinatura: 22/06/2023
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, de 22/06/2023 a 22/06/2028
Gestora do Contrato: Thais dos Santos Marques, CF 52.109
Fiscal do Contrato: lara Salvina de Omena, CF 60.448
Valor: O prego do aluguel mensal sera de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais)
Recurso Orgamentario: 1610.0824400122.086.01.1100000.339039.000
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

) RESUMO DO TERMO DE ADITAMENTO
Locatario: MUNICIPIO DE GUARULHOS
Locador: Carlos Alexandre Dinis Monteiro
Objeto: Locagdo do imovel situado na Rua Ipaugu, n.° 192, Jardim Bela Vista, Guarulhos/SP.
Finalidade: Instalagdo do Conselho Tutelar Taboo.
Contrato n.°: 005905/2014-CL Aditamento n.° 002
Processo n.%: 32.064/2009
Data da Assinatura: 01/06/2023
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, de 01/06/2023 a 01/06/2028
Gestor do Contrato: Cristiane Silva, Cédigo Funcional 19.659
Fiscal do Contrato: Camila de Franga Santos, Cddigo Funcional, 53.301
Valor: O prego do aluguel mensal sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
Recurso Orgamentario: 1610.0824300122.088.01.1100000.339036.000

Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

denu
ol

0800 772 2006

A SUA LIGACAO PODE NOS AJUDAR
EM DEFESA DO MEIO AMBIENTE

DENUNCIE ILICITOS AMBIENTAIS

GUARULHOS |
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SECRETARIA DE GESTAO

PORTARIA N° 049/2023-SGE (GB)
De 26 de Junho de 2023.
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso de suas atribuigdes legais, no ambito desta
Secretaria de Gestao, considerando o disposto no artigo 69 da Lei Organica do Municipio, € o que consta do
memorando n° 50/2023-SGE03
RESOLVE:
1 - Designar os servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do contrato da Secretaria, referente ao P.A.
n°® 11137/2023 - Edital de Chamamento para Credenciamento de IES para Curso de Graduagdo em Enfermagem,
conforme segue:
| - GESTOR:
Titular: Marcelo Gomes de Freitas Rezende - CF 73.910.
Suplente: Elias Moraes Neto - CF 49.325.
Il - FISCAL:
Titular: Ivonete Costa Tretene da Silva - CF 31.136.
Suplente: Patricia Ferreira da Silva - CF 58.983.
2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA N° 050/2023-SGE (GB)
De 26 de Junho de 2023.
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas
no Decreto 21.310/2001,
Considerando o Decreto n° 38.612/2021 que regulamenta o Programa Faculdade Guarulhos (Programa de
Bolsas de Estudo para Cursos Superiores),
Considerando o Edital n® 02/2023-DLC.
TORNA PUBLICO:
1- O MANUAL DO CANDIDATO - 2023.2, Programa Faculdade Guarulhos (Programa de Bolsas de Estudo para
Cursos Superiores).
2- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
MANUAL DO CANDIDATO
2023.2

7

PROGRAMA

FACULDADE
GUARULHOS

Apresentagao
O Programa Faculdade Guarulhos, criado pela Prefeitura de Guarulhos por meio da Lei n°. 7.953/2021 e
regulamentado pelo Decreto n°. 38612/2021, concede bolsas de estudo gratuitas em Instituices de Ensino
Superior (IES) privadas credenciadas, aos municipes de baixa renda e em situagéo de vulnerabilidade, com
renda familiar maxima de até dois salarios minimos.
Este processo seletivo bonifica aos egressos do ensino médio da rede publica ou da rede particular na condigéo
de bolsistas integrais, além do respeitar a Lei n® 12.711/2012.
Na primeira etapa, os candidatos serdo selecionados por meio da nota no vestibular das IES credenciadas e
pela condi¢@o socioecondmica informada no momento da inscrigdo e opgao pelo Programa.
Na segunda etapa, ocorrera a Triagem Socioecondmica Presencial para a comprovagdo das informagdes,
que definirad a Lista Final dos habilitados para matricula e cadastro reserva.
Na ultima etapa, os 50 candidatos com maior pontuagdo terdo seus nomes divulgados no Diario Oficial de
Guarulhos e na Pagina Oficial do Programa, para matricula nas IES escolhidas.
Veja a seguir mais informagdes sobre o Programa e o Processo Seletivo.
Boa sorte!
Coordenacédo do Programa Faculdade Guarulhos
1. Calendario
Periodo*
28/06 a 14/07
Dias: 1°, 8 e 15/07

ATIVIDADES
Periodo de inscrigéo
Realizagdo do vestibular nas IE credenciada

21/07 Publicagdo da Chamada para Triagem Socioecondmica Presencial
24 a 26107 Triagem - Entrevista Socioecondmica (Presencial)
08/08 Publicagdo da Lista de candidatos Classificados
09 e 10/08 Interposigéo de Recurso Presencial
15/08 Publicagdo da Lista Final dos habilitados para matricula
e cadastro reserva
16 a 19/08 Matriculas/ Assinatura do Termo de Adeséo

A definir, conforme orientacdo da Coordenagdo do
Programa Faculdade Guarulhos

*Datas previstas - poderdo ser alteradas.
**Caso sejam necessarias novas chamadas, elas serdo realizadas via Diario Oficial.

2. Cursos e Vagas

Veja abaixo o curso ofertado neste processo seletivo, nimero de vagas e duragéo:

CURSO Qtde. (Etnia/Cor) Qtde. (PcD) Qtde. Ampla Concorréncia TOTALVAGAS  ANOS DEDURAGAO
ENFERMAGEM 20 4 2 50 5

Fica garantida a reserva de vagas referentes - Etnia/Cor e/ou Pessoa com Deficiéncia (PcD), que sera ofertada
de acordo com a proporcionalidade desta populagéo (Fonte: IBGE), respeitando o Artigo 3° da Lei Federal n°
12.711/2012.

3. Como candidatar-se a bolsa?

3.1. Verifique se sua condigdo socioecondmica se enquadra nos requisitos do Programa:

a) Residir em Guarulhos, no minimo, ha 2 (dois) anos;

b) Ter renda familiar' de até 2 (dois) salarios minimos mensais;

c)

d)

Inicio das Aulas

Ter cursado ensino médio completo;

Né&o ter formagdo em ensino superior.
3.2. O candidato devera inscrever-se no vestibular da IES credenciada e pedir adeséo ao Programa Faculdade Guarulhos.
3.2.1. Instituicdo de Ensino Superior credenciada para este processo seletivo: Centro Universitario ENIAC.
Enderego: Rua Forga Publica, 89 - Centro
3.2.2. Mais informagdes sobre a IES credenciada pelo site: https://www.guarulhos.sp.gov.br/faculdade;
3.2.3. O candidato do Programa Faculdade Guarulhos é isento de taxa de inscrigdo para o vestibular.
3.3. O candidato devera realizar o vestibular e ser aprovado(a), € acompanhar o resultado do processo seletivo na IES.
4. Classificagao Inicial
4.1. A IES enviara para a Coordenagdo do Programa os dados dos candidatos aprovados, além de informagdes
do resultado de seus respectivos vestibulares, a saber:
1. Identificagdo da IES;
2. Quantidade de questdes do vestibular aplicado;
3. Quantidade de acertos das questdes do vestibular aplicado;

4. Percentual de acertos;

5. Nota da redagéo;

6. Etnia/Cor;

7. Pessoa com deficiéncia (PcD).

" A renda familiar é calculada somando-se a renda bruta mensal dos componentes do grupo familiar (todos os
moradores do domicilio).

4.1.1. Seréo aplicados critérios de classificagdo/desempate do Programa as informagdes recebidas da IES,
considerando-se os itens abaixo:

a) Menor renda per capita;

b) Ter ensino médio completo realizado em escola publica ou em instituicdo particular com bolsa integral;

c) Maior nota da redagao;

d) Ser mulher chefe de familia;

e) Maior idade;

f) Beneficiario de programas sociais;

g) Residir em aluguel e/ou fazer parte de programa habitacional/financiamento.

4.1.2. Para a Triagem Socioecondmica Presencial serdo convocados 100 (cem) vestibulandos selecionados.
Os 50 (cinquenta) ultimos de cada lista ficardo como cadastro reserva e preencherdo as vagas em caso de
vacancia, conforme classificagdo. Observagdo: O cadastro reserva é exclusivo para este processo seletivo.
4.2. Triagem Socioecondmica Presencial

Na Triagem Socioeconémica serdo confirmadas as informagdes iniciais prestadas na inscricdo do vestibular na
IES escolhida. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Escola de Administragdo Publica Municipal
- ESAP (Avenida Monteiro Lobato, 734 - Macedo) no dia e horario previamente informado portando os documentos
originais descritos no item 5 deste manual. Os menores de 18 anos deverdo comparecer acompanhados
dos pais ou responsavel legal.

Posteriormente, os candidatos convocados deverdo comparecer a Escola de Administragdo Publica Municipal
- ESAP (Avenida Monteiro Lobato, 734 - Macedo) no dia e horéario previamente informado para assinatura do
Termo de Adesédo ao Programa.

4.3. Classificagao Final

4.3.1. O candidato devera acompanhar a divulgagéo do resultado da Triagem Socioecondémica no site: https:/
Iwww.guarulhos.sp.gov.br/faculdade;

4.3.2. Apbs a Triagem Socioecondmica, o candidato que nao for habilitado podera interpor recurso, devidamente
fundamentado, junto a Escola de Administragdo Publica Municipal - ESAP (Avenida Monteiro Lobato, 734 -
Macedo), presencialmente;

4.3.3. Por fim, sera divulgada a Lista Final de Candidatos Habilitados. O candidato que constar nesta lista
estara apto para efetuar a Matricula na IES escolhida na inscrigdo.

5. Relagdo de documentos comprobatérios (somente para candidatos convocados para a triagem
socioecondmica presencial)

5.1. O candidato convocado para a Triagem Socioecondmica Presencial deverd comparecer, apresentando
obrigatoriamente, o original de sua documentagéo, conforme segue:

a) Certificado de conclusdo do ensino médio em escola publica, ou histérico escolar do ensino médio em
que conste a conclusdo do curso, ou declaragdo emitida pela instituicdo de ensino devidamente assinada
e carimbada;

Obs.: Se foi bolsista integral em escola particular, além dos documentos do item a, acima, apresentar
documentagé@o comprobatéria da bolsa.

b) RG e CPF ou CNH de todos os moradores do imével - obrigatdrio;

c) Termos de Consentimento - LGPD do candidato e de todos os moradores da casa, preenchidos e assinados (o
responsavel devera assinar para os menores de idade). Disponivel em: hitps://www.guarulhos.sp.gov.br/faculdade.
d) Se casado(a), divorciado(a) ou unido estavel, apresentar certiddo de casamento ou averbagéo, contrato ou dissolugéo.
5.2. Para comprovar que reside em Guarulhos, no minimo ha 2 (dois) anos, o candidato devera apresentar o
original de quaisquer dos documentos abaixo (conforme casos em que se enquadrar):

a) Conta de agua, luz, gas, telefone fixo, celular, TV por assinatura, internet, carné de IPTU, fatura de cartdo de
crédito, boletos - de julho/2021 ou anterior e comprovante atual - em nome do candidato, cdnjuge/companheiro
(a) ou pais/responsavel (eis), caso viva com eles; ou

b) Escritura de imével ou documento de financiamento imobiliario - em nome do candidato, cdnjuge/companheiro
(a) ou pais/responsavel (eis), caso viva com eles; ou

c) Contrato de aluguel reconhecido em cartério - em nome do candidato, conjuge, companheiro (a), pais ou
responsavel(eis), caso viva com eles;

d) Em caso de moradia cedida, apresentar comprovante de residéncia (dos Ultimos 90 dias) e declaragdo de
préprio punho do proprietario do imével informando a data de inicio da cessdo do imével.

5.3. Para comprovar a renda familiar de até 2 (dois) salarios minimos mensais, o candidato podera, conforme
0s casos em que se enquadrar, apresentar os originais dos documentos abaixo:

a) Numero nscricdo no CadUnico - Cadastro Unico Social/Numero de Identificagdo Social (NIS) por meio de
folha-demonstrativo e/ou cartdo do beneficio + extrato bancéario referente a 90 dias - em nome do candidato,
conjuge/companheiro(a) ou pais/responsavel(eis), caso viva com eles;

b) Carteira de trabalho e/ou demonstrativo de pagamento (holerites demaio e junho/2023) de todos que residem
no imével e exercem atividade remunerada

Obs: Para os casos de carteira sem registro, apresentar também o extrato bancario dos ultimos 90 dias (dos
moradores da casa que tiverem conta corrente/poupanca);

c) Em caso de penséo alimenticia, apresentar documento de deciséo judicial determinando o pagamento da
mesma, acompanhado do extrato atual da conta bancaria de até 90 dias, determinando o valor da pensé&o;
d) Se os pais do candidato, o candidato ou conjuge/companheiro (a) forem aposentados, pensionistas ou
afastados, apresentar comprovante do INSS acompanhado de extrato bancério dos Ultimos 90 dias;

e) Se os pais do candidato, o candidato ou conjuge/companheiro (a) forem auténomos ou profissionais
liberais, apresentar declaragdo de renda feita por contador (DECORE) com firma reconhecida acompanhado do
extrato bancarios dos ultimos 90 dias;

f) Declaragao de Declaragdo de Renda Mensal (caso ndo possua comprovante de renda - apenas para
moradores da residéncia maiores de idade) acompanhado do extrato bancario dos ultimos 90 dias. Disponivel
em: https://www.guarulhos.sp.gov.br/faculdade.

5.4. Para comprovar que reside de aluguel e/ou faz parte de programa habitacional/financiamento:

a) Contrato de aluguel reconhecido em cartério - em nome do candidato, conjuge, companheiro (a), pais ou
responsavel (eis), caso viva com eles;

b) Contrato de programa habitacional/ financiamento reconhecido em cartério - em nome do candidato, conjuge,
companheiro (a) ou pais, ou responsavel (eis), caso viva com eles.

5.5. Para comprovar condi¢do de concorrer as vagas reservadas (Lei Federal n® 12.711/2012):

a) Candidatos que concorrem as vagas reservadas para pretos, pardos e indigenas, preencher e assinar
documento de autodeclaragdo. Modelo disponivel em: https://www.guarulhos.sp.gov.br/faculdade;

b) Pessoa com deficiéncia (PcD), segundo o art. 2° da Lei 13.146, preencher e assinar documento de
autodeclaragao e apresentar documentos originais comprobatérios da deficiéncia: laudos e/ou exames.
Modelo disponivel em: https://www.guarulhos.sp.gov.br/faculdade.

6. Canais de Comunicagao com a Coordenagdo do Programa

A Prefeitura de Guarulhos, através da Coordenagdo do Programa, disponibiliza os seguintes canais de atendimento:
1. Endereco eletronico: faculdadeguarulhos@guarulhos.sp.gov.br;

2. Numero de telefone: (11) 2408-1183.

3. Péagina oficial do Programa: https://www.quarulhos.sp.gov.br/faculdade.

7. Obrigagdes do Bolsista

O bolsista devera cumprir com suas responsabilidades, constantes no Termo de Adesédo. Em casos excepcionais,
deverdo ser utilizados os canais de comunicagdo com a Coordenagdo do Programa, informados no item 6
deste manual. Dentre as obrigacdes do bolsista, estdo:

a) Manter seus dados atualizados junto a IES e Coordenagdo do Programa;

b) Informar a IES e a Coordenagdo do Programa, imediatamente, em caso de desisténcia ou auséncias
superiores ha 10 dias corridos;

c) Manter a frequéncia e nota minimas exigidas pelas IES em todas as disciplinas;

d) Cumprir horas de servigo voluntario, conforme disposto no artigo 10° da Lei n® 7953/2021.

8. Direitos do Bolsista na IES

Durante a vigéncia da Bolsa, o bolsista devera observar questées da rotina de sua vida académica, dentre elas estéo:
a) O bolsista contara com um Responsével pelo Programa na |ES na qual estiver estudando, o mesmo estara
disponivel e apto a atender ou encaminhar as possiveis demandas dos alunos bolsistas, como: tratar dos
procedimentos de rotina com relagdo a sua bolsa e seu curso ou obter informagées e solucionar duvidas
importantes para o seu dia a dia académico;

b) A bolsa de estudo n&o cobre disciplinas que ndo constam do curriculo regular do curso, taxas para expedir
documentagdo ou quaisquer outros gastos adicionais, como: disciplinas realizadas em classe especial e de
regime especial de estudo e dependéncias (DP) adquiridas pelo estudante ao longo do curso;

c) O bolsista recebera da IES todos os meios e materiais disponiveis aos alunos na instituicdo, acessiveis tanto
de forma presencial quanto on-line, inclusive, sem cobrangas adicionais sobre materiais, acessos, aplicagdes
de avaliagdes, mesmo substitutivas.

9. Carater da Bolsa de Estudo

9.1. A bolsa de estudo do Programa Faculdade Guarulhos &€ um beneficio concedido na forma de desconto
integral sobre os valores cobrados pelas instituigdes de ensino privadas e refere-se a totalidade das semestralidades
escolares. A bolsa ndo esta condicionada a nenhuma forma de restituicdo monetaria a municipalidade, ou seja,
concluido o curso o bolsista ndo fica devendo nada aos cofres publicos;

9.2. A duragéo da bolsa de estudo sera correspondente & duracéo regular do curso, podendo ser prorrogada por
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até dois semestres, mediante solicitagdo do estudante e com a anuéncia da IES na qual esteja matriculado (Art.
7° da Lei n° 7953). No entanto, ao concluir o curso, o estudante devera ter a bolsa encerrada, ndo podendo
utilizar os semestres restantes para outros cursos ou especializagdes;
9.3. Nao é permitida a acumulagéo de bolsas, conforme o paragrafo Gnico do Art. 1° da Lei n°
7953/2021, tampouco realizar transferéncias de cursos, turmas ou IES;
9.4. Para licenga gestante, afastamento por doengas e demais procedimentos devera ser observado o estabelecido
na Lei n® 6.202/1975 ou legislagdo apropriada vigente, sendo analisado caso a caso, mediante comprovagao da
condi¢&o do bolsista.
10. Suspensdo, Trancamento, Cancelamento e Encerramento de Bolsa
10.1. Suspensdo: a bolsa de estudos podera ser suspensa para analise a qualquer tempo, no caso de auséncia
do aluno superior a 10 dias corridos, ou caso seja caracterizada a evasédo do bolsista.
10.2. Trancamento: o trancamento de matricula podera ser realizado, desde que ndo ultrapasse dois semestres
da duragdo regular do curso, ficando a bolsa suspensa neste periodo.
10.3. Cancelamento: a bolsa de estudos podera ser cancelada nos seguintes casos:
a) Néo realizagdo de matricula no periodo letivo correspondente ao primeiro semestre de usufruto da bolsa, ou
seja, o bolsista € contemplado com a bolsa, mas ndo comparece a instituicdo para efetivar a sua matricula;
b) Se o bolsista se matricular em outro curso ou instituicio de ensino superior, durante a vigéncia da bolsa;
c) Se houver desisténcia injustificada do bolsista;
d) Se for constatada acumulagéo de bolsas de estudo;
e) Inidoneidade na documentag&o apresentada ou falsidade de informagao prestada pelo bolsista, a qualquer momento;
f) Por ordem ou decis&o judicial;
g) Por falecimento do bolsista.
10.4. Encerramento: a bolsa de estudos sera encerrada automaticamente nas seguintes situagdes:
a) Com a concluséo do curso no qual o bolsista esta matriculado;
b) No caso do bolsista ndo finalizar o curso no prazo maximo definido em Lei. Nesse caso, as possiveis
despesas passarédo a ser de responsabilidade exclusiva do aluno.
10.5. O enquadramento nos itens acima, assim como as possiveis sangdes previstas na Lei n°. 7953/21 serdo
analisadas, caso a caso, pela Coordenagéo do Programa.
11. Descontinuidade do Programa
11.1. A Lei n® 7953/2021 em seu Art. 4°, garante ao bolsista a permanéncia no curso até a sua concluséo,
mesmo em caso de descontinuidade do programa.
12. Consideragdes Finais
12.1. A Publicagdo deste Manual marca o encerramento do Credenciamento das Instituigdes de Ensino Superior
que poderdo receber bolsistas no ano letivo de 2023.2, conforme itens 7.3 e 7.4 do Edital de Chamamento para
Credenciamento das IES 02/2023-DLC.
12.2. Os casos omissos deste Manual ou em qualquer documento referente ao Programa deverdo ser remetidos
diretamente a Coordenagdo do Programa pelo e-mail: faculdadeguarulhos@guarulhos.sp.gov.br.
EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO ADITIVO AO
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA E OPERACIONAL
Processo Administrativo n°: 15087/2022
Partes: Municipio de Guarulhos e a Neoconsig Tecnologia S.A.
Objeto: Termo Aditivo ao Termo de Cooperagdo Técnica e Operacional do licenciamento de uso pela CEDENTE
4 CESSIONARIA, do sistema Neoconsig de Gestao de Margem, de propriedade da CEDENTE
Data da Assinatura: 06/06/2023.
Vigéncia: 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura, ou menor prazo, mediante conclusao
de procedimento licitatério do mesmo objeto, podendo ser prorrogado a critério das partes.
EDITAL DE DIVULGAGAO N° 033/2023-SGE
O Secretario de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo Decreto
n°® 21.310/2001, considerando o disposto no artigo 63, inciso IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Torna publico o ndo atendimento ao item 7.4 do Edital de Abertura do Processo Seletivo n® 04/2022-SGE01,
pelo Senhor:
13°  RODRIGO VIANA DO NASCIMENTO
Convocado através do Edital n® 33/2023-SGE, para estagiar na area de ADMINISTRACAO DE EMPRESAS.
EDITAL DE DIVULGAGAO N° 047/2023-SGE
O Secretario de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo Decreto
n°® 21.310/2001, considerando o disposto no artigo 63, inciso IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Torna publico o ndo atendimento aos itens 7.4 e 7.7 do Edital de Abertura do Processo Seletivo n® 04/2022-
SGEO01, pela Senhora:
5° NICOLLE APARECIDA BACHEGA SANTOS
Convocada através do Edital n° 047/2023-SGE, para estagiar na area de ARQUITETURA E URBANISMO.
EDITAL DE DIVULGAGAO N° 049/2023-SGE
O Secretario de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 21.310/2001, considerando o disposto no artigo 63, inciso IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Torna publico o ndo atendimento aos itens 7.4 e 7.7 do Edital de Abertura do Processo Seletivo n° 04/2022-
SGEO01, pelos Senhores:
42°  WELLITON LAVINO JESUS DOS SANTOS
43°  YASMIM CHUCRE DINIZ
Convocados através do Edital n® 049/2023-SGE, para estagiarem na area de DIREITO.
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 057/2023-SGE
O Secretario de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 21.310/2001, considerando o disposto no artigo 63, inciso IX e XIV da Lei Organica do Municipio, € o que
consta do Edital de Abertura n® 04/2022-SGEO01, Processo n° 56.614/2022 e Requisi¢do n°® 057/2023-SH.
CONVOCA, para entrega de documentos e assinatura do Termo de Compromisso, a senhora abaixo relacionada,
face aprovagdo em processo seletivo para estagio na area de ARQUITETURA E URBANISMO junto a
SECRETARIA DE HABITAGAO, conforme edital de classificagio n® 01/2023-SGE01.
6° GIOVANNA PALUDETO LOPES
Devendo encaminhar para o e-mail convocacaoespecial@ciee.ong.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, copia
legivel dos seguintes documentos:
* RG;
* CPF;
* Declaragdo de Matricula da Instituicdo de Ensino contendo curso, horario e semestre que esta cursando.
A néo apresentagdo de qualquer dos documentos exigidos no prazo acima, implicard na perda da vaga.
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 058/2023-SGE
O Secretario de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo Decreto
n°® 21.310/2001, considerando o disposto no artigo 63, inciso IX e XIV da Lei Organica do Municipio, e 0 que
consta do Edital de Abertura n® 04/2022-SGE01, Processo n° 56.614/2022 e Requisi¢do n° 058/2023-SJU
CONVOCA, para entrega de documentos e assinatura do Termo de Compromisso, as senhoras abaixo
relacionadas, face aprovagéo em processo seletivo para estagio na area de DIREITO junto a SECRETARIA DE
JUSTICA, conforme edital de classificagdo n® 01/2023-SGEO01.
47°  GIRLENE SANTOS DE LIMA
48° TARCILA LARISSA
Devendo encaminhar para o e-mail convocacaoespecial@ciee.ong.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, copia
legivel dos seguintes documentos:
* RG;
* CPF;
* Declaragdo de Matricula da Instituicdo de Ensino contendo curso, horario e semestre que esta cursando.
A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos exigidos no prazo acima, implicard na perda da vaga.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE RESULTADO N°. 41/2023-SGE01
A Presidente da Comissdo Organizadora dos Concursos Publicos para os cargos de: OPERADOR(A) DE
ILUMINAGAO, REPORTER FOTOGRAFICO, SERRALHEIRO(A), TECNICO EM SOM E TECNICO(A) EM
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, abertos através do Edital n°.11/2022-SGEO1, no uso de suas atribuigdes
legais, por meio das informagdes transmitidas pela Fundagdo VUNESP
TORNA PUBLICO
1. O RESULTADO DA PROVA PRATICA para os cargos de OPERADOR(A) DE ILUMINAGAO e TECNICO(A)
EM SOM, aplicada nos dias 11 e 18 de junho de 2023, conforme ANEXO UNICO que acompanha o presente
Edital.
2. Os(as) candidatos(as) que nao estiverem de acordo com os resultados constantes do Anexo Unico
poderédo interpor recurso, devidamente fundamentado junto a Fundagdo Vunesp, no enderego eletronico
www.vunesp.com.br, na pagina destes Concursos Publicos, conforme Capitulo 8 do Edital de Abertura n°.
11/2022-SGEO01.
3. O prazo para interposigao de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgacéo ou do fato
que lhe deu origem.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 27 de junho de 2023.
Bruna Regina T. Ribeiro
Presidente da Comissao

ANEXO UNICO DO EDITAL DE RESULTADO N°. 41/2023-SGE01
Lista de Notas da prova Pratica
Cargo-002 Operador(a) de lluminagéo

Inscrigdo Nome Documento Nota

3148718-1 VITOR TAVEIRA BRANDAO 38580697 100,00
3223720-0 GERSON GABRIEL DEL BUSSO DE OLIVEIRA 63673442 65,00
3216727-0 CARLOS EDUARDO GOMOES 27945652 Aus

Cargo-004 Técnico(a) em Som

Inscricdio Nome Documento Nota

3210360-3 MARIO DE FREITAS JUNIOR 10998853 Aus

3069127-3 DOUGLAS DOS SANTOS DA SILVA 30278083 100,00
3083897-5 RUBENS GOMES CARDOSO 34927436 100,00
3123178-0 ARIEL FERNANDES VAIANO 40521207 100,00
3127037-9 KELVIN CRISTIANO BARROS ALVES 43494894 100,00
3144117-3 ANDERSON CARLOS CAVALCANTE DOS SANTOS 339483027 Aus

3171553-2 FILIPE DE SOUZA SILVA 38395177 Aus

3173045-0 GABRIEL DE FREITAS SILVA 44379688 95,00
3174152-5 FABIO MENDES TORRES 393987140 100,00
3182642-3 FABRICIO SALES SILVA 42744110 100,00
3063017-7 LEONE FERNANDES DOS SANTOS SILVA 26104928 100,00
3205309-6 ROBSON GOMES DOS SANTOS 32017341 Aus

3258186-6 SILAS CONCEICAO NASCIMENTO 39311610 100,00
3215533-6  VINICIUS ARAUJO DA SILVA 07923616 100,00
3224894-6 EDGAR VERONEZ RUIS 30789811 95,00
3225923-9 FABIO MARTINELE NETO 43908967 100,00
3226806-8 KAREN KAMOZAKI GOUVEA 47837656 40,00
3226841-6 JORGE DE FREITAS GOUVEA 44128498 95,00
3236348-6 ANTONIO MARCOS LOPES DA SILVA 43880565 100,00
3251427-1 TIAGO DE ALMEIDA SANTOS 41579285 100,00
3257317-0 LEONARDO LIMA DOS SANTOS 38774769 80,00
3198583-1 HUGO LEONARDO COTUNHA DE ALMEIDA 25086573 100,00

EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL N°. 09/2023-SGE01
A Presidente da Comiss@o Organizadora dos Concursos Publicos para os cargos de: OPERADOR(A) DE
ILUMINAGAO, REPORTER FOTOGRAFICO, SERRALHEIRO(A), TECNICO EM SOM E TECNICO(A) EM
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, abertos através do Edital n°.11/2022-SGE01, no uso de suas atribuigdes
legais, por meio das informagdes transmitidas pela Fundagdo VUNESP
TORNA PUBLICO
A CLASSIFICAGAO FINAL dos(as) candidatos(as) habilitados(as) nestes Concursos Publicos no que diz
respeito aos cargos de REPORTER FOTOGRAFICO e TECNICO(A) EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO,
conforme ANEXO UNICO deste Edital.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 27 de junho de 2023.
Bruna Regina T. Ribeiro
Presidente da Comisséo
ANEXO UNICO DO EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL N°. 09/2023-SGE01
Lista de Candidatos Habilitados em Ordem de Classificagao
Lista Especial Pcd
Cargo-005 Técnico(a) em Tecnologia da Informagdo

Class. Nome Inscricdo  Documento Nota Final
1° ALEXANDRE GARCEZ VIEIRA 3151026-4 23441564 55,00
2° CARLOS AUGUSTO BARBOSA DE PINA 3111092-4 47584575 52,50
Lista Geral

Cargo-003 Reporter Fotografico(a)

Class. Nome Inscrigdo Documento Nota Final
1° HENRIQUE MONTENEGRO BELMIRO DE SOUZA 3067112-4 470810075 65,00
2° MICHEL WAKIN 3222227-0 44316439 62,50
3° JOSE FELIPE VAZ DE ASSIS 3256949-1 40453658 62,50
4° UMAITA PIRES DO NASCIMENTO 3178384-8 4996115 55,00
5° JOAO PEDRO RODRIGUESDELFITO 3093491-5 39063565 55,00
6° KAREN MALAGOLI 3208659-8 3091635 52,50
7° BIANCA MEGUMI HOROTA 3223098-2 40876365 50,00
8° JOAO VITOR CAMPOS DOS REIS 3215892-0 40367298 50,00
Cargo-005 Técnico(a) em Tecnologia da Informagao

Class. Nome Inscrigdo Documento Nota Final
1° FABIO EDUARDO KASPAR 3257069-4 36860926 77,50
2° MANUEL BARAO RODRIGUES SOLDADO 3152403-6 524033912 77,50
3° LEONARDO GOMES FEDORGCHYN 3134085-7 491256565 77,50
4° VAGNO XAVIER DE OLIVEIRA 3255804-0 32679101 77,50
5° RAFAEL BUENO DE SOUZA 3255179-7 36792256 75,00
6° KLEBER MELO ROCHA 3071499-0 489951302 72,50
7° FABIO MAROTTI 3200254-8 435691764 72,50
8° ROMILSON GUIMARAES MONTEIRO 3190544-7 526478755 72,50
9° JOHNATAN RODRIGO DOS SANTOS 3237791-6 46818367 72,50
10° ALEX SANDRO ALVES DA SILVA 3174562-8 425981319 72,50
11° RAFAEL OLIVEIRA RUFINI 3074482-2 60497184 70,00
12° RICARDO PEREIRA PIVATO 3212427-9 07894669 70,00
13° ELTON PERES MACHADO 3105716-0 26.475.300 67,50
14° WILLIAM MARTINS DA SILVA 3249825-0 42777910 67,50
15° ANDRE NIIMI 3223157-1 35337636X 67,50
16 ° ROBERTO BATISTA TEIXEIRA 3207514-6 27068946 67,50
17° JOAO JOSE DE SOUZA 3213182-8 27482500 65,00
18° RODRIGO ALVES CAVALCANTE 3215012-1 55162005 65,00
19° DIEGO KOGA BERNEGOZZI 3216015-1 49185279 65,00
20° ISAAC JOSE BUENO 3203395-8 25067705 65,00
21° IGOR RICARDO ARRUDA FERREIRA 3172941-0 32015517 65,00
22° LUANA MATEUS DE PONTES GOIS 3061043-5 35204486X 65,00
23° ALEXANDRE SANTOS OLIVEIRA 3212426-0 11405990 65,00
24° NICK JONATHAN CAPARROZ DA SILVA 3198015-5 485258006 65,00
25° JOSE ANTONIO DE SOUSA 3184005-1 47035717 62,50
26° ALEX RAMOS RIBEIRO 3221849-4 479356476 62,50
27° ALESSANDRO ALVES BATISTA LIMA 3225352-4 248714041 62,50
28° BRUNO GOMES DA SILVA 3240463-8 47277719 60,00
29° MARCOS APOLO FLAVIO JUNIOR 3074049-5 33541847 60,00
30° ANDERSON CARLOS ANJOS DE LIMA 3219635-0 48024779 60,00
31° DANILO SANTOS DIAS 3220359-4 40678795 60,00
32° GUILHERME DE ARRUDA 3059252-6 54531996 60,00
33° CRISLAN DE SOUSA LIMA 3216511-0 40925975 60,00
34° MARCELO HIKARI CAMPANHA MIYAKE 3094058-3 41522625 60,00
35° RENAN RIBEIRO BORTOLUZZI 3252393-9 47785107 57,50
36° GUSTAVO TORCHI NASCIMENTO 3164510-0 36831175 57,50
37° DENES VINICIUS DE OLIVEIRA MIRANDA 3223453-8 33242987 57,50
38° CESAR MURILO VETORELLO PINTO 3209726-3 25923574 57,50
39° CELSO XAVIER NETO 3256601-8 17673857 57,50
40° GIOVANNY CASTANHARO 3208180-4 39092766 57,50
41° BARBARA DANIELA DOS SANTOS 3190860-8 525563520 57,50
42° EUGENIO BALBINO FACCINI 3163582-2 44341286 57,50
43° WILSON TESTAE RIBEIRO 3240661-4 20137702 57,50
44° MARCELO APARECIDO GOUVEIA 3258048-7 29355843 57,50
45° DANIEL DE OLIVEIRA GONCALVES PASSOS 3069618-6 39453920 57,50
46 ° GUILHERME AUGUSTO LINS NISTA 3157088-7 46232640 57,50
47° CRISTIAN SILVA VIEIRA 3079372-6 39386706 57,50
48 ° FABIANO ZACARIAS PEDRO 3255262-9 29231322 57,50
49° ALAN DE OLIVEIRA LOPES 3145254-0 49044392 57,50
50° CLAUDIA BARBOSA CAMPOS 3078972-9 27847385 55,00
51° FABIO HENRIQUE CANDIDO LEITE 3193850-7 52647438 55,00
52° PEDRO DE SOUSA ROCHA 3259976-5 52847992 55,00
53° AMANDA FERREIRA DAMASCENA 3180205-2 38177219 55,00
54° ERICK DA ROCHA 3201316-7 53778563 55,00
55° RAFAEL DOS SANTOS FERREIRA 3152294-7 40097980 55,00
56 ° DANIEL PEREIRA PINTO 3253665-8 34845717 55,00
57° MATHEUS ANDRE BEZERRA DA COSTA 3155728-7 54138312 55,00
58° ALEXANDRE GARCEZ VIEIRA 3151026-4 23441564 55,00
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59° FERNANDO APARECIDO BIEMBENGUT 3173512-6 33527362 55,00
60° MOHAMAD NAGASHIMA DE OLIVEIRA 3155706-6 45281268 55,00
61° ELYALDO HENRIQUE SOUZA CARVALHO 3147975-8 36396862 55,00
62° EDUARDO BITTENCOURT GONCALVES 3256288-8 28373743 55,00
63° VINICIUS SOUZA CAETANO DA SILVA 3174370-6 53245310 55,00
64 ° VICTOR GABRIEL SANTOS MAGALHAES 3172097-8 538329531 55,00
65° SEBASTIAO PEREIRA DE OLIVEIRA NETO  3159693-2 35518563 52,50
66 ° THIAGO FREITAS FERRAZ 3201541-0 57126409 52,50
67° RAFAEL DISIDERIO DA SILVA 3174564-4 40699520 52,50
68 ° CARLOS AUGUSTO BARBOSA DE PINA 3111092-4 47584575 52,50
69 ° WILQUE DA SILVA 3234948-3 45003777 52,50
70° DIEGO PRAXEDES LEME 3195117-1 48299040 52,50
e MARCUS VINICIUS DE LIMA 3158538-8 50159790 52,50
72° JULIA FRASCATO PEIXOTO DA SILVA 3066927-8 39916912 52,50
73° HAMILTON DOMINGOS 3143281-6 18499066 52,50
74° THIAGO RAPOSEIRO COSTA 3221524-0 56122343 52,50
75° RICARDO MARTINS DE OLIVEIRA NEUBURG 3259007-5 49450757 52,50
76° HERALDO ALVES DE MELO 3259311-2 34987398 52,50
77° LUCIANO MELITIO ALVES 3085210-2 29063691 52,50
78° FLAVIO ROCHA GAMBIM 3233244-0 34848039 52,50
79° FRANCISCO ALBERTO PATO VILA COELHO 3175804-5 27827895 52,50
80° CRISTIANO DE SOUZA PORTELA 3191985-5 49490513 52,50
81° CHRISTIAN FERREIRA DE OLIVEIRA 3186908-4 62441430 50,00
82° GIANLUCCA AUGUSTTO AFFONSO FRANCO 3255162-2 38032630 50,00
83° VINICIUS FERREIRA ALVES DE OLIVEIRA 3180512-4 38919176 50,00
84° ROSANA OKUBO 3259335-0 21667401 50,00
85° MARCELLO CARVALHO DA PAZ BARRETO  3080176-1 42585889 50,00
86° FREDERICO AUGUSTO MESQUITA NOGUEIRA 3068198-7 33168293X 50,00
87° LUCAS ALVES ZORANTE DE OLIVEIRA 3062383-9 53788011 50,00
88° RENAN SIQUEIRA DOS SANTOS 3121757-5 60.209.328 50,00
89° FABIO SABBANELLI 3197336-1 25822487 50,00
90° RODRIGO TORRES SILVA 32274831 324107808 50,00
91° LUCAS LIMA SOUZA 3130847-3 50586638 50,00
92° DENIS KAMI ALVES 3060086-3 487041525 50,00
93° DAVID AUGUSTO MENDES 3173576-2 35541837 50,00
94° RODRIGO NAVARRO 3240050-0 44994276 50,00
95° LUCIANO DO NASCIMENTO SILVA 3257095-3 57298023 50,00

DESPACHO HOMOLOGATORIO DE CONCURSO PUBLICO

27 DE JUNHO DE 2023
PROCESSO N°. 38.395/2022
Considerando a conclusdo das fases do Concurso Publico para o cargo plblico de REPORTER FOTOGRAFICO
(2551), aberto pelo Edital n°. 11/2022-SGE01, HOMOLOGO o referido Concurso Publico, nos termos do artigo 1°,
inciso Il do Decreto n°. 21.310 de 2001, para que produza todos os efeitos legais.
Considerando a concluséo das fases do Concurso Pablico para o cargo piblico de TECNICO(A) EM TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO (2554), aberto pelo Edital n°. 11/2022-SGE01, HOMOLOGO o referido Concurso Publico,
nos termos do artigo 1°, inciso Il do Decreto n°. 21.310 de 2001, para que produza todos os efeitos legais.

Adam Akihiro Kubo

Secretario de Gestédo

EDITAL DE ABERTURA N°. 03/2023-SGE01

O Secretério de Gestdo, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas no artigo 1°, inciso I,
do Decreto n® 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concursos Publicos, regidos de acordo com as
presentes Instrugdes Especiais e seus Anexos, sob organizagéo e aplicagcdo da Fundagdo para o Vestibular
da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP, para preenchimento de
vagas dos cargos publicos constantes da Tabela adiante, da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de
acordo com Lei Federal n® 7.853/1989, Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos, Leis Municipais n°s.
1429/68, 4.772/1996, 6.289/2007, 6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017, 7.700/2019, 7.762/2019, 7.880/
2020, Decretos Federais n°s 3.298/1999 e 9.508/2018, Decretos Municipais n.°s 15.214/1989, 23.704/
2006, 25.064/2008, 29.086/2011, 30.607/2013 e 35.658/2019, obedecidas as normas deste Edital e

2569

MEDICO(A)
GASTROENTEROLOGISTA
PEDIATRICO

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida em Gastroenterologia ou
Pediatria, com certificagdo em
Gastroenterologia  Pediatrica e
registro no respectivo conseho
profissional do Estado de S&o
Paulo / 20 horas

6.731,55

128,00

2570

MEDICO(A) GINECOLOGISTA E
OBSTETRA AMBULATORIAL

25

23

02

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Ginecologia e Obstetricia e registro
no respectivo conselho profissional
do Estado de Séo Paulo § 20 horas

6.731,55

128,00

251

MEDICO(A) INFECTOLOGISTA

o1

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Infectologia e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
Séo Paulo 120 horas

6.731,55

128,00

2572

MEDICO(A) MASTOLOGISTA

01

o1

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Mastologia e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
S#o Paulo 120 horas

6.731,55

128,00

2513

MEDICO(A) NEFROLOGISTA

o1

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Nefrologia e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
Sio Paulo 120 horas

6.731,55

128,00

2574

MEDICO(A) NEFROLOGISTA
PEDIATRICO

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida em Nefrologia ou
Pediatria, certificagéo em Nefrologia
Pediétrica e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
Séo Paulo 120 horas

6.731,55

128,00

2575

MEDICO(A) NEUROLOGISTA
PEDIATRICO

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida em Neurologia ou
Pediatria, certificagdo em
Neurologia Pediatrica e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de S&o Paulo I 20 horas

6.731,55

128,00

2576

MEDICO(A) ORTOPEDISTA E
TRAUMATOLOGISTA
AMBULATORIAL

01

o1

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Ortopedia e Traumatologia e
registo no respectivo conseho
profissional do Estado de Sao
Paulo /20 horas

6.731,55

128,00

2511

MEDICO(A)
OTORRINOLARINGOL OGISTA

01

o1

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Otorrinolaringologia e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de S&o Paulo / 20 horas

6.73155

128,00

2578

MEDICO(A) PEDIATRA
AMBULATORIAL

o1

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Pediatria e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
Séo Paulo 120 horas

6.731,55

128,00

2579

MEDICO(A) PEDIATRA
URGENCIA E EMERGENCIA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Pediatria e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
Séo Paulo 1 24 horas

8.077,86

128,00

2580

MEDICO(A) PNEUMOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Pneumologia e registo no
respectivo conselho profissional do
Estado de S&o Paulo / 20 horas

6.731,55

128,00

2581

MEDICO(A) PSIQUIATRA
AMBULATORIAL

22

20

02

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Psiquiatria e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de

6.731,55

128,00

autorizagdo contida no Processo n°. 20.150/2022.
Estes Concursos Publicos serdo regidos pelas instrugbes especiais que fazem parte deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO 1 - DOS CARGOS PUBLICOS
1.1. Os nimeros dos concursos, os cargos publicos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para candidatos(as) com deficiéncia, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salario

e o valor da taxa de inscri¢éo, estdo estabelecidos na tabela que consta adiante:

N°. do
Concurso

CARGO PUBLICO

Total
de
Vagas

Vagas para
ampla
concorréncia

Vagas para
pessoas
com

Escolaridade | Exigéncias |
Carga Horaria Semanal

Salario

(RS)

Taxa de
Inscrigdo

(R$)

2556

BIOMEDICO(A)

o1

o1

Superior completo em Biomedicina
ou Ciéncias Biomédicas e registro
no respectivo conselho profissional
130 horas

377283

128,00

2551

MEDICO(A) ACUPUNTURISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Acupuntura e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
S&o Paulo / 20 horas.

6.731,55

128,00

2558

MEDICO(A) ALERGOLOGISTAE
IMUNOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Alergia & Imunologia e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de S#o Paulo /20 horas.

6.731,55

128,00

2559

MEDICO(A) AMBULATORIAL

3

29

Superior em Medicina e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de Sao Paulo / 20 horas.

6.731,55

128,00

2560

MEDICO(A) CARDIOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Cardiologia e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
S0 Paulo/ 20 horas.

6.731,55

128,00

2561

MEDICO(A) CARDIOLOGISTA
PEDIATRICO

01

o1

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida em Cardiologia ou
Pediatria, certificagéo em
Cardiologia Pediétrica e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de S#o Paulo /20 horas.

6.731,55

128,00

2562

MEDICO(A) CIRURGIAQ
VASCULAR

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia meédica
concluida na especialidade de
Cirurgia Vascular e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de Séo Paulo /20 horas.

6.731,55

128,00

2563

MEDICO(A)
COLOPROCTOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Coloproctologia e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de Séo Paulo 120 horas

6.731,55

128,00

2564

MEDICO(A) DERMATOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Dematologia e registo  no
respectivo conselho profissional do
Estado de S&o Paulo / 20 horas.

6.731,55

128,00

2565

MEDICO(A)
ENDOCRINOLOGISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Endocrinologia e Metabologia e
registro no respectivo conselho
profissional do Estado de S&o
Paulo #20 horas

6.731,55

128,00

2566

MEDICO(A) DE FAMILIA

20

Superior completo em Medicina e
registro no conselho profissional. /
40 horas

17.020,06

128,00

2567

MEDICO(A) FISIATRA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Medicina Fisica e Reabilitagéo e
registro no respectivo conselho
profissional do Estado de S&o
Paulo f20 horas

6.731,55

128,00

2568

MEDICO(A)
GASTROENTEROLOGISTA

01

01

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Gastroenterologia e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de Séo Paulo 120 horas

6.731,55

128,00

Séo Paulo 1 20 horas

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Radiologia e Diagnéstico por
Imagem e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
Séo Paulo 120 horas

Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
concluida na especialidade de
Reumatologia e registo no
respectivo conselho profissional do
Estado de Sao Paulo 20 horas
Superior em Medicina e registro no
respectivo conselho profissional do
Estado de Séo Paulo I 24 horas
Superior em Medicina, titulo de
especialista ou residéncia médica
o1 . concluida na especialidade de
Urologia e registro no respectivo
conselho profissional do Estado de
Séo Paulo 120 horas

1.2. A descrigdo sumaria das atribuigdes dos cargos publicos listados na Tabela do item 1.1 constam no Anexo
| deste Edital.

1.3. Os Concursos destinam-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento dos cargos publicos pelo
regime do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Guarulhos.

1.4. Os salarios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més de maio/2023 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos servidores publicos
municipais da mesma categoria

1.5. De acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragéo, a carga horaria do cargo podera ser
estendida e/ou realizada em regimes de plantdes, bem como aos sabados, domingos e feriados, com a
equivalente retribuicdo pecuniaria e gratificagcdo de dedicagdo integral.

1.6. Os cargos com carga horéria de 20 a 24 horas semanais poderdo ter sua carga horaria estendida a critério
da Administragdo, com anuéncia do servidor, fazendo jus a Gratificagdo de Dedicagdo Integral prevista no art.
31 da Lei Municipal n° 6.280/2011.

1.7. Os servidores integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos, lotados na Secretaria de Saude,
tem por responsabilidade, participar ativamente da formagdo de recursos humanos da area da saude, conforme
prevé a Constituicdo Federal de 1988, a qual estabelece a constituicdo do SUS no Titulo VIII, Capitulo Il, Segéo
Il Da Saude, art. 200, inciso lll, e na Lei Organica da Salde n® 8080 de 1990, em seu artigo 6°, inciso |Il.

1.8. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n° 29.086, de 21 de julho de 2.011, sera
fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos servidores que tenham a necessidade de
utilizagdo do transporte pUblico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para o retorno ao final da
jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em municipios limitrofes a cidade de Guarulhos
e para os municipios integrantes da Regido Metropolitana de S&o Paulo/SP.

1.9. O Auxilio-Alimentag&o sera fornecido mediante solicitagdo do(a) servidor(a), respeitado o prazo necessario
para a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a alimentagdo diaria
do(a) servidor(a), ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessdo. O Auxilio-Alimentagéo a
ser concedido aos servidores admitidos nas vagas deste Edital é de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) e sera
descontado percentual de acordo com a faixa salarial em que se insere. O valor mencionado refere-se ao més
de maio/2023 e sera reajustado de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos
valores recebidos pelos servidores publicos municipais.

1.10. Aos servidores que se enquadrem na disposi¢do contida no art. 7° da Lei Municipal n® 7565/2017 e suas
respectivas atualizagdes, sera fornecido Vale Cesta Basica.

1.11. Os servidores integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem aprovados nestes
Concursos Publicos de provas ou de provas e titulos, e que ndo estejam em conformidade com o item 1.11.2
deste Edital, somente poderéo ter a investidura na vaga para qual forem aprovados mediante comprovagéo de
desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual sustagdo de designagdo para geréncia ou
supervisdo, sendo vedada a transferéncia.

1.11.1. O desligamento do servigo publico de que trata o item 1.11 deste Edital pressupde a quitagdo ampla e
geral dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagéo juridica;

1.11.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar nos presentes Concursos, que seja detentor(a) de
emprego ou cargo publico na Prefeitura de Guarulhos e que esteja em conformidade com o que dispde o artigo
37, inciso XVI, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeag&o podera assumir o referido cargo
mediante apresentacdo da Declaragéo de Acimulo de Cargos, desde que considerada licita.

1.12. O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo publico ficara sujeito(a) ao estagio probatdrio no periodo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio, podendo ser exonerado(a) a qualquer momento, em conformidade com o artigo
41 da Constituicdo Federal.

MEDICO(A) RADIOLOGISTA E

2502 DIAGNOSTIC O POR IMAGEM

05 04 01 6.731,55 128,00

2583 MEDICO(A) REUMATOLOGISTA 02 01 01 6.731,55 128,00

MEDICO(A) URGENCIA E

2984 EMERGENCIA

20 19 01 8.077,86 128,00

2585 MEDICO(A) UROLOGISTA 01 6.731,55 128,00
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CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES
2.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados
e instrugbes especificas para a realizagéo deste certame, acerca dos quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar
desconhecimento.
2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para estes
Concursos.
2.3. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, apds a aprovagao nestes
Concursos e que no ato da nomeagao, comprovara que satisfaz as seguintes condigdes:
2.3.1. ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), na forma do artigo 12 da Constituicio Federal e legislagdo vigente;
2.3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado(a) na forma da lei;
2.3.3. estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar (se do sexo masculino);
2.3.4. estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;
2.3.5. possuir a escolaridade/exigéncias para o respectivo cargo publico. No caso de exigéncia de carteira
fornecida por Conselhos de Classe, esta deve estar em situagdo regular;
2.3.6. ndo registrar historicos de antecedentes criminais nas diversas esferas da Justica Federal, Estadual e
Especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.3.7. submeter-se, por ocasido da nomeagao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatagdo de aptiddo fisica e mental, sendo
impedido o ingresso de portadores de moléstias incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas
integrantes do rol de moléstias ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da
Previdéncia Social;
2.3.8. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante do item
1.1 do presente Edital;
2.3.9. ndo ter sido dispensado(a) por justa causa ou demitido(a) a bem do servigo publico de qualquer dos entes
federativos, da administragéo direta ou indireta nos Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o
inicio das respectivas atividades;
2.3.10. apresentar declaragdo de bens e valores nos termos da Lei;
2.3.11. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos respectivos
comprovantes; e
2.3.12. apresentar declaragdo de acumulagéo ou n&o de cargos publicos;
2.4. A comprovagdo dos requisitos elencados no item 2.3. deste Edital far-se-4 mediante a apresentagéo dos
documentos, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagdo municipal, estadual e federal, ndo
constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a Administragéo entenda pertinentes.
2.5. No ato da inscri¢do nédo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 1.1. deste Edital,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo ap6s a nomeagéo, dentro do prazo estipulado para a posse, em
conformidade com o item 10.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob
pena de cancelamento do ato de nomeag&o e perda da vaga, ndo cabendo recurso.
2.5.1. As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), durante o periodo das 10 horas de 03 de julho de 2023 as 23h59min de 01 de
agosto de 2023.
2.5.2. As 23h59min do ultimo dia para realizar a inscrigdo, a ficha de inscrigio ndo estara mais disponivel
no site da Fundagdo VUNESP.
2.5.3. O periodo de inscricdes podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Administragéo.
2.5.4. A prorrogagao das inscricdes que trata o item 2.5.3. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogagao feita por meio de Edital de Prorrogagéo de
Inscrigbes a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).
2.5.4.1. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua inscri¢do por
meio de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa S&o Paulo
(www.acessasaopaulo.sp.gov.br). Para utilizar os equipamentos, basta fazer o cadastro, apresentando o RG,
nos proprios Postos Acessa Séo Paulo.
2.6. O(a) candidato(a), no periodo de inscrigdo, devera:
2.6.1. acessar o site www.vunesp.com.br;
2.6.2. localizar, no site, os links correlatos a estes Concursos Publicos;
2.6.3. ler total e atentamente este Edital e preencher, na integra e corretamente, a ficha de inscrigdo, nos moldes
previstos neste Edital;
2.6.4. transmitir os dados da inscrigéo;
2.6.5. imprimir o boleto bancério; e
2.6.6. efetuar o pagamento do boleto bancario, até o 1° dia subsequente ao encerramento das inscrigoes
do valor correspondente & taxa de inscri¢do, de acordo com a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.7. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicara a nao efetivagdo da inscrigéo.
2.8. N&o sera efetivada a inscrigdo se o correspondente pagamento da taxa de inscrigéo for realizado em valor diferente
daquele e/ou fora do periodo estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto nos itens 2.15. a 2.25. deste Edital.
2.9. Ndo havera devolugdo do valor pago a titulo de inscrigdo, mesmo que efetuado a maior, qualquer seja o
motivo alegado.
2.10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se estes Concursos Publicos ndo se realizarem.
2.11. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrerd ap6s a informagédo bancaria da compensagéo do correspondente
valor do pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo. A pesquisa para acompanhar a situagdo da
inscrigdo, bem como eventuais informagdes complementares referentes a inscri¢do, podera ser feita no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos Publicos, a partir do terceiro dia 0til
apds o encerramento do periodo de inscri¢des. Caso seja detectada falta de informagéo, o(a) candidato(a)
deverd entrar em contato com o Atendimento ao Candidato, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, em dias Uteis, de
segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas (horério oficial de Brasilia), para verificar o ocorrido.
2.12. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo e/
ou por outros procedimentos pela internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
2.13. Ao efetivar a sua inscrigdo, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto & divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condicdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagbes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagao
dos dados, ficando o(a) candidato(a) ciente de que as informagdes desta sele¢éo possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.
2.14. Realizada a inscri¢do, o(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, enderego, etc), podera efetuar a alteragéo
cadastral pela internet acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do Candidato.
2.14.1. As eventuais alteragdes cadastrais realizadas ap6s 03 (trés) dias uteis do encerramento do periodo de
inscri¢des ndo serdo contempladas no Edital de Convocagdo para a prova objetiva, ou seja, somente serdo
contempladas para as proximas fases destes Concursos. B

SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
2.15. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 25.064,
de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados(as), o(a) candidato(a) que
desejar obter a isencdo, devera:
2.15.1. preencher, no ato de sua inscricdo, 0 “Requerimento de isengédo de pagamento da taxa de inscri¢éo” e
comprovar que atende a um ou ambos os requisitos descritos a seguir:
2.15.1.1. ndo possuir relagdo de emprego com pessoa fisica/juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores a
data da publicagdo deste Edital e ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios-minimos por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador autdnomo e/ou;
2.15.1.2. ser beneficiario do Programa Social do Governo Federal denominado Bolsa Familia.
2.16. Para comprovar que se enquadra na(s) situacdo(des) descrita(s) no item 2.15. e subitens deste Edital, o(a)
candidato(a) devera realizar no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), das 10 horas de 03 de
julho de 2023 as 23h59min de 04 de julho de 2023, no link referente a este Concurso Publico, o envio da
respectiva documentagdo elencada abaixo, por meio digital “upload”, nas extensées “pdf’, “png”, “jpg” ou
‘ipeg”, conforme segue:
a) requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico - Edital n°. 03/2023";
b) copia do RG;
c) copia do CPF;
d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
d.1. da pagina com nimero e série dessa Carteira;
d.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);
d.3. da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;
d.4. da pagina posterior ao registro;
d.5. da comprovagéo de recebimento da Ultima parcela do seguro desemprego (quando se fizer necessario) ou
copia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara nao ter direito ao recebimento do seguro desemprego;
e) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios-
minimos por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador auténomo;
f) comprovante de Inscrigdo no Programa Bolsa Familia (quando for o caso) e
g) comprovante de recebimento do beneficio Bolsa Familia, referente ao més imediatamente anterior & abertura
do edital de inscrigdes (quando for o caso).

2.17. As informagdes prestadas para fins de iseng@o de taxa de inscrido e a documentagdo anexada serdo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a). A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a
situagdo declarada pelo(a) candidato(a), para o deferimento ou néo do pedido de isengéo de taxa de inscrigéo,
podendo este responder civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.18. O(a) candidato(a) que ndo comprovar as condi¢des constantes no item 2.15. e subitens deste Edital e/ou
nao enviar, conforme sua respectiva situagdo, os documentos elencados no item 2.16., tera sua solicitagdo de
isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferida.
2.19. Expirado o periodo para anexar os documentos, ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos,
sob qualquer hipdtese ou alegagao.
2.20. Os pedidos de isengdo de taxa de inscri¢do serdo analisados e julgados pela Fundagdo VUNESP.
2.21. O(a) candidato(a) devera, a partir das 19 horas de 18 de julho de 2023, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitages de
isengdo da taxa de inscrigdo, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observando os eventuais
motivos do indeferimento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.22. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagéo de isengéo da
taxa de inscricdo podera fazé-lo conforme previsto no Capitulo 9 deste Edital. Nao serd permitida, no prazo de
recurso, a complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando solicitagédo de isengéo do valor
da taxa de inscrigdo.
2.23. O(a) candidato(a) devera, a partir das 19 horas de 28 de julho de 2023, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.22., ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.23.1. Ao acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), o(a) candidato(a) serd automaticamente
informado, pelo sistema, se o pedido de isencéo de taxa de inscrigéo foi deferido e se sua inscri¢do foi efetivada.
2.24. O(a) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isengdo do valor da taxa de inscricdo deferida estara,
automaticamente, inscrito(a).
2.25. O(a) candidato(a) que tiver a solicitacdo de isengéo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar
deste Concurso Publico, devera acessar novamente a “Area do Candidato”’, no site da Fundagao VUNESP,
imprimir o boleto bancario e pagar o valor da taxa de inscri¢do, até a data do vencimento do boleto.

SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO COM A CONDIGAO DE JURADO
2.26. O(a) candidato(a) que tenha exercido a fungdo de jurado(a) a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/
2008, poderd informar, na ficha de inscrigdo, esta condigdo para fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente, tenha sido jurado(a) nos termos do art. 440, do Cédigo de Processo Penal (Decreto Federal
n° 3.689, de 03/10/1941). Para tanto, o(a) candidato(a) - no periodo de inscri¢des - devera:
a) acessar o “link” préprio da pagina destes Concursos Publicos, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato;
b) enviar a documentagao, por meio digital “upload” (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.26.1. Para fins de comprovagéo da condi¢éo de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragbes, atestados e
outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartério) emitidos pelos Juizos e Tribunais de
Justica Estaduais e Federais do Pais.
2.26.2. O documento anexado tera validade somente para estes Concursos.
2.26.3. O(a) candidato(a) que ndo atender ao item 2.26. deste Edital ndo terd sua condigdo de jurado(a)
reconhecida como critério de desempate.

SOLICITAGAO DE PESSOAS QUE NECESSITEM DE AJUDAS TECNICAS

OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS
2.27. Em caso de necessidade de ajudas técnicas ou condigdes especiais para realizagdo das provas, o(a)
candidato(a) devera preencher no ato da inscrigdo a sua opgéo e observar atentamente as diretrizes expressas:
2.27.1. acessar o “link” préprio da pagina destes Concursos Publicos, no site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato e enviar a documentagéo, por meio digital “upload”
(nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.27.2. encaminhar laudo médico expedido no prazo maximo de 12 meses anteriores ao Ultimo dia da inscri¢éo
contendo: data, assinatura do profissional com o respectivo registro no conselho onde conste a necessidade de
ajuda técnica ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas.
2.28. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacéo de documentos ou a retirada de documentos
apds o envio de documentagdo a Fundagdo VUNESP.
2.29. Caso o(a) candidato(a) utilize de outros meios que ndo o estabelecido no item 2.27.1 deste Edital, terd o
seu pedido indeferido.
2.30. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, nédo observar integralmente - quando da sua inscrigdo - as
normas previstas nos itens 2.27. a 2.30. deste Edital, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou néo tera as
ajudas técnicas ou condicdes especiais para a realizagdo das provas disponibilizadas.
SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR/ICONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
2.31. A pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de se inscrever nestes Concursos Publicos, desde que
as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possui, conforme estabelecido no
artigo 4°, Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n® 5.296, de 02/12/2004,
e n° 9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n® 23.704/2006, e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.
2.32. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagéo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convengéo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagbes Unidas - aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9
de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n°
12.764/2012, e da Lei Federal n°® 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004.
2.33. As pessoas com deficiéncia participardo destes Concursos em igualdade de condigdes com os(as)
demais candidatos(as), no que se refere ao conteido da(s) prova(s), a avaliagéo e aos critérios de aprovagao
ao dia, ao horéario e ao local de aplicagdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para aprovagéo.
2.34. A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da Constituigao
Federal, dar-se-& conforme a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.35. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias das
provas devera requeré-lo, conforme disposto neste Edital, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita.
2.35.1. O(a) candidato(a) devera especificar na ficha de inscrigédo, a(s) sua(s) deficiéncia(s), bem como se
necessita de tempo adicional para a realizagéo da(s) prova(s);
a) se candidato(a) com DEFICIENCIA VISUAL: informar se necessita da confecgdo de prova especial em braile
ou ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua(s) prova(s) (fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.
a.1. ao(a) candidato(a) com deficiéncia visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada sera oferecida prova
neste sistema, com tamanho de letra correspondente a fonte 16, ou 20, ou 24 ou 28, devendo o(a) candidato(a)
assinalar na ficha de inscrigdo, dentre esses tamanhos de letras 0 que melhor se adequa a sua necessidade.
a.2. o(a) candidato(a) que n&o indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.
b) se candidato(a) com DEFICIENCIA AUDITIVA: informar se necessita de fiscal intérprete de LIBRAS, nos
termos do que dispde a Lei n° 12.319/2010, ou ainda, a autorizagdo para utilizagdo de aparelho auditivo.
b.1. Esse aparelho auditivo estara sujeito & inspegdo e a aprovagdo da Coordenacdo do local de realizagéo
da(s) prova(s), com a finalidade de garantir a lisura destes Concursos Publicos.
c) se candidato(a) com DEFICIENCIA FISICA: informar se necessita de fiscal transcritor para auxiliar no
manuseio de provas e na transcri¢do das respostas, ou ainda, mobiliario adaptado e/ou facilidade de acesso as
salas de prova, banheiros e demais instalagdes relacionadas a estes Concursos Publicos.
2.35.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia que NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZAGAO
DAS PROVAS devera encaminhar a solicitagdo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia contendo a necessidade desse tempo adicional.
2.35.3. Para comprovar as solicitagdes descritas no item 2.35.1., o(a) candidato(a) devera encaminhar a Fundagao
VUNESP (por meio digital “upload”, nas extensdes pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”), os documentos abaixo:
2.35.3.1. laudo médico expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia da data da
inscri¢do, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, contendo a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptag@o da sua(s) prova(s).
2.36. O(a) candidato(a) que nao atender aos dispositivos do item 2.35 e subitens deste Edital,qualquer que seja
o motivo alegado:
a) ndo concorrera como pessoa com deficiéncia;
b) ndo terd a prova especial preparada e nem a condigdo especial atendida;
c) perdera o direito a tratamento diferenciado no que se refere a(s) provas(s) e/ou condi¢cdes especiais;
d) ndo podera interpor recurso(s) em razdo de sua deficiéncia ou em favor de sua situagéo.
2.37. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos(as), por reprovagdo nestes Concursos Publicos
ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na avaliagdo médica, serdo preenchidas pelos(as)
demais candidatos(as), com estrita observancia da ordem classificatéria.
2.38. Apos investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacdo de cargo ou de aposentadoria por invalidez.
2.39. O(a) candidato(a) com deficiéncia deverd submeter-se, quando nomeado(a), a exame médico a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do(a)
candidato(a) como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do respectivo cargo
publico, observada a legislagéo aplicavel a matéria.
2.40. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢do de deficiente, o(a) candidato(a) ter4 o ato de
nomeagao cancelado.
241. O(a) candidato(a) que for julgado(a) inapto(a) para o exercicio do respectivo cargo publico em razéo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do cargo publico, terd o ato de nomeagéo cancelado.
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2.42. A n&o observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposi¢des dos itens 2.31. até 2.42. deste Edital,
implicaré perda do direito de ser contratado(a) para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.
CANDIDATA LACTANTE
2.43. Em cumprimento ao art. 227 da Constituigdo Federal, ao art. 4°, da Lei n° 8.069/90, e aos arts. 1° e 2° da Lei n°
10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, no ato de sua inscri¢cdo e se atente as normas de conduta estabelecidas:
2.44. Os nomes das candidatas lactantes que cumprirem ao disposto neste Edital relativo & amamentagéo
durante a realizagdo das provas, serdo publicados por meio de Edital.
2.45. No dia da aplicagdo das provas, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horério constantes
em sua convocagdo, com a crianga e com o(a) acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante devera ser devidamente comprovada mediante apresentagdo de um documento original de
identidade conforme consta do item 4.6. deste Edital. Esse(essa) acompanhante ficara em lugar reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.
2.46. Néo sera disponibilizado pela Fundagdo VUNESP ou pela Prefeitura de Guarulhos, responsavel para a guarda
da crianga. A auséncia desse(a) responsavel implicara a candidata a impossibilidade de realizagéo das provas.
2.47. O(a) acompanhante estara submetido(a) a todas as orientagdes e normas previstas neste Edital. Apds sua
identificagdo, recebera embalagem pléstica para guardar seus pertences eletrdnicos e s6 podera abri-la fora do
prédio de aplicagéo de provas.
2.48. Nos horérios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo das provas.
2.49. Na sala reservada para amamentag&o ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa.
2.50. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término da amamentagéo.
2.51. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
2.52. As candidatas que, de alguma forma, nédo observarem integralmente as normas previstas nos itens 2.43.
até 2.52 deste Edital, ndo terdo o atendimento especial para a realizagdo das provas.
ORIENTAGOES GERAIS
2.53. O atendimento a “Solicitagcdo de participagdo com a condi¢do de jurado”, “Solicitagao de pessoas
que necessitem de ajudas técnicas ou condi¢des especiais para a realizacdo das provas”, “Solicitagdo
de inscrigdo para participar/concorrer como pessoa com deficiéncia” ou “Candidata Lactante”, ficara
sujeito a andlise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.
2.54. O(a) candidato(a) que requerer alguma das condigdes descritas no item 2.53. deverd, a partir das 19
horas de 15 de agosto de 2023, acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina
destes Concursos, para verificar o resultado de sua(s)solicitacdo(des), contendo o(s) respectivo(s) deferimento(s)
ou indeferimento(s), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.54.1. O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o indeferimento de sua(s) solicitagdo(es), conforme
previsto no CAPITULO 9 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagéo ou a
substituicdo de documentos enviados quando da solicitagdo / requerimento.
2.54.2. O(a) candidato(a) que interpuser recurso devera, a partir das 19 horas de 25 de agosto de 2023,
acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o
resultado de sua(s)solicitagdo(des) / requerimento(s), contendo o(s) respectivo(s) deferimento(s) ou
indeferimento(s), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.55. N&o seré@o considerados documentos encaminhados por fax, Correios, e-mail ou por outro meio que néo
o estabelecido neste Edital.
2.56. Os documentos enviados terdo validade somente para estes Concursos Publicos.
2.57. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo, assim como a documentagéo encaminhada, serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), podendo ser responsabilizado(a) civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.
CAPITULO 3 - DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO
3.1. Estes Concursos contardo com as seguintes fases:
3.1.1. Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento teérico
do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do respectivo cargo.
3.1.1.1. A prova objetiva serd composta de 40 (quarenta) questées de mdltipla escolha com 05 (cinco)
alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa correta. As provas serdo elaboradas de acordo com o
conteido programatico constante no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;
3.1.1.2. A aplicagéo da prova objetiva terd duragéo de 3 horas.
3.1.2. Prova de Titulos: de carater classificatorio, visa valorizar a complementagdo da formagdo académica
do(a) candidato(a), conforme disposicées no CAPITULO 6 - DA PROVA DE TiTULOS

CARGO PUBLICO FASES

PROVA OBJETIVA
Conhecimentos Gerais: 15 questbes
05 questées de Nogdes de Informatica
10 questdes de Politicas de Salide
Conhecimentos Especificos: 25 questbes
PROVA DE TITULOS
PROVA OBJETIVA
Conhecimentos Gerais: 13 questbes
05 questdes de Nogdes de Informética
10 questdes de Politicas de Satde
Conhecimentos Especificos: 25 questées
PROVA DE TITULOS

CAPITULO 4 - DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada na cidade de Guarulhos.

4.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Guarulhos, a Fundagdo VUNESP podera
aplica-la em municipios préximos.

4.2. A prova objetiva esté prevista para 17 de setembro de 2023, periodo da tarde, podendo ser alterada ou
confirmada conforme item 4.3 deste edital.

4.3. A confirmagéo ou alteragdo da data prevista e as informagdes sobre local e horario das provas seréo
divulgadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital de Convocagédo a ser publicado no
Dirio Oficial do Municipio de Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a)
podera consultar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.3.1. O(a) candidato(a) somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes no
Edital de Convocagéao, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

4.4, Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do(a) candidato(a) ndo constar no Edital de
Convocagao para a prova objetiva, esse(a) devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(0xx11) 3874-6300, de segunda a sabado, das 8 horas as 18 horas, horario de Brasilia, para verificar o ocorrido.
4.4.1. Ocorrendo o caso mencionado no item 4.4 deste Capitulo, podera o(a) candidato(a) participar destes
Concursos Publicos e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, para tanto, devera preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
4.4.2. Aincluséo de que trata o subitem 4.4.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigéo.

4.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do(a) candidato(a) sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.5. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a respectiva prova com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, apds o fechamento dos portes.

45.1. Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do(a) candidato (a), nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.
4.6. A Fundag&o Vunesp indica ao(a) candidato(a) comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagao, munido de:

a) caneta transparente de tinta preta, lapis preto e borracha macia;

b) documento de identificagdo original, em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificagao Civil
(RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas
Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE;
b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia ser4 feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor.

4.6.1. Caso esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O(a) candidato(a) podera participar das provas,
sendo, entdo, submetido & identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital
em formulario proprio.

4.7. N&o serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Protocolos de requisigdo
de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida
anteriormente & Lei n° 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.

4.8. O(a) candidato(a) que ndo apresentar o documento de identificacdo, conforme disposi¢do do item 4.6. deste
Capitulo, néo fara as provas, sendo considerado(a) ausente e eliminado(a) destes Concursos Publicos.

4.9. Nao sera admitido(a) no local da(s) prova(s) o(a) candidato(a) que se apresentar apés o horério estabelecido
no Edital de Convocagéo. Os portées serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para a realizagéo
da(s) prova(s).

BIOMEDICO(A)

MEDICO(A)
(TODAS AS ESPECIALIDADES)

4.10. O horario de inicio das provas, propriamente dito, serd definido em cada sala de aplicagéo, apés os
devidos esclarecimentos.
4.11. Durante a realizagdo da prova ndo serd permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones
celulares, tablets, relogios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletronicos e, ainda, boné, gorro,
chapéu, dculos de sol ou outros materiais néo classificados como estritamente necessarios a realizagéo da prova.
4.11.1. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os(as) candidatos(as) possam
acompanhar o tempo de prova.
4.11.2. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico devera, apés a assinatura
na lista de presencga e antes de entrar na sala de prova:
a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);
c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a embalagem
e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagéo da(s) prova(s);
d) colocar também nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio e
protetor auricular);
e) esse material devera permanecer lacrado durante todo o periodo do(a) candidato(a) no local de provas até a
saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagéo da(s) prova(s);
4.12. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado(a) portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicag&o,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera
eliminado(a) destes Concursos Publicos.
4.13. O(a) candidato(a) ndo poderad ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o acompanhamento
de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.
4.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira a Fundagdo VUNESP, conforme previsto no Capitulo 2 deste Edital.
4.15. Nao serdo permitidas a interferéncia e a participagdo de outras pessoas durante a realizagdo das provas,
salvo em caso do(a) candidato(a) que tenha solicitado condigdo especial para esse fim, de acordo com o
Capitulo 2 deste Edital, ocasido em que o(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por um(a) fiscal da Fundagéo
VUNESP, devidamente treinado(a).
4.16. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de provas.
4.17. Os responsaveis pela aplicagdo da prova ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das questdes formuladas,
da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.
4.18. Durante a aplicagdo das provas, a VUNESP, objetivando a lisura e a idoneidade destes Concursos
Publicos - o0 que é de interesse publico e, em especial, dos(as) proprios(as) candidatos(as) - solicitara aos(as)
candidatos(as) a autenticacéo digital e a reproducéo de uma frase na lista de presenca.
4.19. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo entregues ao(a) candidato(a):
4.19.1. A folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do(a) candidato(a), e;
4.19.2. O caderno de questdes da prova objetiva;
4.20. Nao sera permitida a substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do(a) candidato(a).
4.21. Séo de responsabilidade do(a) candidato(a), inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.
4.22. O preenchimento da folha de respostas personalizada, tnico documento valido para a corregéo das
provas, sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) que devera proceder em conformidade com as
instrugdes fornecidas no momento da realizagdo da prova.
4.23. A folha de respostas personalizada devera ser entregue ao final da prova, juntamente com o caderno de
questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do(a) candidato(a) no campo préprio e com a transcrigdo das
respostas com caneta esferografica, com tinta preta.
4.23.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham, ainda que legiveis,
emenda ou rasura, assim como questdes com mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.23.2. Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras o6pticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).
4.24. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o prazo
de 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de sua duragdo, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha
de respostas, podendo levar apenas o rascunho de gabarito, para futura conferéncia.
4.24.1. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os(as) 3 (trés) ultimos(as) candidatos(as), até
que o(a) Ultimo(a) deles(as) entregue sua prova, assinando termo respectivo, os(as) quais deverdo sair
juntos(as) da sala.
4.25. Apds o término do prazo previsto para a duragéo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o(a)
candidato(a) continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.
4.26. O(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar ou corrigir algum dado cadastral, devera efetuar
a corregdo em até 02 (dois) dias apés a aplicagdo da prova objetiva no site da Fundagdo VUNESP.
4.27. O caderno de questdes da prova objetiva estard disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “provas” e “gabaritos” na respectiva pagina destes Concursos, a partir das 14
horas do 1° dia atil subsequente a aplicagdo da prova.
4.28. O gabarito sera disponibilizado no site da Fundagéo Vunesp ap6s publicagéo no Diério Oficial do Municipio,
sendo a partir desse evento contabilizado o prazo para recurso.
4.29. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio
de documentos e/ou objetos ocorridos nos prédios de realizagdo das provas.
4.30. O(a) candidato(a) que queira fazer alguma reclamacéo ou sugestéo devera procurar a Sala de Coordenagao
no local em que estiver prestando a prova.
4.31. Quando, ap6s a prova, for constatado por meio eletronico, estatistica, visual ou grafolégico, ter o(a)
candidato(a) utilizado de processos ilicitos para sua realizagéo, sua prova sera anulada e, em consequéncia,
sera eliminado(a) destes Concursos.
4.31.1. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a estes Concursos, aos
comunicados, as instrugdes ao (a) candidato (a) ou as instrugdes constantes da prova.
4.32. Sera excluido destes Concursos, o(a) candidato(a) que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:
4.32.1. ndo comparecer as provas ou quaisquer das etapas dos concursos, seja qual for o motivo alegado;
4.32.2. apresentar-se apds o horéario estabelecido para a realizagdo das provas
4.32.3. apresentar-se & prova em outro local que n&o seja o previsto no Edital de Convocagéo;
4.32.4. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;
4.32.5. ausentar-se da sala de realizagéo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
4.32.6. retirar-se do local de realizagdo da prova antes de decorrido 75% do tempo estabelecido para a sua durago;
4.32.7. for surpreendido(a), durante a realizagdo da prova, em comunicagéo com outras pessoas, bem como
utilizando livro, anotagdo, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;
4.32.8. estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de equipamento eletronico, ou de comunicag&o, conforme
disposto no item 4.11. deste Edital, durante o periodo de realizagéo da prova;
4.32.9. estiver fazendo uso de 6culos de sol, boné, gorro ou chapéu;
4.32.10. langar mé&o de meios ilicitos para execugéo de prova;
4.32.11. n&o devolver integralmente o material solicitado ao final da prova;
4.32.12. ausentar-se da sala de provas levando material sem autorizagéo;
4.32.13. estiver portando arma branca ou de fogo, ainda que possua o respectivo porte;
4.32.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
4.32.15. utilizar do aparelho celular para fotografar imagens, antes, durante e depois no(s) local(is) de aplicagao
da(s) prova(s);
4.32.16. agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagao
das provas;
4.32.17. durante o processo, n&o atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas neste Edital.
CAPITULO 5 - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
5.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela seguinte férmula:
NP = Na x 100

Nq
Sendo:
NP = nota da prova
Na = nUmero de acertos
Ng = nimero de questdes
5.3. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova objetiva o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.
5.4. O(a) candidato(a) que obtiver pontuagéo inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva ou que zerar em
uma das disciplinas (errar todas as questdes), serd considerado(a) reprovado(a) e estara, automaticamente,
excluido(a) deste Certame. .
CAPITULO 6 - DA PROVA DE TITULOS
6.1. A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatério.
6.2. Em momento oportuno, sera publicado no site da Vunesp e no Diario Oficial de Guarulhos o Edital de
Convocagédo para Entrega de Titulos, onde o(a) candidato(a) devera encaminhar, em formato digital, o(s)
comprovante(s) de seu(s) titulo(s), conforme descrito no item 6.8.
6.3. A entrega de titulos néo é obrigatdria, haja vista o carater exclusivamente classificatério desta prova. Sera
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio dos titulos no periodo determinado para esta prova,
arcando o(a) candidato(a) com as consequéncias de eventuais erros ou omissdes.
6.4. Serdo considerados titulos apenas os especificados no quadro a seguir:
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QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITUL0S 9.11. Nao sera aceito e conhemdo recurso interposto pelos Correios, por fax, e-mail ou por qualquer outro meio
- = VALOR VALOR além do previsto neste Capitulo.
ALINEA TiTuLo UNMARIO | mAximo 9.12. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
A Diploma, devidarnente registrado, em 6rgéo ou instituigio competente, de concluséo de Doutorado 25 95 razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais
na especialidade a que concorre, acompanhado do Histérico Escolar ! ; CAPITULO 10 - DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO
B Diploma, devidamente registrado, em rgéo ou instituigéo competente, de concluséo de Mestrado 20 20 10.1. A nomeag&o dar-se-4 mediante ato do Chefe do Executivo, que serd publicado no Diario Oficial do

na especialidade a que concorre, acompanhado do Histérico Escolar

Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de pos-graduago /ato sensu em nivel
de especializagéo na especialidade a que concorre, com carga horaria minima de 360 horas,
(o] acompanhado de Histérico Escolar, onde constem as disciplinas cursadas, as respectivas cargas 05 05
horarias, notas ou conceitos e o titulo do trabalho de conclus3o de curso {monografia), de acordo
com a legislagdo vigente.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,0

6.5. Constituem Titulos somente os acima indicados, expedidos até a data de publicagdo deste Edital, desde
que devidamente comprovados.

6.5.1. A pontuagéo dos Titulos resultara da somatdria dos pontos dos fatores computados para esse fim, até o limite
de 5,0 (cinco) pontos, e a parcela excedente desse limite deverd ser desconsiderada para todos os efeitos.
6.6. Dos documentos necessarios & comprovagéo dos Titulos constantes no item 6.4 deste Capitulo:

+ Alinea A: frente e verso do Diploma devidamente registrado pelo érgéo ou instituigio competente, acompanhado
de Histérico Escolar, ou declaragdo de concluséo de curso e obtengdo de grau, emitida pela instituigdo
competente, em papel timbrado da instituicdo, em que constem o periodo de realizagdo do curso, a data da
homologagdo do titulo e as demais informagdes necesséarias para a perfeita avaliagéo do titulo, acompanhado
do Histérico Escolar.

+ Alinea B: frente e verso do Diploma devidamente registrado pelo érgdo ou instituigdo competente, acompanhado
de Histérico Escolar, ou declaragdo de concluséo de curso e obteng&o de grau, emitida pela institui¢do
competente, em papel timbrado da instituicdo, em que constem o periodo de realizagdo do curso, a data da
homologagao do titulo e as demais informagdes necessarias para a perfeita avaliagéo do titulo, acompanhado
do Histérico Escolar.

+ Alinea C: frente e verso do Certificado devidamente registrado e acompanhado de histérico escolar.

6.6.1. Os titulos de doutor e de mestre obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos por universidades oficiais
do Brasil que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgédos competentes.

6.7. A avaliagdo dos Titulos seré de responsabilidade da Fundagéo Vunesp.

6.8. Previamente ao envio dos titulos, o(a) candidato(a) devera:

a) digitalizar todos os documentos que enviard como comprovante de titulos e salva-los em arquivo no formato
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg” com até 500 KB de tamanho cada um; cada documento devera ser salvo em
um arquivo e em tamanho compativel com a impressédo em papel A4,

a1) os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;

b) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu contetdo;

c) conferir a qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

d) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informagdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de
seu contetdo.

6.9. Para o envio dos titulos/documentos o(a) candidato(a) devera seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br); .

b) fazer o login, inserindo o CPF e a senha pessoal, para acessar a “Area do Candidato”;

c) localizar estes Concursos Publicos;

d) acessar o link “Envio de Documentos”;

e) anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes com a extensao “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“ipeg” com até 500 KB de tamanho, por documento;

e1) no “campo” denominado “Alteragdo”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), dos documentos que comprovam a alteragdo de nome, caso tenho ocorrido;

€2) no “campo” denominado “A - Doutorado”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, conforme alinea A do
Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo de Titulos;

e3) no “campo” denominado “B - Mestrado”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, conforme alinea B do
Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo de Titulos;

e4) no “campo” denominado “C - Especializag&o”, enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, conforme alinea C do
Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo de Titulos;

f) cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma Unica vez, no “campo” correspondente
ao tipo de titulo;

g) durante o periodo de entrega dos titulos, o(a) candidato(a) podera excluir/substituir documentos enviados e
acrescentar novos documentos.

6.10. Nao sera considerado/avaliado o documento:

a) encaminhado fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;

) encaminhado fora do prazo estipulado neste Edital;
)
)

b
c) documento ilegivel, total ou parcialmente, ou incompleto ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido;
d) que nédo atenda as normas previstas neste Edital;

€) que ndo permitam comprovar inequivocamente pertencer ao(a) candidato(a).

6.11. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo do titulo, o(a) candidato(a)
tera anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a sua culpa, seré eliminado(a) destes Concursos Publicos.
6.12. O resultado da prova de titulos sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos
(www.guarulhos.sp.gov.br) e divulgado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
na pagina destes Concursos Publicos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
CAPITULO 7 - DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Os(as) candidatos(as) habilitados(as) nestes Concursos Publicos serdo classificados(as) por ordem
decrescente da pontuagao final, em listas de Classificagdo Especial e Geral.

7.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos(as) habilitados(as) nos concursos publicos, por cargo/
especialidade, em ordem classificatéria: uma com todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as), inclusive
os(as) candidatos(as) com deficiéncia e outra somente com os(as) candidatos(as) com deficiéncia habilitados(as).
7.3. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
7.3.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

7.3.2. que obtiver maior niumero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

7.3.3. que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Politica de Salde;

7.3.4. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

7.3.5. com maior pontuagéo na prova de titulos;

7.3.6. mais idoso(a) entre os(as) candidatos(as) com idade inferior a 60 (sessenta) anos, e

7.3.7. que tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado(a) nos termos da Lei n® 11.689/2008.

7.4. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos(as) candidatos(as) envolvidos(as).
CAPITULO 8 - DA PONTUAGAO FINAL

8.1. A pontuagao final sera a nota obtida na prova objetiva mais a pontuagéo da prova de titulos, ja aplicados os
criterios de desempate.

CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de até 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagéo do
evento ou do fato que lhe deu origem.

9.2. Quando da publicagéo do resultado da prova objetiva, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de respostas.
9.3. O(a) candidato(a), dentro do prazo estabelecido no item 9.1 deste Edital, devera utilizar o campo préprio
para interposi¢éo de recursos, no site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos
Publicos, seguindo as instrugdes ali contidas.

9.3.1. O(a) candidato(a) que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 9.1 deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

9.4. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente fundamentado.

9.5. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou
seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decis@o sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
9.6. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagéo ou alteragdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.7. A pontuagao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a todos(as) os(as) candidatos(as)
presentes na prova, independentemente de interposi¢ao de recurso.

9.7.1. No caso do recurso interposto dentro das especificagdes deste Edital, esse podera, eventualmente,
alterar a notalclassificagéo inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificagéo do(a) candidato(a) que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitagéo.
9.7.2. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas destes Concursos
Publicos, o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

9.7.3. A decisao do deferimento ou do indeferimento de recurso sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

9.8. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como ndo
sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as
instrugdes constantes do “link” Recursos na pagina especifica destes Concursos Publicos.

9.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste
Edital, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9.10. A interposic@o de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma destes Concursos Publicos.

Municipio e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

10.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
caréater oficial, ¢ meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagéo do ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horério incorretos, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagdo das respectivas convocagdes, sob
pena de perder o direito a nomeagao.

10.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados, até que se
expire o prazo de validade dos Concursos, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de
Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 16h, para viabilizar os contatos necessarios.

10.4. A nomeagéo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), de acordo com as necessidades da Administragéo,
obedecera rigorosamente & ordem de classificagéo final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste Edital.
10.5. A aprovagéo do(a) candidato(a) nas avaliagbes previstas neste Edital ndo isenta o(a) mesmo(a) da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis para a nomeagao.

10.6. O prazo para posse é de 15 (quinze) dias corridos, a contar da nomeag&o, prorrogavel por 1 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da Administracéo ou a pedido do(a) candidato(a).

10.7. O n&o atendimento ao prazo de convocagdo ou a ndo comprovagéo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejaré a exclusdo da lista de convocagédo e o cancelamento da portaria de nomeagao.

10.8. Sera analisado o acumulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37
da Constituicdo Federal, na redagdo que lhe foi concedida pela Emenda Constitucional 19/1998, bem como o
acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do § 10, deste artigo, acrescentado pela Emenda
Constitucional 20/1998.

10.9. Apés a nomeagao de todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as) e enquadrados(as) nas regras deste
Edital, podera ocorrer a segunda chamada aqueles(as) nomeados(as) que ndo tenham assumido o cargo
quando da primeira convocagao, desde que dentro do periodo de vigéncia destes concursos e que ainda
tenham vagas remanescentes em aberto.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A aprovagdo nestes Concursos Publicos ndo gera direito a nomeagdo, mas apenas a expectativa de
direito e a preferéncia na nomeacgéo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os(as)
candidatos(as) aprovados(as) na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e com estrita observéancia da ordem de classificagéo.

11.2. Serédo designados pelo Secretario de Gestdo, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas no
artigo 1°, inciso Il, do Decreto n° 21.310/2001, o presidente e os membros da comiss&o responsavel pela
organizagdo deste certame, ficando delegada ao presidente a competéncia para tomar as providéncias necessarias
a realizagdo de todas as fases destes Concursos Publicos.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo dos presentes Concursos
Publicos.

11.4. Os resultados finais destes Concursos Publicos serdo homologados pelo Secretario de Gestao.

11.5. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a) destes Concursos Publicos, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos
a estes Concursos, nos comunicados, nas instrugdes aos(as) candidatos(as) e/ou nas instrugdes constantes
das provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das
provas, e ainda o(a) candidato(a) que:

11.5.1. apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

11.5.2. 0 ndo comparecimento a qualquer uma das fases, qualquer que seja o motivo alegado;

11.5.3. ndo apresentar o documento que bem o identifique;

11.5.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

11.5.5. ausentar-se do local antes de decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do inicio das provas;

11.5.6. ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;
11.5.7. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

11.5.8. langar m&o de meios ilicitos para a execugao das provas;

11.5.9. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
néo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

11.5.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo
(telefone celular, relégios de qualquer natureza, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

11.5.11. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

11.6. A legislagdo com vigéncia ap6s a data de publicagéo deste Edital , bem como as alteragbes em
dispositivos constitucionais, legais, normativos a ela posteriores ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas
destes concursos.

11.7. O prazo de validade destes Concursos seréd de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagé&o,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

11.8. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a
qualquer tempo, podera acarretar a nulidade da inscri¢do, prova ou contratagéo do(a) candidato(a), sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.9. Todos os atos relativos aos presentes Concursos, convocagdes, avisos € resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br),e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar as publicagdes oficiais -
inclusive as convocagfes para as provas e exames.

11.10. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera
requerer a atualizagdo a Fundagdo VUNESP ou, apés a finalizagdo dos Concursos, a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura de Guarulhos, sito & Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta -
Guarulhos, de segunda a sexta-feira no horéario das 8 as 16h.

11.11. Os(as) aposentados(as) em emprego/fungéo/cargo publico, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados(as), mediante aprovagao nestes Concursos, se os empregos estiverem previstos nas
acumulagdes legais estabelecidas pela Constituicdo Federal. Nesse caso, o(a) aposentado(a) devera apresentar, na
data da contratagdo, certiddo expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo de aposentadoria.

11.12. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11.13. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer etapa destes Concursos Publicos, bem como
por objetos pessoais esquecidos / danificados nos locais de prova.

11.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que |hes disser respeito, até a data da convocagdo dos(as) candidatos(as) para as provas
correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a
responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais retificagdes.

11.15. Néo sera fornecida informagéo relativa a convocagédo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

11.16. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicag&o ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido da prova ou os critérios de avaliagéo e classificagéo.
11.17. As despesas relativas a participacéo do(a) candidato(a) nas fases dos concursos e & apresentagéo para
nomeacédo e exercicio correrdo as expensas do(a) proprio(a) candidato(a).

11.18. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a estes Concursos.

11.19. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagdo deste Concurso e n&o caracterizando qualquer ébice, é
facultada a incinerag@o da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de isengéo
de taxa de inscricdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade destes Concursos, os registros eletrénicos.
11.20. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

11.21. Sera fornecido ao(a) candidato(a) certificado de habilitagdo em concurso, somente dos Concursos
Publicos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, com a finalidade de atestar a condigdo de aprovado(a), néo
gerando nenhum direito a contratagdo no presente certame.

11.21.1. Para solicitar o certificado de habilitagdo, o(a) candidato(a) deverd acessar: http://
portaldoservidor.guarulhos.sp.gov.br/certificado_concurso.php.

11.22. Durante a realizagdo das provas e/ou procedimento destes Concursos Publicos, ndo sera permitida a
utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, pelo(a) candidato(a), pelos
seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a estes Concursos Publicos. Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravag&o aqui citadas, com vistas & produgdo do conhecimento
a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora destes Concursos Publicos, caberd a Fundagéo
VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
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11.23. Os documentos efou pertences esquecidos pelos(as) candidatos(as) nos locais de prova ficar@o disponiveis
pelo periodo de 30 dias apds a aplicagéo da prova. Vencido este prazo, os pertences serdo encaminhados para
eliminagdo e/ou descarte.
E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 23 de junho de 2023.
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestéo ]
ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 03/2023-SGE01

. SINTESE DAS ATRIBUIGOES
BIOMEDICO(A)
|- realizar exames de andlises clinicas;
|- assumir a responsabilidade técnica e firmar os respectivos laudos;
Ill- executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames pré e poés transfussionais;
IV- realizar andlises fisico-quimicas e microbiolégicas para o saneamento do meio ambiente;
V- realizar vistorias em industrias quimicas e biolégicas na elaboragdo de soros, vacinas e reagentes;
VI- realizar analises para afericdo de qualidade dos alimentos;
VII- realizar coleta de materiais, analise, interpretacéo, emisséo e assinatura de laudos e de pareceres técnicos;
VIIl- manusear equipamentos de autotransfusao;
IX- exercer atividades ligadas & pesquisa;
X- realizar toda e qualquer coleta de amostras bioldgicas para realizagdo dos mais diversos exames, como
também supervisionar os respectivos setores de coleta de materiais bioldgicos de qualquer estabelecimento
que a isso se destine;
XI- realizar exames laboratoriais de DNA e firmar os respectivos laudos;
XII- realizar exames em medicina nuclear, radioterapia, ultrassonografia e radiografia, excluida a interpretagéo;
XIIl- atuar em tomografia computadorizada, ressonéncia magnética, especialmente em relagdo a operagéo de
equipamentos, desenvolvimento de protocolos de estudo e examinagdo, desenvolvimento de novas técnicas
e coordenagéo de grupos de colaboradores, administragdo e gestdo de conteldo e contingente dos setores,
excluida a interpretagdo de laudos;
XIV- participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
XV- obedecer as normas de seguranca;
XVI- contribuir na formulagéo de politicas publicas de saude;
XVII- executar as atividades relacionadas as agdes publicas de salde de forma integrada com os demais
profissionais de salde;
XVIII- garantir a prestagdo qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservagdo da saude, segundo as
diretrizes da politica de satide municipal;
XIX- realizar agdes e atividades programaticas estabelecidas;
XX- participar da elaboragéo, execucéo e avaliagdo de programas e da normatizagdo de procedimentos
relativos a sua area de atuagéo;
XXI- desenvolver agbes e atividades educativas junto aos pacientes, trabalhadores e comunidade;
XXII- participar de programas de vigilancia em saude;
XXIII- realizar e participar de matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades;
XXIV- participar de processos educativos incluindo os promovidos pela Secretaria da Salde;
XXV- comunicar ao 6rgédo competente as doengas, agravos e eventos em saude publica de notificagdo compulsoéria.
XXVI- observancia das normas expedidas pelo conselho profissional;
XXVII- executar outras atividades afins & sua Unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
XXVIII- operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necesséario ao exercicio
das demais atividades;
XXIX- manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
que estdo sob sua responsabilidade.
MEDICO(A) DE FAMILIA
I- prestar assisténcia médica integral aos individuos sob sua responsabilidade, na Unidade de Saude e quando
necessario no domicilio;
II- atender as urgéncias e emergéncias médicas intercorrentes em usuérios;
Ill- encaminhar para servigos especializados quando necessario garantindo a continuidade do tratamento na
Unidade de Saulde;
IV- registrar suas agdes e atividades em formularios préprios, de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se
pelas informagdes constantes no prontudrio, receita, atestado, guia de encaminhamento e demais documentos
previstos para sua area de atuagdo; V- comunicar ao 6rgdo competente as doengas, agravos e eventos em
saude publica de notificagdo compulsoria;
VI- executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
trabalhador, adulto e idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas
cirurgias ambulatoriais, dentre outros;
VII- valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga;
VIII- participar de matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades;
IX- desenvolver agdes e atividades educativas junto aos usuérios, trabalhadores e comunidade;
X- executar as atividades e agdes de saude de forma integrada com os demais profissionais de satde sempre
que houver necessidade;
XI- discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade , o conceito de cidadania, enfatizando
os direitos a salde e as bases legais que os legitimam,;
XII- executar agdes basicas de vigilancia em saude em sua area de abrangéncia;
XlIl- participar de atividades, reunides, treinamentos para o desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos
de trabalho quando solicitado;
XIV- participar da elaboragao, execugéo e avaliagdo de protocolos, programas e normatizagdo de procedimentos
relativos a sua area de atuagao;
XV- participar de campanhas de informagédo, educagédo e prevengdo, sempre que houver necessidade;
XVI- contribuir na formulagéo de politicas publicas de saude;
XVII- fazer parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas na area da salde;
XVIII- atender a legislagdo vigente e, em especial, ao previsto no Cédigo de Etica Médica;
XIX- executar outras atividades afins a sua unidade a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orientagdes dadas pela sua gerencia imediata;
XX- conhecer os recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigos;
XXI- operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de
suas atividades;
XXII- obedecer normas de seguranca;
XXIIl- organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizagéo.
MEDICOS(AS) - ATRIBUICOES COMUNS A TODAS ESPECIALIDAES
|- atender os usuarios através de consultas individuais em unidades de salde da atengdo primaria em saulde,
especialidades, servico pré hospitalar e hospitalar;
Il- coletar histéria clinica, realizar exame fisico, formular hipéteses diagnésticas, emitir diagnésticos, solicitar e
interpretar exames complementares, tragar condutas para os agravos, prescrever medicamentos, formas de
tratamento, encaminhar para servigos especializados, acompanhar o tratamento quando o caso assim o exigir,
empregar meios clinicos e cirlrgicos para promover ou recuperar a salde dos pacientes;
Ill- atender as urgéncias e emergéncias médicas intercorrentes em usuarios;
IV- registrar suas agdes e atividades em formularios proprios, de forma legivel e objetiva, responsabilizando-se
pelas informagdes constantes no prontuério, receituério, atestado, guia de encaminhamento e demais documentos
previstos para sua area de atuagao;
V- preservar a prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a saude, seguindo as diretrizes da politica de
saude municipal;
VI- comunicar ao érgédo competente as doengas, agravos e eventos em saude publica de notificagdo compulséria;
VII- orientar o servidor designado para auxiliar, quando necessario, na execugéo das atividades da especialidade;
VIII- elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
IX- executar eventuais coberturas de atendimento em outras unidades de saude quando designado pela coordenagéo;
X- operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades;
XI- executar as atividades, agdes de salde, desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de trabalho,
matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades, de forma integrada com os demais profissionais
de saude sempre que houver necessidade;
Xll- desenvolver e/ou participar de reunides, agdes, treinamentos, campanhas e atividades educativas, de
promogao, prevengao, recuperagao e reabilitagdo em salde junto aos usudrios, trabalhadores e comunidade,
em espagos publicos, privados e/ou em comunidades, sempre que necessario e designado;
XllI- realizar atividades de preceptoria no &mbito da Politica de Integragdo Ensino-Servigo que envolvam cursos
técnicos, de graduagdo, residéncia médica e multiprofissional;
XIV- participar da elaborag&o, execugéo e avaliagdo de protocolos, programas e normatizagdo de procedimentos
relativos a sua area de atuagdo e na formulagdo de politicas publicas de saude;
XV- participar de programas de vigilancia em saulde;
XVI- realizar visita domiciliar e de vigilncia sanitaria, epidemiolégica e ambiental, quando necessario;
XVII- atuar junto a regulagdo médica do sistema de saude;
XVIII- efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
XIX- colaborar na coordenagédo de servicos de sua area de especialidade e/ou, quando necessario e designado;
XX- participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagéo;
XXI- participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos relativos & sua area;
XXII- representar, quando designado, a respectiva secretaria municipal em conselhos, comissdes provisérias

e ou permanentes, reunides e eventos afins com as demais secretarias, 6rgéos e/ou entidades;

XXIIl- atuar obedecendo as normas de seguranga e de biosseguranca;

XXIV- aplicar os conceitos fundamentais da ética médica;

XXV- executar outras atividades afins a sua unidade a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orientagbes dadas pela sua geréncia imediata; e

XXVI- organizar e zelar pelos equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizagéo.
MEDICOS(AS) - ATRIBUICOES ESPECIFICAS

MEDICO(A) ACUPUNTURISTA

|- diagnosticar, avaliar e aplicar procedimentos terapéuticos manipulativos, energéticos e vibracionais para
tratamento e atuagéo sobre disturbios psico-neuro-funcionais, musculo-esqueléticos, energéticos, fisiologicos e
sistémicos em todos os ciclos de vida;

Il- diagnosticar e tratar a dor aguda e cronica;

Il- utilizar métodos baseados nas medicinas oriental e/ou convencional mediante estimulo em pontos de
acupuntura a partir de instrumental perfurocortante;

IV- utilizar métodos terapéuticos auxiliares;

V- reconhecer 0os mecanismos e etiopatogenia; e

VI- efetuar o tratamento mediante as técnicas da acupuntura.

MEDICO(A) ALERGOLOGISTA E IMUNOLOGISTA

|- diagnosticar, avaliar e tratar doengas, lesdes e afecgdes alérgicas, localizadas e sistémicas, realizando
exame clinico e subsidiario, para estabelecer o plano terapéutico em todos os ciclos de vida;

II- diagnosticar, avaliar e tratar doengas e problemas relacionados ao sistema imunolégico, deficiéncias imunolégicas
congénitas, doengas autoimunes e alergia especifica ndo identificada; e

IIl- realizar e interpretar procedimentos e testes de apoio ao diagndstico e tratamento desses pacientes.
MEDICO(A) AMBULATORIAL

I- realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes cronicas
no territorio, junto aos demais membros da equipe;

Il- indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagédo pelo
acompanhamento do paciente;

IIl- realizar pequenos procedimentos cirlrgicos, quando necessario.

MEDICO(A) CARDIOLOGISTA

|- avaliar, diagnosticar e tratar doengas cardiovasculares e suas patologias cardiacas congénitas e adquiridas;
Il- interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do coragéo
e vasos de base e demais exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlagéo
com a cardiologia; e

Ill- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) CARDIOLOGISTA PEDIATRICO

|- diagnosticar, avaliar e tratar doengas cardiovasculares e patologias cardiacas congénitas e adquiridas em
criangas e adolescentes;

Il- interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do coragéo
e vasos de base e demais exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlagéo
com a cardiologia; e

Ill- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) CIRURGIAO VASCULAR

I- realizar atendimento de pacientes portadores de patologia de origem arterial, venosa e linfatica, incluindo
assisténcia clinica e tratamento cirdrgico;

II- diagnosticar, indicar e realizar cirurgia vascular, adotando recursos, técnicas e equipamentos adequados,
para preservar ou restituir a fungéo vascular;

Ill- prescrever tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para obter a melhora da fungéo vascular; e
IV- realizar pungGes ou infiltragdes nos troncos nervosos simpaticos e nervos perifericos, para diagndstico e tratamento.
MEDICO(A) COLOPROCTOLOGISTA

I- diagnosticar e tratar afecgbes do aparelho digestivo, célon, reto e anus;

II- realizar intervengdes clinicas e cirurgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para
extrair 6rgdos ou tecidos patol6gicos ou traumatizados;

III- corrigir sequelas ou lesbes do aparelho digestivo, célon, reto e anus; e

IV- realizar exame do abdbmen e proctologico, radioldgico simples e contrastado, e colonoscopia.
MEDICO(A) DERMATOLOGISTA

|- diagnosticar e tratar doencas e afecgbes relacionadas a pele, pelos, mucosas, cabelo e unhas, realizando
intervengdes clinicas e cirurgicas utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair rgaos
ou tecidos patolégicos ou traumatizados em todos os ciclos de vida;

II- corrigir sequelas ou leses de pacientes em todos os ciclos de vida; e

Ill- tratar doengas da area genital, doengas sexualmente transmissiveis - DST ou doengas venéreas de
pacientes em todos os ciclos de vida.

MEDICO(A) ENDOCRINOLOGISTA

|- diagnosticar e tratar doengas endécrinas, metabdlicas e nutricionais, aplicando medicagdo adequada, realizando
exames laboratoriais e subsidiarios, e testes de metabolismo, para promover e recuperar a satde do paciente;
II- realizar atendimento ambulatorial, procedendo aos exames, diagnéstico, orientagdes de tratamento e
acompanhamento de pacientes portadores de distUrbios metabolicos, transtornos das glandulas endécrinas e
substancias hormonais;

lll- orientar e tratar desvios nutricionais, dificuldade de crescimento e problemas tipicos do desenvolvimento fisico; e
IV- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) FISIATRA

I- diagnosticar e tratar pacientes em todos os ciclos de vida, que tenham patologia congénita ou adquirida do
sistema neuromusculoesquelético, que resulte em limitagdes funcionais a curto ou longo prazo;

II- realizar agbes para melhorar a capacidade funcional e a qualidade de vida dos pacientes, inclusive aqueles
que levem a algum grau de incapacidade;

Il- estabelecer plano de tratamento que englobe prescri¢do de medicamentos, indicagdo de procedimentos
médicos da reabilitagdo, prescricdo de drteses e préteses e encaminhamento para a realizagdo de tratamento
com outros profissionais de salde conforme a necessidade de cada paciente;

IV- participar no processo de reabilitagdo através das avaliagbes médicas e da proposta do tratamento e auxiliar
nas terapias realizando procedimentos médicos da reabilitagdo; e

V- tratar o paciente abordando as necessidades fisicas, emocionais e sociais visando restabelecer a qualidade
de vida do paciente ao seu potencial maximo, para que consiga retomar da melhor forma possivel suas rotinas
familiar e de trabalho apés a instalagdo de uma deficiéncia.

MEDICO(A) GASTROENTEROLOGISTA

|- diagnosticar e tratar doencas dos érgaos do sistema digestério e anexos;

|- efetuar exames e realizar outras formas de tratamento do aparelho digestivo e outras enfermidades afins;
IIl- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados. i

MEDICO(A) GASTROENTEROLOGISTA PEDIATRICO

I- diagnosticar e tratar doengas dos dérgdos do sistema digestorio e anexos em criangas e adolescentes;

Il- efetuar exames e realizar outras formas de tratamento do aparelho digestivo e outras enfermidades afins em
criangas e adolescentes; e

IIl- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) GINECOLOGISTA E OBSTETRA AMBULATORIAL

|- executar consultas ginecoldgicas e obstétricas de pacientes em todos os ciclos de vida, realizando as acbes
previstas na programagéo e protocolos da Secretaria da Saude;

II- realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia oncética, utilizando colposcépio e I&minas, para
fazer diagnéstico preventivo de afecgdes genitais e orientagdo terapéutica;

Ill- executar bidpsia de drgéos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame
anatomopatolégico e estabelecer o diagnéstico e a conduta terapéutica;

IV- fazer cauterizagdes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes;
V- diagnosticar e tratar de afec¢des do aparelho reprodutor feminino e 6rgdos anexos;

VI- dar orientagdo as gestantes sobre o desenvolvimento da gravidez, parto e puerpério, efetuando o diagndstico
e tratamento dos processos patoldgicos que possam interferir no ciclo gravidico-puerperal;

VII- estimular nas gestantes e puérperas a préatica do aleitamento materno;

VIII- identificar e dar atendimento especial & gestante de alto risco;

IX- encaminhar para tratamento especializado os casos de oncologia ginecoldgica diagnosticados;

X- diagnosticar e realizar o tratamento e prevencéo das doengas sexualmente transmissiveis e orientar os contatos
sexuais para quebra de cadeia de transmissdo e controle das doengas sexualmente transmissiveis; e

XI- integrar-se com a equipe da unidade de salde, atuando em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
projetos terapéuticos e grupos orientadores de gestantes, adolescentes, climatério, planejamento familiar,
resultados de exames preventivos, e outros, a fim de obter maior eficacia no desenvolvimento das programagdes.
MEDICO(A) INFECTOLOGISTA

|- diagnosticar e tratar doengas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica para promover a saude e bem-estar do paciente;

II- proceder a investigagéo epidemiolégica em colaboragdo com as equipes das unidades envolvidas;

Il- supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemiolégica dos enfermeiros e assessorar
tecnicamente este sistema;

IV- proceder & investigagdo epidemiologica de surtos ou suspeitas de surtos;
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V- recomendar os isolamentos aos pacientes com infecgdes transmissiveis;

VI- assessorar o corpo clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos;

VII- assessorar a dire¢do sobre questdes relacionadas ao controle das infecgbes hospitalares;

VIII- efetuar acompanhamento clinico, ambulatorial e hospitalar de pacientes portadores de doengas infecciosas
elou parasitarias causadas por virus e/ou bactérias;

IX- coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores
de salde da populagéo;

X- realizar atividades em grupo na unidade ou espagos alternativos e/ou visitas domiciliares;

XI- coordenar e participar de programas de salde publica e servicos em saude;

XlI- elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral;

XIlI- planejar e organizar qualificagao, capacitagéo e treinamento dos técnicos e demais servidores da administragao
municipal;

XIV- preencher formuléarios de medicagdes e insumos de alto custo sob padronizagéo publica;

XV- promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
XVI- realizar reuniées com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes
sobre a doenga e o tratamento a ser utilizado; e

XVII- participar de grupos terapéuticos por meio de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos
para prestar orientagbes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes.
MEDICO(A) MASTOLOGISTA

|- diagnosticar e tratar de afec¢des do aparelho reprodutor feminino e 6rgéos anexos, notadamente para
diagnéstico e tratamento das doengas da mama, empregando tratamento clinico-cirirgico, para promover ou
recuperar a saude;

Il- dar seguimento em pos-tratamento do cancer de mama; e

IIl- realizar prevengdo priméria e secundéaria do cancer de mama e atendimento de mulheres de alto risco para
cancer de mama.

MEDICO(A) NEFROLOGISTA

I- diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nefrourinario, fazendo exame clinico no paciente e orientando a
realizagdo dos exames subsidiarios;

Il- prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento do aparelho urinario; e

I1l- acompanhar os pacientes no pré e pos-cirdrgico.

MEDICO(A) NEFROLOGISTA PEDIATRICO

|- diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nefrourinario, fazendo exame clinico no paciente pediatrico e
orientando a realizagdo dos exames subsidiarios;

II- prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento do aparelho urinério de criangas e adolescentes; e
Ill- acompanhar os pacientes criangas e adolescentes no pré e pos-cirlrgico.

MEDICO(A) NEUROLOGISTA PEDIATRICO

I- diagnosticar e tratar doengas e lesées organicas do sistema nervoso central, periférico e autdnomo, incluindo
seus revestimentos, vasos sanguineos e todos os tecidos efetores em criangas e adolescentes;

II- realizar ou solicitar exames clinico e subsidiario para o acompanhamento de distirbios neuroldgicos ou
prevencao destes, visando a salde e bem-estar do paciente crianga e adolescente; e

IIl- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA AMBULATORIAL

I- diagnosticar e tratar de afecgbes agudas, cronicas ou traumatolégicas do aparelho locomotor, 0ssos, musculos,
ligamentos e articulagdes, valendo-se de meios clinicos, para promover, recuperar ou reabilitar a satude do
paciente em todos os ciclos de vida;

II- realizar tratamento de lesdes provocadas por movimento e/ou impactos, acompanhando o paciente em sua
recuperacao; e

Ill- orientar e tratar pacientes com problemas de postura, ma formagdo 6ssea, coluna e outros agravos
relacionados a especialidade.

MEDICO(A) OTORRINOLARINGOLOGISTA

I- diagnosticar e tratar das afecgdes dos ouvidos, nariz, garganta e estruturas corporais relacionadas empregando
meios clinicos ou cirurgicos para recuperar ou melhorar as fungdes desses érgdos, em todos os ciclos de vida;
I- tratar traumas em otorrinolaringologia; e

Ill- realizar tratamento para melhoria do sono e auxiliar no restauro da qualidade de vida do paciente.
MEDICO(A) PEDIATRA AMBULATORIAL

I- atender qualquer alteragdo organica, psiquica ou de integridade fisica que venha a comprometer sinais vitais,
nivel de consciéncia, as atividades habituais e/ou fisiolégicas e o estado geral da crianga e do adolescente;
Il- executar agdes de vigilancia epidemioldgica e imunizagéo, realizando consulta médica, quando necessario,
no domicilio, hospital, creches ou outras instituigdes da area de abrangéncia da unidade de saude;

Ill- promover incentivo ao aleitamento materno e orientagdo quanto ao desmame;

IV- realizar a monitorizagdo de crescimento e desenvolvimento;

V- adotar vigilancia a comportamentos da crianga que sejam sujeitos da vivéncia de situagdes de violéncias,
negligéncias ou discriminagéo e prestar as devidas orientagdes; e

VI- monitorar o estado nutricional das criangas e dos adolescentes sob seu acompanhamento e prestar as
orientagbes necessarias para os casos de distirbios identificados.

MEDICO(A) PEDIATRA URGENCIA E EMERGENCIA

|- atender qualquer alterag@o organica, psiquica ou de integridade fisica, subita e/ou recente que venha a
comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia, as atividades habituais e/ou fisioldgicas e o estado geral da
crianga e adolescente;

Il- atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgéos em criancas e adolescentes que estdo em estado
critico, que necessitam de um acompanhamento intensivo e monitorado;

Ill- realizar e orientar cuidados intensivos a pacientes em estado critico;

IV- planejar e executar atividades de cuidado paliativo em criangas e adolescentes;

V- proceder & passagem de plantdo, munindo o médico que cuidara do préximo turno de todas as informagdes
necessarias relativas aos pacientes e atividades afins;

VI- promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
VII- realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes
sobre a doenca e o tratamento a ser utilizado; e

VIII- participar de grupos terapéuticos por meio de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para
prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes.

MEDICO(A) PNEUMOLOGISTA

I- diagnosticar e tratar das afecgées do sistema respiratério, principalmente vias respiratorias inferiores, pulmdes,
pleura e mediastino, bem como das doengas broncopulmonares, empregando meios clinicos e recursos
tecnoldgicos para promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude;

II- realizar avaliagéo de capacidade pulmonar e risco cirrgico; e

IIl- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados.

MEDICO(A) PSIQUIATRA AMBULATORIAL

I- diagnosticar e tratar as afecgdes psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo,
para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente;

Il- realizar consulta e acompanhamento em casos de delirium, deméncia, transtornos, inclusive por uso de
substancias psicoativas, sindromes, retardo mental; interconsulta psiquiatrica, emergéncias psiquiatricas,
psicoterapia, psicofarmacoterapia, reabilitagdo em psiquiatria, dentre outras; e

IIl- avaliar problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados. i

MEDICO(A) RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM

I- realizar e elaborar laudos de exames de imagem, ultrassonografias; radiologia geral, tomografia computadorizada,
densitometria dssea, mamografia ou similar;

II- prestar orientagao técnica na realizagdo de exames de radiologia geral, tomografia computadorizada,
densitometria dssea, mamografia e ressonancia magnética nuclear; e

Ill- prestar assisténcia médica ao paciente que apresentar intercorréncias durante realizagéo de procedimentos.
MEDICO(A) REUMATOLOGISTA

I- diagnosticar e tratar as doengas reumaticas nas articulagdes, musculos, ossos e/ou qualquer outro 6rgdo em
que se apresente;

Il- diagnosticar e tratar doencas autoimunes do paciente; e

Ill- identificar a presenga de inflamagdo buscando minimizar os sintomas principalmente dores nas articulagdes
e rigidez na musculatura. .

MEDICO(A) URGENCIA E EMERGENCIA

|- manter uma viséo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;

Il- recepcionar os chamados de auxilio com analise da demanda, classificagdo em prioridades de atendimento,
selegdo de meios para atendimento para a melhor resposta, acompanhamento do atendimento local, determinagéo
do local de destino do paciente e orientagéo telefonica;

Ill- manter contato com os servigos médicos de emergéncia, quando necessario;

IV- prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos
possiveis e necessarios ao nivel pré-hospitalar, bem como transferéncias inter-hospitalares integradas ao sistema;
V- garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente, até a sua recepgdo por outro médico nos servigos de urgéncia;
VI- preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador e de assisténcia pré-hospitalar;

VII- inserir na Central de Regulagdo de Ofertas e Servicos de Salde ou correspondente, os casos com
informagdes fidedignas e completas;

VIII- proceder a passagem de plantdo, munindo o médico que cuidara do préximo turno de todas as informagdes

necessarias relativas aos pacientes e atividades afins;
sX- realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes
sobre a doenga e o tratamento a ser utilizado; e
XI- participar de grupos terapéuticos por meio de reunifes realizadas com grupos de pacientes especificos para
prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes.
MEDICO(A) UROLOGISTA
I- diagnosticar e tratar doengas do sistema urinario masculino e feminino;
II- cuidar do sistema reprodutor masculino, incluindo prostata, testiculo, pénis, vesiculas seminais, ductos
deferentes e epididimos;
[1l- realizar diagnésticos e tratar problemas relacionados as adrenais; e
IV- atuar para prevencéo e diagnostico precoce dos tumores do aparelho genital masculino.
ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 03/2023-SGE01
CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagéo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagbes vigentes até a data
da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigées. Legislagdo ou decisées com entrada em vigor apés a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢des poderéo ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares
a algum topico j& previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislagdo que Ihes é pertinente, ainda que nédo expressa no conteudo programético.
] ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Para os cargos de BIOMEDICO(A), MEDICO(A) ACUPUNTURISTA, MEDICO(A) ALERGOLOGISTA E
IMUNOLOGISTA, MEDICO(A) AMBULATORIAL, MEDICO(A) CARDIOLOGISTA, MEDICO(A) CARDIOLOGISTA
PEDIATRICO, MEDICO(A) CIRURGIAO VASCULAR, MEDICO(A) COLOPROCTOLOGISTA, MEDICO(A)
DERMATOLOGISTA, MEDICO(A) ENDOCRINOLOGISTA, MEDICO(A) DE FAMILIA, MEDICO(A) FISIATRA,
MEDICO(A) GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO(A) GASTROENTEROLOGISTA PEDIATRICO, MEDICO(A)
GINECOLOGISTA E OBSTETRA AMBULATORIAL, MEDICO(A) INFECTOLOGISTA, MEDICO(A)
MASTOLOGISTA, MEDICO(A) NEFROLOGISTA, MEDICO(A) NEFROLOGISTA PEDIATRICO, MEDICO(A)
NEUROLOGISTA PEDIATRICO, MEDICO(A) ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA AMBULATORIAL,
MEDICO(A) OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO(A) PEDIATRA AMBULATORIAL, MEDICO(A) PEDIATRA
URGENCIA E EMERGENCIA, MEDICQ(A) PNEUMOLOGISTA, MEDICO(A) PSQUIATRA AMBULATORIAL,
MEDICO(A) RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM, MEDICO(A) REUMATOLOGISTA, MEDICO(A)
URGENCIA E EMERGENCIA, MEDICO(A) UROLOGISTA.
CONHECIMENTOS GERAIS
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Constituicao da Republica Federativa do Brasil
- Salde. Organizagdo da Atencgdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e
prevencdo de doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Sadde. Indicadores
de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao primaria a Satde. Doengas de
notificacdo compulséria no Estado de S&do Paulo. Doengas de notificagdo compulséria em nivel nacional.
Calendario Nacional de Vacinag&o. Lei Federal n°® 8.080/1990. Lei Federal n® 8.142/1990. Decreto Federal n°
7.508/2011. Rede de Atengdo a Saude. Principio da Atengdo Primaria. Politica Nacional de Atengéo Basica.
Determinantes Sociais e Processos de Saude-doenga. Linhas de cuidados.
Nogdes de Informatica: MS-Windows 2010: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicéo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simboélicos e numéricos,
tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungées e macros,
impressao, inser¢éo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencéo
de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos
de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edi¢éo e formatagdo de apresentagdes,
inser¢do de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animagdo e transi¢éo entre slides. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegagéo
na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Biomédico(a)
Conhecimentos Especificos: Bioquimica: Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina,
lipoproteinas e proteinas. Equilibrio acido-base. Propriedades da agua. Radicais livres. Hematologia: Testes
hematolégicos. Automagao em hematologia. Imunologia: Alergias. Avaliagdo da fungdo imune. Carcinogénese.
Doengas autoimunes. Leucemias. Microbiologia da 4gua e dos alimentos: Métodos de anélise. Parametros
legais. Microbiologia médica: Bacteriologia, virologia e micologia. Urinalise: EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de
gravidez. Escolha, coleta e conservacdo de amostra para diagnostico. Preparo de vidraria, reagentes e
solugdes. Preparo de meios de cultura. Equipamentos: principios e fundamentos. Potenciémetros. Autoclaves
e fornos. Microscopios. Centrifugas. Espectrofotometros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citometros de
fluxo. Filtros, destiladores e purificagdo de agua. Cromatografia e eletroforese. Etica profissional.
Médico(a) Acupunturista
Conhecimentos Especificos: Conteudo Fundamental da Teoria Yin-Yang; Aplicagdo Pratica da Teoria YinYang;
Teoria dos Cinco Elementos ou Cinco Movimentos; Fisiologia: Qi, o Sangue (Xue) e os Liquidos Orgénicos (Jin
Ye) + Jing (esséncia), Shen (mente) « Os Zang Fu: (Zang/érgdo) e suas fungdes, os Fu (visceras) e suas
fungbes * Relacionamentos entre Zang, Fu as Visceras Particulares + Classificagdo Geral 103 dos Jing Luo * Os
doze Meridianos principais (Jing Mai) « Os pontos de Acupuntura; Mecanismos de Agao da Acupuntura: A
participagéo dos Sistemas Nervoso, Imune e Endécrino + O ponto de Acupuntura e a recepgéo do estimulo « A
natureza do Estimulo. Estudo Anatomofuncional do Jing-Mai (Meridianos). Principais e Pontos; Trajeto Externo
e Interno * Localizagdo e Fungéo dos Pontos Relagdes com 6rgéo e visceras « Conexdes. Jin-Jing Meridianos
Tendinosos:*Trajeto e distribuicdo, as zonas de Influéncia, relagdes com os Meridianos Principais. Jin Bie-
Meridianos Divergentes: « Trajeto e distribuigéo, relagdes com os Meridianos Principais. Qi Jing Ba Mai-
Meridianos Extraordinarios: Trajetos e Relagdes. Caracteristicas Gerais — A organizagdo em Pares. Pontos
Mestres (de abertura) Du Mai e Ren Mai (Pequena Circulagdo); Etiologia (Bing Yin): Classificagdo dos Fatores
Etiolégicos; Fatores Externos. Fatores Internos. Fatores nem internos, nem externos; Patogenia (Bing Ji). O
processo de adoecimento. Modificagbes Patologicas. Produgbes Patogénicas: Yu Xue e Tan Yin (Estagnagéo de
Sangue; Flegma ou Mucosidade). Zang Fu: Diferenciagdo de Sindromes. Distirbios das Zang (Orgaos).
Disturbios dos Fu (Visceras). Disturbio envolvendo mais de um 6rgéo; Semiologia: Inspecéo, Olfagéo, Interrogatério,
Palpacdo, Auscultagdo; Fisiopatologia dos Jing Luo: Sinais Patoldgicos dos 12 Meridianos Principais Sinais
Patolégicos de Ren Mai e Du. Os 8 principios Diagnésticos; Relagdes entre Sindromes e Excesso e Deficiéncia.
As Sindromes de Qi, de Xue (sangue), de Yin Ye (liquidos organicos); Tratamento: Principios de Tratamento.
Regras Terapéuticas. Principios de Sele¢do de Pontos. A Técnica da Acupuntura.Métodos Terapéuticos Auxiliares:
Auriculoterapia, Eletroacupuntura, Moxabustdo, Agulhas aquecidas, Ventosas; Terapéutica: Abordagem da
Nosologia Ocidental pela Acupuntura; Metodologia da pesquisa cientifica. Deontologia. Cédigo de Etica Médica.
Praticas Integrativas e Complementares.
Médico(a) Alergologista e Imunologista
Conhecimentos Especificos: Rinite Alérgica. Asma. Conhecimentos basicos de Imunologia. Dermatite Atopica.
Imunodeficiéncias Primarias. Alergia e reagdo adversas a alimentos. Urticaria e Angioedema. Dermatite de
Contato. Aspergilose broncopulmonar Alérgica. Anafilaxia. Doengas imunoldgicas dos olhos. Alergias
Ocupacionais. Vasculites Cutaneas. Diagnosticos clinicos e laboratoriais das doengas alérgicas. Alergia ao
Latex. Asma e Rinite na Gestante. Urticarias na gestante. Metodologia cientifica. Farmacodermias e reagao as
drogas. Preparagdo de extratos alérgicos. Imunoterapia. Alérgenos ambientais (indoor e outdoor). Prova de
funcdo Pulmonar. Mastocitose. Alergia a insetos. Alergia a penicilina. Laboratério em imunodeficiéncias. Significado
clinico da IgE e Eosinofilia. Gastroenteropatia eosinofilica e outras doengas eosinofilicas. Angioedema hereditario.
Imunologia dos tumores. Aditivos alimentares. Anti-histaminicos e outras drogas usadas nas doengas Alérgicas.
Médico(a) Ambulatorial
Conhecimentos Especificos: Doengas Cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga
cardiovascular; insuficiéncia cardiaca; cardiomiopatias; doenca arterial coronaria; arritmias; doengas do miocérdio
e pericardio; hipertensao arterial sistémica; doengas vasculares periféricas; diagnéstico diferencial de dor
torcica; alteragdes eletrocardiograficas; doengas valvar e da aorta. Doengas Pulmonares: avaliagéo e tratamento
do paciente com doenga respiratéria; doenga intersticial e infiltrativa; doengas pulmonares obstrutivas; doengas
da pleura e mediastino; neoplasia pulmonar; sindrome da apneia do sono e doengas pulmonares ambiental e
ocupacional; SARS-CoV-2, COVID-19. Doengas Renais: avaliagdo e tratamento do paciente com doenga renal;
disturbios eletroliticos e de fluidos; doencas glomerulares; vascular renal; insuficiéncia renal aguda e cronica;
desordens ndo glomerulares. Doengas Gastrointestinais: avaliagdo e tratamento das principais manifestagdes
clinicas das doengas gastrointestinais; doencas do esdfago; do estdmago e duodeno; doenga inflamatéria
intestinal; neoplasias do trato gastrointestinal e doengas do pancreas. Doencas do Figado e Sistema Biliar:
avaliagdo laboratorial do figado; ictericia; hepatite aguda e crénica; insuficiéncia hepatica; cirrose e suas
complicagdes; doencas da vesicula biliar e trato biliar; neoplasias do figado; doengas infiltrativas e vascular.
Doengas Hematolégicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose); avaliagdo e tratamento das
anemias; avaliagdo da leucocitose e leucopenia. Doengas do Metabolismo: obesidade; anorexia nervosa e
bulimia; desordens do metabolismo dos lipides. Doengas Endocrinolégicas: doengas da tireoide; diabetes
melito; hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doengas Musculoesqueléticas e do Tecido Conectivo: avaliagdo e
tratamento do paciente com doenga reumatica; artrite reumatoide; Lupus eritematoso sistémico; espondiloartropatias;
sindrome do anticorpo-fosfolipide; esclerose sistémica; osteoartrites; gota e desordens do tecido mole ndo
articular. Doengas Osseas e do Metabolismo Osseo: osteoporose; doencas da paratireoide e disturbios do
calcio. Doengas Infecciosas. Doengas Neurolégicas / Psiquiatricas: avaliagdo do paciente neuroldgico; desordens
da consciéncia; deméncia e disturbios de memoria; doengas cerebrovasculares; cefaleias; avaliagdo das
sincopes; miastenia gravis; doenca de Parkinson; diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva; distdrbios
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ansiosos e depressdo. Urgéncias e Emergéncias: reanimagéo cardiopulmonar; avaliagéo e tratamento inicial do
paciente em choque; imobilizagdes e cuidados no local do acidente; atendimento inicial ao paciente traumatizado;
diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas; anafilaxia e reagées alérgicas agudas; controle
agudo da dor; diagndstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas; diagndstico e tratamento inicial
da embolia de pulméo; insuficiéncia respiratoria aguda; hemorragias digestivas; anestesia para realizagdo de
suturas e drenagem de abcessos. Principais Problemas Médicos relacionados aos Idosos. Rastreamento de
Doengas Cardiovasculares e do Cancer. Prevengdo do Cancer. Exame Periédico de Salde. Promogédo da
Saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinagdo. Preenchimento de receitas médicas.

Médico(a) Cardiologista

Conhecimentos Especificos: Propedéutica cardiologica. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias cardiacas. Marca-
passos cardiacos. Hipertensao arterial sistémica. Hipertensao arterial pulmonar. Cardiopatias congénitas
acianoticas. Cardiopatias congénitas cianéticas. Valvopatias adquiridas. Endocardite infecciosa. Pericardiopatia.
Miocardiopatia. Insuficiéncia coronariana aguda e cronica. Afecgdes da aorta. Cor pulmonale e tromboembolismo
pulmonar. Doengas reumatolégicas e cardiopatias. Doengas endocrinoldgicas e cardiopatias. Gravidez e doengas
cardiovasculares. Drogas psicoativas e doengas cardiovasculares. Cardiopatias de interesse epidemioldgico
no Brasil. Avaliagéo de cirurgia extracardiaca em pacientes cardiopatas. Reanimagéo cardiorrespiratoria cerebral.
Eletrocardiograma Clinica: O ECG na cardiopatia isquémica. O ECG na cardiopatia por hipertensdo. O ECG nas
pericardiopatias. O ECG na Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. O ECG nas Sindromes de pré-excitagdo. O ECG
nas arritmias. O ECG na crianga: aspectos normais e patolégicos. Cateterismo Cardiaco: indicagdes para sua
utilizagdo. Insuficiéncia cardiocongestiva: aspectos clinicos e tratamento. Isquemia miocardica: espasmo
coronario, aterosclerose corondria, sindrome anginosa, infarto agudo do miocéardio. Sindromes cardiovasculares
valvulares. Cardiopatia por hipertensdo. Cardiomiopatia hipertréfica. Febre reumatica: aspectos epidemiolégicos
e clinicos, prevencéo e tratamento. Endocardite infecciosa. Distirbios do ritmo e da condugé&o. Marca-passo:
indicagdo para utilizagdo. Cédigo de Etica Médica.

Médico(a) Cardiologista Pediatrico

Conhecimentos Especificos: 1. Desenvolvimento da Ecocardiografia. 2. Exame Ecocardiografico. 2.1.
Operador. 2.2. Instrumentagdo. 2.3. Paciente. 3. Ecocardiograma normal na crianga. 3.1. Anélise sequencial
segmentar. 4. Anomalias da conex&o venoatrial: 4.1. Anomalias da conexdo venosa sistémica. 4.2. Anomalias
da conex&o venosa pulmonar. 5. Cor triatriatum. 6. Defeito do septo atrial. 7. Defeito do septo ventricular. 8.
Defeito do septo atrioventricular. 9. Persisténcia do canal arterial e janela aorto-pulmonar. 10. Anomalias da
valva mitral. 10.1. Anel supravalvar mitral. 10.2. Estenose mitral congénita. 10.3. Duplo orificio mitral. 10.4.
Fenda isolada da valva mitral. 11. Anomalias da valva tricuspide. 11.1. Ebstein e displasia da valva tricuspide.
12. Transposicéo das grandes artérias. 13. Transposi¢do anatomicamente corrigida das grandes artérias. 14.
Tetralogia de Fallot e suas variantes. 14.1. Tetralogia de Fallot com agenesia da valva pulmonar. 14.2.
Tetralogia de Fallot com atresia da valva pulmonar. 15. Atresia pulmonar ¢/ CIV Atresia pulmonar c/ septo
integro. 16. Dupla via de saida ventricular. 17. Tronco Arterial Comum. 18. Lesdes obstrutivas do coragéo
esquerdo. 18.1. Estenose subadrtica. 18.2. Estenose aortica. 18.3. Estenose supravalvar adrtica. 19. Sindrome
de hipoplasia do coragdo esquerdo. 20. Anomalias do arco aértico. 20.1. Coarctagdo de aorta. 20.2. Interrupgéo
do arco aortico. 20.3. Anel vascular. 21. Lesdes obstrutivas do coragéo direito. 21.1. Banda anémala de VD.
21.2. Estenose valvar e supra valvar pulmonar. 21.3. Estenose de ramos pulmonares. 22. Anomalias da
conexdo atrioventricular. 22.1. Conexao atrioventricular univentricular. 22.2. Auséncia de conexao atrioventricular
direita. 22.3. Auséncia de conexdo atrioventricular esquerda. 22.4. Dupla via de entrada ventricular. 22.5.
Straddling e overriding - cavalgamento do anel e cordas tendineas. 22.6. Criss cross. 22.7. Entriculo superiorinferior.
22.8. Inversdo ventricula. 23. Anomalias das artérias corondrias. 23.1. Origem andémala das artérias coronérias.
23.2. Fistulas coronario-cavitarias. 23.3. Doenga de Kawasaki. 24. Heterotaxia. 24.1. Situs inversus. 24.2.
Isomerismo atrial. 25. Avaliagdo no pés-operatério de cardiopatias congénitas. 25.1. Cirurgias corretivas,
cirurgias paliativas, procedimentos hibridos, intervengdes percutaneas. 26. Ecocardiograma Transesofagico
em cardiopatias congénitas. 27. Ecocardiograma fetal. 28. Ecocardiografia sob estresse em pacientes pediatrico.
29. Ecocardiograma Tridimensional.

Médico(a) Cirurgiao Vascular

Conhecimentos Especificos: Fisiologia do sistema vascular. Oclusdo arterial crénica. Oclusédo arterial
aguda. Aneurisma da aorta abdominal. Hemostasia e drogas que interferem nessa fungdo. Procedimentos
Endovasculares. Simpatectomias. Amputacédo de membros inferiores. Aterosclerose obliterante periférica. Arterites.
Aneurismas. Arteriopatias funcionais. Linfangites e erisipelas. Linfedema. Trombose venosa 104 profunda dos
membros inferiores. Traumatismos vasculares. Sindromes compressivas: Sindrome do desfiladeiro cérvico
toracico. Sindrome do tunel carpiano. Varizes dos membros inferiores. Fistulas arteriovenosas. Pé diabético.
Acesso venoso em quimioterapia e para hemodidlise. Insuficiéncia vascular cerebral. Aneurismas arteriais.
Fendémenos vasculares funcionais. Métodos diagnosticos em cirurgia vascular: angiografia, ultrassom - doppler.
Radiologia diagnostica e terapéutica. Métodos néo invasivos em arteriopatias. Métodos n&o invasivos em
flebopatias. Codigo de Etica Médica.

Médico(a) Coloproctologista

Conhecimentos Especificos: Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico em cirurgia. Choque. Fisiopatologia,
Etiopatogenia. Diagnéstico e Tratamento. Cicatrizagdo das feridas, infeccdo em cirurgia. Infeccdo Hospitalar.
Antibidticos. Pré e Pdsoperatério. Complicacées cirlrgicas. Ventilagdo e insuficiéncia ventilatoria. Nutrigdo em
Cirurgia. Alimentag@o parenteral e enteral. Transtornos hemorragicos. Mecanismo da hemostase. Transfuséo
de sangue e derivados. Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do
anus. Vascularizagdo e inervagdo. Embriologia. Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do intestino grosso.
Anatomia, embriologia e fisiologia. Anatomia da parede anterolateral do abdome. Incisdes abdominais. Técnica
geral das laparotomias. Cirurgia videolaparoscépica colorretal. Diagnéstico das doengas do &nus, reto e célon.
Exame do abdome e proctoldgico, Colonoscopia, Exame radiolégico simples e contrastado. Tomografia
computadorizada, ressonancia magnética e ultrassonografia endorretal. Doenga hemorroidaria. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagndstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal.
Etiopatogenia e classificagdo dos abscessos. Quadro clinico e diagndstico. Conduta terapéutica. Fissura anal.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Fistula anal. Etiopatogenia.
Classificagdo. Quadro clinico. Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. Hidroadenite supurativa. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Doencga pilonidal sacrococcigea. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagndstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Prurido anal. Etiopatogenia. Quadro
clinico e diagnéstico. Conduta terapéutica. Doengas sexualmente transmissiveis em Coloproctologia. Sindrome
da imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e procidéncia do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico.
Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Malformagdes congénitas do célon e da regido anorretal. Classificagao.
Consideragdes embriolégicas. Anomalias associadas. Diagnéstico. Conduta terapéutica. Incontinéncia anal.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico. Conduta terapéutica. Abddmen agudo em coloproctologia: aspectos
gerais do diagnostico e tratamento. Obstrugéo intestinal. Etiopatogenia e fisiopatologia. Conduta terapéutica.
Traumatismo abdominal. Traumatismo do célon e reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagndstico
diferencial. Conduta terapéutica. Tumores benignos do célon, reto e anus. Principios fundamentais de oncologia.
Bases da cirurgia oncoldgica. Fundamentos, indicagdes e contraindicagbes da quimioterapia, radioterapia e
imunoterapia no cancer do célon reto e &nus. Cancer do célon, reto e &nus. Megacdlon. Megacdlon chagasico.
Etiopatogenia e fisiologia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagndstico diferencial. Complicagdes. Conduta terapéutica.
Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases, Protozooses. Epidemiologia, quadro clinico e diagnostico. Diagnéstico
diferencial. Conduta terapéutica. Doengas inflamatdrias inespecificas do célon e do reto. Etiopatogenia. Quadro
clinico e diagndstico. Diagndstico diferencial. Complicagdes. Conduta terapéutica. Doengas inflamatérias
especificas do colon e do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico diferencial. Complicagées. Conduta
terapéutica. Doenga isquémica do colon e reto. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagndstico diferencial.
Conduta terapéutica. Doenga diverticular do cdlon. Etiopatogenia. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagnéstico
diferencial. Complicagdes. Conduta terapéutica. Ectasias vasculares do célon. Hemorragia digestiva baixa.
Derivagdes intestinais. Indicagdes. Técnicas. Complicagdes. Alteragées do habito intestinal. Sindrome do
intestino irritdvel. Aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

Médico(a) Dermatologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia e fisiologia da pele. Fisiopatologia cutdnea. Imunopatologia cutéanea.
Histopatologia das doengas da pele. Exames imunoldgicos e histopatolégicos da pele. Exames por
imunofluorescéncia, imunoblotting, imunoprecipitagdo, ELISA e imunomapeamento nas doengas de pele. Exames
citologicos, micolégicos, bacteriolégicos, viroldgicos, protoparasitolégicos e soroldgicos das doengas de pele.
Erupgdes eczematosas. Erupgbes eritemaescamosas. Erupgdes eritematopapulonodulares. Erupgdes purpuricas.
Erupgdes urticadas. Prurido e erupgdes papulopruriginosas. Erupgdes vesicobolhosas. Erupgdes pustulosas.
Erupgdes atroficas. Afecgdes ulcerosas. Discromias. Afecgbes dos anexos cutdneos. Hidroses. Tricoses.
Onicoses. Afecgdes do tecido conectivo. Afecgdes dos vasos. Dermatoses por virus. Piodermites e outras
dermatoses por bactérias. Micoses superficiais e profundas da pele. Micobacterioses cutdneas. Hanseniase.
Doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Leishmanioses e outras dermatoses por protozoarios.
Dermatozooses. Dermatoses por venenos e pegonhas de animais. Reagdes adversas a drogas. Reagdes a
agentes mecéanicos, calor e frio. Granulomas néo-infecciosos da pele. Alteragdes congénitas, hereditarias e
malformagdes da pele. Cistos e neoplasias da pele. Tumores benignos e malignos da pele. Afecgbes pré-
malignas da pele. Linfomas cutaneos. Mastocitoses e histiocitoses. Manifestagdes cutaneas paraneoplasicas e
metastases cutaneas. Terapéuticas topica e sistémica em Dermatologia. Cirurgia dermatoldgica e criocirurgia
em Dermatologia. Procedimentos terapéuticos em Dermatologia.

Médico(a) Endocrinologista

Conhecimentos Especificos: Principios de a¢do hormonal. Fisiologia da regulagdo do eixo hipotalamo-
hipéfise. Neuroendocrinologia: crescimento normal e aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas.
Diabetes insipidus. Testes de fungdo hipofisaria. Tumores hipofisarios e supra-hipofisarios, com ou sem
repercussdo endadcrina. Tireoide: fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoidismo. Bécios. Neoplasias tireoidianas.
Paratireoides: fisiologia de regulagéo do célcio, fésforo e magnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo.
Diagnostico diferencial das hipercalcemias. Doengas osteometabdlicas (Paget, osteoporose, raquitismo).
Pancreas: diabetes mellitus tipos 1 e 2 (fisiopatologia, diagndstico, tratamento e suas complicagdes). Adrenal:

biossintese esteroide e sua regulagdo. Regulagdo hormonal do metabolismo da agua e eletrdlitos. Insuficiéncia
adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome de excesso de mineralocorticoides. Hiperplasia adrenal congénita.
Tumores do cértex adrenal. Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagéo sexual: disturbios da puberdade e da
diferenciagdo sexual. Endocrinologia feminina: ciclo menstrual normal e patolégico. Sindromes anovulatérias.
Amenorreias. Infertilidade. Sindromes hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa. Endocrinologia da
gestacdo. Andrologia: fisiologia do eixo hipotalamo/ hipéfise/ testiculos. Hipogonadismo ( métodos, diagnésticos
e tratamento). Infertilidade masculina. Disfungao erétil. Ginecomastia. Obesidade: tipos, fisiopatologia, tratamento.
Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento: principais alteragdes hormonais da terceira idade. Desordens
endécrinas paraneoplasticas: apudomas. Hipertenséo de origem enddcrina. Sindrome plurimetabélica.
Médico(a) de Familia

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento clinico e prevengéo das
doengas: cardiovasculares - insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, tromboses
venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares - insuficiéncia respiratoria aguda e cronica, asma, doenga
pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, SARS-CoV-2, COVID-19.;
do sistema digestivo - neoplasias, gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreias agudas e cronicas,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular de colon; renais - insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos
e do sistema acido-base, nefrolitiase, infecgdes urinarias; metabdlicas e do sistema endécrino - hipovitaminoses,
desnutrigéo, diabetes melito, hipo e hipertireoidismo, doencas da hipéfise e da adrenal; hematolégicas - anemias
hipocrdnicas, macrociticas e hemoliticas, anemia apléstica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulagao,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; reumatoldgicas - orteoartrose, gota, lipus eritematoso sistémico,
artrite infecciosa, doengas do colageno; neurolégicas - coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas - alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos
psicéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis - sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria,
tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilocdcicas, doenga
meningococica, infecgdo por anaerébicos, toxoplasmose, viroses; dermatolégicas - escabiose, pediculose,
dermatofitose, eczema, dermatite de contato, onicomicose, infecgéo bacteriana; imunolégicas - doenga do soro,
edema, urticaria, anafiloxia; ginecoldgicas - doenga inflamatéria da pelve, leucorreias, intercorréncia no ciclo
gravidico puerperal; de intoxicagBes exdgenas - barbituricos, entorpecentes. Puericultura. Imunizagéo. Calendario
Nacional de Vacinag&o. Alimentagéo. Principais patologias do recém-nascido. Problemas de crescimento fisico,
de desenvolvimento motor e de nutrigdo. Desenvolvimento neurolégico. Principais patologias oftalmolégicas da
infancia. Principais problemas de vias aéreas superiores - nariz, garganta, ouvido, boca e pescogo. Doengas
exantematicas, doengas de pele mais comuns na infancia. Principais doengas ortopédicas. Principais doengas
oncoldgicas. Principais doengas infectocontagiosas da infancia. Principais doengas cirirgicas da infancia.
Promogéo e protegdo a salde da crianga, da mulher, do adolescente, do adulto e idoso. Identificagdo das fases
evolutivas e assisténcia aos transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice. Método
Clinico Centrado na Pessoa. Métodos e ferramentas de resolugdo de problemas clinicos na Medicina de Familia
e Comunidade (MFC). Comunicagéo Clinica entre o médico e a pessoa que busca atendimento. Prevaléncia de
doengas nos diferentes niveis de atengdo. Combate a hipermedicalizagdo. Diagnéstico e tratamento das
afecges mais prevalentes em Atengdo Primaria em Salde. Assisténcia a gestagdo normal, classificando os
diferentes tipos de risco. Diagndstico e tratamento das afecgdes mais prevalentes do ciclo gravidico-puerperal.
Cuidados ao recém-nascido normal e condugéo da puericultura. Reconhecimento e primeiros cuidados as
afeccdes graves e urgentes. Orientagdo pré e pds-operatério das intervengdes cirdrgicas mais comuns.
Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais mais comuns. Diagndstico dos problemas mais
frequentes de salde ocupacional. Reconhecimento e abordagem as crises familiares, evolutivas e ndo evolutivas
e as disfungbes familiares no ambito da Medicina de Familia e Comunidade. Cuidados paliativos.

Médico(a) Fisiatra

Conhecimentos Especificos: Laboratério de estudo do movimento, eletrofisiologia e fisiologia do exercicio.
Imagenologia: ultrassom do sistema musculoesquelético e nervos periféricos. Neuroanatomia e neurofisiologia.
Reabilitagdo do aparelho locomotor. Oficina ortopédica: 6rteses e proteses. Reabilitagédo neurofuncional. Reabilitagéo
do paciente com dor cronica. Reabilitagdo do amputado. Acupuntura médica. Meios fisicos: eletroterapia, termoterapia,
hidroterapia, cinesioterapia e mecanografia biomecanica. Atuagdo em equipe multiprofissional. Reabilitagéo de
individuos em todo o ciclo vital (crianga, adulto e idoso). Reabilitagdo de condigbes pds-COVID-19.

Médico(a) Gastroenterologista

Conhecimentos Especificos: Estfago: esofagite de refluxo e hérnia de hiato, tumores. Estémago e duodeno:
gastrites, Ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta, tumores. Intestino delgado: ma-absorgéo
intestinal, doengas inflamatérias agudas intestinais, doengas inflamatérias cronicas intestinais, patologia vascular
dos intestinos, tumores. Intestino grosso: diarreia, constipagéo e fecaloma, doenga diverticular dos colons,
retocolite ulcerativa inespecifica, parasitoses intestinais, tumores. Figado: doengas metabdlicas, alcool e figado,
drogas e figado, virus e hepatites (agudas e cronicas), hipertenséo portal, cirrose hepatica, ascite, encefalopatia
hepatica, tumores. Vesicula e vias biliares: discinesia biliar, colecistites (agudas e crénicas), litiase biliar,
colangites, tumores. Pancreas: pancreatite aguda, pancreatite cronica, cistos pancreaticos, tumores. Outras
afecgdes do aparelho digestivo: esquistossomose mansoni, doenga de Chagas, peritonites, hormdnios
gastrointestinais, suporte nutricional em gastroenterologia, imunologia do aparelho digestivo, distirbios funcionais
do aparelho digestivo (psicossomaticos).

Médico(a) Gastroenterologista Pediatrico

Conhecimentos Especificos: Figado e vias biliares: fisiologia e metabolismo. Hepatites: virais e autoimunes.
Colestase neonatal. Doengas da vesicula e das vias biliares. Atresia de vias biliares. Sindromes colestaticas
intra-hepaticas familiares. Hipertensao porta. Alteragdes hepaticas relacionadas a anemia falciforme. Insuficiéncia
hepatica aguda. Hepatoxicidade induzida por drogas. Hemocromatose hepatica. Doengas metabdlicas do
figado. Distlrbios do metabolismo dos carboidratos. Distirbio do metabolismo das proteinas. Doenga de Wilson.
Doenga hepatica gordurosa ndo alcodlica. Doenga fibrocistica do figado. Parasitoses hepaticas. Neoplasias
hepaticas. Pancreas: Pancreatite aguda e cronica. Testes de fungéo pancreatica. Tumores pancreaticos.
Tratamento da insuficiéncia pancreatica. Esofago: Anomalias congénitas. Doenga do refluxo gastroesofagico.
Hérnia hiatal. Varizes esofagianas. Acalasia. Distlrbios funcionais do eséfago. Esofagite eosinofilica e outras
esofagites. Ingestdo caustica. Corpos estranhos no esdfago. Estémago e Intestino: Doengas pépticas
gastroduodenais. H. Pylori. Diarreia aguda, persistente e cronica. Distirbios de ma absorgéo. Probiéticos nos
distarbios gastrointestinais. Alergia alimentar. Doenga celiaca. Intolerancia aos carboidratos. Doenga inflamatéria
intestinal. Parasitoses intestinais. Pélipos intestinais. Distdrbios funcionais do intestino. Doenga de Hirschsprung.
Constipagao intestinal. Tumores do trato digestério. Estenose pildrica. Anomalias congénitas do estémago e
intestino. Diverticulo de Meckel. Distirbio de motilidade intestinal. Doengas obstrutivas intestinais. Abdome
agudo. Hemorragia digestiva alta e baixa. Corpos estranhos no estdmago e intestino. Disturbios cirdrgicos de
anus, reto e célon. Endoscopia digestiva em pediatria. Transtornos alimentares e obesidade em criancas e
adolescentes. Aleitamento materno.

Médico(a) Ginecologista e Obstetra Ambulatorial

Conhecimentos Especificos: Atengdo a mulher no Programa de Saude da Familia. Anatomia e embriologia
dos 6rgdos genitais femininos. Fisiologia do ciclo menstrual e sexual. Diagnéstico e tratamento das disfungdes
menstruais, climatério e menopausa. Citogenética: conhecimento das principais sindromes genéticas.
Dismenorreia. Tensao pré-menstrual. Distopias genitais. Doenga inflamatéria pélvica. Planejamento familiar.
Esterilidade conjugal: propedéutica inicial. Incontinéncia urinaria na mulher. Fistulas genitais: principais causas
e diagnostico. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Puberdade fisiolégica e patologica. Mastopatias
benignas e malignas: interpretacdo de imagens de mamografias, ultrassonografias e resultados citoldgicos de
exames anatomopatoldgicos. Anticoncepgdo. Medicina psicossomética em ginecologia. Diagnéstico e tratamento
de urgéncias ginecoldgicas. Diagnostico clinico e exames confirmatdrios da gravidade de afecgdes do colo e do
corpo uterino. Afecgbes dos ovarios e das trompas: diagnéstico clinico e por imagens, dados sugestivos de
benignidade e de malignidade. Oncologia ginecoldgica: diagnéstico e estadiamento clinico. Moléstia trofoblastica
gestacional: sinais precoces, diagnostico definitivo, conduta pds-resolugéo. Endometriose: diagnéstico clinico
pela anamnese e exame fisico. Cirurgias ginecoldgicas: principais indicagdes e cuidados pds-operatérios.
Algias pélvicas: diagndsticos diferenciais e exames baseados em anamnese e exame clinico. Disfungdes
sexuais: causas anatdmicas, comportamentais e psicossociais. Vulvovaginites: diagnéstico clinico, exames
complementares e tratamento. Diagnostico e tratamento dos estados hiperprolactinémicos. Intersexualidade:
diagnostico clinico. Hemorragias disfuncionais: conceito, causas e orientagdo terapéutica. Causas, consequéncias
e tratamento das alteragdes de: ovulagéo, fertilizagéo, transporte ovular, nidagdo, deciduagéo, desenvolvimento
e fisiologia das membranas fetais, placenta e sistema amnidtico. Crescimento e desenvolvimento fetal.
Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal e modificagbes do organismo materno: diagnéstico e tratamento das
alteragdes. Semiologia obstétrica. Assisténcia pré-natal. Avaliagéo da vitalidade e viabilidade fetal: clinica,
analise de grafico de movimentos fetais. Avaliagdo da dindmica uterina. Sindromes hemorragicas do primeiro
e terceiro trimestres. Assisténcia ao puerpério e lactagdo. Doenga hipertensiva especifica da gravidez: diagndstico
clinico e laboratorial, tratamento e quando encaminhar para pré-natal especializado. Diabetes gestacional: sinais,
diagndstico clinico e laboratorial, orientagdo alimentar e terapéutica e quando encaminhar para pré-natal de alto
risco. Doengas clinicas intercorrentes mais frequentes no ciclo gravidico-puerperal. Infecgdo puerperal: sinais,
exames complementares e tratamento. Trabalho de parto prematuro: diagndstico, conduta, tratamento ambulatorial
e quando indicar internag&o. Rotura prematura de membranas: diagnostico clinico, propedéutica e tratamento.
Doenga hemolitica perinatal: incompatibilidade de RH, diagndstico, conduta e prevengdo. Tocotraumatismos
maternos e fetais: diagnostico de sequelas. Gestago prolongada: diagnéstico clinico, exames complementares
e conduta. Efeito de drogas licitas e ilicitas sobre o concepto. Aspectos médicos legais em tocoginecologia e na
pratica obstétrica. Infecgcdes sexualmente transmissiveis: diagndstico clinico, exames, tratamento e
acompanhamento. Atendimento & vitima de violéncia sexual: acolhimento, orientagdes e encaminhamento.
Apoio matricial em servigos de saude.
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Médico(a) Infectologista

Conhecimentos Especificos: Principios da terapia anti-infecciosa e uso racional de antimicrobianos.
Epidemiologia: vigilancia epidemiolégica e investigagdo epidemioldgica (casos e epidemias). Imunizag&o:
calendario vacinal, imunobiolégicos especiais e eventos adversos poés-vacinais. Sepse. Infecgbes bacterianas:
infecg@o do trato urinério, meningite, pneumonia adquirida na comunidade e no hospital, endocardite, infecgéo da
corrente sanguinea, gastroenterocolite, infeccdes de pele e do tecido celular subcutaneo, osteomielite, tuberculose,
hanseniase, febre tifoide, tétano, difteria, leptospirose, cdlera. Febre maculosa. Doengas sexualmente transmissiveis
(DST): AIDS, sifilis, gonorreia, linfogranuloma venéreo, cancro mole e condiloma acuminado. Infecgdes causadas
por virus: hepatites virais, mononucleose infecciosa, virus do grupo Herpes, influenza, raiva, arboviroses
(dengue, febre amarela), SARS-CoV-2. Doengas exantematicas. Infec¢des fingicas: micoses superficiais,
candidiase, paracoccidioidomicose, histoplasmose, criptococose, aspergilose. Infecgbes por protozoarios:
amebiase, giardiase, toxoplasmose e doenca de Chagas. Parasitoses intestinais. Doengas tropicais: maléria,
calazar, leishmaniose tegumentar americana e esquistossomose. Acidentes por animais pegonhentos. Risco de
infecgéo ocupacional. Biosseguranca. Isolamento e precaugdes. Conceitos basicos de microbiologia no controle
das infecgdes hospitalares. Doengas de notificagdo compulséria.

Médico(a) Mastologista

Conhecimentos Especificos: Patologias benignas da mama. Lesdes néo palpaveis da mama. Exames de
imagens em mastologia. Indicagéo, interpretacdo e indicagdo de bidpsias. Biologia molecular em cancer de
mama. Epidemiologia em cancer de mama. Diagnostico, estadiamento e tratamento cirdrgico do cancer de
mama. Tratamento neoadjuvante e adjuvante em cancer de mama, quimioterapia, radioterapia, hormonioterapia.
Seguimento pds-tratamento do cancer de mama. Aspectos anatomopatolégicos em cancer de mama. Rastreamento
em cancer de mama. Prevencgao primaria e secundaria do cancer de mama. Sarcomas de mama. Manejo de
mulheres de alto risco para cancer de mama. Lesdes precursoras do cancer de mama. Tipos especiais de
cancer de mama. Situacdes especiais de cancer de mama: gravidez, mulher idosa e mulher jovem. Metastases
em céancer de mama. Recidivas loco-regionais do cancer de mama.

Médico(a) Nefrologista

Conhecimentos Especificos: Doengas glomerulares: glomerulopatias primarias e secundarias, acometimento
tubulo-intersticial. Diabetes e doenga renal: relagdo com hipertensao arterial e insuficiéncia renal cronica. Hipertensao
arterial: primaria, secundarias e avaliagdo cardiovascular. Insuficiéncia renal aguda: laboratério e tratamento
intensivo. Insuficiéncia renal cronica: tratamento conservador. Doenga dssea. Tratamento dialitico: hemodialise,
CAPD e peritoneal. Nutrigdo. Nefrologia intensiva. Disturbios metaboélicos e &cido-base. Insuficiéncia renal aguda.
Litiase e infecg¢do urinaria. Doenga cistica. Doengas tlbulo-intersticiais. Erros metabélicos. Transplante renal:
acompanhamento pré e pos-transplante. Laboratdrio e patologia renal. Laboratério de anélises clinicas. Histologia
das doengas renais. Treinamento nefro-uroldgico. Diagndstico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores
renais. Sindrome hemolitico-urémica. Sindrome hepatorrenal. Sindrome nefrética. Colagenoses. Nefrites intersticiais.
Médico(a) Nefrologista Pediatrico

Conhecimentos Especificos: Doengas glomerulares. Glomerulopatias primarias. Glomerulopatias secundarias.
Acometimento tubulo-intersticial. Diabetes e doenca renal. Relagdo com hipertensdo arterial e insuficiéncia renal
cronica. Hipertens&o arterial: primaria, secundaria e avaliagéo cardiovascular. Insuficiéncia renal aguda: laboratério
e tratamento intensivo. Insuficiéncia renal cronica. Tratamento conservador. Doenga 6ssea. Tratamento dialitico
(hemodialise), CAPD e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva. Distirbios metabélicos e acidobasicos.
Insuficiéncia renal aguda. Litiase e infecgdo urinaria. Doenga cistica. Doengas tibulo-intersticiais. Erros metabolicos.
Transplante renal: acompanhamento pré e pos-transplante. Laboratério e patologia renal. Laboratério de analises
clinicas. Histologia das doengas renais. Treinamento nefro-urolégico. Diagnéstico por imagem. Processos
obstrutivos. Tumores renais. Sindrome hemolitico-urémica. Sindrome hepatorrenal. Sindrome nefrética.
Colagenoses. Nefrites intersticiais.

Médico(a) Neurologista Pediatrico

Conhecimentos Especificos: Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neurolégica.
Exame neurologico da crianga. Desenvolvimento neuropsicomotor (DNPM) e sono normal da crianga. Disturbio
do desenvolvimento da linguagem. Principais causas de involugdo do DNPM. Principais sindromes genéticas.
Erros inatos mais frequentes do metabolismo. Sindromes corticais, cerebelares, medulares, radiculares e
neuromusculares. TDHA e espectro autista. Sindromes sensoriais. Paralisia cerebral. Deficiéncia mental. Coma.
Tumores do SN. Neuroinfecgdes. Sindromes vasculares do SN. Sindromes epilépticas e disturbios convulsivos
que simulam epilepsia. Cefaleias da infancia. Indicagdes e interpretagdes de exames complementares:
eletroencefalografia, eletroneuromiografia, potencial evocado, LCR, neuroimagem.

Médico(a) Ortopedista e Traumatologista Ambulatorial

Conhecimentos Especificos: Afecgdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisiélise proximal do fémur.
Poliomielite: fase aguda e cronica. Tuberculose osteoarticular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e cronica.
Pioartrite. Ortopedia em geral: cervicobraquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical, sindrome do escaleno
anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra, hérnia
de disco, espondildlise, espondilolistese. Tumores dsseos benignos e malignos. Traumatologia: fraturas e
luxagdes da coluna cervical, dorsal e lombar, fratura da pélvis, fratura do acetabulo, fratura e luxagéo dos ossos
dos pés, fratura e luxagdo do tornozelo, fratura diafiséria dos ossos dos pés, fratura e luxagéo do joelho, lesdes
meniscais e ligamentares, fratura diafisaria do fémur, fratura transtrocanteriana, fratura do colo do fémur, fratura
do ombro, fratura da clavicula e extremidade superior e diafise do Umero, fratura da extremidade distal do Umero,
luxag&o do cotovelo e fratura da cabega do radio, fratura e luxagéo de Monteggia, fratura diafisaria dos ossos
do antebrago, fratura de Colles e Smith, luxagéo do carpo, fratura do escafoide carpal. Traumatologia da mé&o:
fratura metacarpiana e falangiana, ferimento da mao, lesdes dos tenddes flexores e extensores dos dedos.
Anatomia e radiologia em ortopedia e traumatologia. Anatomia do sistema osteoarticular, radiologia, tomografia,
ressonancia nuclear magnética e ultrassonografia do sistema osteoarticular. Anatomia do sistema muscular.
Anatomia dos vasos e nervos. anatomia cirurgica: vias de acesso e cirurgia ortopédica e traumatoldgica e
anomalias congénitas.

Médico(a) Otorrinolaringologista

Conhecimentos Especificos: Embriologia e anatomia: conjunto craniofacial, orelha externa, média, interna,
cavidade nasal e seios paranasais, boca e faringe, laringe e microcirurgica da base do cranio. Fisiologia: do
ouvido externo, médio e interno, nariz e cavidades paranasais, boca, faringe, anel linfatico de Waldeyer, laringe
e deglutinagdo. Microbiologia e fisiopatologia. Diagnostico, abordagem e tratamento das doengas do ouvido,
cavidade nasal, seios paranasais, boca, faringe e laringe. Exames complementares e de imagem em otologia,
otoneurologia, audiologia, rinologia, bucofaringologia e cabega e pescogo. Endoscopia nasal e laringea. Anatomia
cirdrgica e técnicas operatoérias em otologia, rinologia, bucofaringologia, cabega e pescogo, plastica e base do
cranio. Antibiéticos, antifingicos, antiviréticos, anti-inflamatérios, anti-histaminicos, descongestionantes nasais,
corticosteroides e anestesias em otorrinolaringologia. Emergéncias em otorrinolaringologia. A relagédo médico-
paciente. PAIR: legislagdo, abordagem e diagnéstico. Doengas sistémicas e sua inter-relagdo com alteragbes
otorrinolaringolégicas. Neoplasias em otorrinolaringologia: diagndstico e tratamento. Massas cervicais, diagnéstico
clinico, estadiamento e diagnéstico diferencial. Avaliagdo do paciente com vertigem, patologia do pavilhdo
auricular e do conduto auditivo. Traumatismos maxilofaciais.

Médico(a) Pediatra Ambulatorial

Conhecimentos Especificos: O recém-nascido (RN): principais caracteristicas e cuidados com o recém-
nascido de termo e o prematuro. Diagnéstico e tratamento das doengas mais comuns do RN. Displasia
congénita do quadril. Diagndstico diferencial e tratamento das infecgdes congénitas, diagnostico diferencial da
ictericia neonatal, anemia do prematuro, teste de triagem neonatal, triagem auditiva neonatal, reflexo vermelho.
Reanimagéo ao nascimento de RN de baixo e alto risco, seguimento pds-alta de RN pré-termo. Quimioprofilaxia
antirretroviral para o RN exposto ao HIV. Alimentagdo: aleitamento materno, orientagbes alimentares para
lactente, pré-escolar, escolar e adolescente. Restricées ao aleitamento materno. Imunizag&o: calendario oficial
de vacinagdo e imunizagdo em grupos de risco. Crescimento e desenvolvimento. Prevencédo da desnutrigéo e
da obesidade: atengéo integral a crianga em idade escolar, assisténcia individual e a¢des coletivas de saude
na creche e na escola. Adolescéncia: principais problemas de salde do adolescente. Prevengédo do tabagismo,
do alcoolismo e do uso de drogas ilicitas. Afecgdes gastrointestinais: diarreia aguda e persistente, tratamento
oral e endovenoso da desidratagdo, doenga celiaca, constipagéo intestinal, refluxo gastresofagico, dor abdominal
recorrente. Afecgdes de vias aéreas superiores: rinites, rinossinusopatias, otites, faringoamigdalites e laringites,
estomatites, sindrome da apneia obstrutiva do sono, epistaxe. Afecgdes de vias aéreas inferiores, sindrome do
lactente sibilante, asma, pneumonias, abordagem da tosse aguda e persistente, laringotraqueobronquites,
difteria, bronquiolite viral aguda, diagndstico da fibrose cistica. Doengas infecciosas: celulites, doengas
exantematicas, coqueluche, leptospirose, meningites, parotidite epidémica, dengue, influenza, candidiase,
varicela, parasitoses intestinais, tuberculose, hanseniase, hepatites virais (A, B e C), diagnéstico inicial da
AIDS. Doencgas hematoldgicas: doenga falciforme, diagnéstico diferencial das policitemias, anemias em geral,
anemia hemolitica por deficiéncia enzimatica (G6PD), leucemia linfocitica aguda, doencas hemorragicas, purpura
trombocitopénica idiopatica (PTI), coagulopatias, hemofilia. Afeccdes do trato geniturinario: infecgdes do trato
urinério, glomerulonefrite difusa aguda, sindrome nefrética idiopatica, insuficiéncia renal aguda, diabetes insipidus,
vulvovaginites, postites. Diagnostico das imunodeficiéncias primarias e secundarias. Doengas reumatolégicas:
artrites e artralgias: principais etiologias e diagnéstico diferencial na infancia e adolescéncia. Doengas
endocrinolégicas: hipotireoidismo, hipertireoidismo, telarca precoce, puberdade precoce, ginecomastia, hirsutismo,
criptorquidia, diabetes mellitus tipo | e tipo Il. Doencas neuroldgicas: convulsdes, meningites, transtorno do déficit
de atengéo e hiperatividade, autismo. Disturbios de aprendizagem. Problemas oftalmolégicos mais comuns na
infancia. Prevengdo da ambliopia, conjuntivites e tracoma. Dermatopatias mais frequentes na infancia e
adolescéncia. Dermatoses do RN, dermatite atopica, dermatite seborreica, pitiriase alba, acne, micoses superficiais,
dermatoviroses, impetigo, dermatozooparasitoses, queimaduras, urticaria e angioedema. Cardiopatias: diagndstico
da insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertenséo arterial, crianga com sopro, crianga com cianose, cardiopatias
congénitas, endocardite infecciosa, miocardite, arritmias cardiacas. Diagndstico precoce das neoplasias mais
comuns na infancia. Dores recorrentes: abdominal, cefaleia e dor em membros. Adenomegalias e hepatomegalias:
principais etiologias e diagnéstico diferencial na infancia e adolescéncia. Problemas cirirgicos mais comuns na
infancia e adolescéncia. Hérnia umbilical, inguinal, inguinoescrotal, fimose, parafimose, apendicite. Abuso e
maus-tratos: aspectos psicossociais, diagnostico e conduta. Prevengdo de acidentes na infancia e adolescéncia.
SARS-CoV-2/Covid-19.

Médico(a) Pediatra Urgéncia e Emergéncia
Conhecimentos Especificos: Condi¢des de salde da crianga brasileira. Organizagéo da atengdo a crianga.
Alimentagdo da crianga. O recém-nascido normal e patolégico. Programa de imunizagéo. Crescimento e
desenvolvimento. Desnutricdo proteico-calérica. Anemias na infancia. Diarreia aguda e crénica na crianga.
Cardiopatias na crianga. Doengas respiratdrias na crianga. Doengas no trato geniturinrio na crianga. Doengas
autoimunes e colagenoses na crianga. Doengas infectocontagiosas mais frequentes na crianga. Parasitoses
intestinais. Dermatoses mais frequentes na crianga. Convulsées na crianga. Principais problemas ortopédicos
na crianca. Diagnéstico diferencial e procedimentos frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianga.
Patologias cirGrgicas mais frequentes na crianca. Insuficiéncia cardiaca. Choque. Ressuscitagdo cardiopulmonar.
Cetoacidose diabética. Acidentes na infancia: prevengéo e tratamento. Abordagem da crianga politraumatizada.
Sindrome de maus-tratos. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Estratégias de agbes de promogao,
protecdo e recuperagdo da saude.
Médico(a) Pneumologista
Conhecimentos Especificos: Funcao e estrutura do sistema respiratdrio. Procedimentos diagnésticos em pneumologia.
Avaliagdo por métodos de imagem em pneumologia. Testes de fungéo pulmonar. Asma brénquica. Doenga pulmonar
obstrutiva cronica. Bronquiectasia. Fibrose cistica. Reabilitagdo respiratoria. Nutricdo nas pneumopatias. Pneumonia
comunitaria. Pneumonia hospitalar. Abscesso pulmonar. Tuberculose. Micoses pulmonares. Doengas pulmonares
parenquimatosas difusas. Pneumonite de hipersensibilidade. Sarcoidose. Tromboembolismo pulmonar. Hipertenséo
pulmonar. Neoplasias de pulm&o. Doengas da pleura, mediastino e diafragma. Distirbios respiratérios do sono.
Transplante pulmonar. Cirurgia redutora do volume pulmonar. Rinossinusites e traqueobronquites. Doengas ocupacionais
respiratorias. Nodulo pulmonar solitario. Tabagismo e doengas relacionadas ao tabaco. Insuficiéncia respiratoria
aguda. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Epidemiologia das doengas respiratorias. Medicina baseada em
evidéncias. Ventilagdo mecéanica. SARS-CoV-2/Covid-19.
Médico(a) Psiquiatra Ambulatorial
Conhecimentos Especificos: Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagéo,
quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagdo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias,
manifestagdes principais, tratamentos. Transtorno afetivo bipolar e suas manifestagdes: conceito, classificagéo e
tratamento. Neuroses: histérico, conceito, classificagdo e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica.
Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica. Psicofarmacoterapia: classificagéo e indicagdes
principais. Eletroconvulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, historico,
tipos e formas, indicages principais. Transtornos de personalidade: conceito e abordagem terapéutica. Psiquiatria
social e salde mental. Historia da Psiquiatria. Principais evolu¢des modernas na consideragdo da doenga mental.
Psiquiatria forense. Politica da salde mental. Psiquiatria comunitaria. Psiquiatria de setor: preventivismo.
Antipsiquiatria. Transtorno ansioso generalizado: conceito, classificagdo e tratamento. Depressao unipolar: conceito
e abordagem terapéutica. Atuagdo do psiquiatra na Atencdo Basica. Etica dos profissionais de salde mental:
responsabilidades, atribuigdes, sigilo, compromisso com atualizagdo do conhecimento. Reforma Psiquiatrica.
Legislagdo em salde mental (Lei Federal n° 10.216/01, n® 3.088/11 e n° 336/02), conteldo e repercusséo na pratica
assistencial. Politica Nacional de Saude Mental. Etica e legislagéo profissional.
Médico(a) Radiologista e Diagnéstico por Imagem
Conhecimentos Especificos: Fisica e efeitos biolégicos das radiagdes. Técnicas radiolégicas. Formagao de
imagem radiogréafica e controle de qualidade. Protegéo radiologica. Fundamentos da tomografia computadorizada
e da ressonancia magnética. Contrastes radiolégicos. Imagenologia do térax. Doengas pleuropulmonares.
Massas toracicas. Torax nas emergéncias. Toérax em pediatria. Alteragdes intersticiais, alveolares e mistas.
Imagenologia do aparelho digestivo. Métodos e patologias mais comuns. Abdome agudo. Estudo contrastado.
Aparelho digestivo em pediatria. Aparelho urinario. Imagenologia do aparelho urindrio. Massas renais. Trauma
renal. Estudo contrastado. Aparelho urinario em pediatria. Sistema musculoesquelético. Imagenologia das
leses osteomusculares/articulares. Doengas inflamatoérias. Massas tumorais. Coluna vertebral. Cranio e face
(6rbita e seios da face). Primeiros socorros. Choque anafilatico. Imagenologia do S.N.C., do T.C.E., do A.V.C.
e do S.N.C. em pediatria. Mamografia. Técnicas de posicionamento. Tumores benignos. Tumores malignos.
Radiologia intervencionista. Densitometria 6ssea. Sistema cardiovascular. Bases fisicas da ultrassonografia.
Ultrassonografia do abdome total, do térax, do pescogo, obstétrica e de partes moles. Nogdes basicas de
Doppler. Ultrassonografia intervencionista.
Médico(a) Reumatologista
Conhecimentos Especificos: Epidemiologia das doencas reumaticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do
tecido conjuntivo. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do sistema imunoldgico. Farmacologia das drogas
antirreumaticas/terapéuticas experimentais. Diagnéstico e tratamento: artrites inflamatérias infecciosas. Doengas
hematologicas sistémicas, doencas articulares regionais e as relacionadas com as estruturas. Doengas
degenerativas. Doengas metabodlicas dos ossos, das articulagdes e dos musculos. Doengas reumatolégicas
associadas a outros aparelhos e sistemas. Doengas da coluna. Miscelanea. Fibromialgia/sindrome das pernas
inquietas/dor psicogénica. Dor. Doenga articular neuropatica. Amiloidose. Sarcoidose. Artrites associadas as
alteragdes dos diversos metabolismos. Osteoartropatia hipertréfica. Doengas 6sseas e do tecido conjuntivo,
relacionadas a genética e ao desenvolvimento.
Médico(a)
Urgéncia e Emergéncia
Conhecimentos Especificos: Sindromes hemorragicas agudas. Desidratagdo moderada a grave (disturbio
hidroeletrolitico). Insuficiéncia renal aguda ou insuficiéncia renal crénica agudizada. Cetoacidose diabética,
coma hiperosmolar, hipoglicemia. Hipertens&o intracraniana, meningite carcinomatosa. Compress&o raquimedular.
Acidente vascular cerebral. Crise convulsiva e alteragdo do nivel de consciéncia. Lipotimia/sincope.
Tamponamento cardiaco. Pericardite aguda. Edema agudo de pulm&o. Crise hipertensiva. Arritmias cardiacas,
insuficiéncia coronariana aguda, distlrbio de condugéo AV agudo. Parada cardiorrespiratéria. Embolia pulmonar.
Ocluséo arterial aguda. Trombose venosa profunda. Insuficiéncia respiratéria aguda. Pneumotérax. Abdome
agudo. Neutropenia febril. Sindrome infecciosa grave. Estados consumptivos (caquexia quando puser o paciente
em risco iminente). Choque. Sindrome de veia cava superior. Hipercalcemia. Hipocalcemia. Fratura patoldgica.
Encefalopatia hepatica. Retencéo urinaria aguda. Gota aguda. Dor neoplésica. Sindrome de lise tumoral.
Médico(a) Urologista
Conhecimentos Especificos: Embriologia do sistema geniturinario. Anomalias do sistema geniturinario. Anatomia
do sistema geniturinario. Litiase do trato geniturinério. Infecgdes do trato geniturinério. Traumatismo do sistema
geniturinario. Neoplasias do sistema geniturinario. Bexiga neurogénica. Doengas vasculares do aparelho
geniturindrio. Doengas de Peyronie. Tuberculose do aparelho geniturindrio. Doengas especificas do escroto.
Urgéncias do aparelho geniturinario. Doengas sexualmente transmissiveis. Impoténcia sexual. Infertilidade.
Estados intersexuais. Tumores: prostata, pénis, testiculo, bexiga, renais e das adrenais. Uropediatria. Anatomia
cirirgica. Transplantes: selegdo e complicagoes.

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 02/2023-SGE01
O Secretario de Gestdo, no uso de suas atribuigbes legais, que lhe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto Municipal n°. 21.310/2001, por meio do Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE, TORNA PUBLICO
a abertura das inscrigdes para PROCESSO SELETIVO ON-LINE DE ESTAGIARIOS, a realizar-se em conformidade
com a Lei Federal n° 11.788/2008, Leis Municipais n° 6.764/2010 e 7.046/2012, para atuarem nas Secretarias
da Prefeitura de Guarulhos, de acordo com o contido no Processo n°. 32.427/2023, e disposigdes abaixo:
O estagio visa proporcionar ao (a) estudante regularmente matriculado(a) em Instituicdo de Ensino Publica ou
Privada, e somente enquanto estiver cursando, o exercicio de atividades correlatas a sua formagao profissional,
em complementagdo aos conhecimentos tedricos recebidos.
A Selecéo Piblica On-line sera regida pelas instrugdes especiais a seguir transcritas:
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo de Selegdo on-line destina-se ao provimento de vagas de estagiarios(as) dos cursos
estabelecidos na tabela adiante, observadas as normas deste Edital e a Legislagdo citada no predmbulo:
Curso Quantidade de Vagas
Arquitetura e Urbanismo Cadastro Reserva
Engenharia Civil Cadastro Reserva
1.2. As inscrigbes, bem como o Processo Seletivo n°. 02/2023-SGE01, serédo realizados por meio do CIEE -
Centro de Integragdo Empresa Escola.
1.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) poderdo ser convocados(as) para as vagas que surgirem durante
0 prazo de validade deste Processo Seletivo.
2. DO ESTAGIO
2.1. O estagio é destinado aos(as) alunos(as) de cursos de Ensino Superior, regularmente matriculados(as) e
que estejam efetivamente frequentando cursos vinculados a estrutura de ensino publico ou particular.
2.2. Os(as) estagiarios(as) deverdo desenvolver atividades conforme as atribuigbes constantes do Anexo | deste Edital.
2.3. Fica vedada a participagdo neste Processo Seletivo de servidores(as) da Prefeitura de Guarulhos.
2.4. Poderao participar deste Processo Seletivo os(as) estudantes regularmente matriculados(as) no respectivo
curso, sendo que por ocasido da contratagdo, deverdo estar cursando o ensino superior correspondente e
definido no item 1.1 deste Edital a partir do 3° semestre, ndo podendo ter previsdo de conclusdo do curso em
periodo inferior a 6 (seis) meses a contar da data da contratag&o.
2.5. O estagio tera duragdo de 01 (um) ano, sendo automaticamente prorrogado por igual periodo, ndo excedendo
a 02 (dois) anos, caso ndo haja manifestag@o por parte da Administragcdo Publica, respeitando-se a concluséo
do curso, desde que o contrato com o Agente de Integragéo esteja vigente.
2.6. A carga horéria do estagio sera de 06 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais, sendo
vedada a prorrogagao.
2.7. O(a) estagiario(a) recebera bolsa-auxilio e auxilio-transporte dos dias efetivos de estagio.
2.7.1. O auxilio-transporte sera restrito aos dias estagiados, com valor mensal estimado de R$ 206,80 (duzentos
e seis reais e oitenta centavos).
2.8. O valor mensal da bolsa-auxilio sera o equivalente a R$ 1.100,00 (um mil e cem reais).
2.9. E assegurado ao(a) estagiario(a), sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 01 (um) ano,
periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado nos meses de dezembro, janeiro ou julho, a
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critério da Secretaria em que estiver atuando.

2.9.1. Fica assegurado ao(a) estagiario(a), cobertura do Fundo de Assisténcia ao Estagio - FAE em caso de
Acidentes Pessoais, conforme previsto no Termo de Convénio celebrado com o CIEE.

2.10. O estagio ndo possui carater efetivo, ndo criando em hipotese alguma, vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a Administragdo Municipal, nos termos da Lei Federal 11.788/2008 e Lei Municipal 6.764/2010.
2.11. Considera-se estudante de nivel superior aquele(a) que frequenta cursos de Educagdo Superior de
Graduag&o ou Sequenciais, incluindo Cursos Tecnolégicos de Graduagdo e Educagdo a Distancia.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.2. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando sob as penas da lei que, ap6s a aprovagdo neste
Processo Seletivo e no ato da contratagdo ira satisfazer as seguintes condigdes:

3.2.1. Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a), com visto permanente no pais;

3.2.2. Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3.2.3. Estar em dia com as obrigagdes militares, quando for o caso;

3.2.4. Estar regularmente matriculado(a) e efetivamente frequentando curso de nivel superior devidamente
reconhecido pelo MEC;

3.2.5. Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

3.3. As inscrigbes serdo recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br, no periodo de 04/07/2023
até as 12:00 horas (horario de Brasilia) do dia 19/07/2023. N&o serdo aceitas outras formas de inscri¢do.
3.4. O(a) candidato(a) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda ndo possui os documentos oficiais
retificados com o seu nome, devera selecionar em “Dados pessoais” a opgdo “Desejo informar meu nome
sociall” e preencher o campo “Nome Social’ no ato da inscrigao.

3.4.1. O(a) candidato(a) nesta situagdo devera realizar sua inscrigdo informando seu nome civil no campo
“nome completo”, ficando ciente de que o nome social sera utilizado em toda a comunicagéo publica do
processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estagio) e para a devida identificagdo do(a) candidato(a), nos termos legais.

3.5. O(a) candidato(a) devera preencher total e corretamente o formulario de inscrigao.

3.5.1. O correto preenchimento do formulario de inscricdo serd de total responsabilidade do(a) candidato(a);
3.5.2. Caso declare algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a inscrigéo e refaga dentro do periodo
determinado neste Edital, e desde que ndo tenha iniciado a prova on-line;

3.5.3. Nenhuma corregéo sera possivel, vencido o periodo de inscrigéo;

3.5.4. No ato da inscri¢do, ndo sera exigida apresentagdo de documentos;

3.6. Nao sera deferida a inscrigdo que:

a) For preenchida de forma incorreta, incompleta ou com dados insuficientes;

b) Estiver em desacordo com os requisitos deste edital;

c) For efetuada fora do periodo fixado;

3.7. Nao sera cobrada taxa de inscri¢o.

3.8. A Prefeitura de Guarulhos e o CIEE ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo/realizagdo da prova
on-line n&o recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9. Néo poderdo se inscrever candidatos(as) que ja tenham feito estagio na Prefeitura de Guarulhos no periodo
de 02 (dois) anos completos, corridos ou interpolados.

3.10. S6 serd admitida uma Unica inscrigdo por candidato(a), sob pena de ter sua inscricdo neste Processo
Seletivo indeferida.

3.11. A Prefeitura de Guarulhos e o CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola poderdo, a qualquer tempo,
verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscrigdo, podendo o(a) candidato(a), em caso de informagdes
falsas ou inveridicas, ser desclassificado(a) do presente processo, ser acionado(a) judicialmente, ou ainda, ter
seu contrato encerrado, caso tenha sido aprovado(a) e contratado(a).

4. DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU JULGAMENTO

4.1. O presente Processo Seletivo para preenchimento das vagas de estagio serd composto de prova on-line,
de caréater eliminatério e classificatério, a saber:

NIVEL SUPERIOR
PROVA N° DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 07
Matematica 07
Conhecimentos Gerais 16

*Consulte o contelido programatico no Anexo |I.

4.2. A prova on-line sera realizada gratuitamente, no periodo de 04/07/2023 até as 12:00 horas (horario de
Brasilia) do dia 19/07/2023, através do site do CIEE - www.ciee.org.br.

4.3. Ao término da inscri¢do, o(a) candidato(a) estara apto(a) a iniciar a prova on-line.

4.4, O(a) candidato(a) s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a inscrig&o.
4.4.1. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candidato(a) receberd via SMS ou e-mail o cédigo de
confirmagdo para liberagdo do acesso a prova on-line.

4.4.2. O CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola - ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento do SMS ou e-
mail com o cddigo de confirmagao para liberagéo do acesso a prova on-line por motivo de ordem dos computadores,
celulares, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicago, falta de energia elétrica, falta de
sinal, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.4.3. O(a) candidato(a) que tiver dificuldades no recebimento do codigo deverd enviar e-mail para
eucandidatosp@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo do(a) candidato(a) e o numero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da
imagem/print da telalerro apresentado até as 12:00 horas do dia util anterior ao término das inscrigdes).
O atendimento deste canal ocorrerd em dias Uteis das 08:00 as 17:00 horas.

4.5. O(a) candidato(a) é responsavel por realizar a prova em conexdo estavel e segura.

4.6. Orientagdes antes do inicio da prova:

a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

b) Procure um local tranquilo e silencioso;

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;

d)

€)

Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;

N&o abra mais de uma janela/aba do navegador;
f) Certifique-se que o navegador esta com o JavaScript ativado.
4.7. Durante a realizagdo da prova, o(a) candidato(a) ndo podera:
a) Abrir mais de uma janela/aba do navegador e/ou clicar fora da area de realizagéo da prova;
b) Capturar imagem da quest&o (print da tela ou outra forma).
4.8. O(a) candidato(a) tera 02 (dois) minutos para responder cada questdo. Caso ndo responda dentro do tempo
determinado, o sistema gravara a resposta em branco.
4.8.1. Apds a concluséo da questdo ou término do tempo previsto no item 4.8, esta ndo podera mais ser acessada;
4.8.2. As questdes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randémica, questdo por questao.
4.9. Ao acessar a prova, o(a) candidato(a) s6 podera desconectar caso clique no campo “Responder e sair da prova’.
4.10. A desconexao por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara na perda de 1 (uma) questéo.
Ao realizar nova conex&o, a questéo ndo sera visualizada novamente e sua resposta sera nula, sem direito de
substituicdo da questéo.
4.11. O(a) candidato(a) que n&o realizar completamente a prova on-line serd automaticamente eliminado(a)
deste Processo Seletivo.
4.12. Acarretarad a eliminagdo do(a) candidato(a) ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas nos itens 4.6. a 4.7, para a
realizagdo da prova, definidas neste Edital ou em outros relativos a este Processo Seletivo, nos comunicados,
nas instrugdes ao(a) candidato(a) ou naquelas constantes em cada prova.
4.13. Para cada acerto serd computado 01 (um) ponto, totalizando 30 (trinta) pontos.
4.14. Néo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagéo da prova.
5. DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1. O(a) candidato(a) que obtiver a pontuagéo inferior a 06 (seis) pontos sera automaticamente desclassificado(a)
do processo seletivo. E os(as) outros(as) candidatos(as) serdo habilitados(as) e classificados(as) por ordem
decrescente das notas obtidas, municipio de residéncia e o nome completo do(a) candidato(a). As listas de
Classificacdo Geral e Especial serdo elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital, e serdo divulgadas no site
(www.ciee.org.br) e no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.
5.2. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate e tera preferéncia sucessivamente o(a) candidato(a) que:
5.2.1. Residir no Municipio de Guarulhos;
5.2.2. Tiver a maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa;
5.2.3. Tiver a maior nota nas questées de Matematica;
5.2.4. Tiver a maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais; €
5.2.5. Tiver a maior idade.
5.3. Persistindo ainda o empate, havera sorteio, podendo contar com a participagéo dos(as) candidatos(as) envolvidos(as).
6. DOS RECURSOS
6.1. O gabarito e o caderno de questdes ficardo disponiveis no dia 20 de julho de 2023.
6.2. Para visualiza-los, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE www.ciee.org.br, na relagdo de
servicos, localizar “ESTUDANTES?”, clicar em “PROCESSOS SELETIVOS”, “CONSULTE OS PROCESSOS
PUBLICOS’, em seguida localizar na lista de “PROCESSOS SELETIVOS ABERTOS” o logotipo da Prefeitura de
Guarulhos (Edital 02/2023-SGE01) e clicar neste link. Dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em
“ACESSAR” (faga o login com a sua conta do CIEE) e NO SEU PERFIL clicar em “MEUS PROCESSOS”,

localizar este processo seletivo, clicar em “OPCOES” e em seguida, em “ESPELHO DE PROVA”.

6.3. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva, que deverdo ser encaminhados
eletronicamente no dia 21 de julho de 2023, para o enderego recursos.psp.guarulhos@ciee.ong.br (no e-mail
devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome completo e o nimero do CPF), em formulario
especifico, disponivel para download no site do CIEE.

6.4. Nao serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou qualquer outro meio nédo previsto neste Edital.
6.5. Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no item 6.3 deste
capitulo, bem como aqueles que n&do contiverem dados necessarios a identificagdo do(a) candidato(a) ou for
redigido de forma ofensiva.

6.6. O recurso deverd ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo, devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes com citagbes de artigos, legislagdo, paginas de livros, nomes dos
autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de cdpia dos comprovantes e, ainda, exposi¢cdo de motivos
e argumentos.

6.7. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de recursos.

6.8. Se do exame de recurso resultar na anulagdo de questao integrante da prova, a pontuagdo correspondente
a esse item sera atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as) que tiveram acesso a referida questéo,
independentemente de terem recorrido.

6.9. A divulgagéo da lista de classificagdo provisdria esta prevista para o dia 08 de agosto de 2023, através
da internet, no site do CIEE: www.ciee.org.br.

6.10. O recurso contra a lista de classificagédo proviséria deverd ser encaminhado ao enderego eletronico
recursos.psp.guarulhos@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo e o nimero do CPF), no dia 09 de agosto de 2023.

6.11. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisdo de recursos e/ou recurso
do gabarito definitivo e resultado definitivo.

7. DA CONTRATAGAO

7.1. A convocagéo para a contratagdo serd publicada no Diério Oficial do Municipio de Guarulhos.

7.2. Todo o tramite de contratagdo sera realizado pelo CIEE e acompanhado pelo Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Gestdo da Prefeitura de Guarulhos.

7.3. A contratagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), de acordo com a necessidade da Prefeitura, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao final.

7.4. O(a) candidato(a) convocado(a) que por qualquer motivo ndo atender & convocagéo no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, tera o ato tornado sem efeito.

7.5. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo apresentar Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca
- CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, a validade do laudo médico (original ou cépia autenticada), o
qual devera ter sido expedido no prazo méximo de 12 (doze) meses anteriores ao término das inscrigdes.

7.6. A aprovacédo do(a) candidato(a) ndo isenta 0 mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratagéo.

7.7. O néo atendimento ao prazo de convocagdo ou a ndo comprovagdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejara a excluséo do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo de estagio.

8. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1. Do total de bolsas de estagio, 10% seréo reservados para estudantes com deficiéncia, na forma do §5°, art
17, da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008.

8.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliagdo e a nota minima exigida para aprovagéo.
8.3. Caso ndo existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para preenchimento das vagas que
vierem a surgir durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, serdo convocados(as) estudantes da lista geral.
8.4. O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) neste Processo Seletivo serd convocado(a)
para ocupar a 10? (décima) vaga aberta, enquanto os(as) demais candidatos(as) com deficiéncia classificados(as)
serdo convocados(as) para ocupar a 20? (vigésima), a 302 (trigésima) vaga, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagéo, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo.

8.4.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do
artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da SUmula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O(a) candidato(a) com visdo monocular
tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia’;

8.4.2. Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins de ingresso na reserva de vagas, o individuo
diagnosticado com audicdo unilateral, conforme previsto no Art 1° da Lei 16.769/2018;

8.4.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 8.4.4. devera fazer
upload exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, |, alinea “b”, do Decreto n® 5.296, de 02/12/2004.

8.4.4. O(a) candidato(a) com deficiéncia no ato da inscricdo devera fazer upload do laudo médico (documento
original ou copia legivel) com emiss@o no prazo maximo de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com a perda da funcdo e a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagéo
Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsavel por sua
emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome do(a) candidato(a);
8.4.5. Nao sendo comprovada a situagdo descrita no item 8.4.4, o(a) candidato(a) perderd o direito a ser
admitido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia;

8.4.6. As pessoas com deficiéncia poderdo, na ficha de inscri¢do, solicitar o recurso de acessibilidade (tempo
adicional). O(a) candidato(a) que solicitar, devera fazer o upload do laudo médico, comprovando a condigéo
para atendimento;

8.4.6.1. O tempo para a realizagdo das provas, e tdo somente neste caso, a que as pessoas com deficiéncia
serdo submetidas podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os(as)
demais candidatos(as);

8.4.7. Se constatado no laudo médico, a inveracidade da solicitagdo declarada, o(a) candidato(a) sera desclassificado(a).
8.5. Aos(as) candidatos(as) abrangidos(as) pela legislagdo descrita no item 8.1, é assegurado o direito de
inscrever-se na condigdo de deficiente, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do
cargo ao qual concorre, conforme descrito no Anexo |I.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A inscri¢do do(a) candidato(a) importara no conhecimento do presente Edital e na aceitagéo das condigbes
e normas disciplinares da selegao, tais como se encontram aqui estabelecidas.

9.1.1. O ato da inscrigdo implicara na aceitagdo/autorizagdo do recebimento de comunicagdo do CIEE por e-
mail, SMS ou outros servicos de mensagem instantanea;

9.2. A Secretaria Municipal de atuagdo do(a) estagiario(a) podera, a qualquer tempo, desligar o(a) estagiario(a)
que descumprir suas atribuicdes ou apresentar conduta inadequada.

9.3. A legislagdo com vigéncia ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragcbes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas de selegéo.
9.4. O prazo de validade desta Selegdo Publica On-line serd de 1 (um) ano, a contar da publicagdo da
homologag&o, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

9.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou ainda outras irregularidades constatadas
no decorrer deste processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscrigdo, prova ou a
contratagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
9.6. Todos os atos relativos a presente Selegdo Publica On-line, avisos e resultados serdo divulgados no site
do CIEE: www.ciee.org.br.

9.7. O(a) candidato(a) obriga-se a manter atualizado(a) seu cadastro junto ao CIEE durante o periodo de validade
deste Processo Seletivo, sob pena de perder a vaga.

9.8. A classificagao definitiva da presente Selegdo Publica On-line serad divulgada no site do CIEE:
www.ciee.org.br e no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, prevista para 15 de agosto de 2023.

9.9. Para os(as) candidatos(as) classificados(as), gera apenas expectativa de direito ao estagio. A contratacéo
s6 ocorrerd segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Prefeitura de Guarulhos, em decorréncia de
condigdes técnicas de estagio e necessidade das areas, bem como disponibilidade orgamentaria;

9.10. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos serdo resolvidos pelo
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Gestéo.

9.11. Em caso de davidas ou dificuldades durante o periodo de inscricdes, o(a) candidato(a) devera enviar e-
mail para eucandidatosp@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo do(a) candidato(a) e o nimero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da imagem/print
da tela/erro apresentado) até as 12:00 horas do dia util anterior ao término das inscri¢des. O atendimento deste
canal ocorrerd em dias Uteis das 08:00 as 17:00 horas;

9.12. A simples inscricdo no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a Prefeitura de Guarulhos a utilizar-
se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para os quais foram fornecidos.
9.13. DADOS PESSOAIS:

9.13.1. O CIEE respeita a sua privacidade. Qualquer informagdo que vocé nos fornega sera tratada com o mais
alto nivel de cuidado e seguranca, sendo utilizada apenas de acordo com os limites estabelecidos neste
documento e na legislagéo aplicavel.

9.13.2. Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis: nome completo, n° CPF, data de nascimento, sexo,
estado civil, enderego completo, e-mail, telefone residencial, telefone celular, instituigdo de ensino em que estuda,
curso, semestre, previsdo de conclusdo do curso, turno de aula e em caso de pessoas com deficiéncia o CID e
laudo médico, coletados em razdo do presente Processo Seletivo, serdo tratados pelo CIEE e poderdo ser
compartilhados com a Prefeitura de Guarulhos, drg@o o qual vocé esta realizando a inscricdo com a finalidade de:
dar andamento as demais etapas deste Processo Seletivo; possibilitar a comprovagéo de sua identidade; apresentar
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em eventual fiscalizagdo quanto a realizagdo do certame; bem como poderdo ser publicados no site do CIEE
(www.ciee.org.br) e no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos para dar publicidade aos participantes do certame,
mantendo-se as mesmas finalidades para as quais os dados pessoais foram fornecidos.
9.13.3. Os seus dados pessoais serdo automaticamente eliminados pelo CIEE quando deixarem de ser Uteis para
os fins que motivaram o seu fornecimento e ndo forem mais necessarios para cumprir qualquer obrigagéo legal.
9.14. SEGURANGCA DOS DADOS
9.14.1. O CIEE se responsabiliza pela manutengdo de medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas
a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigéo,
perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Em conformidade ao art.
48 da Lei n® 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e & Autoridade Nacional de Protecéo de Dados (ANPD)
a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.
Guarulhos, 27 de junho de 2023.
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestéo
. ANEXO |
SINTESE DAS ATRIBUIGOES
ARQUITETURA E URBANISMO
I. Apoio ao desenvolvimento de projetos urbanisticos e habitacionais de interesse social;
II. Vistorias técnicas e elaboragéo dos respectivos relatdrios técnicos;
IIl. Diagramagéo de projetos para plotagens;
IV. Acompanhamento supervisionado em 6rgé&os publicos;
V. Pesquisa, identificagdo e mapeamento de areas;
VI. Desenvolvimento supervisionado de pegas técnicas relacionadas a processos administrativos e memoriais descritivos;
VII. Elaboragdo de desenhos no Autocad em geral;
VIII. Atividades de apoio administrativo;
IX. Outras atividades especificas da area.
ENGENHARIA CIVIL
|. Realizagdo de vistorias em areas com processo de regularizagdo fundiaria e elaboragdo dos respectivos
relatérios técnicos;
IIl. Atendimentos técnicos;
IIl. Elaboragdo de projetos de moradia econdmica;
IV. Acompanhamento supervisionado em 6rgéos publicos;
V. Pesquisa, identificagdo e mapeamento de areas em processo de regularizagdo fundiaria;
V1. Desenvolvimento supervisionado de pegas técnicas relacionadas a processos de regularizagdo e memoriais
descritivos;
VII. Anélise e encaminhamento de processos administrativos;
VIIl. Elaboragdo de desenhos no Autocad em geral;
IX. Atividades de apoio administrativo;
X. Outras atividades especificas da area.
ANEXO Il
CQNTEUDO PROGRAMATICO PARA TODAS AS AREAS
CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA
Interpretagdo de texto. Ortografia. Acentuagdo. Pontuagdo. Emprego, classificagdo e flexdo das palavras
(substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, advérbio, preposigao, conjuncao, interjeicdo e verbo). Tempos
e modos verbais. Colocagdo pronominal. Significagdo das palavras (anténimo, sinénimo, homénimo, parénimo).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de linguagem. Crase. Coeréncia
Textual. Plurais. .
CONHECIMENTOS DE MATEMATICA
Resolucéo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagées, Propriedades, Multiplos e Divisores. Nimeros
Racionais: Operagdes e Propriedades. Razdes e Proporgdes. Divisdo Proporcional. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros Simples. Equagdo de 1° e 2° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos.
Raciocinio Légico. Conjuntos numéricos.
CONHECIMENTOS GERAIS
Meio Ambiente e Cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Histéria e Geografia.
Cultura e Sociedade: musica, literatura, radio, cinema e televisdo. Atualidades. Responsabilidade social.

I
SECRETARIA DE JUSTICA

PORTARIA N° 02/2023-SJU
De 26 de Junho de 2023.

Dispde sobre a criagdo de Grupo Técnico Intersecretarial de Sistemas Informatizados e Rotinas de Trabalho
0 SECRETARIO DE JUSTIGA, AIRTON TREVISAN no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o artigo 206,
Il, da Lei Municipal n° 7.550 de 19 de abril de 2017, considerando o disposto no Decreto 35905 de 23 de maio
de 2019, Art.35, e o constante no processo administrativo n® 23612/2023 (memorandos 412/2023, 429/2023 e
430/2023 -SJU):
RESOLVE:
Art. 1° Nomear Membros que integrardo o Grupo Técnico Intersecretarial de Sistemas Informatizados e Rotinas
de Trabalho com a seguinte composicao:
Secretaria de Justica:
Coordenador - MIKE DE MORAES BARBOSA - CF 45915
Suplente - MICKEL DOUGLAS FERNANDES DA SILVA - CF 59249
Membros:
Secretaria de Desenvolvimento Urbano
FABIO AUGUSTO PARADINHA CF 43609
KATIA AYUMI TANI - CF 41115
Secretaria da Fazenda
MARIANA BORGES DA SILVA - CF 71101
MARCELO SANTANA RODRIGUES - CF 73611
Secretaria de Gestdo
ALEX AMORIM DO NASCIMENTO - CF 40263
Art. 2° O grupo de trabalho reunir-se-4 mensalmente ou quando convocado pelo seu Coordenador, até o término
da implementagéo;
Art. 3° Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais;
Art. 4°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

I
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO, ECONOMICO,
TECNOLOGICO E DE INOVAGAO

PORTARIA N° 19/2023-SDCETI

De 26 de junho de 2023.
O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, ECONOMICO, TECNOLOGICO E DE INOVAGAO,
JORGE TAIAR, no uso das atribuicdes que me sdo conferidas pelo artigo 206, IX, da Lei Municipal n° 7.550 de
19 de abril de 2017, e o que consta no Processo Administrativo n® 20223/2023; e
Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
6rgaos da Administragdo Municipal Direta, bem como forma de recebimento dos objetos contratuais,

RESOLVE:

1. Designar servidores como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagéo, avaliagdo e
ateste da execugdo do Termo de Colaboragéo abaixo relacionado:
TERMO DE COLABORAGAO N° 01/2023 - SDCETI
N° PROCESSO 20.223/2023
COLABORADORA METEORO KOMBLUE EVENTOS E CERVEJARIA LTDA
OBJETO EVENTO DENOMINADO “FESTVIAL DE INVERNO DE GUARULHOS” NO BOSQUE MAIA

GESTOR: RICARDO BALCONE PEREIRA
SUPLENTE: BEATRIZ BORAZANIAN DA SILVA
FISCAL: PAULO HENRIQUE MENARDI BIAVO
SUPLENTE: MARIA CRISTINA DA SILVA

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO: N° 1/2023 - SDCETI
PROCESSO SELETIVO: N° 1/2023 - SDCETI
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 20.223/2023
BENEFICIARIA: MUNICIPIO DE GUARULHOS
COLABORADORA: METEORO KOMBLUE EVENTOS E CERVEJARIA LTDA

OBJETO: Evento denominado “Festival de Inverno de Guarulhos” no BOSQUE MAIA (area interna do bosque,
incluindo a Rua Domingos Antonelli), contemplando desde a concepgéo, planejamento, até a execugo integral
dos mesmos, incluindo montagem, manutengéo e desmontagem.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia iniciar-se-a a partir de sua assinatura até 16 de agosto de 2023.
VALOR: natureza ndo onerosa. N&o havera repasse de recursos financeiros por parte do municipio.
ASSINATURA: 23/6/2023
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAOQ
PA 20223/2023 - Processo Seletivo n° 1/2023 - SDCETI
Em face dos elementos consignados no presente, em especial a decisdo da Comisséo de Avaliagdo e Selegao,
constante no Extrato da Ata da Sessédo Publica, publicada no Diario Oficial Municipal n® 054/20223 - GP, de 16/
06/2023, tendo cumprido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para interposi¢do de recurso, sem manifestacéo, e
considerando as atribuicdes a mim conferidas pelo § 1°, inciso | do artigo 3° do Decreto Municipal n® 33.857/
2016, com nova redagdo dada pelo Decreto Municipal n® 35.699/2019, decido:
I. HOMOLOGAR o resultado do PROCESSO SELETIVO N° 1/2023 - SDCETI, que tem por objeto a selecdo de
projeto completo de evento denominado “Festival de Inverno de Guarulhos” em espago publico do Municipio de
Guarulhos, em contrapartida da autorizagdo de uso de bem publico para divulgagdo de publicidade, sem 6nus
para a municipalidade.
Il. ADJUDICAR o aludido objeto conforme segue:
Empresa: METEORO KOMBLUE EVENTOS E CERVEJARIA LTDA
SDCETI, 26 de junho de 2023.
JORGE TAIAR
Secretario de Desenvolvimento Cientifico, Econémico,
Tecnolégico e de Inovagéo

I
SECRETARIA DE OBRAS

PORTARIA N° 060/2023-SO
De 15 de junho de 2023.

O Secretario de Obras, Sr. Francisco José Carone Garcia no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei,
Resolve:
Retificar a Portaria n® 042/2023-SO, publicada no DO n° 036/2023 - GP de 25 de abril de 2023, conforme segue:
Onde se lé:
CONTRATO: 002601/2023- DLC
PA: 27455/2022
EMPRESA: SCHUNCK TERRAPLENAGEM E TRANSPORTES LTDA.
OBJETO: Execucdo de obras de recapeamento e recuperagéo asféltica, recomposi¢do de guias, sarjetas,
sarjetdes e passeios em diversas ruas no Municipio de Guarulhos - Gopouva, Vila Galvéo e outros - LOTE 01.
AREA GESTOR: Adelci Teixeira - CF: 64130
DE EXECUGAO DE OBRAS SUPLENTE: Marta Aparecida da Silva Nunes - CF: 55488

FISCAL: Ronaldo Barboza da Silva - CF: 43577

SUPLENTE: Tito Livio Garcia Chagas - CF: 58585

ADM. FISCAL: Laura Silva oliveira - CF: 45865

ADM. SUPLENTE: Jeane Borges Dourado Monteiro - CF: 53201
Leia-se:
CONTRATO: 002601/2023- DLC
PA: 27455/2022
EMPRESA: SCHUNCK TERRAPLENAGEM E TRANSPORTES LTDA.
OBJETO: Execucdo de obras de recapeamento e recuperagéo asféltica, recomposi¢do de guias, sarjetas,
sarjetdes e passeios em diversas ruas no Municipio de Guarulhos - Gopouva, Vila Galvéo e outros - LOTE 01.
AREA GESTOR: Adelci Teixeira - CF: 64130
DE EXECUGAO DE OBRAS SUPLENTE: Marta Aparecida da Silva Nunes - CF: 55488

FISCAL: Ronaldo Barboza da Silva - CF: 43577

SUPLENTE: Rafaela Nunes Oliveira - CF: 56296

ADM. FISCAL: Laura Silva Oliveira - CF: 45865

ADM. SUPLENTE: Jeane Borges Dourado Monteiro - CF: 53201
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

I
SECRETARIA DE SERVIGOS
PUBLICOS

PORTARIA N° 22/2023-SSP
De 27 de junho de 2023.

O Secretario Rodnei Otavio Minelli, no uso de suas atribuicdes legais, e no &mbito desta Secretaria de
Servigos Publicos, considerando o disposto no Decreto Municipal n° 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que
estabelece as atividades e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de
contratos firmados pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento
ao quanto disposto no art. 6°,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo nomeados, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliagéo e ateste da execugdo dos seguintes Contratos pertencentes a esta Pasta:

N° CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS 18801/2023-DLC
P.A ADM 4535/2023
Empresa GENTE SEGURADORA S. A
Objeto SEGURO DE VEICULOS DIVERSOS DA SSP
Gestor Titular: Reinaldo Cruz Lima - CF: 51.008

Suplente: Viviane Sandra Rodrigues de Sousa - CF: 66.486
Fiscal Titular: Marcos Paulo de Lima - CF: 20.115

Suplente: Alcione Castelhano Ribeiro Mendes CF. 39.547
- Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposicdes constantes dos Decretos n°. 33912 de 16
de janeiro de 2017, e n°. 33.703 de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condigbes estabelecidas nos
respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il - Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA
DIVISAO TECNICA DE FISCALIZAGAO - SSP02.17
Processos Administrativos que tratam do comunique-se encaminhados e devolvidos, sem ciéncia
dos interessados:

PAn® Ano Requerente Comunique-se ~ Despacho
41636 2022 DANIELA SANTANA MATOS 178452023 DEFERIMENTO PRORROGAGAQ DE PRAZO
8746 2023 GUARULHOS EMPREENDIMENTOS HOTELEIROS

EIRELI EPP 16198/2023 ARQUIVAMENTO

_ AUTOS DE INFRAGOES E NOTIFICAGOES PRELIMINARES
AUTO DE INFRAGAO: N° 6592 - LAVRADO EM 05/05/2023
NOTIFICADO: GERECAO TERRA REMOCAO E TERRAPLANAGEM LTDA.
ENDERECO: RUA CARLOS ALBERTO ALVES DE CARVALHO PINTO N° 37 FDS JARDIM SANTA EMILIA
GUARULHOS - 8P
INFRACAO: DISPOSTA NO ARTIGO 7°, INCISO V, DA LEI MUNICIPAL N° 7572/2017.
PRAZO DE RECURSO: 08 (OITO) DIAS CORRIDOS.
AUTO DE INFRAGAO: N° 6593 - LAVRADO EM 03/05/2023
NOTIFICADO: GERECAO TERRA REMOCAO E TERRAPLANAGEM LTDA.
ENDERECO: RUA CARLOS ALBERTO ALVES DE CARVALHO PINTO N° 37 FDS JARDIM SANTA EMILIA
GUARULHOS - 8P
INFRACAO: DISPOSTA NO ARTIGO 7°, INCISO XI, DA LEI MUNICIPAL N° 7572/2017.
PRAZO DE RECURSO: 08 (OITO) DIAS CORRIDOS.
AUTO DE INFRAGAO: N° 6594 - LAVRADO EM 03/05/2023
NOTIFICADO: GERECAO TERRA REMOCAO E TERRAPLANAGEM LTDA.
ENDERECO: RUA CARLOS ALBERTO ALVES DE CARVALHO PINTO N° 37 FDS JARDIM SANTA EMILIA
GUARULHOS - SP
INFRACAO: DISPOSTA NO ARTIGO 7°, INCISO XI, DA LEI MUNICIPAL N° 7572/2017.
PRAZO DE RECURSO: 08 (OITO) DIAS CORRIDOS.
AUTO DE INFRAGAO: N° 6595 - LAVRADO EM 03/05/2023
NOTIFICADO: GERECAO TERRA REMOCAO E TERRAPLANAGEM LTDA.
ENDERECO: RUA CARLOS ALBERTO ALVES DE CARVALHO PINTO N° 37 FDS JARDIM SANTA EMILIA
GUARULHOS - SP
INFRAGAO: DISPOSTA NO ARTIGO 7°, INCISO XI, DA LEI MUNICIPAL N° 7572/2017.
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PRAZO DE RECURSO: 08 (OITO) DIAS CORRIDOS.

AUTO DE INFRAGAO: N° 6589 - LAVRADO EM 04/05/2023

NOTIFICADO: REMOLIX REMOGAO DE CAGAMBAS LTDA (REMOLIX CAGAMBAS).
ENDERECO: AVENIDA ROTARY N° 301 VILA DAS BANDEIRAS - GUARULHOS - SP
INFRAGAO: DISPOSTA NO ARTIGO 7°, INCISO XI, DA LEI MUNICIPAL N° 7572/2017.
PRAZO DE RECURSO: 08 (OITO) DIAS CORRIDOS.

NOTIFICAGAO PRELIMINAR: N° 6573 - LAVRADO EM 28/04/2023

NOTIFICADO: ADRIANO JOSE DA SILVA (REI DA SUCATA).

ENDEREGO: AVENIDA PEDRO DE SOUZA LOPES N° 5257 - RECREIO SAO JORGE GUARULHOS.
INFRAGAOQ: DISPOSTA NO ARTIGO 7°, INCISO VIII, DA LEI MUNICIPAL N° 7572/2017.
PRAZO DE RECURSO: 30 (TRINTA) DIAS CORRIDOS.

I
SECRETARIA DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 135/2023-SE

De 21 de junho de 2023.
O Secretario Municipal de Educagado Alex Viterale de Sousa, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com a legislagéo vigente;
RESOLVE:
Art. 1° Instaurar procedimento de Tomada de Contas Especial com a finalidade de apurar os fatos referentes ao
contido nos Processos Administrativos n® 49.950/2021 e 49.958/2021.
Art. 2° Designar os servidores abaixo, para realizar, a partir da publicacdo desta Portaria e no prazo de até 180
(cento e oitenta) dias, a tomada de contas especial, em conformidade com o contido no Decreto Municipal n°
38.069, de 20 de maio de 2021.
- Carla Maria Barbosa de Oliveira Santos - CF 57.037 - Chefe de Divisdo Técnica
- Liliam Cristina Barbosa Lima - CF 67.014 - Supervisora de Setor
- Viviane Magalhées Zurlo - CF 65.966 - Coordenadora de Programas Educacionais

PORTARIA N° 136/2023-SE

De 21 de junho de 2023.
O Secretario Municipal de Educagéo Alex Viterale de Sousa, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
o disposto na Portaria n® 039/2022-SE, que institui a Comissdo Especial de Vistoria e a Comissédo de
Monitoramento e Avaliagdo, previstas nos artigos 10, 44 e 45 da Portaria n° 063/2021-SE, que estabelece
normas para a celebragdo e o acompanhamento de Termos de Colaboragéo entre a Secretaria de Educagao e
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs),
RESOLVE:
1 - ALTERAR a Portaria n° 039/2022-SE, no que tange a composi¢éo das supracitadas comissdes, conforme
segue:
COMISSAO ESPECIAL DE VISTORIA
EXCLUIR a partir de 30/06/2023: Elaine Cristina Boragini CEA, CF 26.332
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
INCLUIR a partir de 16/06/2023: Ester Carvalho de Jesus - Céd. Funcional: 68.539
EXCLUIR a partir de 30/06/2023: Elaine Cristina Boragini CEA, CF 26.332
2 - Esta Portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrério.

EXTRATOS DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROREDE “PROGRAMA DE RECURSOS EDUCACIONAIS DESCENTRALIZADOS”

O Secretario de Educacéo, Sr. Alex Viterale, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo inciso Il, do
artigo 69 da Lei Organica do Municipio e no cumprimento ao disposto no § 1° do artigo 32 da Lei Federal n°
13.019/2014 e §3° do artigo 2° da Lei Municipal n° 7.270/2014, torna publica a presente justificativa da Inexigibilidade
de Chamamento Publico, na seguinte forma:
OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo e o CONSELHO ESCOLAR EPG BENEDITO VICENTE DE OLIVEIRA,
tendo por objeto a colaboragéo técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem realizados
pelo municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na unidade
educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituigdo auxiliar, mediante a implementagéo
do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n° 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-4 em razdo do Conselho Escolar estar
vinculado a sua respectiva unidade escolar, o que inviabiliza a competigdo entre Conselhos Escolares,
destacando que as metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho
Escolar, fato que se amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG BENEDITO
VICENTE DE OLIVEIRA, é Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de
entidade privada, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se
vincula, prestando assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n°
7.270/2014, que instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAOQ N° 7524/2023-SESE08 - PA 8950/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.
VALOR: R$ 328.710,00 (trezentos e vinte e oito mil, setecentos e dez reais), sendo:
R$ 109.570,00 para o exercicio de 2023
R$ 109.570,00 para o exercicio de 2024
R$ 109.570,00 para o exercicio de 2025
OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagio e o CONSELHO ESCOLAR EPG DOUTOR JOSE MAURICIO DE OLIVEIRA,
tendo por objeto a colaboragéo técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem realizados
pelo municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na unidade
educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituicdo auxiliar, mediante a implementagéo
do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n° 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-a4 em razdo do Conselho Escolar estar vinculado
a sua respectiva unidade escolar, 0 que inviabiliza a competi¢do entre Conselhos Escolares, destacando que as
metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho Escolar, fato que se
amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG DOUTOR JOSE MAURICIO DE
OLIVEIRA, ¢ Organizagao da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de entidade privada,
com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se vincula, prestando
assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n® 7.270/2014, que
instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAO N° 13424/2023-SESE08 - PA 9080/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.
VALOR: R$ 229.830,00 (duzentos e vinte e nove mil, oitocentos e trinta reais), sendo:
R$ 76.610,00 para o exercicio de 2023
R$ 76.610,00 para o exercicio de 2024
R$ 76.610,00 para o exercicio de 2025
OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo e o CONSELHO ESCOLAR EPG AMADEU PEREIRA LIMA, tendo por
objeto a colaboragao técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem realizados pelo
municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na unidade
educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituigdo auxiliar, mediante a implementagéo
do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n° 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-4 em razdo do Conselho Escolar estar
vinculado a sua respectiva unidade escolar, o que inviabiliza a competigdo entre Conselhos Escolares,
destacando que as metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho
Escolar, fato que se amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG AMADEU
PEREIRA LIMA, é Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de entidade
privada, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se vincula,
prestando assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n° 7.270/
2014, que instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAO N° 9424/2023-SESE08 - PA 8939/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.
VALOR: R$ 438.360,00 (quatrocentos e trinta e oito mil, trezentos e sessenta reais), sendo:
R$ 146.120,00 para o exercicio de 2023
R$ 146.120,00 para o exercicio de 2024
R$ 146.120,00 para o exercicio de 2025
OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagédo e o CONSELHO ESCOLAR EPG LUIZA DO NASCIMENTO OTERO, tendo
por objeto a colaboragao técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem realizados pelo

municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na unidade
educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituicdo auxiliar, mediante a implementagéo
do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n® 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-4 em razdo do Conselho Escolar estar
vinculado a sua respectiva unidade escolar, o que inviabiliza a competigdo entre Conselhos Escolares,
destacando que as metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho
Escolar, fato que se amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG LUIZA DO
NASCIMENTO OTERO, é Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de
entidade privada, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se
vincula, prestando assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n°
7.270/2014, que instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAO N° 15124/2023-SESE08 - PA 9112/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.

VALOR: R$ 213.000,00 (duzentos e treze mil reais), sendo:

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2023

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2024

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2025

OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo e o CONSELHO ESCOLAR EPG PROFESSORA MARLENE AP. DE
CARVALHO MARTINS, tendo por objeto a colaboragéo técnica e financeira visando disciplinar esforgos
conjuntos a serem realizados pelo municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino
publico e gratuito na unidade educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituicéo auxiliar,
mediante a implementagéo do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n® 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-a4 em razdo do Conselho Escolar estar vinculado
a sua respectiva unidade escolar, 0 que inviabiliza a competi¢do entre Conselhos Escolares, destacando que as
metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho Escolar, fato que se
amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG PROFESSORA MARLENE AP.
DE CARVALHO MARTINS, é Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de
entidade privada, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se
vincula, prestando assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n°
7.270/2014, que instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAO N° 13824/2023-SESE08 - PA 9254/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.

VALOR: R$ 213.000,00 (duzentos e treze mil reais), sendo:

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2023

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2024

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2025

OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagcdo e o0 CONSELHO ESCOLAR EPG GONZAGUINHA, tendo por objeto a
colaboragéo técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem realizados pelo municipio e
entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na unidade educacional em
que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituigdo auxiliar, mediante a implementacdo do Programa de
Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n® 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-4 em razdo do Conselho Escolar estar
vinculado a sua respectiva unidade escolar, o que inviabiliza a competigdo entre Conselhos Escolares,
destacando que as metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho
Escolar, fato que se amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG
GONZAGUINHA, é Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de entidade
privada, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se vincula,
prestando assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n° 7.270/
2014, que instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAO N° 12524/2023-SESE08 - PA 9094/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.

VALOR: R$ 241.050,00 (duzentos e quarenta € um mil e cinquenta reais), sendo:

R$ 80.350,00 para o exercicio de 2023

R$ 80.350,00 para o exercicio de 2024

R$ 80.350,00 para o exercicio de 2025

OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo e o CONSELHO ESCOLAR EPG BARBARA ANDRADE TENORIO DE
LIMA, tendo por objeto a colaboragdo técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem
realizados pelo municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na
unidade educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituigdo auxiliar, mediante a
implementag&o do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n® 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-a4 em razdo do Conselho Escolar estar vinculado
a sua respectiva unidade escolar, 0 que inviabiliza a competi¢do entre Conselhos Escolares, destacando que as
metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho Escolar, fato que se
amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG BARBARA ANDRADE TENORIO
DE LIMA, é Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de entidade privada, com
personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se vincula, prestando
assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n® 7.270/2014, que
instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.

TERMO DE COLABORAGAO N° 11224/2023-SESE08 - PA 8947/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.

VALOR: R$ 213.000,00 (duzentos e treze mil reais), sendo:

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2023

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2024

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2025

OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo e 0 CONSELHO ESCOLAR EPG HERALDO EVANS, tendo por objeto a
colaboragéo técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem realizados pelo municipio e
entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na unidade educacional em
que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituigdo auxiliar, mediante a implementacdo do Programa de
Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n® 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-4 em razdo do Conselho Escolar estar
vinculado a sua respectiva unidade escolar, o que inviabiliza a competigdo entre Conselhos Escolares,
destacando que as metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho
Escolar, fato que se amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG HERALDO
EVANS, é Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de entidade privada,
com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se vincula, prestando
assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n® 7.270/2014, que
instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.

TERMO DE COLABORAGAO N° 15924/2023-SESE08 - PA 9099/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaboragao.

VALOR: R$ 213.000,00 (duzentos e treze mil reais), sendo:

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2023

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2024

R$ 71.000,00 para o exercicio de 2025

OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragao entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo e o CONSELHO ESCOLAR EPG SITIO DO PICA PAU AMARELO, tendo
por objeto a colaboragao técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem realizados pelo
municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na unidade
educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como instituicéo auxiliar, mediante a implementacéo
do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n° 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-4 em razdo do Conselho Escolar estar
vinculado a sua respectiva unidade escolar, o que inviabiliza a competi¢do entre Conselhos Escolares,
destacando que as metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho
Escolar, fato que se amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG SITIO DO
PICA PAU AMARELO, é Organizagédo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de
entidade privada, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se
vincula, prestando assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n°
7.270/2014, que instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAO N° 11624/2023-SESE08 - PA 9268/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
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36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaborag&o.
VALOR: R$ 344.520,00 (trezentos e quarenta e quatro mil, quinhentos e vinte reais), sendo:
R$ 114.840,00 para o exercicio de 2023
R$ 114.840,00 para o exercicio de 2024
R$ 114.840,00 para o exercicio de 2025
OBJETO: O presente extrato tem por objetivo a publicagdo da Inexigibilidade de Chamamento Publico que tem
por finalidade a celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Guarulhos, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo e o CONSELHO ESCOLAR EPG PROFESSORA NADJA MARIA SEABRA
SANTOS, tendo por objeto a colaboragdo técnica e financeira visando disciplinar esforgos conjuntos a serem
realizados pelo municipio e entidade parceira, para promover o desenvolvimento do ensino publico e gratuito na
unidade educacional em que o Conselho Escolar atua e se vincula como institui¢do auxiliar, mediante a
implementag@o do Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 31 da Lei 13.019/14 e §2° do artigo 2° da Lei Municipal n® 7.270/2014.
JUSTIFICATIVA: A inexigibilidade de Chamamento Publico dar-se-& em razéo do Conselho Escolar estar vinculado
a sua respectiva unidade escolar, o que inviabiliza a competigéo entre Conselhos Escolares, destacando que as
metas constantes no Plano de Trabalho somente podem ser atingidas pelo referido Conselho Escolar, fato que se
amolda ao permissivo legal da inexigibilidade. O CONSELHO ESCOLAR EPG PROFESSORA NADJA MARIA
SEABRA SANTOS, ¢é Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) regularmente constituido sob a forma de entidade
privada, com personalidade juridica, sem fins lucrativos, para auxiliar a unidade educacional a qual se vincula,
prestando assisténcia financeira, em carater suplementar, nos termos autorizados pela Lei Municipal n° 7.270/
2014, que instituiu no municipio o Programa de Recursos Educacionais Descentralizados - PROREDE.
TERMO DE COLABORAGAO N° 14224/2023-SESE08 - PA 9255/2023 - ASSINATURA 31/05/2023 - PRAZO:
36 (trinta e seis) meses a contar da assinatura do Termo de Colaborag&o.
VALOR: R$ 298.110,00 (duzentos e noventa e oito mil, cento e dez reais), sendo:
R$ 99.370,00 para o exercicio de 2023
R$ 99.370,00 para o exercicio de 2024
R$ 99.370,00 para o exercicio de 2025

EXTRATOS DOS TERMOS DE COLABORAGAO
A Secretaria de Educag&o torna publico os extratos dos termos de colaboragdo com dispensa de chamamento
publico, prevista no Inciso VI do artigo 30 da Lei Federal n® 13.019/2014 com as alteragdes da Lei Federal n°
13.204/2015, firmado com Organizag&o da Sociedade Civil e esta Secretaria de Educagéo para o desenvolvimento
complementar da educagéo publica e gratuita prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, conforme segue:
EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 16524/2023-SESE08-RPP
Termo de Colaboragdo: N° 16524/2023-SESE08-RPP.
Processo Administrativo: N° 27.102/2023.
Administragao Publica Parceira: Municipio de Guarulhos - Secretaria de Educagéo.
Institui¢gdo Parceira: Instituto Dias & Martins.
Modalidade: Educagao Basica / Educagado Infantil - Creche e Pré-Escola.
Finalidade: Atendimento de 204 vagas, em periodo integral.
Data de assinatura: 20 de junho de 2023.
Vigéncia: 12 meses, de 1°/07/2023 a 30/06/2024.
Recursos Publicos: R$ 2.195.472,96.
EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 16624/2023-SESE08-RPP
Termo de Colaboragdo: N° 16624/2023-SESE08-RPP.
Processo Administrativo: N° 27.648/2023.
Administragao Publica Parceira: Municipio de Guarulhos - Secretaria de Educagéo.
Instituicdo Parceira: Instituto de Agdo Social Forga e Vida.
Modalidade: Educagédo Basica / Educagéo Infantil - Creche.
Finalidade: Atendimento de 139 vagas, em periodo integral.
Data de assinatura: 20 de junho de 2023.
Vigéncia: 12 meses, de 1°/07/2023 a 30/06/2024.
Recursos Publicos: R$ 1.711.927,52.
EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 16724/2023-SESE08-RPP
Termo de Colaboragdo: N° 16724/2023-SESE08-RPP.
Processo Administrativo: N° 24.890/2023.
Administragao Publica Parceira: Municipio de Guarulhos - Secretaria de Educagéo.
Instituicao Parceira: Associagdo Beneficente Parque Jurema.
Modalidade: Educagédo Basica / Educagéo Infantil - Creche.
Finalidade: Atendimento de 107 vagas, em periodo integral.
Data de assinatura: 21 de junho de 2023.
Vigéncia: 12 meses, de 1°/07/2023 a 30/06/2024.
Recursos Publicos: R$ 1.323.197,44.

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO

A Secretaria de Educagao torna publico o extrato do termo de apostilamento com dispensa de chamamento
publico, prevista no Inciso VI do artigo 30 da Lei Federal n°® 13.019/2014 com as alteragbes da Lei Federal n°
13.204/2015, firmado com Organizag&o da Sociedade Civil e esta Secretaria de Educacéo para o desenvolvimento
complementar da educagéo publica e gratuita prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, conforme segue:
EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 04.
Termo de Colaboragédo: N° 18024/2018-SESE03-RPP.
Processo Administrativo: 40.201/2018
Administragdo Publica Parceira: Municipio de Guarulhos - Secretaria de Educagéo.
Instituigdo Parceira: Instituto Educacional Semeando Para o Futuro - ICSF.
Finalidade: Acerto no valor da locagdo do imével onde estd localizada a unidade escolar.
Data de assinatura: 21 de junho de 2023.

I
SECRETARIA PARA ASSUNTOS
DE SEGURANCA PUBLICA

CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
PORTARIA N° 086/2023-SASP02
De 23 de junho de 2023.
O Corregedor da Guarda Civil Municipal, MESSIAS PIRES DE CARVALHO, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas pelas alineas “a” a “g”, do inciso lll, da letra “C”, do Anexo Il, da Lei Municipal n° 7.792/2019 e,
considerando o que consta nos autos do Processo Administrativo n° 56.566/2023-SASP02, com fulcro no §2° do
artigo 202, da Lei Municipal n® 1.429/1968,

RESOLVE:
1 - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, a contar de 16 de junho do corrente ano, os efeitos da Portaria n® 056/2023-
SASP02, para continuidade dos trabalhos.
2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA N° 087/2023-SASP02
De 26 de junho de 2023.
O Corregedor da Guarda Civil Municipal, MESSIAS PIRES DE CARVALHO, no uso das atribuicbes que |he séo
conferidas pela alinea “c’, do inciso lll, da letra “C”, do anexo Il, da Lei Municipal n® 7.792/2019, c/c os artigos.
200 e 201 da Lei Municipal n° 1.429/1968 e, considerando 0 que consta nos autos do Processo Administrativo
n° 46.566/2022-SASP02,
RESOLVE:

1 - Constituir Comiss@o Processante composta pelos seguintes servidores:
Presidente: Jodo Maniuc Barbosa - Cédigo Funcional n°® 24.739;
Membros: Sandro Domingues Monforte - Cédigo Funcional n° 32.100; e
Sandro Villas Boas - Cddigo Funcional n® 54.200.
2 - A Comissao Processante composta acima tera o prazo de 60 (sessenta) dias para proceder a apuragao dos
fatos relatados no Processo Administrativo supracitado, conforme Art. 202, § 2° da Lei 1.429/1968.
3 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N.° 014/2023-SASP02
Processo Administrativo n.® 33.776/2022.
Partes: Administragdo Publica Municipal e A. S. C., Cédigo Funcional n.° 24.975.
Compromisso: Assume a obrigagdo de realizar avaliagdo com tematica voltada aos deveres, proibi¢des e
atribui¢cdes, sob a geréncia e fiscalizagdo da Divisdo Técnica do Centro De Formagéo da Guarda Civil Municipal
- SASPGCMO00.01.
Data da assinatura: 26/06/2023.
Vigéncia: Inicio da publicagéo do extrato de celebragdo do Termo de Ajuste de Conduta até o final do més de
agosto de 2023.

Guarulhos, 26 de junho de 2023.
Messias Pires de Carvalho
_Corregedor da Guarda Civil Municipal

EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N.° 015/2023-SASP02
Processo Administrativo n.® 33.776/2022.
Partes: Administragdo Publica Municipal e G. J. F., Cédigo Funcional n.° 46.041.

Compromisso: Assume a obrigagdo de realizar avaliagdo com tematica voltada aos deveres, proibigdes e
atribuicdes, sob a geréncia e fiscalizagdo da Divisdo Técnica do Centro De Formagédo da Guarda Civil Municipal
- SASPGCMO00.01.
Data da assinatura: 26/06/2023.
Vigéncia: Inicio da publicagéo do extrato de celebragdo do Termo de Ajuste de Conduta até o final do més de
agosto de 2023.
Guarulhos, 26 de junho de 2023.
Messias Pires de Carvalho
Corregedor da Guarda Civil Municipal
EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N.° 016/2023-SASP02
Processo Administrativo n.® 33.776/2022.
Partes: Administragdo Publica Municipal e J. M. B. A., Cédigo Funcional n.® 33.379.
Compromisso: Assume a obrigagdo de realizar avaliagdo com tematica voltada aos deveres, proibigdes e
atribuicdes, sob a geréncia e fiscalizagdo da Divisdo Técnica do Centro De Formagédo da Guarda Civil Municipal
- SASPGCMO00.01.
Data da assinatura: 26/06/2023.
Vigéncia: Inicio da publicagéo do extrato de celebragdo do Termo de Ajuste de Conduta até o final do més de
agosto de 2023.
Guarulhos, 26 de junho de 2023.
Messias Pires de Carvalho
Corregedor da Guarda Civil Municipal

I
SECRETARIA DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SAUDE
PORTARIA DE CONVOCAGAO N° 001/2023-SS20
De 26 de Junho de 2023.

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Saude, VIVIANE HADDAD SILVA HIGUCHI, no uso de
suas atribui¢des legais vem pelo presente CONVOCAR os servidores abaixo relacionados, para comparecer
junto a Segao Técnica de Selegdo de Pessoal da Salde - SS20.02.04, do Departamento de Recursos Humanos
da Saude - SS20, situado na Rua Iris, 320, Gopouva, Guarulhos, Sala 09, das 08h &s 16h para fins de
regularizagédo funcional referente ao Processo Administrativo 48064/2022 e 175/2023.
1 - CLESIA REZENDE FERNANDES - CF. n°® 48811
2 - DANIEL FERREL ANTELO - CF. n° 55107
3 - EDGAR GONGALVES ALMEIDA SILVA - CF. n° 44153
4 - EDUARDO GOMES BARROSO NUNES - CF. n° 27603
5 - LAURA LEITE PAPELBAUM - CF. n° 43756
Prazo para comparecimento: 05 (cinco) dias Uteis a partir da data da publicagao.
O ndo comparecimento no prazo estipulado acarretara em medidas administrativas.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO DA SAUDE
CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal n° 5.209, de 1° de outubro de 1998, e artigo 5° da Lei
Federal n° 8.666/93, encontram-se afixadas nos Atrios da Secretaria da Fazenda e do Gabinete do Prefeito, para
conhecimento publico, as justificativas dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem cronolégica de
pagamento aos seguintes credores: .
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA
CNPJ: 43.987.668/0001-87
CONVENIO: 7722/2022-FMS - Secretaria da Saude
EMPENHO: 12/2023
LIQUIDAGAO: 23537/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 218/2023
OBJETO: Subvengéo social destinada a execugdo de servigos de atengdo & nivel ambulatorial e hospitalar aos
usudrios do SUS/Guarulhos conforme a Lei Municipal n° 8072/2023 de 22 de Dezembro de 2022.
VALOR: R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
PERIODO: Julho/2023
EXIGIBILIDADE: 26/06/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se da subveng&o social destinada a execugéo de servicos de atengéo & nivel ambulatorial
e hospitalar aos usuarios do SUS/Guarulhos e a sua falta prejudicaria a assisténcia a populagéo usuéria do SUS.
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA
CNPJ: 43.987.668/0001-87
CONVENIO: 7822/2022- FMS - Secretaria da Saude
EMPENHO: 16/2023
LIQUIDAGAO: 23551/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 119/2023
OBJETO: Gestao compartilhada para a execugéo de servigos de atengéo a saide em nivel ambulatorial e hospitalar.
VALOR: R$ 1.788.735,45 (um milhédo e setecentos e oitenta e oito mil e setecentos e trinta e cinco reais e
quarenta e cinco centavos), referentea recursos vinculados - Secretaria da Saude.
PERIODO: Julho/2023
EXIGIBILIDADE: 26/06/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se da gestdo compartilhada para a execugdo de servigos de atencdo a salide em nivel
ambulatorial e hospitalar e a sua falta prejudicaria a assisténcia a populagdo usuéria do SUS.
ATONS DO BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 09.192.829/0001-08
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18706/2023 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 7471/2023
LIQUIDAGAO: 23294/2023
OBJETO: Fornecimento de Espironolactona.
VALOR: R$ 83.280,36 (oitenta e trés mil, duzentos e oitenta reais e trinta e seis centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.
NOTA FISCAL: 59198
EXIGIBILIDADE: 25/06/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Espirinolactona para distribuicdo e sua falta prejudicaria o bom
andamento dos servigos. .
BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE
CNPJ: 50.351.626/0001-10
CONTRATO/PEDIDO: 41601/2022- DLC - Secretaria da Saude
EMPENHO: 14664/2023
LIQUIDAGAO: 23513/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 63954/2022
OBJETO: Contratacdo emergencial de prestagdo de servigos assistenciais e gestdo compartilhada das agdes e
servigos nas unidades desaude da atengdo primaria e no centro de especialidades médicas - Cemeg Pimentas.
VALOR: R$ 6.784.254,29 (seis milhdes, setecentos e oitenta e quatro mil, duzentos e cinquenta e quatro reais
e vinte e nove centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
NOTA FISCAL: 854
PERIODO: 01/05/2023 & 27/05/2023
EXIGIBILIDADE: 26/06/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se da contratagdo emergencial de prestagdo de servigos assistenciais e gestéo
compartilhada das agdes e servigos nasunidades de salde da ateng&do primaria e no centro de especialidades
médicas - Cemeg Pimentas e a sua falta prejudicaria a assisténcia a populagdo usuaria do SUS.
BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE
CNPJ: 50.351.626/0001-10
CONTRATO/PEDIDO: 5922/2022-FMS - Secretaria da Salde
EMPENHO: 76/2023
LIQUIDAGAO: 23705/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49391/2022 - Secretaria da Salde
Gestdo compartilhada da execugdo dos servigos e demais agdes de saude a ser realizada no Hospital Municipal
da Crianga e do Adolescente - HMCA, que assegure assisténcia universal e gratuita, em regime de 24h/dia.
VALOR: R$ 6.434.802,43 (seis milhdes, quatrocentos e trinta e quatro mil, oitocentos e dois reais e quarenta e
trés centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
PERIODO: Julho/2023
EXIGIBILIDADE: 04/07/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se da gestdo compartilhada da execugéo dos servigos e demais agdes de saude a ser
realizada no Hospital Municipal da Crianga e do Adolescente-HMCA, que assegure assisténcia universal e
gratuita, em regime de 24h/dia e a sua falta prejudicaria a assisténcia a populagdo usuaria do SUS.
BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE
CNPJ: 50.351.626/0001-10
CONTRATO/PEDIDO: 3422/2022- FMS - Secretaria da Saude
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EMPENHO: 92/2023, 94/2023 e 98/2023

LIQUIDAGAO: 23673/2023, 23679/2023 e 23688/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 29091/2022

OBJETO: Gestao compartilhada da execugdo dos servigos € demais agdes de saude a serem realizadas nas
U.P.A’s Cumbica, S&o Jo&o Lavras e Maria Dirce.

VALOR: R$ 7.578.660,01 (sete milhdes, quinhentos e setenta e oito mil, seiscentos e sessenta reais e um
centavo), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

PERIODO: Julho/2023

EXIGIBILIDADE: 04/07/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da gestdo compartilhada da execugdo dos servicos e demais agdes de salde a
serem realizadas nas U.P.A.’'s Cumbica, S&o Jodo Lavras e P.A. Maria Dirce que assegure assisténcia
universal e gratuita, em regime de 24h/dia e a sua falta prejudicaria a assisténcia a populagdo usuéria do SUS.
CIRURGICA UNIAO LTDA

CNPJ: 04.063.331/0001-21

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 17085/2023 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 6528/2023

LIQUIDAGAOQ: 22716/2023 e 22722/2023

OBJETO: Fornecimento de talas.

VALOR: R$ 2.831,46 (dois mil, oitocentos e trinta e um reais e quarenta e seis centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 146959 e 147869

EXIGIBILIDADE: 22/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de talas para utilizagdo nos hospitais e unidades de prontoatendimento
e sua falta prejudicaria a populagéo usuaria do SUS.

COMERCIAL 3 ALBE LTDA

CNPJ: 74.400.052/0001-91

CONTRATO/PEDIDO: 7302/2022 -FMS - Secretaria da Saude

EMPENHO: 491/2023

LIQUIDAGAO: 23016/2023

OBJETO: Fornecimento de Nutren Active.

VALOR: R$ 1.031,52 (um mil e trinta e um reais e cinquenta e dois centavos), referente a recursos vinculados
- Secretaria da Saulde.

NOTA FISCAL: 259701

EXIGIBILIDADE: 22/06/2023

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagéo se faz necesséria, por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranga, uma
vez que esse item ndo fazparte dos itens que sé@o oferecidos a populagdo pela rede deste municipio.
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA

CNPJ: 67.729.178/0004-91

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 59684/2022 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 9555/2023

LIQUIDAGAOQ: 22607/2023, 22615/2023 e 22624/2023

OBJETO: Fornecimento de Clonazepam e Haloperidol.

VALOR: R$ 11.860,50 (onze mil, oitocentos e sessenta reais e cinquenta centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 1723031, 1723742 e 1726011

EXIGIBILIDADE: 22/06/2023 e 29/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se do fornecimento de Clonazepam e Haloperidol para distribuicéo e sua falta prejudicaria
na assisténcia a populagéo usuaria do SUS.

CONGREGAGAO DAS FILHAS DE N. SRA. STELLA MARIS

CNPJ: 49.052.533/0001-06

CONVENIO: 5202/2021-FMS - Secretaria da Satde

EMPENHO: 1/2023

LIQUIDAGAO: 23643/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1171/2022

OBJETO: Execugéo de servigos e exames de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar aos
usuarios do SUS a titulo de subvengéo social.

VALOR: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
PERIODO: Julho/2023

EXIGIBILIDADE: 03/07/2023

JUSTIFICATIVA: Através deste convénio é feita a execugdo de servigos e exames de média e alta complexidade
ambulatorial e hospitalar aos usuarios do SUS a titulo de subvencéo social. A falta de pagamento impossibilitaria
a continuidade dos servigos prejudicando o atendimento & populagéo usuaria do SUS.

CONGREGAGAO DAS FILHAS DE N. SRA. STELLA MARIS

CNPJ: 49.052.533/0001-06

CONVENIO: 5302/2021 - FMS - Secretaria da Salde

EMPENHO: 03/2023

LIQUIDAGAOQ: 23664/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1170/2022

OBJETO: Execucéo de servicos e exames de média e alta complexidade ambulatorial aos usuérios do SUS/Guarulhos.
VALOR: R$ 2.428.017,43 (dois milhGes e quatrocentos e vinte e oito mil e dezessete reais e quarenta e trés
centavos). Referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 108365

PERIODO: Julho/2023

EXIGIBILIDADE: 03/07/2023

JUSTIFICATIVA: Através deste convénio, estdo sendo prestados servicos médicos e exames em nivel
ambulatorial e hospitalar. A falta depagamento impossibilitaria a continuidade dos servigos prejudicando o
atendimento a populag&o usuaria do SUS. .

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA

CNPJ: 44.734.671/0001-51

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 55825/2022 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 11051/2023

LIQUIDAGAO: 23081/2023

OBJETO: Fornecimento de Tenoxicam.

VALOR: R$ 54.390,00 (cinquenta e quatro mil, trezentos e noventa reais), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 3588356

EXIGIBILIDADE: 22/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Tenoxicam para distribui¢éo gratuita e sua falta prejudicaria os
usuérios do SUS. ]

CUIDA PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA

CNPJ: 31.997.707/0001-48

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15279/2022 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 5597/2023

LIQUIDAGAO: 23156/2023

OBJETO: Fornecimento de kit para contengéo de vitimas utilizado nos hospitais e unidades de pronto atendimento
e sua falta prejudicaria a populagéo usuaria do SUS.

VALOR: R$ 40.960,00 (quarenta mil e novecentos e sessenta reais), referente a recursos vinculados - Secretaria
da Saude.

NOTA FISCAL: 1881

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de dispositivo externo para incontinéncia urinéria para distribuicéo e
sua falta prejudicaria a populagdo usuaria do SUS.

DISMATH DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 34.180.445/0001-12

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 8596/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 3793/2023, 9729/2023

LIQUIDAGAQ: 23275/2023, 23276/2023 e 23278/2023

OBJETO: Fornecimento de Amoxicilina.

VALOR: R$ 72.270,00 (setenta e dois mil, duzentos e setenta reais), referente a recursos vinculados - Secretaria
da Saude.

NOTA FISCAL: 2421, 2384 e 2387

EXIGIBILIDADE: 17/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Amoxicilina para distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria o
atendimento a populag&o usuaria do SUS.

DRAGER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ: 02.535.707/0001-28

CONTRATO/PEDIDO: 4801/2019-DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 505/2023

LIQUIDAGAOQ: 23269/2023

OBJETO: Prestagao de servigos de manutencdo em equipamentos da marca Drager.

VALOR: R$ 1.934,40 (um mil, novecentos e trinta e quatro reais e quarenta centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 39732

PERIODO: Margo/2023

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023

JUSTIFICATIVA: Prestagéo de servigos de manutengdo em equipamentos da marca Drager utilizados nas
atividades dos hospitais eunidades de pronto atendimento e sua falta prejudicaria a continuidade dos servigos.
FUTURA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 08.231.734/0001-93

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 6905/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 8206/2023

LIQUIDAGAO: 23038/2023

OBJETO: Fornecimento de Dabigatrana.

VALOR: R$ 33.225,00 (trinta e trés mil, duzentos e vinte e cinco reais), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 130868

EXIGIBILIDADE: 22/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Dabigatrana para distribui¢do gratuita e sua falta prejudicaria o
atendimento a populagdo usuéria do SUS.

INSTITUTO EDUCAGAO DOM SAUDE

CNPJ: 07.094.331/0001-87

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 26823/2022- Secretaria da Salude

EMPENHO: 14703/2023

LIQUIDAGAO: 23772/2023

OBJETO: Verbas rescisorias - 3% Parcela.

VALOR: R$ 2.542.505,05 (dois milhdes, quinhentos e quarenta e dois mil, quinhentos e cinco reais e cinco
centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

EXIGIBILIDADE: 27/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de pagamento de verbas rescisorias.

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO

CNPJ: 47.708.771/0001-00

CONTRATO: 5822/2022-FMS - Secretaria da Salde

EMPENHO: 73/2023

LIQUIDAGAO: 23540/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49388/2022 - Secretaria da Salde

OBJETO: Gestdo compartilhada da execugdo dos servigos e demais agdes a ser realizada no Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva - HMPB que assegure assisténcia universal e gratuita a populagao.
VALOR: R$ 8.848.259,96 (oito milhdes e oitocentos e quarenta e oito mil e duzentos e cinquenta e nove reais
e noventa e seis centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

PERIODO: Julho/2023

EXIGIBILIDADE: 04/07/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da gestdo compartilhada da execucdo dos servicos e demais agdes a ser realizada
no Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva - HMPB que assegure assisténcia universal e
gratuita a populagéo e a sua falta prejudicaria a assisténcia & populagdo usuaria do SUS.

LICITALIMP COMERCIAL LTDA

CNPJ: 43.825.429/0001-20

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 17563/2022 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 14460/2023 e 14463/2023

LIQUIDAGAO: 23366/2023 e 23368/2023

OBJETO: Fornecimento de cadeira giratoria.

VALOR: R$ 21.771,72 (vinte e um mil, setecentos e setenta e um reais e setenta e dois centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 1107

EXIGIBILIDADE: 25/05/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de cadeira giratéria para utilizagdo nas unidades da Secretaria da
Saude e sua falta prejudicaria a realizagéo do servigo.

LOGGEN PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI

CNPJ: 24.980.102/0001-89

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11930/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 10014/2023, 10015/2023, 10016/2023 e 10017/2023

LIQUIDAGAO: 23029/2023, 23033/2023, 23034/2023, 23043/2023, 23044/2023, 23046/2023, 23058/2023 e
23059/2023

OBJETO: Fornecimento de formula modificada para nutrigdo enteral.

VALOR: R$ 2.042.584,00 (dois milhdes e quarenta e dois mil, quinhentos e oitenta e quatro reais), referente a
recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 3383, 3393, 3394, 3395 e 3396

EXIGIBILIDADE: 18/06/2023 e 23/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de férmula modificada de nutrigio enteral para distribuicdo e sua falta
prejudicaria o usuario do SUS.

MASTERMED COMERCIAL LTDA

CNPJ: 02.662.841/0001-90

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 23792/2023 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 11142/2023 e 11146/2023

LIQUIDAGAO: 23039/2023 e 23040/2023

OBJETO: Fornecimento de espagador aerocamera infantil.

VALOR: R$ 38.290,00 (trinta e oito mil, duzentos e noventa reais) referente a recursos vinculados - Secretaria
da Saude.

NOTA FISCAL: 11336

EXIGIBILIDADE: 22/06/2021

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de espagador aerocamera infantil para distribuicao e sua falta prejudicaria
o atendimento a populag&o usuaria do SUS.

MED 7 PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP

CNPJ: 08.140.941/0001-32

CONTRATO/PEDIDO: 36801/2022-DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 886/2023

LIQUIDAGAO: 23082/2023 e 23083/2023

OBJETO: Prestacéo de servigos de solugdo outsourcing para impressdo de exames, incluindo peliculas, tintas,
manutencao preventiva mensal

e corretivas ilimitadas.

VALOR: R$ 68.000,00 (sessenta e oito mil reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
NOTA FISCAL: 286 e 289

PERIODO: 11/03/2023 a 10/04/2023 e 11/04/2023 & 10/05/2023

EXIGIBILIDADE: 10/06/2023 e 28/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da prestagdo de servicos de solugdo outsourcing para impressdo de exames,
incluindo peliculas, tintas, manuteng@opreventiva mensais e corretivas ilimitadas. A interrupgéo desse servigo
impossibilitaria a continuidade do atendimento, prejudicando a populagéo usuaria do SUS.

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS - INSV - INST. DE SAUDE N.
SENHORA DA VITORIA

CNPJ: 13.824.560/0001-02

CONTRATO/PEDIDO: 4322/2021-FMS - Secretaria da Salde

EMPENHO: 101/2023

LIQUIDAGAO: 23589/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 52024/2021- Secretaria da Saude

OBJETO: Gestdo compartilhada da execugdo dos servigos e demais agdes de salde a serem realizadas na
unidade de Pronto Atendimento Tabo&o (UPA Tabo&o) que assegurem assisténcia universal e gratuita & populagéo
em regime de 24 horas/dia.

VALOR: R$ 1.925.371,70 (um milh&o e novecentos e vinte e cinco mil e trezentos e setenta e um reais e setenta
centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Salde.

PERIODO: Julho/2023

EXIGIBILIDADE: 04/07/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de gestdo compartilhada da execugdo dos servicos e demais agdes de salde a
serem realizadas na unidade de Pronto Atendimento Tabodo (UPA Tabo&o) que assegurem assisténcia universal
e gratuita a populagdo em regime de 24 horas/dia e sua falta prejudicaria a populagdo usuaria do SUS.
SANTA INES EQUIPAMENTOS CONTRA INCENDIO LTDA

CNPJ: 08.066.373/0001-77

CONTRATO/PEDIDO: 23801/2022-DLC - Secretaria da Salde

EMPENHO: 648/2023 e 777/2023

LIQUIDAGAOQ: 2347212023 e 23478/2023

OBJETO: Prestagao de servico de recarga de extintores de agua pressurizada, gas carbonico e pé quimico, teste
hidrostatico, pintura eoutros.

VALOR: R$ 62.392,41 (sessenta e dois mil, trezentos e noventa e dois reais e quarenta e um centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria da Salde.

NOTA FISCAL: 10140 e 16337

EXIGIBILIDADE: 29/04/2023
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JUSTIFICATIVA: Trata-se da prestagéo de servigo de recarga de extintores de agua pressurizada, gas carbonico e
po6 quimico, testehidrostatico, pintura e outros e sua falta prejudicaria a seguranga dos funcionarios e usuarios do SUS.
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

CNPJ: 03.709.814/0021-31

CONTRATO/PEDIDO: 2702/2023 - FMS - Secretaria da Saude

EMPENHO: 2722/2023

LIQUIDAGAO: 23409/2023

OBJETO: Prestagao de servico consistente em ministrar curso de capacitagdo de avaliagdo de desempenho
por gestédo de competéncias parao Departamento de Recursos Humanos da Saude.

VALOR: R$ 257,20 (duzentos e cinquenta e sete reais e vinte centavos), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 105309

EXIGIBILIDADE: 07/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da prestagdo de servigo consistente em ministrar curso de capacitagdo de avaliagdo
de desempenho por gestdo de competéncias para o Departamento de Recursos Humanos da Saude.
SUPERARMED EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 23.643.895/0001-88

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 20644/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 6212/2023

LIQUIDAGAO: 23093/2023

OBJETO: Fornecimento de aspirador portatil.

VALOR: R$ 4.248,00 (quatro mil e duzentos e quarenta e oito reais), referente a recursos vinculados - Secretaria
da Saude.

NOTA FISCAL: 3829

EXIGIBILIDADE: 22/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de equipamento médico hospitalar utilizado nos hospitais e unidades de pronto
atendimento e sua falta prejudicariaa populagdo usuaria do SUS.

UFFICIO INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA

CNPJ: 04.443.182/0001-26

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 40849/2022 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 11129/2023

LIQUIDAGAO: 23088/2023

OBJETO: Fornecimento de mesa de escrivaninha.

VALOR: R$ 472,43 (quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta e trés centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 3072

EXIGIBILIDADE: 08/07/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de mesa de escrivaninha para utilizagdo nas unidades da Secretaria
da Saude e sua falta prejudicaria a realizago do servigo.

VAGNER BORGES DIAS

CNPJ: 09.635.153/0001-80

CONTRATO/PEDIDO: 34801/2021 - DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 686/2023

LIQUIDAGAOQ: 23417/2023, 23418/2023, 23424/2023, 23430/2023 e 23442/2023

OBJETO: Prestagéo de servigos de limpeza técnica hospitalar.

VALOR: R$ 126.910,92 (cento e vinte e seis mil, novecentos e dez reais e noventa e dois centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 2672, 2673, 2674, 2675 e 2676

PERIODO: Margo/2023

EXIGIBILIDADE: 13/05/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se do prestacdo de servico de empresa especializada em limpeza técnica hospitalar,
essencial para obtencdo deadequadas condigdes de salubridade e higiene em dependéncias médico-hospitalares,
reduzindo os riscos de ocorréncia de infecgaohospitalar e contribuindo para o bom funcionamento destas
Unidades que trabalham 24 horas por dia.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA UBS JARDIM SOINCO

RUBENS DE JESUS

CPF: 217.467.888-87

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4861/1992 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 8254/2023

LIQUIDAGAO: 23232/2023 e 23233/2023

OBJETO: Locagéo de imovel sito @ R. Bardo de Melgago, n° 101 - Jd. Soinco - Guarulhos/SP.

VALOR: R$ 7.075,20 (sete mil e setenta e cinco reais e vinte centavos), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude.

PERIODO: 22/04/2023 & 21/05/2023 e 22/05/2023 a 21/06/2023

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de imével destinado a instalagdo da UBS Jardim Soinco. A interrupgdo do
pagamento causaria enormes transtornos a populagdo usuaria.

I
SECRETARIA DA FAZENDA

DEPARTAMENTO DO TESOURO

CRONOLOGIA DE PAGAMENTO
Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal n° 5.209, de 1° de outubro de 1998, e artigo 5° da Lei
Federal n® 8.666/93, encontram-se afixadas nos Atrios da Secretaria da Fazenda e do Gabinete do Prefeito, para
conhecimento publico, as justificativas dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem cronolégica de
pagamento aos seguintes credores:
1° OFICIAL DE REG. DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA
COMARCA DE GUARULHOS.
CNPJ: 51.260.743/0001-31
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 19571/1983 e 14051/1981- Secretaria de Justica.
EMPENHO: 8278/2023 e 4638/2023.
OBJETO: Obtengédo de Registro.
VALOR: R$ 4.190,48 (quatro mil cento e noventa reais e quarenta e oito centavos).
NOTA FISCAL: 19571/1983 e 14051/1981.
EXIGIBILIDADE: 21/06/2023.
JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo 0 pagamento de custas e emolumentos referente a servigos diversos.
A.M.P. TRANSPORTES LTDA
CNPJ: 43.121.948/0001-08
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 36909/2022 - Secretaria de Educag&o.
EMPENHO: 172/2023 e 170/2023.
OBJETO: Servigo de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.
VALOR: R$ 40.700,46 (quarenta mil setecentos reais e quarenta e seis centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria de Educagéo.
NOTA FISCAL: 12.
EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.
JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito é um servigo fundamental e de relevante interesse
publico, tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Conveniada de Educagéo.
AMORE AL DENTE CUCINA ITALIANA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 33.538.966/0001-36.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13488/2023 - Secretaria de Educagéo.
EMPENHO: 3636/2023 e 3638/2023
OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios.
VALOR: R$ 246.440,56 (duzentos e quarenta e seis mil quatrocentos e quarenta reais e cinquenta e seis
centavos), referente a recursos vinculados - QESE.
NOTA FISCAL: 316 e 322.
EXIGIBILIDADE: 01/07/2023.
JUSTIFICATIVA: Os itens solicitados fazem parte do cardépio da alimentagéo escolar, distribuidos ponto a ponto,
exclusivamente nas Unidades Escolares e Entidades Parceiras desta Municipalidade.
AMORIM JR TRANSPORTES EIRELI
CNPJ: 17.427.414/0001-02.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 26440/2022- Secretaria de Educacéo.
EMPENHO: 877/2023 e 878/2023.
OBJETO: Servigo de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.
VALOR: R$ 107.365,18 (cento e sete mil trezentos e sessenta e cinco reais e dezoito centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria de Educagéo.
NOTA FISCAL: 45.
EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.
JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito é um servigo fundamental e de relevante interesse
publico, tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Conveniada de Educagéo.

ARTHUR LOPES TRANSPORTES LTDA

CNPJ: 44.073.638/0001-28

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 25149/2022 - Secretaria de Educag&o.

EMPENHO: 893/2023 e 891/2023.

OBJETO: Servigo de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.

VALOR: R$ 17.432,76 (dezessete mil quatrocentos e trinta e dois reais e setenta e seis centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 16.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O programa de Transporte Escolar Gratuito € um servico fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares.

BETA CLEAN & SERVICE LTDA

CNPJ: 61.704.052/0001-33.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9935/2023 - Secretaria de Gestéo.

EMPENHO: 123/2023.

OBJETO: Servigos de controle, operagéo e fiscalizagdo de portaria com efetiva cobertura dos postos designados
nas unidades da Administragédo - referente a Maio/2023.

VALOR: R$ 1.064.053,09 (um milhdo sessenta e quatro mil cinquenta e trés reais e nove centavos).

NOTA FISCAL: 4319.

EXIGIBILIDADE: 12/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Trata-se de cobertura e fiscalizagdo de portarias e edificios nos Postos da Prefeitura de
Guarulhos, uma vez que essa falta poderia acarretar prejuizos ao Municipio.

COMPANHIA DE PROCESSAM. DE DADOS DO ESTADO DE S. PAULO - PRODESP

CNPJ: 62.577.929/0001-35

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 68142/2019 - Secretaria da Fazenda.

EMPENHO: 1179/2023

OBJETO: Publicagao de atos administrativos do Municipio na Imprensa Oficial do Estado.

VALOR: R$ 26.384,77 (vinte e seis mil trezentos e oitenta e quatro reais e setenta e sete centavos).

NOTA FISCAL: 205059, 203654, 204397, 202938, 202845, 202318, 201484 e 200702.

EXIGIBILIDADE: 14/07/2023, 13/07/2023, 30/06/2023 e 28/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O servico atende a preceitos e prazos legais na forma estabelecida através dos artigos 3° e 21° da
Lei Federal 8.666/93, sem que a Administragdo estaria ferindo um dos principios fundamentais da Lei de Licitagdes.
CS BRASIL FROTAS LTDA

CNPJ: 27.595.780/0001-16.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18365/2023 - Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa Civil.
EMPENHO: 2598/2023.

OBJETO: Locagao de Veiculos Terrestres.

VALOR: R$ 17.820,00 (dezessete mil oitocentos e vinte reais).

NOTA FISCAL: 209451638.

EXIGIBILIDADE: 18/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Os veiculos adaptados, oferecem condigdes adequadas e seguras, para os profissionais que
nela atuam, proporcionando um deslocamento eficiente ao local das ocorréncias e vistorias, onde em sua
maioria, estdo em éareas classificadas como de risco e de dificil acesso, e em terrenos acidentados.
DANIEL APARECIDO DE OLIVEIRA

CNPJ: 32.061.002/0001-87

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 16488/2023 - Secretaria de Educag&o.

EMPENHO: 8228/2023 e 8230/2023.

OBJETO: Apresentagao Artistico-Musical.

VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais), referentes recursos vinculados - QESE.

NOTA FISCAL: 50.

EXIGIBILIDADE: 04/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Proporcionar ao publico momentos de cultura, lazer e entretenimento, objetivando, dentre
outras, proteger e valorizar os conhecimentos e expressdes da cultura.

DIASPORA EXPERIENCE TURISMO LTDA

CNPJ: 32.109.367/0001-34.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 23526/2023 - Secretaria de Direitos Humanos.

EMPENHO: 11494/2023.

OBJETO: Contratagéo de Antdnio Pita para ministrar palestra “Panorama das desigualdades raciais e impacto
das agdes afirmativas: Meméria e Historia negra como resisténcia e poténcia de inclusdo”

VALOR: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

NOTA FISCAL: 735.

EXIGIBILIDADE: 28/06/2023.

JUSTIFICATIVA: Trata-se de contratagdo para o Seminario em mengédo aos 135 anos da aboli¢do tardia e
inconclusa no Brasil, evento da Subsecretaria de Igualdade Racial.

DIOGO MAIA SANTOS

CNPJ: 34.144.250/0001-17

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 16487/2023 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 8218/2023 e 8220/2023.

OBJETO: Apresentagéo Artistico-Musical.

VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais), referente recursos vinculados - QESE.

NOTA FISCAL: 26.

EXIGIBILIDADE: 04/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Proporcionar ao publico momentos de cultura, lazer e entretenimento, objetivando, dentre
outras, proteger e valorizar os conhecimentos e expressdes da cultura.

DOUGLAS SOUZA QUEIROZ DA ROCHA

CNPJ: 43.962.803/0001-30.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 33579/2022 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 8162/2023, 8163/2023, 142/2023 e 144/2023.

OBJETO: Servigo de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.

VALOR: R$ 19.955,84 (dezenove mil novecentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos),
referente a recursos vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 12.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito é um servigo fundamental e de relevante interesse
publico, tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares

DSR MUNDIAL LOCAGOES COMERCIO E SERVIGOS LTDA EPP

CNPJ: 04.502.354/0001-95

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 22799/2023 - Secretaria de Obras.

EMPENHO: 4216/2023.

OBJETO: Execugdo de obras de reforma e recuperagdo do telhado do Hospital Municipal de Urgéncia -
Guarulhos/SP.

VALOR: R$ 964.440,07 (novecentos e sessenta e quatro mil quatrocentos e quarenta reais e sete centavos).
NOTA FISCAL: 566.

EXIGIBILIDADE: 12/07/2023.

JUSTIFICATIVA: A referida obra é de extrema importancia para o Municipio, e ndo pode sofrer solugdo de
continuidade devido a pendéncias financeiras.

EDIMILSON MARIANO DOS SANTOS TRANSPORTE ESCOLAR

CNPJ: 43.701.819/0001-99.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 33226/2022 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 168/2023 e 169/2023.

OBJETO: Servigos de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.
VALOR: R$ 17.035,10 (dezessete mil trinta e cinco reais e dez centavos), referente a recursos vinculados -
Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 12.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito € um servigo fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagao nas
unidades escolares.

EQUITEC SOLUGOES EM EPI E FERRAMENTAS EIRELI

CNPJ: 23.243.650/0001-63.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 34320/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 8851/2023.

OBJETO: Fornecimento de protetor auditivo, respirador, purificador e mascara.

VALOR: R$ 1.289,30 (um mil duzentos e oitenta e nove reais e trinta centavos).

NOTA FISCAL: 12059.

EXIGIBILIDADE: 20/06/2022.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo de Equipamentos de Protegdo Individual é de extrema importancia, pois eles s&o
essenciais na execugéo de diversas atividades desenvolvidas pelas unidades operacionais desta Pasta, no
que tange a medida preventiva quanta a integridade fisica dos servidores.
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Diério Oficial do Municipio de Guarulhos

IMPRENSA NACIONAL

CNPJ: 04.196.645/0001-00.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 40378/2019 - Secretaria da Fazenda.

EMPENHO: 1617/2023.

OBJETO: Publicagéo de atos administrativos do municipio no Diario Oficial da Unido.

VALOR: R$ 1.323,28 (mil trezentos e vinte e trés reais e vinte e oito centavos).

NOTA FISCAL: 1069329.

EXIGIBILIDADE: 11/07/2023.

JUSTIFICATIVA: A publicidade de avisos contendo os resumos dos editais de licitagdo no Diério Oficial da Unido
se faz obrigatéria quando se tratar de contrato a ser financiado parcial ou totalmente com recursos federais ou
garantidos por instituicdes Federais, nos termos do artigo 21° da Lei n® 8.666/93.

KATIA TAVARES DA SILVA

CPF: 39.687.130/0001-80.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18077/2023 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 11962/2023.

OBJETO: Realizagédo de palestra.

VALOR: R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais), referentes a recursos vinculados - Secretaria de Educagéo.
NOTA FISCAL: 35.

EXIGIBILIDADE: 05/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Palestra “Semana Mundial do Brincar” para a formagao continuada dos educadores da rede.
LEANDRO RODRIGUES ATAIDE.

CNPJ: 48.143.155/0001-03.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 25471/2023 - Secretaria de Educag&o.

EMPENHO: 5535/2023.

OBJETO: Servigos de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.
VALOR: R$ 4.272,69 (quatro mil duzentos e setenta e dois reais e sessenta e nove centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria de Educacéo.

NOTA FISCAL: 2.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito € um servigo fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares.

LGM TRANSPORTE ESCOLAR LTDA

CNPJ: 43.277.449/0001-04.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 36911/2022 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 150/2023 e 152/2023.

OBJETO: Servigo de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.

VALOR: R$ 46.461,41 (quarenta e seis mil quatrocentos e sessenta e um reais e quarenta e um centavos),
referente a recursos vinculados - Secretaria de Educagao.

NOTA FISCAL: 18.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O programa de Transporte Escolar Gratuito € um servigo fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares.

MAVI TRANSPORTE ESCOLAR LTDA

CNPJ: 43.577.367/0001-85

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 31128/2022 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 156/2023 e 155/2023.

OBJETO: Servigos de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.
VALOR: R$ 16.551,02 (dezesseis mil quinhentos e cinquenta e um reais e dois centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 18.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito € um servigo fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares.

MECENATO MODERNO PRODUGAO CULTURAL LTDA ME

CNPJ: 02.418.016/0001-44

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 16490/2023 - Secretaria de Educag&o.

EMPENHO: 8196/2023 e 8197/2023.

OBJETO: Apresentagéo Artistico-Musical.

VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais), referentes recursos vinculados - QESE.

NOTA FISCAL: 273.

EXIGIBILIDADE: 04/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Proporcionar ao publico momentos de cultura, lazer e entretenimento, objetivando, dentre
outras, proteger e valorizar os conhecimentos e expressdes da cultura.

MENDES E FREITAS LOGISTICA ENGENHARIA E CONSTRUGOES SOCIEDADE LTDA.

CNPJ: 17.843.403/0001-03

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 41000/2022 - Secretaria de Educag&o.

EMPENHO: 468/2023 e 467/2023.

OBJETO: Locagéo de veiculos, com seguro, manutengéo periodica, quilometragem livre, combustivel e
condutor, para transporte de pessoas e/ou cargas.

VALOR: R$ 136.996,00 (cento e trinta e seis mil novecentos e noventa e seis reais), referentes a recursos
vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 421 e 422.

EXIGIBILIDADE: 06/07/2023

JUSTIFICATIVA: O servigo é necessario para que o atendimento as unidades escolares do municipio seja
realizado com a devida qualidade, agilidade e pontualidade.

MUNDO ESCOLAR TRANSPORTE LTDA

CNPJ: 43.767.348/0001-11.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 32108/2022 - Secretaria de Educag&o.

EMPENHO: 158/2023 e 160/2023.

OBJETO: Servigos de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.
VALOR: R$ 25.791,42 (vinte e cinco mil setecentos e noventa e um reais e quarenta e dois centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 14.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito € um servigo fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares.

NILDE ALVES PESSOA BERALDI.

CNPJ: 21.717.885/0001-14.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 25473/2023. - Secretaria de Educacéo.

EMPENHO: 5538/2023.

OBJETO: Servigos de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.
VALOR: R$ 7.770,76 (sete mil setecentos e setenta reais e setenta e seis centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 1.

EXIGIBILIDADE: 23/06/2023.

JUSTIFICATIVA: O Programa de Transporte Escolar Gratuito € um servigo fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares.

PILAR ECOTEC AMBIENTAL LTDA

CNPJ: 30.667.156/0001-91.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3502/2023 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 12622/2023.

OBJETO: Locagéo de sanitarios quimicos modelo standard.

VALOR: R$ 15.398,40 (quinze mil trezentos e noventa e oito reais e quarenta centavos).

NOTA FISCAL: 24283.

EXIGIBILIDADE: 18/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Para uso no Evento Arraial Guarulhos nos dias 16, 17 e 18/06/2023.

PILAR ORGANIZAGOES E FESTAS LTDA

CNPJ: 20.489.773/0001-90.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 27414/2022 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 12586/2023.

OBJETO: Locagéo de geradores de energia.

VALOR: R$ 26.755,00 (vinte e seis mil setecentos e cinquenta e cinco reais).

NOTA FISCAL: 1081.

EXIGIBILIDADE: 18/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Para uso no evento “Arraial de Guarulhos”, nos dias 16,17 e 18/06/2023.

SA LEITAO AUDITORES S/S

CNPJ: 35.330.125/0001-64.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 60034/2022 - Secretaria de Obras.

EMPENHO: 2057/2023 e 2058/2023.

OBJETO: Contratagdo de empresa de consultoria para supervisdo técnica, ambiental e social das obras
constantes no programa de macrodrenagem e controle de enchentes do Rio Baquirivu - Guagu - Guarulhos/SP.
VALOR: R$ 114.166,00 (cento e quatorze mil cento e sessenta e seis reais).

NOTA FISCAL: 2997.

EXIGIBILIDADE: 12/07/2023.

JUSTIFICATIVA: O referido servigo é de extrema importancia para o municipio € ndo pode sofrer interrupgéo
devido a pendéncias financeiras, por fazer parte do Programa Baquirivu - Guagu pela Corporagdo Andina de
Fomento - CAF.

SODEXO PASS DO BRASIL SERVIGOS E COMERCIO S.A.

CNPJ: 69.034.668/0001-56

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3719/2021 - Secretaria de Gestéo.

EMPENHO: 306/2023, 311/2023, 1590/2023, 1933/2023, 1925/2023, 1931/2023, 1923/2023, 1928/2023 e
14095/2023.

OBJETO: Fornecimento de vale-refeigao/alimentagéo, aos servidores municipais da Prefeitura de Guarulhos/SP.
VALOR: R$ 21.794.495,44 (vinte e um milhdes setecentos e noventa e quatro mil quatrocentos e noventa e
cinco reais e quarenta e quatro centavos), sendo R$ 7.283.558,24 (sete milhdes duzentos e oitenta e trés mil
quinhentos e cinquenta e oito reais e vinte e quatro centavos), referente a Recursos Proprios, R$ 7.337.926,96
(sete milhdes trezentos e trinta e sete mil novecentos e vinte e seis reais e noventa e seis centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria de Educagéo e R$ 7.173.010,24 (sete milhdes cento e setenta e trés mil dez
reais e vinte e quatro centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Salde.

NOTA FISCAL: 173076, 172754, 172744, 987986, 987983, 997933, 997932, 014448, 014446, 014442 e 021879.
EXIGIBILIDADE: 30/06/2023.

JUSTIFICATIVA: Em cumprimento a Lei 8092/2022, que institui a concesséo do beneficio Auxilio-Alimentagéo
aos servidores desta Prefeitura e ao Decreto n° 40100/2023, que regulamenta a sua concessao.

SUM IP SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA LTDA

CNPJ: 36.162.226/0001-36.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 59359/2022 - Secretaria de Habitagéo.

EMPENHO: 2624/2023.

OBJETO: Servigos técnicos especializados necessarios @ implementagdo das agbes de Regularizagdo Fundiaria
Urbana.

VALOR: R$ 556.308,56 (quinhentos e cinquenta e seis mil trezentos e oito reais e cinquenta e seis centavos).
NOTA FISCAL: 152.

EXIGIBILIDADE: 11/07/2023.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo de uma empresa especializada se faz necessaria para que o municipio desempenhe
um ritmo acelerado nos trabalhos de regularizag&o fundiaria urbana.

TGA COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIAS EM GERAL LTDA

CNPJ: 45.790.927/0001-00.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18150/2023 - Secretaria de Direitos Humanos.

EMPENHO: 11787/2023.

OBJETO: Aquisicdo de agua mineral sem gas - copo de 200ml.

VALOR: R$ 278,40 (duzentos e setenta e oito reais e quarenta centavos).

NOTA FISCAL: 95.

EXIGIBILIDADE: 04/07/2023.

JUSTIFICATIVA: Para o uso nos eventos organizados pela Subsecretaria de Politicas para as Mulheres, sendo
imprescindivel o pagamento para a continuidade das acdes desta Secretaria.

TIM S.A.

CNPJ: 02.421.421/0001-11.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 81146/2019 - Secretaria de Servigos PUblicos e Secretaria de Transportes e
Mobilidade Urbana.

EMPENHO: 1112/2023 e 195/2023.

OBJETO: Prestagéo de servigos de telefonia mével pessoal, com fornecimento de aparelhos celulares.
VALOR: R$ 46.361,87 (quarenta e seis mil trezentos e sessenta e um reais e oitenta e sete centavos), sendo
R$ 38.861,87 (trinta e oito mil oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e sete centavos) referente a recursos
vinculados - FMTT e R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) referentes a recursos proprios.

NOTA FISCAL: 4969198922.

EXIGIBILIDADE: 30/06/2023.

JUSTIFICATIVA: Os servigos sdo essenciais para possibilitar acesso ao novo sistema de CTR digital, para
interface entre os Ecopontos, agilizando assim, as comunicagdes entre fiscais, chefias e agentes que realizam
a operagao de transito, com melhor fiscalizagdo em pontos de descarte irregular de residuos, bem como,
garantindo a seguranga no transito.

W & M PUBLICIDADE LTDA

CNPJ: 01.527.405/0001-45

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 14489/2019 - Secretaria da Fazenda.

EMPENHO: 258/2023.

OBJETO: Publicagéo de atos administrativos do Municipio em jornal de grande circulagéo.

VALOR: R$ 4.998,00 (quatro mil novecentos e noventa e oito reais), referente a recurso vinculado - FMTT.
NOTA FISCAL: 20232183, 20232174, 20232132, 20232075, 20232062, 20231968, 20231913.
EXIGIBILIDADE: 13/07/2023, 08/07/2023, 05/07/2023, 02/07/2023, 28/06/2023 e 23/06//2023.
JUSTIFICATIVA: O servico de publicagdo em jornal de grande circulagéo atende a preceitos e prazos legais na
forma estabelecidas através dos artigos 3° e 21° da Lei Federal 8.666/93, sem o que, a Administracdo estaria
ferindo um dos principios fundamentais da Lei de Licitages.

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
Licitagoes Agendadas:
PE 369/23 DLC PA 27045/23 menor prego exclusivo para ME / EPP/ MEI visando aquisicdo de serra policorte
de ferro e martelete demolidor. Abertura: 11/07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 370/23 DLC PA 6167/23 menor prego exclusivo para ME / EPP/ MEI visando aquisigdo de 6leo lubrificante
para correntes altamente refinado. Abertura: 11/07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 371/23 DLC PA 14203/23 menor preco com reserva para ME / EPP/ MEI visando RP de brocas odontolégicas.
Abertura: 11/07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 372/23 DLC PA 26292/23 menor prego exclusivo para ME / EPP/ MEI visando RP de férmula infantil de
proteina de soja. Abertura: 11/07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 373/23 DLC PA 52930/22 menor prego com reserva para ME / EPP/ MEI visando RP de caixa acoplada,
lavatdrio vaso sanitario e outros. Abertura: 12/07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 374/23 DLC PA 9324/23 menor prego exclusivo para ME / EPP/ MEI visando RP de Digoxina. Abertura: 12/
07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 375/23 DLC PA 23413/21 menor prego com reserva para ME / EPP/ MEI visando RP de barra de ferro,
vergalhdo de aco, chapa de ago e outros. Abertura: 12/07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 376/23 DLC PA 21300/23 menor prego com reserva para ME / EPP/ MEI visando RP de conjunto
odontologico e aparelho de raio x odontoldgico. Abertura: 12/07/23 8:30 Disputa: 9:30
REPETIGAO DE CERTAME:
PE 377/23 DLC PA 10541/23 menor prego visando RP de tira de lixa de ago inoxidavel, tira de lixa poliéster
e outros. Abertura: 12/07/23 8:30 Disputa: 9:30
PE 378/23 DLC PA 14143/23 menor prego com reserva para ME / EPP/ MEI visando RP de paliperidona.
Abertura: 11/07/23 8:30 Disputa: 9:30
Homologacgao:
PE103/23-DLC PA11488/22
Itens 1 e 2 - Cuida Produtos para a Salde Ltda
Item 3 - Kynsan Comércio Importagéo e Exportacdo de Produtos Odontolégicos Ltda
PE120/23-DLC PA55053/22
ltens 1, 2 e 3 - Pejota Pet Saude Animal Ltda
Item 4 - Deserto.
PE165/23-DLC PA56455/22
Lote 1 - Espago A Méveis Planejados Ltda
Lote 2 - Kadoshi Comércio e Representagdes Ltda
PE201/23-DLC PA18560/22
Itens 1, 2 e 3 - Anastacio Engenharia e Comércio Ltda
PE217/23-DLC PA33476/22
Lote Unico - Sierdovski & Sierdovski Ltda
PE272/23-DLC PA37708/21
Item Unico - Cross Ambiental Ltda
PE309/23-DLC PA13920/23
Itens 1 e 4 - Eduardo Hagihara Landim da Silva
Itens 2 e 3 - Carboni Artes Graficas Ltda
Chamamento 01/23-DLC PA23176/22 - Starkey do Brasil Ltda; GN Resound Produtos Médicos Ltda e WS
Audiology Solugdes Auditivas Ltda
Homologagédo e Adjudicagao:
CP05/23-DLC PA39256/22 - Jea Construtora e Incorporadora Ltda
Licitagao Deserta:
PE321/23-DLC PA17315/23
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Licitagcdo Fracassada:

PE328/23-DLC PA56682/22

Licitagdo Adiada “Sine Die”:

PE337/23-DLC PA23409/21

PE340/23-DLC PA31679/22

Julgamento de Proposta:

CP11/23-DLC PA27122/20 - A CPL-DLC.01 CLASSIFICA as empresas conforme segue: 1°) Aysa Planejamento
e Projetos Ltda; 2°) Fral Consultoria Ltda; 3°) TCA Solugées e Planejamento Ambiental Ltda e 4°) System
Engenharia S/S Ltda. Face a classificagdo, a CPL declara VENCEDORA a empresa Aysa Planejamento e Projetos
Ltda. Fica aberto prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interposicdo de recurso. Informamos que o arquivo com o
julgamento na integra encontra-se disponivel no Portal da Transparéncia, no site oficial da Prefeitura de Guarulhos.
Julgamentos de Recursos:

CP21/23-DLC PA41350/22

Recorrente: Uniéo Infraestrutura Ltda

Decisdo: Negado Provimento. A vista disso, a comiss&o torna publico que a Abertura do “Envelope n° 02 -
Proposta Comercial” das empresas habilitadas, sera realizada no dia 30/06/23 as 14:30h

CP22/23-DLC PA 41351/22

Recorrente: Unido Infraestrutura Ltda

Decisdo: Negado Provimento. A vista disso, a Comissé&o torna publico que a Abertura do “Envelope n° 02 -
Proposta Comercial” das empresas habilitadas, sera realizada no dia 30/06/23 as 09h.

CP29/23-DLC PA40220/22

Recorrente: Unido Infraestrutura Ltda

Decisdo: Negado Provimento. A vista disso, a Comiss&o torna publico que a Abertura do “Envelope n° 02 -
Proposta Comercial” das empresas habilitadas, sera realizada no dia 03/07/23 as 14h30.

Extrato de contratos/Termos/Autorizagdes de Fornecimento:

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS n° 021101/2023-DLC Dispensa: Art. 24 Inciso VIII da Lei 8.666/

93 PA 26683/2023 Contratante: Sec. de Habitagdo Contratada: CAIXA ECONOMICA FEDERAL Objeto: Contratagdo
de empresa especializada para prestagdo de servicos de andlise técnica de projetos e empreendimento para
fins de apoio na elaboragdo de estudos e projetos e/ou de verificagcdo de viabilidade técnica de execugdo do
projeto apresentado, bem como da adequagdo de seus custos ao mercado e do cronograma previsto para
execugio Vigéncia: 24 meses Valor: R$ 56.391,38 Assinatura: 23/06/2023

Autorizagao e Ratificagdo de Dispensa de Licitagédo:

PA 31429/2023 Contratante: Sec. de Cultura Contratada: ANTONY VENTURA SILVA 43416258886 Objeto:
Participagdo como Solista no evento Série Nossa Gente em Concerto: Quando Inhambu Cantou no Meu Quintal
e Robson Nascimento Fundamento: Art. 25 Inciso Ill da Lei 8.666/93 Data do Evento: 01/07/2023 Valor: R$
2.000,00 Data da Autorizagdo e Ratificagdo: 26/06/2023

PA 31535/2023 Contratante: Sec. de Cultura Contratada: KLAUS P PRODDUGCOES ARTISTICAS CRIAGOES
EDITORIAL LTDA. Objeto: Participacdo de Robson Alfredo do Nascimento como Solista, no evento Série Nossa
Gente em Concerto: Quando Inhambu Cantou no Meu Quintal e Robson Nascimento Fundamento: Art. 25 Inciso
Il da Lei 8.666/93 Data do Evento: 01/07/2023 Valor: R$ 2.000,00 Data da Autorizagio e Ratificagdo: 26/06/2023
PA 30672/2023 Contratante: Sec. de Transportes e Mobilidade Urbana Contratada: BANCO C6 S.A. Objeto:
Execugdo de servigos bancarios compreendendo a arrecadacdo de Multas de Transito no padrdo DENATRAN/
FEBRABAN - Segmento 7. Fundamento: Art. 25 caput da Lei 8.666/93 Vigéncia: 60 meses Valor: R$ 124.002,00
Data da Autorizagdo e Ratificagdo: 23/06/2023

JULGAMENTO DE IMPUGNAGAO:

CP26/23-DLC PA50114/2019

Impugnante: Construcap CCPS Engenharia e Comércio S.A.

Decisdo: Negado provimento.

Informamos que o arquivo com o julgamento na integra encontra-se disponivel no Portal da Transparéncia, no
site oficial da Prefeitura de Guarulhos.

E para constar, eu (MAURICIO SEGANTIN), Chefe de Gabinete do Prefeito, tornei pliblico o presente Diario Oficial.
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CAMARA MUNICIPAL DE
GUARULHOS - CMG

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARULHOS, VEREADOR TICIANO AMERICANO, EM
CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NA ALINEA G DO INCISO Il DO ARTIGO 56 DO REGIMENTO INTERNO, FAZ

A SEGUINTE PUBLICAGAO:
PORTARIA N° 25368
A Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhora KARINA SOLTUR, usando das atribuicdes que lhe
s8o conferidas em lei e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 1902, de 21/06/2023, e ainda
considerando o que dispde a Resolugao n°® 456, de 29/04/2022 e a Lei Municipal n° 8.004, de 06/05/2022, que
tratam da Estrutura Administrativa e Organizacional da Camara Municipal de Guarulhos, NOMEIA:
ASSESSOR LEGISLATIVO, NE-1, EM COMISSAQ
- TATIANA OLIVEIRA DOS SANTOS - (c6d.26434) RG n.° XX.XXX.992-XX.
CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Guarulhos, em 23 de junho de 2023.
KARINA SOLTUR
Presidente
Publicada na Secretaria da Camara Municipal de Guarulhos, afixada em lugar publico de costume, aos vinte e trés
dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, e encaminhada para publicagdo no préximo Diario Oficial
do Municipio.

WESLEI BRITO MARIANO
Diretor Executivo de Administragdo de Pessoal

PORTARIA N° 25369
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor TICIANO AMERICANO, usando das atribuigdes que |he
sdo conferidas em lei e tendo em vista o que consta do Memorando n.° 241/2023-DETV, de 15/06/2023, DESIGNA
o servidor HELIO BIAZOTO JUNIOR (c6d.23556), ocupante do cargo de Técnico Legislativo A — Operador de
Cémera, de provimento efetivo, para responder, em aciimulo de fungdo, como Diretor Executivo de TV Camara,
em comiss&o, enquanto perdurarem as férias do servidor WILLIAM MARCOS SANTANA (c6d.23065), no
periodo de 03/07/2023 a 13/07/2023.

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 26 de junho de 2023.
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PORTARIAN° 25370
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor TICIANO AMERICANO, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 1918, de 22/06/2023, e ainda,
considerando o que dispde a Lei Municipal n® 7.408, de 03/09/2015 e Lei Municipal n° 8.004, de 06/05/2022, que
trata da lotagédo do Gabinete do Vereador FAUSTO MIGUEL MARTELLO, RESOLVE, a partir de 12/06/2023:
EXONERAR
- JOSE ANTONIO DALPHORNO NETO - (c6d.25758) do cargo de Assessor Parlamentar de Comunicagdo, NE-
0, em comissao.
CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 26 de junho de 2023.

PORTARIA N° 25371
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor TICIANO AMERICANO, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 1919, de 22/06/2023, e ainda,
considerando o que dispde a Lei Municipal n® 7.408, de 03/09/2015 e Lei Municipal n° 8.004, de 06/05/2022, que
trata da lotagdo do Gabinete do Vereador FAUSTO MIGUEL MARTELLO, RESOLVE:
NOMEAR
- MARIA LILIANE OLIVEIRA ALMEIDA - (c6d.26435) RG n.° XX.XXX.073-X, no cargo de Assessor Parlamentar
de Comunicagédo, NE-0, em comissé&o.
CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 26 de junho de 2023.

PORTARIA N° 25372
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor TICIANO AMERICANO, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n° 1.923, de 22/06/2023, RELOTA
o0 servidor abaixo relacionado:

Diretoria Executiva de Administragcdo de Pessoal.
- ESMERALDO FARIA PEREIRA (c6d.23064)

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 26 de junho de 2023.
TICIANO AMERICANO
Presidente
Publicadas na Secretaria da Camara Municipal de Guarulhos, afixadas em lugar publico de costume, aos vinte e
seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, e encaminhada para publicagédo no proximo Diario
Oficial do Municipio.
WESLEI BRITO MARIANO
Diretor Executivo de Administragéo de Pessoal

Entulho Méveis Velhos

Basta levar os materiais separados
por tipo e depositar conforme

orientacao do servidor.

SERVICO GRATUITO

Mais informacoes, acesse: www.guarulhos.sp.gov.br
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