DECRETO N° 34670
de 18 de janeiro de 2018.

Regulamenta o Servico Voluntario no ambito da
Administragdo Direta, Indireta e Fundacional do
Municipio de Guarulhos e da outras
providéncias.

GUTI, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere o inciso X1V, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio
de Guarulhos e considerando o que consta do processo administrativo n® 2807/2017;

Considerando que o alcance da eficiéncia no servico publico e a
exceléncia na prestacdo de um servico de qualidade deve contar com a atuacdo dos
servidores publicos e de igual modo com a participacdo propositiva e efetiva dos cidadaos
no interesse do bem-estar da sociedade guarulhense; e

Considerando a necessidade de regulamentar a prestacdo de servico
voluntario na Administracéo Direta, Indireta e Fundacional do Municipio de Guarulhos e o
gue prevé a Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 e Lei Municipal n°® 5.717, de
08 de outubro de 2001,

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado o servico voluntario a que se refere a Lei
Federal n°® 9608/1998 e a Lei Municipal n°® 5.717/2001, no ambito da Administrac&o Direta,
Indireta e Fundacional do Municipio de Guarulhos, que tenha objetivos civicos, culturais,
educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa, como programa indutor
do desenvolvimento local sustentavel.

Art. 2° Considera-se servigo voluntério, para os fins deste Decreto, a
atividade ndo remunerada prestada por pessoa fisica em beneficio da comunidade,
doando seu tempo, trabalho e conhecimentos nas areas de atuacdo dos 6rgdos de que
trata o artigo 1°, e sob a coordenacédo destes.

Paragrafo unico. Admite-se dentre as atividades de servico de
voluntariado a participacdo em comissdes, conselhos ou grupos, de carater permanente
ou nao, para fins de oferecimento de idéias visando ao aperfeicoamento do servico
publico municipal.

Art. 3° O servico voluntario ndo gerard em nenhuma hipétese vinculo
funcional ou empregaticio do voluntario para com a Administracdo Publica Municipal,
tampouco qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Direta, Indireta e Fundacional do Municipio de Guarulhos serédo cadastrados pela Central

do Voluntariado, programa que passa a ser vinculado a Subsecretaria da Juventude. (NR)
(Art. 4° com redacéo dada pelo Decreto n° 38486/2021)
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Paragrafo unico. Compete a cada 6rgdo da Administracdo que se
aproveitar do Servigo Voluntério:

| - a expedicdo de atos administrativos regulamentadores peculiares a
area,

Il - o envio de relatérios das atividades realizadas pelos voluntarios a
Central do Voluntariado de Guarulhos;

Il - o detalhamento das agoes;

IV - o treinamento especifico dos voluntarios;

V - a supervisao técnica e administrativa dos servicos;

VI - a organizacdo das funcdes a serem desempenhadas através do
Servico Voluntario;

VIl - estabelecer as justificativas e 0s objetivos a serem alcancados
com o trabalho voluntério; e

VIII - designar servidores para participar da capacitacdo sobre gestao
do trabalho voluntario, realizado pela Central do Voluntariado.

Art. 5° Compete a Central do Voluntariado de Guarulhos proceder ao
recrutamento, cadastramento, selecdo, conscientizacdo de direitos e deveres,
procedimentos de adesdo e monitoramento do Servico Voluntario prestado junto aos
orgaos da Administracao Direta, Indireta e Fundacional do Municipio de Guarulhos.

Paragrafo unico. A Central do Voluntariado de Guarulhos também
pode fazer as tarefas indicadas no caput deste artigo, exceto os procedimentos de
adesao, em favor das instituicbes privadas sem fins lucrativos, se houver interesse
destas, mediante cadastro prévio na Central de Voluntarios de Guarulhos.

Art. 6° A Prefeitura de Guarulhos, através da Central do Voluntariado,
poderd criar programas adicionais com objetivo de incentivar, fortalecer e recompensar o
trabalho voluntério na Prefeitura.

Art. 7° O interessado em prestar servico voluntario deve acessar o site
da Prefeitura e efetuar sua inscricdo online no portal do voluntariado.

8 1° Depois de efetuada a inscricdo na internet, o interessado devera
comparecer no prazo de 90 dias a Central do Voluntariado para as seguintes
providéncias:

| - participar da palestra com orientacbes acerca dos direitos e
responsabilidades do trabalho voluntario;

Il - assinar Termo de Adesdo;

lIl - apresentar cépia da cédula de identidade e do comprovante de
residéncia;

IV - apresentar documentos de habilitacdo profissional, conforme o
caso; e

V - apresentar atestado de antecedentes criminais, se solicitado.

§ 2° Caso o interessado ndo compareca a Central do Voluntariado,
conforme estabelecido no paragrafo anterior, o pedido de inscricdo serd automaticamente
anulado.

Art. 8° A prestacdo de servico voluntario sera precedida da celebracao
de termo de adesdo entre o érgdo coordenador das atividades e o prestador do servico
voluntario.

8 1° Do termo de adesao a que se refere o caput deste artigo deveréo
constar, no minimo:
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| - a qualificac&do do voluntario consubstanciada na coleta dos dados de
identificacdo pessoal,

Il - o local, o prazo, a periodicidade e a flexibilidade de horario em que
prestara o servi¢o voluntario;

Il - a definicdo, condicdes e a natureza das atividades a serem
desenvolvidas;

IV - a declaracdo de ciéncia dos direitos, deveres e proibicdes
inerentes ao regime de prestacdo de servigos voluntarios;

V - a ressalva de que o prestador de servi¢o voluntario € responsavel
por eventuais prejuizos que por sua culpa ou dolo vier a causar & Administracdo Publica
Municipal e a terceiros, sem prejuizo da ampla defesa, do contraditorio e do devido
procedimento administrativo de apuragéo;

VI - ser emitido em trés vias, sendo uma para o voluntario, uma para a
Central do Voluntariado e outra para o érgédo tomador para fins de registro; e

VIl - ser assinado pelo responsavel pelo 6rgéao, pelo voluntario e por
duas testemunhas.

§ 2° A periodicidade e a duracdo diaria da prestacdo do servigo
voluntario poderdo ser livremente ajustadas entre o 6rgdo municipal e o voluntario, de
acordo com a conveniéncia de ambas as partes e com o plano de atividades planejadas
pelo 6rgdo tomador.

Art. 9° Fica terminantemente vedado:
| - o exercicio do trabalho voluntario que substitua de forma sistematica
gualquer categoria profissional, servidor ou empregado publico vinculado ao Municipio de

Guarulhos;
beneficios-ouressarcimentos—aos-prestadores-de-servico-voluntario; (Inciso Il revogado pelo

Decreto n® 34968/2018)
lll - a prestacéo do trabalho voluntario sem prévia celebracdo de termo

de adeséo;

IV - a imposicdo de subordinacéo hierarquica do voluntario a qualquer
pessoa, bem como a imposicao de metas de produtividade ou de prazo para cumprimento
de tarefas;

V - identificar-se invocando sua condicdo de voluntario quando nédo
estiver no pleno exercicio das atividades voluntarias ou para obter vantagens indevidas;

VI - exercer durante o voluntariado atividades estranhas a natureza do
servico ao qual foi credenciado;

VIl - dar quitagdo, prestar recibos, dar fé puablica, autenticar
documentos e emitir despachos, expedir atos ou manifestar-se em procedimentos
administrativos, exceto neste Ultimo caso quando instado a elucidar fatos de interesse da
Administracdo; e

VIII - exercer poderes de fiscalizacdo, poder hierarquico e/ou responder
por unidades administrativas.

§ 1° E vedado o credenciamento na condicdo de prestacio de servicos
voluntarios de pessoas que mantenham com a Administracdo Municipal contratos de
fornecimento de materiais ou prestacdo de servicos. (§ 1° com redacdo dada pelo Decreto n°

34968/2018)
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8§ 2° Fica vedado o credenciamento de prestador de servigcos
voluntéarios desligado compulsoriamente na forma deste artigo no prazo de dois anos.

Art. 10. E permitida a expedicdo de declaracdo quanto & prestacéo de
servico voluntario a favor do prestador que o requerer.

Art. 11. S&o direitos do prestador de servico voluntario:

| - realizar atividades de acordo com suas capacidades e
disponibilidade;

Il - receber, se o caso, capacitacdo ou orientacbes para exercer
adequadamente suas atividades;

lIl - encaminhar sugestfes ou reclamacgdes ao responsavel pelo corpo
de voluntarios do 6rgao, visando o aperfeicoamento da prestacdo dos servicos;

IV - ter & sua disposicao local adequado e seguro para a guarda de
seus objetos de uso pessoal;

V - acesso aos meios adequados e condizentes a execucdo das
atividades; e

VI - a flexibilidade de dias e horérios para a prestacdo do servico em
acordo com o coordenador do servico voluntario, desde que ndo seja diverso ao termo de
adeséo.

Paragrafo unico. Havendo numero maior de interessados em relacéo
ao numero previsto de credenciados, o 6rgao pretendente, em conjunto com a Central do
Voluntariado, podera promover selecdo dentre os curriculos que mais atendam aos
objetivos dos servicos de voluntariado ofertado.

Art. 12. Sdo deveres do prestador de servicos voluntarios, dentre
outros, sob pena de desligamento:

| - ter boa vontade, simplicidade, honestidade e compreenséo na busca
da promoc¢ao humana;

Il - ser imparcial no tratamento de pessoas independente de raca,
religido, nacionalidade e condigédo sécio-econdmica;

Il - ser discreto na conduta pessoal e profissional;

IV - ser dedicado, responsavel e comprometido pelas tarefas que Ihe
forem atribuidas;

V - identificar-se, mediante o uso do cracha que lhe for entregue, nas
dependéncias do 6rgdo no qual vier a exercer suas atividades ou fora dele quando
inerente a atividade;

VI - exercer suas atividades, conforme o previsto no termo de adesao,
sempre sob a orientacdo e coordenacdo do responsavel designado pela direcdo do 6rgéo
ao qual se encontra vinculado, sem contudo, configurar subordinacéo hierarquica;

VII - respeitar e cumprir as normas legais e regulamentares; e

VIII - guardar sigilo das informacfes a que tiver acesso no exercicio
das atividades, exceto se a disponibilizacdo da informacé&o for inerente a consecuc¢ao dos
objetivos do servigo voluntario.

Paragrafo Unico. Sera excluido do quadro do Servico Voluntario o
voluntario que:

| - faltar as atividades por mais de 3 (trés) vezes consecutivas,
injustificadamente;

Il - ndo desempenhar com eficiéncia suas atividades; e

lll - praticar procedimento irregular e de natureza grave, depois de
apuracao detalhada em processo disciplinar, garantido o direito de defesa.
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Art. 13. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario em especial os Decretos Municipais n°s 28832/11
e 33926/17.

Guarulhos, 18 de janeiro de 2017.

GUTI
Prefeito Municipal
EDUARDO KAMEI YUKISAKI
Secretario de Gestao

Registrado no Departamento de Relagbes Administrativas da Secretaria do Governo
Municipal da Prefeitura do Municipio de Guarulhos e afixado no lugar publico de costume
aos dezoito dias do més de janeiro de dois mil e dezoito.

MAURICIO SEGANTIN
Diretor do Departamento
de Relagdes Administrativas

Publicado no Diario Oficial do Municipio em 19 de janeiro de 2018.
Decreto editorado com as alteracdes inseridas pelos Decretos n°s. 34968/2018 e 38486/2021
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