DECRETO N° 35973
de 13 de junho de 2019.

Regulamenta a Lei Municipal n° 7.599, de 4 de
dezembro de 2017, que dispde sobre a Politica
Municipal de Formagcdo e  Capacitacéo
Continuada de Mulheres para o Mercado de
Trabalho.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE
GUARULHOS, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo inciso XIV, do artigo
63, da Lei Organica do Municipio de Guarulhos e considerando o que consta do processo
administrativo n°® 63152/2017;

DECRETA:

Art. 1° A Politica Municipal de Formacédo e Capacitacdo Continuada de
Mulheres para o Mercado de Trabalho, instituida pela Lei Municipal n°® 7.599, de
04/12/2017, serd regida por este Decreto e por disposicbes complementares
estabelecidas em atos normativos da Secretaria do Trabalho.

Art. 2° Cabera a Secretaria do Trabalho a implementacédo da Politica
Municipal de Formacdo e Capacitacdo Continuada de Mulheres para o Mercado de
Trabalho.

Paragrafo unico. A implementacdo podera contar com a participacao
de outros 6rgdos da Administracdo Publica vinculados a politica de inclusdo social da
mulher no mercado de trabalho, competindo a Secretaria do Trabalho definir a atuacdo de
cada integrante, através de Portaria.

Art. 3° A Secretaria do Trabalho tera, ainda, as seguintes atribuicdes:

| - garantir os recursos financeiros para o desenvolvimento dos
trabalhos a serem realizados; e

Il - executar a capacitacao de equipes para o cumprimento do disposto
na Lei n® 7.599/2017, e neste Decreto.

Art. 4° As metas para a Politica Municipal de Formacéo e Capacitacéo
Continuada de Mulheres para o Mercado de Trabalho serdo estabelecidas nos termos do
artigo 3°, da Lei n°® 7.599/2017, em relacdo as mulheres:

| - chefes de familia;

Il - vitimas de violéncia doméstica ou familiar; e

[l - beneficiarias de programas sociais governamentais.

Art. 5° Nao havera qualquer tipo de restricdo ou condi¢cdes para as
mulheres participarem da Politica Municipal de Formacdo e Capacitacdo Continuada de
Mulheres para o Mercado de Trabalho.

Art. 6° A Secretaria do Trabalho, através dos seus setores
administrativos, elaborara Cadastro Unico das mulheres interessadas em participar da

Fonte: Departamento de Relagbes Administrativas — Prefeitura de Guarulhos



Politica Municipal de Formacédo e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o Mercado
de Trabalho.

§ 1° O Cadastro Unico serad obrigatorio, contendo os dados das
mulheres participantes e efetuado por meio eletrénico através do acesso a pagina da
Secretaria do Trabalho.

8§ 2° Na impossibilidade do cadastro por meio eletrénico, 0 mesmo
podera ser feito pessoalmente na sede da Secretaria do Trabalho.

Art. 7° As despesas decorrentes do presente Decreto, correrdao por
conta das dotacGes orcamentarias n°s 1310.1133400352.130.01.1100000.339030.000 e
1310.1133400352.130.01.1100000.339039.000.

Art. 8° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Guarulhos, 13 de junho de 2019.

GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito Municipal

TELMA CARDIA
Secretaria do Trabalho

Registrado no Departamento de Relag6es Administrativas da Secretaria do Governo
Municipal da Prefeitura do Municipio de Guarulhos e afixado no lugar publico de costume
aos treze dias do més de junho de dois mil e dezenove.

MAURICIO SEGANTIN
Diretor do Departamento
de Relacdes Administrativas

Publicado no Diario Oficial do Municipio, em 17 de junho de 2019.
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