PREFEITURA DE GUARULHOS
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

GUARULHOS-SP

LEI N© 6.814, DE 10 DE MARCO DE 2011.

Projeto de Lei n2 043/2011 de autoria do Executivo Municipal.

Decreto . i L. .
Cria o Quadro de Cargos Publicos em Comissdao, de livre

provimento, da Prefeitura de Guarulhos, regido pela Lei
Municipal n? 1.429, de 19 de novembro de 1968, e da
providéncias correlatas.

Texto compilado

O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso da atribuigcdo que lhe confere o inciso VI
do artigo 63 da Lei Orgdnica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:

as 5 2d 3 2 —uan
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da- a¥a or-delnformati e Audito a

H-EMEC 40 Referéneia46- (REVOGADO - Lei n?7.119/2013)
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Art. 28. Fica instituida a Gratificacdo por Geréncia para atendimento do inciso V do artigo 37
da Constituicdo da Republica de 1988.

Art. 29. A Gratificagdo por Geréncia de que trata o artigo anterior constitui-se na
contraprestacao aos servidores publicos integrantes do quadro permanente da Prefeitura de Guarulhos
gue vierem a ser designados para o exercicio de atividades gerenciais de unidade operativa ou de
execucdo componente do detalhamento da estrutura basica das Secretarias Municipais e
Coordenadorias.

Art. 30. A Gratificacdo por Geréncia caracteriza-se por:

| - ter carater transitorio, perdurando enquanto houver o efetivo exercicio das atividades
gue ensejarem a designacao;

Il - manter o servidor vinculado ao regime juridico e previdencidrio do cargo ou emprego
publico de origem durante o periodo de designacao;

[l - incorporar ao patrimonio pessoal do servidor, se preenchidos os requisitos previstos no
artigo 32 desta Lei;

IV - jornada de 40 (quarenta) horas semanais, ndo ensejando pagamento de servicos
extraordinarios;
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V - ter vinculagdo com conjunto de atribuicdes de unidade operativa ou de execucdo do
detalhamento da estrutura basica das Secretarias Municipais e Coordenadorias mediante designacao
expressa da autoridade competente;

VI - ter seu valor atualizado na mesma época e nos mesmos indices aplicados como reajuste
anual aos servidores municipais.

Art. 31. A Gratificacdo por Geréncia compde-se da diferenca apurada entre o saldrio do
cargo ou emprego publico de origem do servidor e a referéncia salarial nos seguintes niveis:

7.562/2017)

V - Supervisdo de Setor - (GSS) - referéncia salarial de RS 2.075,23 (dois mil setenta e cinco
reais e vinte e trés centavos), destinada aos designados para Encarregatura de Setor, exigindo-se como
requisito possuir formacdo em nivel fundamental de escolaridade;

VI - Geréncia de Saude | - (GGS1) - referéncia salarial de RS 5.221,30 (cinco mil duzentos e
vinte e um reais e trinta centavos), destinada aos servidores designados para responderem por unidades
basicas de saude, policlinicas e centros de especialidades classificadas como nivel gerencial | nos termos
da legislacdo vigente;

VIl - Geréncia de Saude Il - (GGS2) - referéncia salarial de RS 4.986,36 (quatro mil novecentos
e oitenta e seis reais e trinta e seis centavos), destinada aos servidores designados para responderem
por unidades basicas de saude, policlinicas e centros de especialidades classificadas como nivel gerencial
Il nos termos da legislacao vigente;

VIll - Geréncia de Saude lll - (GGS3) - referéncia salarial de RS 4.751,39 (quatro mil
setecentos e cinquenta e um reais e trinta e nove centavos), destinada aos servidores designados para
responderem por unidades basicas de saude, policlinicas e centros de especialidades classificadas como
nivel gerencial Ill nos termos da legislagao vigente;

IX - Geréncia de Projetos e Programas - (GGPP) - referéncia salarial de RS 5.221,30 (cinco mil
duzentos e vinte e um reais e trinta centavos), destinada aos servidores designados para responderem
pela gestdo de projetos e programas da Secretaria da Saude com formacado em nivel superior na area da
saude;

X - Geréncia de Informagdo em Saude - (GGIS) - referéncia salarial de RS 5.221,30 (cinco mil
duzentos e vinte e um reais e trinta centavos), destinada aos servidores designados para responderem
por gestdo de informacdo em saude da Secretaria da Saude com formagdo em nivel superior na area da
saude;
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XI - Geréncia de Atencdo Basica em Saude - (GGABS) - referéncia salarial de RS 5.221,30
(cinco mil duzentos e vinte e um reais e trinta centavos), destinada aos servidores designados para
responderem por gestdao de atengdao basica em saude da Secretaria da Saude com formagao em nivel
superior na area da saude;

Xl - Geréncia de Politicas de Saude - (GGPS) - referéncia salarial de RS 5.221,30 (cinco mil
duzentos e vinte e um reais e trinta centavos), destinada aos servidores designados para responderem
por gestdo de politicas de saude da Secretaria da Saude com formag¢do em nivel superior na area da
saude;

§ 12 Da aplicacdo dos niveis de que tratam os incisos deste artigo, o servidor publico ndo
recebera valor inferior a 110% (cento e dez por cento) no caso do inciso V e 115% (cento e quinze por

cento) de seu salario do cargo ou emprego publico de origem nos casos previstos nos demais incisos. (NR
- Lei n2 6.839/2011)

§ 22 Para fins de aplicacdo do contido no pardgrafo anterior considera-se como remuneracao
o valor da referéncia salarial a que faca jus no cargo ou funcdo de origem, acrescida de décimos
eventualmente incorporados por designacées anteriores.

(NR - Lei n27.112/2013 - Declarado Inconstitucional)

Art. 32. O servidor integrante do quadro permanente que nesta condigdo tenha sido
designado para o exercicio de atividades gerenciais de unidade operativa ou de execu¢cdo componente
do detalhamento da estrutura bdsica das Secretarias Municipais e Coordenadorias ou nomeado para
ocupar cargo de livre nomeacdo e exoneragdo efeu-assumircarge—eletive, quando da cessacdo desta
condicdo, incorporara eventual diferenca, limitada a 100% (cem por cento), entre sua remuneracao

permanente decorrente da funcdo original e a base salarial da ocupacdo transitéria, da seguinte forma:
(NR - Lei n27.337/2014 - Expressdo “e/ou assumir cargo eletivo” Declarada Inconstitucional)

| - 20% (vinte por cento) da diferenca, se completados 2 (dois) anos de designacdo ou
nomeacao;

Il - 10% (dez por cento) da diferenca por ano de designacdo ou nomeacdo, a partir do 32
(terceiro) ano;

lll - 5% (cinco por cento), a partir do 22 (segundo) ano para periodos superiores a 6 (seis)
meses e inferiores a 1 (um) ano, vedados fracionamentos inferiores.
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§ 12 Quando o periodo de designagdao ou nomeagdo for composto por ocupagdes com bases
salariais diversas, a incorporagao dar-se-a pela média das bases salariais, respeitadas as regras dos
incisos anteriores.

§ 22 A incorporacgao de que trata este artigo ndo compora a base salarial original para fins de
enguadramento na carreira, devendo ser paga de forma destacada.

§ 32 E vedada a incorporacdo de vinculos empregaticios anteriores para a composicdo de
remuneracao, exceto em casos de reintegracdo ao servico publico, por decisdo judicial.

§ 42 Considera-se como remuneracdo para fins da incorporacao de que trata este artigo,
todas as parcelas remuneratdrias acrescidas ao salario do servidor de forma permanente.

§ 52 O calculo da incorporacdo tratada neste artigo serd proporcional a jornada
efetivamente praticada pelo servidor no cargo ou fung¢ado de origem.

Art. 33. O Chefe do Executivo baixard norma instituindo o programa de avaliacdo de
desempenho e desenvolvimento gerencial, buscando permitir o aprimoramento do trabalho e aferir a
eficiéncia e produtividade dos servidores designados para atividades de geréncia nos termos desta Lei.
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Art. 40. As despesas decorrentes com a aplicagao da presente Lei, correrdao pelas dotagdes
proprias do orcamento vigente, suplementadas se necessdrio, obedecidos os preceitos da Lei
Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 41. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

Guarulhos, 10 de marco de 2011.

SEBASTIAO ALMEIDA
Prefeito
Registrada no Departamento de Assuntos Legislativos, da Secretaria Especial de Assuntos Legislativos,
da Prefeitura de Guarulhos e afixada no lugar publico de costume aos dez dias do més de margo do ano
de dois mil e onze.

PAULO CARVALHO
Secretario

Publicada no Diario Oficial do Municipio n2 018 de 11 de margo de 2011 - Paginas 1 e 2.
PA n212300/2011.

Texto atualizado em 28/1/2020.

Este texto nao substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio.

Em 3/4/2013 o TISP, através dos autos de Direta de Inconstitucionalidade n? 0058427-39.2013.8.26.0000 movida pela
Procuradoria Geral de Justica do Estado de S3ao Paulo, concedeu liminar para suspender a eficdcia dos artigos 12 ao 27 desta
Lei. Em 2/10/2013, através do Acérddo n2 03893447, o TISP julgou extinto o processo sem resolugdo do mérito, diante da
superveniéncia da Lei Municipal n2 7.119, de 18 de abril de 2013, que revogou expressamente os dispositivos impugnados.

Fonte: Departamento de Assuntos Legislativos - Prefeitura de Guarulhos. 12
Lei Municipal n° 6.814, de 10/3/2011.


07792lei.pdf
04274lei.pdf
07792lei.pdf
06814lei_liminar.pdf
06814lei_acordao.pdf
07119lei.pdf

