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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSIST@NCIA OCIAL - SDAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

GUARULHOS

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 04/2018 — FMAS

TERMO DE COLABORAGAO N° 3427/2018

Processo Administrativo n° 71604/2018
Interessado: Nucleo Batuira Servigo de Promogio da Familia

Pelo presente Termo de Colaboragao, de um lado, o MUNICiPIO DE GUARULHOS, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n.° 46.319.000/0001-50, com sede na Avenida Bom Clima,
n°® 49, CEP: 07196-220, doravante denominado ADMINISTRACAO MUNICIPAL, representado pelo
Secretario Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social — SDAS, Alex Viterale, em razio da
competéncia de delegacéo atribuida pelo Decreto Municipal n.° 21.172/2001 e de outro a(o) Nucleo
Batuira Servico de Promogéo da Familia doravante denominada simplesmente ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° 43.844.273/0001-
25 com sede na rua Segundo Tenente Renato Ometi, n°® 65, bairro Jardim Cumbica, CEP 07181-010, na
cidade de Guarulhos — SP e unidade executora na rua Serra Azul, n.° 469, bairro Vila Carmela, CEP
07178-530, na cidade de Guarulhos — SP, representada por seu(s) dirigente(s) Ana Lucia Silva R.G.
15.680.579, C.P.F. 095.197.338-09 residente e domiciliado na rua Abaiara, n° 483, bairro Cumbica, CEP
07180-210 municipio Guarulhos — SP, celebrada com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada
pela Lei Federal n° 13.204/15 e da Lej Organica da Assisténcia Social n.° 8.742/93 alterada pela Lei n.°
12.435/2011, da Lei de Diretrizes Orcamentérias n°® 7.643 de 27 de junho de 2018, do Decreto Municipal
n.° 28.722 de 07 de abril de 2011 e, do Edital de Chamamento n.° 04/2018 publicado no Diario Oficial do
Municipio em 03 de outubro de 2018, devendo os servicos serem executados em consonancia com a
Tipificagdo Nacional dos Socioassistenciais (Resolugcdo CNAS 109/09) e demais normas juridicas
pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Seréo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as agdes previstas no(s) Plano(s)
de Trabalho, que foi(oram) devidamente analisado(s) e contemplado(s) no Edital de Chamamentc n.°
04/2018, vinculando-se integralmente aos termos do (s) mesmo(s), no ambito da Rede de Protecéao
Social Especial de Alta Complexidade, integrando o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio no
Servigco Socioassistencial Instituicdo de Longa Permanéncia para Idoso — Grau I, Grau Il e Grau lll e
suas respectivas vagas que representam suas metas:

1.1.1 Acolher em regime de longa permanéncia pessoas de ambos os sexos, com idade igual ou superior
a 60 anos que se encontram em situagc&o de vulnerabilidade e fragilidade social, impossibilitados de se
auto sustentar e de conviver com a familia, nos graus de dependencia |, Il e Ill. Grantindo-lhes protecéo
integral e melhora na qualidade de vida com o desenvolvimento da autonomia.

1.1.2 O Nucleo Batuira Servico de Promocé&o da Familia tem como objetivos especificos acolher e

garantir a protegéo integral, respeitando as limitacdes de cada um; desenvolver condigbes para a
independéncia a o autocuidado; contribuir para prevencao do agravamento de situagées de negligéncia,
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violéncia e ruptura de vinculos: incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a
realizagdo de atividades da vida diaria; promover o acesso a renda; promover a convivéncia mista entre
os residentes de diversos graus de dependéncia; promover acesso a rede socioassistencial, aos demais
orgéos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; favorecer o
surgimento e o desenvolvimento de aptidGes, capacidade e oportunidades para que os individuos facam
escolhas com autonomia; promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do
publico; espago para moradia, endereco de referéncia, condicdes de repouso, espaco de estar em
convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences; garantir a identidade e a privacidade da pessoa idosa, assegurando um ambiente de respeito
e dignidade; promover a integracdo das pessoas idosas que residem na instituicdo, nas atividades
desenvolvidas pela comunidade local; garantir e incentivar as relagdes intergeracionais e promover a
participagéo da familia na atenc@o com a pessoa idosa residente. Atendendo 86 pessoas de ambos os
sexos a partir de 60 anos de idade, sendo 30 atendidos de grau |, 32 atendidos de grau Il e 24 atendidos
de grau lll, conforme previsto no plano de trabalho que integra o presente termo.

§ 1° O(s) Plano(s) de Trabalho(s) referido (s) no caput é parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Colaboracgéo.

§ 2° Para a execucéo das agdes, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descricdo dos servigos,
constantes do Anexo | do Edital de Chamamento n.° 04/2018.

SEGUNDA - DOS REPASSES

21. Para a execucdo das acdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 1.564.800,00 (um milhdo quinhentos e
sessenta e quatro mil e oitocentos reais), em 12 (doze) parcelas consecutivas, sendo a primeira no
valor de R$ 130.400,00 (cento e trinta mil e quatrocentos reais) a ser paga em até 10 (dez) dias uteis
a contar da data da publicacdo do extrato, e as demais parcelas no valor de R$ 130.400,00 (cento e
trinta mil e quatrocentos reais) cada uma, a serem pagas no décimo dia Util de cada um dos meses
subsequentes.

2.1.1. Recurso Fonte Municipal: R$ 1.564.800,00 (um milhdo quinhentos e sessenta e quatro mil e
oitocentos reais), programagao orcamentaria n° 1692.0824400122.071.01.110000.335043;

Total Geral: R$ 1.564.800,00 (um milhio quinhentos e sessenta e quatro mil e oitocentos reais)

2.1.3. Os valores ser&o repassados por Servigo e oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):

Total Municipal . Federal ‘ Vagas

Valor R$ 1.564.800,00 R$ 1.564.800,00 R$ 86
OSC/unidade: Rua Serra Azul, n° 469

Servigo Executado: Instituicdo de Longa Permanéncia para Idoso — Grau |, Grau Il e Grau |l

TERCEIRA - DA VIGENCIA
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3.1. O presente termo vigorara a partir de 01 de janeiro de 2019 até 31de dezembro de 2019, podendo
ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sangées e delimitacées claras de
responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que néo exceda a 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na
liberagdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao atraso.

QUARTA- DAS OBRIGAGAO DAS PARTES

4.1 Séao obrigacdes do MUNICIPIO:

4.1.1 proceder, por intermédio da equipe da Divisdo Técnica de Acompanhamento a Gestéo da Execucéo
Indireta, o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria e do(s) atendimento(s)
realizado(s) pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizacéo de visita(s) in loco,
e eventualmente procedimentos fiscalizatérios em conjunto com a Conselho Municipal de Assisténcia
Social, nos termos do Capitulo XIIl do Edital de Chamamento n° 04/2018;

4.1.2. analisar, através da Divisdo Administrativa de Avaliagéo e Controle de Recursos Transferidos da
SDAS, a prestacdo de contas da OSC nos moldes previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e demais
alteragdes, nas Instrugées TCESP n° 02/20186, com as alteracdes da Resolugdo TCESP n° 03/2017, bem
como as demais condigdes expressas no Edital de Chamamento n.° 04/2018, aceitando-as,
questionando-as ou rejeitando-as:

4.1.3. realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do
apoio técnico de terceiros e delegar competéncia.

4.1.4. emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéo das agdes objeto do presente Termo de
Colaboragéo, submetendo-o a comissao de monitoramento e avaliagcdo a ser designada, nos termos do
art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestagéo de contas devida pela organizacao da sociedade civil.

4.1.5. avaliar o custo locaticio, quando o repasse também servir para este fim, verificando a
compatibilidade do valor da locagdo com os valores e indices praticados no mercado, de acordo com a
regiéo, sem prejuizo de eventuais outros elementos que sejam entendidos como pertinentes

4.1.6. através do gestor contratual:

4.1.6.1. acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;

4.1.6.2. informar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social a existéncia de fatos
que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo
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dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

4.1.6.3. emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideragéo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo de que trata o art. 59 da Leij
Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

4.1.6.4. disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacéo.

4.1.7. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de
parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou no
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo as obrigacdes deste Termo de
Colaboragéo ou em caso de a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgéos de controle interno e
externo, até a efetiva regularizagao;

4.1.8. em caso de retencéo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da sugestado da SDAS,
cientificard a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que
entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da sua notificacao;

4.1.9. em caso de apresentacio de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a SDAS
analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou néo dos repasses, bem como quanto
ao pagamento ou n&o das parcelas retidas, que so6 poderdo ser liberadas em caso de manutencéo do
atendimento;

4.1.10. em caso de descumprimento das notificagbes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da execucdo do objeto, serdo tomadas as
providéncias previstas no Capitulo XIIV, artigo 82 do Edital de Chamamento n.° 04/2018, com a
imposic&o das penalidades previstas na Clausula SEXTA deste Termo de Colaboracéo.

4.1.11. deverd manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, e os
meios de representacéo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do
presente Termo de Colaboragdo, em integral atendimento as disposi¢cdes do art. 64 do Edital de
Chamamento n.° 04/2018.

4.2. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relagéo a execucao técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agbes em estrita consonancia com a legislacédo pertinente, bem como com a
caracterizagdo do(s) servico(s), objetivos, funcionamento, forma de acesso, abrangéncia, provisdes

institucionais, fisicas e materiais, trabalho social, aquisicbes dos usuarios e resultados esperados, nos
termos do Edital de Chamamento n° 04/2018 e do(s) Plano(s) de Trabalho devidamente aprovado(s)

pela(s) comisséo(des) de selecdo;
A
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b) desenvolver as acées seguindo as diretrizes do orgé@o gestor, qual seja, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, submetendo- se a gestao publica operacional do(s) servigo(s) e
disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pelo Municipio, através da citada Secretaria, nos
termos do Edital de Chamamento n.° 04/2018;

c) prestar ao MUNICIPIO, através da da Divisédo Técnica de Acompanhamento a Gestao da Execucao
Indireta e da Divisdo Administrativa de Avaliacédo e Controle de Recursos Transferidos da SDAS, todas as
informagbes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo do
atendimento ao objeto do presente;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela Administracao Publica, quaisquer adequagdes apontadas no
processo de monitoramento, avaliag&o e gestdo operacional:

€) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo operacional e
capacitacgoes;

f) movimentar os recursos no ambito da parceria mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacao
do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria;

g) realizar os pagamentos mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos credores e prestadores
de servigos;

h) realizar pagamentos em espécie somente quando demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica;

i) participar de reuniées dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de trabalho;

J) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas informatizados
disponibilizados pelo Municipio;

k) sem prejuizo dos relatérios periddicos de execugdo do servico, a Organizacéo da Sociedade Civil
devera apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

) comunicar por escrito e imediatamente a SDAS, através da Divisdo Técnica de Acompanhamento a
Gestdo da Execucao Indireta, todo fato relevante, bem como eventuais alteragcbes estatutarias e
constituicdo da diretoria:

m) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicées iniciais de autorizagédo, em especial a
inscricgo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos pertinentes a area de
atuacdo, bem como sua regularidade fiscal:

n) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias corridos de antecedéncia,
eventuais pretensées de alteragdes no objeto, grupos, forma de execugdo ou intencdo de dendncia da

parceria;

4.2.2. Com relagdo a aplicagéo dos recursos financeiros nas acOes a serem executadas:

oy
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a) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais rendimentos, no
atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita consonancia com o(s) Plano(s) de
Trabalho, previséo de receitas e despesas e cronograma de desembolso aprovados;

b) as contratagées de bens e servicos pelas organizacées da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracéo publica, deverdo observar os principios da impessoalidade,
isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacéo dos recursos
e da busca permanente de qualidade.

c)manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser utilizada
exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria, informando a SDAS o
numero, procedendo toda movimentacé&o financeira dos recursos na mesma;

d) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, sugerindo-se as
operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica;

e) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaborago, indicando no corpo dos documentos originais das despesas - inclusive a nota fiscal
eletrénica - o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o érgao publico celebrante a que se referem,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

f) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, conforme calendario de prestacéo de contas,
do més subsequente ao desembolso das despesas por meio da entrega dos documentos comprobatorios
das despesas na Divisdo Administrativa de Avaliagcdo e Controle de Recursos Transferidos, obedecendo
as disposi¢bes da Instrugéo n° 02/2016 - TCESP e do Edital de Chamamento n.° 04/2018, sob pena de
suspens&o dos repasses;

g) apresentar, em conjunto com as prestacdes de contas previstas na alinea “f’ todos os documentos
previstos no Art. 71 do Edital de Chamamento n.° 04/2018 e outros que vierem a ser eventualmente
disciplinados:

h) entregar, fisicamente, na Divisdo Administrativa de Avaliagéo e Controle de Recursos Transferidos na
mesma data das prestagdes de contas mensais, a folha de pagamento analitica;

i) apresentar as prestacdes de contas anuais, conforme calendario estabelecido pela Divisdo
Administrativa de Avaliagdo e Controle de Recursos Transferidos, observado, também, as regras
estabelecidas pelas Instrucées n° 02/2016 do TCESP;

J) devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicacées financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em
caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo do Termo de Colaboracéo, devendo comprovar tal
devolugéo nos moldes da prestacdo de contas no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracéo publica;

k) n&o repassar nem redistribuir a outras Organizacées da Sociedade Civil, ainda que de Assisténcia
Social, os recursos oriundos da presente parceria:
A &
A
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) ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela organizacdo da sociedade civil, com os recursos
repassados, servidor ou empregado publico:

m) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacdo de contas, durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo das mesmas.

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e de seus titulares, o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados 2 execucao do
objeto previsto neste termo de colaboragéo, n&o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragcao publica sua inadimpléncia em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucéo.

4.5. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. permitir o livre e irrestrito acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, a todos documentos e as informacées relacionadas
ao termo de colaboragéo, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

4.5.2. abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedacéo aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4.6 E facultado 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, unicamente em periodo coincidente com o de
férias escolares, proceder a redugéo do horario de funcionamento e/ou do numero de funcionarios da
equipe, ocasido em que sera permitida a oferta de atividades diferenciadas, sendo proibida a interrupgéo
do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1 Na hipétese de inexecucéo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, o MUNICIPIO,
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacéo, por ato
proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucgao das metas
ou atividades pactuadas:

| - assumir a responsabilidade pela execucgéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO
assumir as responsabilidades:



Q@e\FEWUR‘, & 7% l 39

ey O

) PAFH 6oy liz
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA S ICIAL - SDAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Il - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

§ 1° As situagbes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

SEXTA - DAS SANGCOES

6.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas da Lei
Federal n.° 13.019/2014 e da legislagédo especifica, O MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sancdes:

| — adverténcia;

Il - suspens&o dos repasses quando identificadas irregularidades na execucéo deste Termo, ocasido em
que a ADMINISTRACAO notificara a ENTIDADE SOCIAL, para que apresente defesa prévia no prazo de
10 (dez) dias corridos, a partir de sua notificagé&o, ou proceder ao saneamento com o cumprimento da
obrigagéo, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, também a contar de sua notificacdo, neste caso,
sem prejuizo da suspensado dos repasses. Nao apresentando defesa no prazo acima descrito (dez dias),
nem tampouco corrigindo as irregularidades apontadas devera a ADMINISTRACAO suspender de
imediato os repasses, comunicando o conselho respectivo, resguardada, todavia, a possibilidade de
extingéo unilateral do presente termo, a critério da ADMINISTRACAO, independentemente de novo
aviso;

Il - suspens&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nao superior a dois anos;

IV - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administracéao
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Ii.

§ 1° As sancgdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do Secretario Municipal
de Desenvolvimento e Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de

aplicagcéo da penalidade.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacdo de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infrac&o relacionada & execucdo da parceria.

§ 3° A prescricdo sera interrompida com a edicéo de ato administrativo voltado a apuracéo da infracéo.
SETIMA - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1 Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, Xl ambos da Lei Federal n.° 13.019/2014,
declara-se que nao havera bens e direitos remanescentes na data da concluséo ou extingdo do presente

a& Dk
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Termo de Colaboracéo, visto que nao foram autorizadas, pelo Edital de Chamamento n.° 04/2018, a

aquisicéo de materiais de natureza permanente, nem tampouco a execucdo de obras.

OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de Guarulhos para dirimir quaisquer questées oriundas deste

Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

82 E obrigatéria, nos termos do art. 42, XIVIl da Lei Federal

n.° 13.019/2014, a prévia tentativa de

solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgdo encarregado de

assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica;

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Guarulhos, 28 de dezembro de 20

S
ALEX VITERALE \e“m)ss’/
Secretario Municipal de Desenvolvimento & Assisténcia Social

At [ Yo

ARNALDO AUGUSTO RIBEIRO
Presidente do CMAS

ANA LUCIA SILVA
Presidente do Nucleo Batuira Servico de Promocéo da Familia

CPF9 230623859

Testemunha 2:
RG:
CPF:
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RP -12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGCAO

TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO: MUNICIPIO DE GUARULHOS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: NUCLEO BATUIRA SERVICO DE PROMOCAO DA
FAMILIA

TERMO DE COLABORACAO N° 04/2018

OBJETO: Execucéo de Servigos Socioassistenciais no ambito da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade integrando o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio.

Na qualidade de Orgao e Organizacéo da Sociedade Civil Parceira, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitac&o processual, até julgamento fnal e sua publicacéo e, se for o caso e de nosso interesse, para,
nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que
couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisées que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais.

Guarulhos, 28 de dezembro de 2018.

ORGAO: PREFEITURA DE GUARULHOS

Nome e cargo: Alex Viterale —;eeretéria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
E-mail institucional: alexviter le@guarulhos.sp.gov.br
E-mail pessoal:

Assinatura:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: NUCLEO BATUIRA SERVICO DE PROMOGAO DA FAMILIA
Nome e cargo: Ana Lucia Silva - Presidente

E-mail institucional: nucleobatuira2@gmail.com

E-mail pessoal:

Assinatura: %N\‘ i\'\M 3 \J\



