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Através do presente relatório, apresentamos à Egrégia Câmara Municipal de Guarulhos a 
Avaliação Anual do Plano Plurianual 2022 – 2025 do exercício 2022, em atendimento ao disposto no 
artigo 11º da Lei Municipal nº 7.982, de 29 de Dezembro de 2021. �

 
Para melhor elucidação, integra-se a este relatório o Demonstrativo da Avaliação dos 

Indicadores dos Programas e o Demonstrativo de Avaliação das Ações dos órgãos da Prefeitura de 
Guarulhos – PPA 2022 - 2025 do Ano Base 2022.�

 
Destaca-se, desde logo, que um dos pressupostos para uma boa gestão pública é a escolha 

das prioridades dos investimentos públicos e das políticas públicas, o que se efetiva através do uso 
responsável e competente dos recursos públicos. De forma que, para alcançar uma gestão eficaz e 
eficiente, priorizam-se as regiões com maior necessidade e os segmentos sociais mais vulneráveis.�

 
Desta feita, a Prefeitura de Guarulhos monitora os investimentos e políticas públicas, 

objetivando o acompanhamento da sua implantação, de forma que, o processo de avaliação no 
Governo Municipal é ferramenta fundamental para que a administração pública seja, de fato, 
orientada para obtenção de resultados.�

 
A avaliação apenas se tornou viável com a reorganização do processo de planejamento do 

Governo Municipal, sendo instrumento de trabalho imprescindível para a execução eficiente e eficaz 
da ação pública contemporânea.�

 
Assim, o Plano Plurianual, estruturado por programas visando à resolução e o enfrentamento 

de problemas da sociedade, possibilita a mensuração periódica de resultados, a otimização do uso 
de recursos e uma maior transparência à ação governamental.�

 
 Os resultados alcançados no Exercício de 2022 nas áreas apontam para o cumprimento dos 
objetivos propostos nos macro-objetivos definidos no PPA: 

• Atendimento à Saúde com Qualidade e Amplo Acesso; 

• Educação de Qualidade, Inclusiva e Transformadora,  

• Melhoria da Qualidade de Vida Urbana Garantindo Direitos Individuais e Coletivos �;    

• Persistir na Universalização e Melhoria da Qualidade da Segurança Pública, Cultura, 
�Esporte e Lazer;  Desenvolvimento Econômico e Sustentável e Melhoria da Infra-
�Estrutura Urbana;   

• Manutenção, Modernização e Transparência Administrativa e Fiscal. 
 

Dentre os resultados alcançados em 2022, ressaltam-se algumas ações executadas no 
Município nas áreas da Saúde, Educação, Assistência Social, Segurança Pública, Cultura e Infra-
Estrutura. 
 
 A Prefeitura de Guarulhos promoveu o aumento da freqüência de abastecimento dos 
medicamentos de distribuição constante na REMUME, além da aquisição de insumos e material 
odontológico, médico, alimentar, nutricional e Medicamentos para a Rede de Atenção Primária em 
Saúde. 

Foram ampliados os números de Unidades de Saúde de Referência de Acesso a 
Dispensação de Medicamentos Sujeitos a Controle Especial. Da mesma forma, aumentaram as 



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS�

SECRETARIA DA FAZENDA�

�

�

ações da Vigilância em Saúde, referente ao Programa Anual de Saúde, onde é feita a análise em 
amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros de coliformes totais, cloro residual 
livre e turbidez. 

 
Realizou-se um trabalho de incentivo pelo parto normal na rede municipal de saúde, e como 

conseqüência, houve a redução na proporção de partos cesarianos. As atividades do Conselho 
Municipal de Saúde foram realizadas em sua totalidade 

 
Uma das ações prioritárias da gestão pública é garantir educação, cultura, esporte e lazer de 

qualidade para a população, oferecendo mais conforto e segurança. 
 
Na Educação, podemos observar alguns resultados satisfatórios, alcançados em 2022, em 

ações executadas no município, citando algumas das ações abaixo descritas: 
 
A Prefeitura manteve durante todo o exercício 2022, o Transporte Escolar, sendo este, 

ampliado futuramente com os processos de credenciamento para a contratação de novos 
condutores, e suprir a demanda que muda constantemente durante o ano letivo. Do mesmo modo, 
foram feitas as entregas de Material Escolar, Uniformes, Mochilas Escolares e ofertado leite para 
todos os alunos da rede municipal em atendimento ao Programa Leite em Casa. 

 
Os atendimentos de alunos com deficiência e o número de alunos na pré-escola municipal, 

foram mantidos. Ademas, com a realização de atividades na rede municipal, ocorreu um aumento do 
número de alunos atendidos nos Ensinos Infantil, Fundamental e Fundamental-EJA.  

 
Todos os alunos matriculados na rede municipal de ensino obtiveram alimentação escolar, 

tanto na rede municipal quanto na rede parceira. O objetivo é garantir a alimentação das crianças, 
uma vez que muitas delas contam com a merenda escolar como a principal refeição do dia.  

 
Realizaram-se reformas e manutenções na EPG Vinicius de Morais, EPG Gilmar Lopes, 

Contenção de Talude na EPG CEU Bambi, Manutenção na EPG Gonzaguinha, EPG Jocymara de 
Falchi, EPG Dalva Marina, EPG Peracio Grill, entre outros. 

  
Foram realizadas formações para professores, coordenadores pedagógicos, professores do 

AEE e professores de Educação especial. Do mesmo modo, houve a realização da Parada 
Pedagógica, Agosto Indígena, formações: Desenvolvimento da Fala e Linguagem, Orelhinha do Bem, 
Prevenção às violências contra crianças e adolescentes: Papel da Escola e a Importância da Rede 
de Proteção Integral, Educação em Direitos Humanos e as Formas de Ensinar e Aprender: a 
Revolução da Educação. Os educadores participaram do 3º Fórum Internacional de Educação dos 
Municípios do Alto Tiete, com palestras e debates de especialistas, promovendo espaço de 
formação, reflexão e troca de experiências. Houve também curso da linguagem de programação 
Python, Curso ITIL l4 e CCNA. 

 
A Prefeitura tem atuado em diferentes frentes, nas Secretarias de Cultura e Esportes, onde 

ocorreram diversas ações como: Bienal do livro, Semana da pátria e passeios para os Centros de 
Educação Unificados e CME's, além da contratação de cursos: Flutter, LGPD, PMP, Migração de 
base de dados do DMP acesso e Servidor de banco de dados. 

 
Houve a manutenção e gestão de consumo periódico mensal das unidades esportivas 

municipais e no que diz respeito ao número de servidores operacionais beneficiados com 
alimentação matinal, o benefício foi concedido a todos por meio de parceria da prefeitura com outra 
instituição. 

 
Participaram 236.160 pessoas, na ação “História em Acervo”, realizada virtualmente todos os 

meses pela Secretaria de Cultura, onde destacam-se o público alcançado pela Feira Permanente de 
Exposições de Artesanato, localizado na Rua Felício Marcondes, Centro e da Exposição de 
Fotografia em homenagem aos trabalhadores de Guarulhos.  
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Em parceria com Organizações Sociais a Prefeitura de Guarulhos efetuou o acolhimento de 
imigrantes provenientes do Afeganistão e com a mudança do local de atendimento do Food Truck do 
bem, foram distribuídas refeições para população em situação de vulnerabilidade.  

 
Houve aumento no atendimento da Proteção Social Básica, isso se deve a realização de 

mutirões nos diversos bairros da cidade. O Programa Auxilio Brasil, em conjunto com o Beneficio 
Extraordinário e o Programa Auxilio Gás dos Brasileiros, foram os motivos pelo qual foi alavancado a 
procura pelo serviço do CadUnico. 

 
Foi ofertado ao Centro de Referência aos Autistas e Deficientes de Guarulhos 100 vagas e foi 

ampliado para mais 150 vagas no SCFV (FUMCAD), distribuídas entre as Organizações da 
Sociedade Civil credenciadas, a saber: AVIC – Associação Valorização e Integração das 
Comunidades; Clube de Mães Novo Recreio; ICC – Instituto Criança Cidadã; Instituto Assistencial 
Coliseu Boxe Center, ACISEG – Associação Cultural Interligada Social Esportiva Guarulhos e AMEM 
– Associação Mulheres em Movimento. 

 
Ao longo de 2022 foram utilizadas 791 vagas rotativas para a Alta Complexidade, na Proteção 

Básica foram 2.183 vagas rotativas e na e Média Complexidade a quantidade de vagas foram às 
acordadas em termo e atende chamamento público, tudo com recursos do FMAS.  

 
Com relação à Manutenção e Infraestrutura do Município, devido às prioridades de governo, 

foram realizados serviços de manutenção e conservação da infraestrutura viária, além de obras de 
canalização. As unidades de iluminação estão em pleno funcionamento, devido às manutenções 
realizadas, e com a assinatura do contrato do Consórcio NOVAGRU, também vem sendo executado 
os serviços de limpeza, manutenção e conservação do sistema de águas pluviais do Município. 

 
Devido à alta demanda, foram executados 235.398,15 m² de vias publicas recuperadas 

utilizando recapeamento ou micro pavimentação e a realização de manutenção em pavimento rígido. 
 
No que diz respeito à Segurança Pública do município, foram realizadas 65 operações 

integradas entre a Guarda Civil Municipal (GCM), a Polícia Militar, Polícia Civil, Polícia Rodoviária 
Federal (PRF), Secretaria de Desenvolvimento Urbano (SDU) e Secretaria de Transportes e 
Mobilidade Urbana (STMU), denominadas Cavalo de Aço, Natal Seguro e Blitz de Lei Seca.  

 
No sentido de proteger a população e manter uma Guarda Civil mais eficiente, houve a 

aquisição de uniformes, fuzis e pistolas, coletes de proteção balística, poltronas para central da GCM, 
botas e capacetes (EPI), head sets, guias, colares e ração para os cães do canil da GCM, confecção 
de placas veiculares padrão Mercosul, aquisição de aparelhos televisores para escola de Formação 
da Guarda Civil de Guarulhos, aquisição de manequim para treinamento de APH (atendimento pré 
hospitalar) tático e confecção de jaquetas para motociclistas da GCM. 

 
A Secretaria para Assuntos de Segurança Pública executou muitas ações importantíssimas 

na melhoria do desenvolvimento das atividades executadas, por meio da Escola de Formação e 
Aperfeiçoamento de Guardas (EFAG) e integração com outras cidades.  

 
Por fim, nos Demonstrativos, Avaliação dos Indicadores dos Programas e Avaliação das 

Ações, será possível analisar a contribuição das demais áreas no desempenho positivo do exercício 
de 2022.�
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