
AUDIÊNCIA PÚBLICA
1º Quadrimestre de 
2025



Esta apresentação tem como objetivo cumprir o disposto no Art. 36 da Lei 
Complementar 141/2012, referente à Prestação de Contas quadrimestral da 

Secretaria Municipal da Saúde de Guarulhos.

A audiência pública visa dar transparência à aplicação dos recursos e aos 
resultados alcançados.

LEGISLAÇÃO
2



RECEITAS TESOURO MUNICIPAL

Gestão Financeira
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE ORÇADO ATUALIZADO
RECEITAS REALIZADAS 

1º QD 2025
AV AH

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) R$ 2.489.730.000,00 R$ 881.993.241,65 47,74% 35,43%

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU R$ 772.549.000,00 R$ 327.453.229,01 17,72% 42,39%

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF R$ 303.304.000,00 R$ 94.209.544,05 5,10% 31,06%

Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI R$ 124.161.000,00 R$ 34.192.992,14 1,85% 27,54%

Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS R$ 1.005.765.000,00 R$ 363.724.274,53 19,69% 36,16%

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos R$ 4.389.000,00 R$ 1.161.784,08 0,06% 26,47%

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa R$ 31.995.000,00 R$ 10.931.847,93 0,59% 34,17%

Dívida Ativa dos Impostos R$ 247.567.000,00 R$ 50.319.569,91 2,72% 20,33%

TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO (II) R$ 143.059.000,00 R$ 50.039.180,78 2,71% 34,98%

Cota-Parte FPM R$ 142.925.000,00 R$ 50.017.062,19 2,71% 35,00%

Cota-Parte ITR R$ 134.000,00 R$ 22.118,59 0,00% 16,51%

TRANSFERÊNCIAS DO ESTADO (III) R$ 2.414.129.000,00 R$ 915.479.668,65 49,55% 37,92%

Cota-Parte ICMS R$ 2.019.301.000,00 R$ 654.546.916,84 35,43% 32,41%

Cota-Parte IPVA R$ 382.033.000,00 R$ 256.223.799,30 13,87% 67,07%

Cota-Parte IPI-Exportação R$ 12.795.000,00 R$ 4.708.952,51 0,25% 36,80%

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE (IV) = I + II + III

R$ 5.046.918.000,00 R$ 1.847.512.091,08 100,00% 36,6%



APLICAÇÕES EM SAÚDE
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

RECEITAS 1º QUADRIMESTRE DE 2025
RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÕES EM AÇÕES E SERVIÇOS 

PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS)
PREVISÃO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS AV AH

RECEITAS DE IMPOSTOS LIQUIDAS (I) 2.489.730.000 881.993.242 48% 35,43%

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 2.557.188.000 965.518.849 52% 37,76%

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA ASPS (III) = I + II 5.046.918.000 (A) 1.847.512.091,08 100% 36,6%

DESPESAS 1º QUADRIMESTRE DE 2025

DESPESAS COM SAÚDE                             
 (Computadas no cálculo do limite mínimo)

ORÇAMENTO 
ATUALIZADO

DESPESA LIQUIDADA AV AH

122 - ADMINISTRAÇÃO GERAL R$ 147.865.113,16 R$ 31.830.926,03 8% 22%

301 - ATENÇÃO BÁSICA R$ 289.950.000,00 R$ 95.521.725,11 24% 33%

302 - ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL R$ 596.047.874,81 R$ 261.216.099,23 65% 44%

303 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO R$ 11.178.013,85 R$ 2.840.541,25 1% 25%

305 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA R$ 39.117.600,00 R$ 8.412.773,39 2% 22%

306 - ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO R$ 3.001.000,00 R$ 1.607.008,50 0% 0%

TOTAL R$ 1.087.159.601,82 (B) R$ 401.429.073,51 100% 37%

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO                   
Mínimo Constitucional = 15%

(B)/(A) 21,73%



Demonstrativo do Percentual de Aplicação em Saúde 1º QD 2025
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

DESPESAS COM SAÚDE                             

(Não computadas no cálculo do limite mínimo)
ORÇAMENTO ATUALIZADO DESPESA LIQUIDADA % EXECUÇÃO

RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL 1.141.303,32 70.373,38 6%

RECURSOS DE TRANSF. E CONVÊNIOS ESTADUAIS 71.243.386,75 16.768.177,34 24%

RECURSOS DE TRANSF.E CONVÊNIOS FEDERAIS 316.066.718,40 100.989.259,68 32%

TOTAL 388.451.408,47 117.827.810,40 30%

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE        
   (Computadas e não computadas no cálculo do limite mínimo)

1.475.611.010,29 519.256.883,91 35%



Histórico do Percentual de Aplicação
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

1º QUADRIMESTRE 2025

Receita Arrecadada
Despesas Liquidadas Próprias em Saúde conforme 

LC 141/2012 

2021 R$ 1.273.402.048,95 R$ 274.177.179,09 21,53%

2022 R$ 1.464.720.724,96 R$ 289.035.125,68 19,73%

2023 R$ 1.514.995.408,38 R$ 335.359.625,70 22,14%

2024 R$ 1.738.503.854,13 R$ 390.570.948,23 22,47%

2025 R$ 1.847.512.091,08 R$ 401.429.073,51 21,73%



Recursos Estaduais
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

REGISTRO DE ARRECADAÇÃO

BLOCOS DE FINANCIAMENTO
RECEITA PREVISTA 

ANUAL (A)

RECEITA REALIZADA (B)

JAN FEV MAR ABR TOTAL B/A

IGM SUS PAULISTA R$ 17.357.000,00 R$ 3.511.735,00 - - - 3.511.735,00 20%

GLICEMIA R$ 743.000,00 - - - - -   0%

DOSE CERTA R$ 2.700.000,00 - - - - -   0%

TOTAL RECEITA PREVISTA ANUAL R$ 20.800.000,00 TOTAL RECEITA REALIZADA 3.511.735,00 17%

* Previsão contando repasse + rentabilidade

TABELA SUS PAULISTA

CNES INSTITUIÇÃO JAN FEV MAR ABR TOTAL

2040069 HOSPITAL MATERNIDADE JESUS, JOSÉ E MARIA R$ 1.233.737,82 R$ 1.338.078,08 R$ 1.460.122,81 R$ 1.339.582,96 R$ 5.371.521,67

2078155 HOSPITAL STELLA MARIS R$ 1.067.548,94 R$ 925.420,99 R$ 1.084.864,88 R$ 997.928,33 R$ 4.075.763,14

2071290 DIAVERUM R$ 378.391,98 R$ 394.281,96 R$ 387.917,24 R$ 379.390,13 R$ 1.539.981,31

2044544 DAVITA R$ 218.360,95 R$ 220.433,94 R$ 210.986,34 R$ 191.832,88 R$ 841.614,11

TOTAL R$ 2.898.039,69 R$ 2.878.214,97 R$ 3.143.891,27 R$ 2.908.734,30 R$ 11.828.880,23

* Obs.: Os repasses são realizados pela produção apresentada 2 competências passadas



Recursos Estaduais
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Fonte: Secretaria de Estado da Saúde - Tabela SUS Paulista - Tabela SUS Paulista - BI

INCREMENTO TEMPORÁRIO

LEGISLAÇÃO MODALIDADE FINALIDADE DATA DO REPASSE VALOR

Resolução SS Nº 14 - 24/01/2025
Parcela Extra IGM 

SUS PAULISTA

Incentivo aos municípios para que se organizem 
nas ações de enfrentamento das arboviroses 

urbanas
27/01/2025 R$ 3.511.735,00

TOTAL R$ 3.511.735,00

EMENDAS / TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS

LEGISLAÇÃO MODALIDADE NÚMERO PARLAMENTAR OBJETO
DATA DO 
REPASSE

VALOR

Resolução SS Nº 19 - 05/02/2025 Transferência Voluntária 2025.270.64510
Deputado 

Estadual Dr. Elton
Custeio 07/02/2025 R$ 10.000.000,00

TOTAL R$ 10.000.000,00



Recursos Federais
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REGISTRO DE ARRECADAÇÃO

Blocos de Financiamento
Receita Prevista 

Anual (A)

Receita Realizada (B)

JAN FEV MAR ABR TOTAL B/A

Bloco de Manutenção R$ 240.000.000,00 R$ 20.505.423,04 R$ 23.380.072,03 R$ 19.997.963,60 R$ 22.617.760,45 R$ 86.501.219,12 36%

Bloco de Estruturação R$ 3.300.000,00 R$ 167.256,89 R$ 159.208,95 R$ 147.976,02 R$ 162.089,92 R$ 636.531,78 19%

Total Receita Prevista Anual R$ 243.300.000,00 TOTAL RECEITA REALIZADA 1ºQD 2025 R$ 87.137.750,90 36%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025



DESPESAS
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 ORÇAMENTO – 1º QD 2025

 -
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R$ 1.475.612.010,29 
R$ 1.381.965.101,82 



DESPESAS
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 ORÇAMENTO – 1º QD 2025

FONTE

Tesouro Municipal R$ 1.088.301.905,14

Transferências e Convênios Estaduais - Vinculados R$ 71.243.386,75

Transferências e Convênios Federais - Vinculados R$ 316.066.718,40

TOTAL R$ 1.475.612.010,29 

73,75

4,83%

21,42%
Tesouro Municipal

Transferências e Convênios Estaduais
- Vinculados

Transferências e Convênios Federais -
Vinculados



DESPESAS
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 ORÇAMENTO – 1º QD 2025
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DESPESAS
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

POR FONTE DE RECURSO
1º QUADRIMESTRE DE 2025

FONTE DE RECURSO 
ORÇAMENTO 
ATUALIZADO 

EMPENHADO 
B/A 

LIQUIDADO 
C/B 

PAGO 
D/C 

(A) (B) ( C ) (D) 
RECURSOS DO TESOURO 

MUNICIPAL   
R$ 1.088.301.905,14 R$ 469.646.896,77 43% R$ 401.499.446,89 85% R$ 353.691.535,70 88%

RECURSOS DE TRANSF. E 
CONVÊNIOS ESTADUAIS 

R$ 71.243.386,75 R$ 33.037.370,88 46% R$ 16.768.177,34 51% R$ 14.497.606,34 86%

RECURSOS DE TRANSF.E 
CONVÊNIOS FEDERAIS 

R$ 316.066.718,40 R$ 180.205.141,80 57% R$ 100.989.259,68 56% R$ 79.910.075,89 79%

TOTAL R$ 1.475.612.010,29 R$ 682.889.409,45 46% R$ 519.256.883,91 76% R$ 448.099.217,93 86%

Recursos do Tesouro Municipal incluem a Fonte Livre  (Aplicações  3000002 , 3100000 e 1000322)

POR GRUPO
1º QUADRIMESTRE DE 2025

GRUPO DA DESPESA
ORÇAMENTO 
ATUALIZADO AV

EMPENHADO 
% B/A 

LIQUIDADO 
% C/B 

(A) (B) ( C ) 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 676.479.007,28 46% R$ 194.815.811,56 29% R$ 194.815.811,56 100%

DESPESAS CORRENTES R$ 765.219.037,03 51,9% R$ 477.725.056,19 62% R$ 323.687.420,87 68%

INVESTIMENTOS R$ 33.913.965,98 2,3% R$ 10.348.541,70 31% R$ 753.651,48 7%

TOTAL R$ 1.475.612.010,29 100% R$ 682.889.409,45 46% R$ 519.256.883,91 76%



EXECUÇÃO PRÓ-REDE – 1º Quadrimestre 2025
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

BLOCO - VIGILÂNCIA

Entidade Valor Anual Previsto
Valor repassado 1º 

quadrimestre

PLANO DE TRABALHO - Valor repassado

CUSTEIO PERMANENTE

1 Associação Pró-Rede Saúde CEREST R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

2 Associação Pró-Rede Saúde CTA R$ 42.000,00 R$ 14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

3 Associação Pró-Rede Saúde SAE Carlos Cruz R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

4 Associação Pró-Rede Saúde SVO R$ 42.000,00 R$ 14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

5 Associação Pró-Rede Saúde Zoonoses R$ 42.000,00 R$ 14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

TOTAL R$ 186.000,00 R$ 62.000,00 R$          46.500,00 R$     15.500,00 

BLOCO ATB - ATENÇÃO BÁSICA

Entidade Valor Anual Previsto
Valor repassado 
1ºquadrimestre

PLANO DE TRABALHO - Valor repassado

CUSTEIO PERMANENTE

1 Associação Pró-Rede Saúde Academia de Saúde Polo Cabuçu R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

2 Associação Pró-Rede Saúde Água Azul R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$               4.500,00 R$          1.500,00 

3 Associação Pró-Rede Saúde Álamo R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

4 Associação Pró-Rede Saúde Allan Kardec R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$               4.500,00 R$          1.500,00 

5 Associação Pró-Rede Saúde Alvorada (UBS) R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

6 Associação Pró-Rede Saúde Aracília R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

7 Associação Pró-Rede Saúde Bambi R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$               4.500,00 R$          1.500,00 

8 Associação Pró-Rede Saúde Belvedere R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

9 Associação Pró-Rede Saúde Cabuçu R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

10 Associação Pró-Rede Saúde Cambará R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

11 Associação Pró-Rede Saúde Cavadas R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

12 Associação Pró-Rede Saúde Cecap R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

13 Associação Pró-Rede Saúde Cidade Martins R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

14 Associação Pró-Rede Saúde Cidade Seródio R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

15 Associação Pró-Rede Saúde Continental R$ 30.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

16 Associação Pró-Rede Saúde Cumbica Mário Luiz Macca R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

17 Associação Pró-Rede Saúde Cummins R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

18 Associação Pró-Rede Saúde Dinamarca R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

19 Associação Pró-Rede Saúde Escola SUS R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$               4.500,00 R$          1.500,00 



EXECUÇÃO PRÓ-REDE – 1º Quadrimestre 2025
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

BLOCO ATB - ATENÇÃO BÁSICA - continuação

Entidade Valor Anual Previsto
Valor repassado 1º 

quadrimestre

PLANO DE TRABALHO - Valor repassado

CUSTEIO PERMANENTE

20 Associação Pró-Rede Saúde Esperança (UBS Ponte Alta) R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

21 Associação Pró-Rede Saúde Haroldo Veloso R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

22 Associação Pró-Rede Saúde Inocoop R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

23 Associação Pró-Rede Saúde Itapegica R$ 18.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

24 Associação Pró-Rede Saúde Jacy R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

25 Associação Pró-Rede Saúde Jandaia R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

26 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Acacio R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

27 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Centenário (UBS Dona Luiza) R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

28 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Cumbica I R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

29 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Cumbica II* R$ 24.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

30 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Flor da Montanha R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

31 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Fortaleza R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

32 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Palmira R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

33 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Paulista R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

34 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Vila Galvão R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$               4.500,00 R$          1.500,00 

35 Associação Pró-Rede Saúde Jovaia R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

36 Associação Pró-Rede Saúde Jurema R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

37 Associação Pró-Rede Saúde Lavras R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

38 Associação Pro-Rede Saúde Marcos Freire R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

39 Associação Pro-Rede Saúde Marinópolis R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

40 Associação Pró-Rede Saúde Morros R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

41 Associação Pró-Rede Saúde Munhoz R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

42 Associação Pró-Rede Saúde Normandia R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

43 Associação Pró-Rede Saúde Nova Bonsucesso R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

44 Associação Pró-Rede Saúde Nova Cidade R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

45 Associação Pró-Rede Saúde Nova Cumbica R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

46 Associação Pró-Rede Saúde Novo Recreio R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$               4.500,00 R$          1.500,00 

47 Associação Pró-Rede Saúde Paraventi R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

48 Associação Pró-Rede Saúde Pimentas R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 



EXECUÇÃO PRÓ-REDE – 1º Quadrimestre 2025
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

BLOCO ATB - ATENÇÃO BÁSICA - continuação

Entidade Valor Anual Previsto
Valor repassado 
1ºquadrimestre

PLANO DE TRABALHO - Valor repassado

CUSTEIO PERMANENTE

49 Associação Pró-Rede Saúde Piratininga R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

50 Associação Pró-Rede Saúde Ponte Grande R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

51 Associação Pró-Rede Saúde Presidente Dutra R$ 24.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

52 Associação Pró-Rede Saúde Primavera R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

53 Associação Pró-Rede Saúde Recreio São Jorge R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

54 Associação Pró-Rede Saúde Região São João Bonsucesso R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

55 Associação Pró-Rede Saúde Regional Cantareira R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

56 Associação Pró-Rede Saúde Regional Centro R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

57 Associação Pró-Rede Saúde Regional Pimentas Cumbica R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

58 Associação Pró-Rede Saúde Rosa de França R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

59 Associação Pró-Rede Saúde Santa Lídia R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

60 Associação Pró-Rede Saúde Santa Paula R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

61 Associação Pró-Rede Saúde Santo Afonso R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

62 Associação Pró-Rede Saúde Santos Dumont R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

63 Associação Pró-Rede Saúde São Rafael R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

64 Associação Pró-Rede Saúde São Ricardo R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

65 Associação Pró-Rede Saúde Soberana R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

66 Associação Pró-Rede Saúde Soimco R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

67 Associação Pró-Rede Saúde Taboão R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

68 Associação Pró-Rede Saúde Tranquilidade R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

69 Associação Pró-Rede Saúde Uirapuru R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

70 Associação Pró-Rede Saúde Vila Barros R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

71 Associação Pró-Rede Saúde Vila Carmela R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

72 Associação Pró-Rede Saúde Vila Fátima R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

73 Associação Pró-Rede Saúde Vila Galvão R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

74 Associação Pró-Rede Saúde Vila Rio de Janeiro R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

TOTAL R$ 1.962.000,00 R$ 632.000,00 R$        474.000,00 R$   158.000,00 



EXECUÇÃO PRÓ-REDE – 1º Quadrimestre 2025
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

BLOCO MAC – MÉDIA COMPLEXIDADE

Entidade
Valor Anual 

Previsto
Valor repassado 
1ºquadrimestre

PLANO DE TRABALHO - Valor repassado

CUSTEIO PERMANENTE

1 Associação Pró-Rede Saúde Ambulatório da Criança R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

2 Associação Pró-Rede Saúde CAMPD R$        24.000,00 R$          8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

3 Associação Pró-Rede Saúde CEO Macedo R$        24.000,00 R$          8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

4 Associação Pró-Rede Saúde CEO São João R$        24.000,00 R$          8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

5 Associação Pró-Rede Saúde CEO Vila Galvão R$        24.000,00 R$          8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

6 Associação Pró-Rede Saúde CER II R$        30.000,00 R$        10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

7 Associação Pró-Rede Saúde CAPS AD R$        24.000,00 R$          8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

8 Associação Pró-Rede Saúde CAPS Bom Clima R$        30.000,00 R$        10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

9 Associação Pró-Rede Saúde CAPS II Saúde Mental R$        30.000,00 R$        10.000,00 R$               7.500,00 R$          2.500,00 

10 Associação Pró-Rede Saúde CEMEG R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

11 Associação Pró-Rede Saúde CEMEG Cantareira R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

12 Associação Pró-Rede Saúde CEMEG São João R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

13 Associação Pró-Rede Saúde CERESI R$        24.000,00 R$          8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

14 Associação Pró-Rede Saúde PA Dona Luiza R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

15 Associação Pró-Rede Saúde CEO Jd. Angélica R$        24.000,00 R$          8.000,00 R$               6.000,00 R$          2.000,00 

16 Associação Pró-Rede Saúde PA Bonsucesso R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

17 Associação Pró-Rede Saúde PA Paraventi R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

18 Associação Pró-Rede Saúde SAMU R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

19 Associação Pró-Rede Saúde PA Alvorada R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

20 Associação Pró-Rede Saúde UPA Paulista R$        42.000,00 R$        14.000,00 R$             10.500,00 R$          3.500,00 

TOTAL R$   678.000,00 R$   226.000,00 R$        169.500,00 R$     56.500,00 

QUADRO RESUMO
TOTAL ANUAL 

PREVISTO 
REPASSES 1º 

QUADRIMESTRE
CUSTEIO PERMANENTE

BLOCO VIGILÂNCIA 186.000,00 62.000,00 46.500,00 15.500,00

BLOCO ATENÇÃO BÁSICA 1.962.000,00 632.000,00 474.000,00 158.000,00
BLOCO MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 678.000,00 226.000,00 169.500,00 56.500,00

TOTAL 2.826.000,00 920.000,00 690.000,00 230.000,00



DESPESAS – Por programas
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

1 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  
% B / A 

Liquidado  
% C / B 

(A) (B) (C)

1001 - ESTRUTURAÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE R$ 327.617,66 0% R$ 7.317,66 2,2% R$ 1.182,79 0%

2001 - ATENDIMENTO A DEMANDAS POR ORDEM JUDICIAL R$ 7.906.995,50 5% R$ 5.448.347,19 68,9% R$ 2.114.397,92 39%

2003 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE R$ 130.400,00 0% R$ 46.033,44 35,3% R$ 45.274,72 98%

2004 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - GESTÃO SUS R$ 94.795.548,26 64% R$ 18.784.321,04 19,8% R$ 18.784.321,04 100%

2005 - MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO SUS R$ 45.726.062,09 31% R$ 35.587.524,50 77,8% R$ 11.048.326,66 31%

2006 - OBRIGAÇÕES CONTRIBUTIVAS DIVERSAS R$ 1.000,00 0% R$ 0,00 0% R$ 0,00 0%

2007 - OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS R$ 1.000,00 0% R$ 0,00 0% R$ 0,00 0%

TOTAL GERAL R$ 148.888.623,51 100% R$ 59.873.543,83 40,2% R$ 31.993.503,13 53%

Programa x Ação

PROGRAMA
Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  
% B / A 

Liquidado  
% C / B 

(A) (B) (C)

1 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE R$ 148.888.623,51 10% R$ 59.873.543,83 40,2% R$ 31.993.503,13 53%

2 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE R$ 396.128.622,85 26,8% R$ 155.801.543,08 39,3% R$ 128.106.271,72 82%

3 - AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO EM MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 842.695.055,03 57,1% R$ 435.714.785,20 51,7% R$ 334.413.446,20 77%

4 - QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 53.961.657,36 3,7% R$ 14.619.376,45 27,1% R$ 12.268.220,92 84%

5 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA R$ 33.938.051,54 2,3% R$ 16.880.160,89 49,7% R$ 12.475.441,94 74%

TOTAL GERAL R$ 1.475.612.010,29 100% R$ 682.889.409,45 46,3% R$ 519.256.883,91 76%



DESPESAS – Programas x Ação

Gestão Financeira
19

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

2 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  
% B / A 

Liquidado  
% C / B 

(A) (B) (C)

1002 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 3.621.900,29 1% R$ 1.222.667,76 33,8% R$ 413.795,31 34%

2008 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS E MATERIAL ODONTOLÓGICO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 575.868,88 0% R$ 123.927,76 21,5% R$ 118.053,58 95%

2009 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS PARA POLÍTICA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 8.050.000,00 2% R$ 6.509.597,18 80,9% R$ 4.905.232,15 75%

2010 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E MATERIAL MÉDICO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 10.125.828,61 3% R$ 4.450.994,26 44,0% R$ 2.738.665,80 62%

2011 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 61.955.180,44 16% R$ 39.545.694,15 63,8% R$ 15.981.862,91 40%

2012 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 311.799.844,63 79% R$ 103.948.661,97 33,3% R$ 103.948.661,97 100%

TOTAL GERAL R$ 396.128.622,85 100% R$ 155.801.543,08 39,3% R$ 128.106.271,72 82%

3 - AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO EM MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  
% B / A 

Liquidado  
% C / B 

(A) (B) (C)

1003 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA R$ 28.525.644,71 3% R$ 8.773.406,36 30,8% R$ 106.673,38 1%

2013 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS E MATERIAL ODONTOLÓGICO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA R$ 173.000,00 0% R$ 144.476,90 83,5% R$ 56.729,67 39%

2014 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS PARA POLÍTICA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA R$ 2.451.000,00 0% R$ 1.810.916,72 73,9% R$ 804.798,75 44%

2015 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E MATERIAL MÉDICO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA R$ 5.003.000,00 1% R$ 716.450,79 14,3% R$ 422.343,99 59%

2016 - CONTRATUALIZAÇÃO DA GESTÃO COMPARTILHADA DAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO R$ 89.614.732,88 11% R$ 60.038.145,88 67,0% R$ 59.587.630,99 99%

2017 - CONTRATUALIZAÇÃO DA GESTÃO COMPARTILHADA DAS UNIDADES HOSPITALARES R$ 313.916.254,36 37% R$ 178.354.475,06 56,8% R$ 150.421.981,05 84%

2018 - CONTRATUALIZAÇÃO DE SERVIÇOS DA REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL R$ 28.000.000,00 3% R$ 19.181.655,48 68,5% R$ 11.948.846,70 62%

2019 - CONTRATUALIZAÇÃO DE SERVIÇOS PARA TRATAMENTO DIALÍTICO R$ 41.789.588,31 5% R$ 31.624.793,21 75,7% R$ 9.167.995,56 29%

2020 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - ADMINISTRAÇÃO DIRETA R$ 70.181.834,77 8% R$ 47.725.369,88 68,0% R$ 24.001.351,19 50%

2021 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 225.240.000,00 27% R$ 62.145.094,92 27,6% R$ 62.145.094,92 100%

2022 - SUBVENÇÕES SOCIAIS - SERVIÇOS DE SAÚDE R$ 37.800.000,00 4% R$ 25.200.000,00 66,7% R$ 15.750.000,00 63%

TOTAL GERAL R$ 842.695.055,03 100% R$ 435.714.785,20 51,7% R$ 334.413.446,20 77%



DESPESAS – Programas x Ação
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

4 - QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  
% B / A 

Liquidado  
% C / B 

(A) (B) (C)

1004 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 698.803,32 1% R$ 86.649,92 12,4% R$ 0,00 0%

2023 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 1.657.639,65 3% R$ 104.032,95 6,3% R$ 70.373,38 68%

2024 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DAS DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS R$ 855.000,00 2% R$ 248.923,52 29,1% R$ 138.382,96 56%

2025 - MANUTENÇÃO DA AÇÕES E SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 6.231.000,00 12% R$ 4.287.311,15 68,8% R$ 2.167.005,67 51%

2029 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 44.519.214,39 83% R$ 9.892.458,91 22,2% R$ 9.892.458,91 100%

TOTAL GERAL R$ 53.961.657,36 100% R$ 14.619.376,45 27,1% R$ 12.268.220,92 84%

5 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  
% B / A 

Liquidado  
% C / B 

(A) (B) (C)

2026 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS PARA O CONTROLE DA DIABETES R$ 3.053.370,92 9% R$ 890.734,75 29,2% R$ 799.039,75 90%

2027 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BÁSICO DA ASS. FARMAC. - RENAME (ANEXO I E IV) R$ 23.156.666,77 68% R$ 12.522.521,64 54,1% R$ 9.210.516,54 74%

2028 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS REMUME E OUTROS MEDICAMENTOS R$ 7.728.013,85 23% R$ 3.466.904,50 44,9% R$ 2.465.885,65 71%

TOTAL GERAL R$ 33.938.051,54 100% R$ 16.880.160,89 49,7% R$ 12.475.441,94 74%



DESPESAS POR BLOCOS
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

BLOCO DE MANUTENÇÃO - REPASSES FEDERAIS

NÍVEL DE ATENÇÃO
ORÇADO ATUALIZADO 

2025
EMPENHADO (A) LIQUIDADO (B) % B/A

GESTÃO SUS R$ 80.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,0%

ATENÇÃO BÁSICA R$ 60.281.176,04 R$ 41.340.431,15 R$ 17.931.811,56 43,4%

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 181.904.707,25 R$ 110.203.369,36 R$ 60.357.892,22 54,8%

VIGILÂNCIA R$ 7.825.000,00 R$ 4.536.234,67 R$ 2.305.388,63 50,8%

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA R$ 8.200.000,00 R$ 7.307.411,27 R$ 6.715.579,28 91,9%

TOTAL R$ 258.290.883,29 R$ 163.387.446,45 R$ 87.310.671,69 53,4%

BLOCO DE INVESTIMENTO- REPASSES FEDERAIS

NÍVEL DE ATENÇÃO
ORÇADO ATUALIZADO 

2025
EMPENHADO (A) LIQUIDADO (B) % B/A

ATENÇÃO BÁSICA R$ 2.821.900,29 R$ 1.176.289,72 R$ 384.225,27 32,7%

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 4.661.672,79 R$ 118.338,50 R$ 64.017,38 54,1%

VIGILÂNCIA R$ 100.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,0%

TOTAL R$ 7.583.573,08 R$ 1.294.628,22 R$ 448.242,65 34,6%



RESTOS A PAGAR
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Fonte: SIOP - Período: 01/01/2025  a  30/04/2025

ANO
INSCRITOS EM RESTOS A 
PAGAR (PROCESSADO)

Restos a Pagar 2024 R$ 2.656.139,49

Restos a Pagar 2023 R$ 725.066,20

Restos a Pagar 2022 R$ 1.121.402,54

Restos a Pagar 2021 R$ 2.600.458,13

Restos a Pagar 2020 R$ 287.335,88



REDE FÍSICA
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TIPO DE ESTABELECIMENTO ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 22 22

FARMACIA 1 0 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 73 73

HOSPITAL GERAL 2 3 5

HOSPITAL ESPECIALIZADO 1 2 3

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 7 7

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 4 4

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 2 2

POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 5 5

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 19 20

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 3 3

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 1 1

POLICLINICA 0 5 5

PRONTO ATENDIMENTO 0 9 9

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 1 1

TOTAL 5 158 163

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)



RECURSOS HUMANOS
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Fonte: Departamento de Recursos Humanos da Saúde - DRHS

* Ativos e afastados



RECURSOS HUMANOS
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Servidores em atuação 1º Quadrimestre

Servidores efetivos 6.386

Cargos em comissão 131

Estagiários 8

Aprendizes 0

Federais 2

Estaduais 70

Programa Mais Médicos 78

Temporários 3

Total 6.678

Afastados 210

Fonte: Departamento de Recursos Humanos da Saúde - DRHS



RECURSOS HUMANOS
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Servidores em atuação
Grupo ocupacional

Total
Assistencial Administrativo Apoio

Servidores efetivos 5.415 443 528 6.386
Cargos em comissão 0 131 0 131
Estagiários 0 4 4 8
Aprendizes 0 0 0 0
Federais 1 1 0 2
Estaduais 18 49 3 70
Programa Mais Médicos 78 0 0 78
Temporários 3 0 0 3
Total 5.515 628 535 6.678
Afastados 161 16 33 210

Fonte: Departamento de Recursos Humanos da Saúde - DRHS

Servidores por grupo ocupacional - 1º Quadrimestre



RECURSOS HUMANOS
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Fonte: Departamento de Recursos Humanos da Saúde - DRHS

Monitoramento de Horas Extras



ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE
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Fonte: E-SUS AB Centralizador - acessado em:  16/05/2025 

Atendimentos Individuais

ATENDIMENTOS 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 Acumulado 2025

CONSULTAS MÉDICAS 250.333 52.981 72.317 63.383 59.178 247.859

CONSULTAS ENFERMAGEM 91.347 24.609 25.050 24.187 19.168 93.014

CONSUTAS ODONTOLÓGICAS 43.372 9.844 12.258 10.510 10.770 43.382

VISITAS DOMICILIARES ACS 727.721 179.316 193.271 154.223 172.197 699.007

TOTAL 1.112.773 266.750 302.896 252.303 261.313 1.083.262
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ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

ATENDIMENTOS 1º QD 2025

Consultas médicas Clínicas 2.207

Consultas médicas G.O. 92
Consultas médicas Pediatria 48

Consultas de Enfermagem 2.429

Coleta de Papanicolau 1.781

Atendimentos na farmácia 1.949

Consultas odontológicas 385

Vacinas de rotina 1.720

Vacina contra Influenza 278
Vacinas contra DENGUE (10 a 14 anos) 1ª dose 161

Vacinas contra COVID 19 ADULTOS (GRUPOS PRIORITÁRIOS) 119

Vacinas contra DENGUE (10 a 14 anos) 2ª dose 171

Nº de carteirinhas de vacina avaliadas 4.076

Nº de crianças vacinadas 1.093

Teste Rápido - HIV 833
Teste Rápido - Sifilis 840

Teste Rápido - Hepatite B 706

Teste Rápido - Hepatite C 224
Teste Rápido - COVID 42

Atividades Coletivas de SAÚDE BUCAL 35

Demais Atividades Coletivas 109

Nº de participantes de Atividade Coletivas de SAÚDE BUCAL 526

Nº de participantes das demais Atividade Coletivas 1.693

Bolsa Família 5.015

Busca Ativa de Faltosos (Vacina COVID) 53

Nº de casas visitadas na busca ativa de vacinação 328

Busca Ativa de Faltosos (Vacina de Rotina) 1.241
Busca Ativa de Sintomático respiratório 1.179

TOTAL 29.333
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Indicadores de Saúde

Nº INDICADOR PACTUADO
RESULTADO 

PARCIAL 
1º QD 2025

1 Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 50% 49,69%

2 Cobertura populacional estimada pelas equipes básicas de saúde bucal 34% 25,04%

3 Ampliação do número de Unidades Básicas de Saúde no município 1 0

4 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família (PBF) 85% 47,73%

5 Proporção de internações por causas sensíveis à Atenção Básica 22,90% 23,01%

9 Número de internação de idosos por fratura de fêmur 236 30

10 Proporção de óbitos maternos investigados 100% 0%

11 Taxa de Mortalidade Infantil 10,85 14,54

12 Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar 49,2% 45,61%

13 Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde municipal 65% 65,29%

14 Proporção de nascidos vivos de mães que realizaram no mínimo 7 (sete) consultas de pré-natal 75% 69,42%

15 Proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas 63% 37%

16 Razão de Ultrassonografias Obstétricas realizadas por gestante 2 1,3
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Indicadores de Saúde

Nº INDICADOR PACTUADO
RESULTADO 

PARCIAL 
1º QD 2025

17 Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos 11,2% 11,69%

18 Número de dispositivos de etonogestrel inseridos na população vulnerável 360 146

19
Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis – DCNTs 

(doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)
367,5 315,69

20 Percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada 80% 6%

21 Percentual de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida em cada semestre 65% 22%

22 Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população feminina na mesma faixa etária 0,56 0,11

23 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 e população da mesma faixa etária 0,39 0,08

24 Proporção de Unidades Básicas de Saúde que dispõem de Grupo de Tabagismo 100% 100%

45
Ampliação de Unidades Básicas de Saúde ou de Especialidades Médicas com dispensação de medicamentos sujeitos a controle especial 

pela Portaria nº 344/98, e suas atualizações
3 0

46 Proporção de atendimentos de demandas pré-estabelecidas recebidas pela Comissão de Farmácia e Terapêutica - CFT municipal 60% 0% - não houve demanda

47 Porcentagem mínima de abastecimento dos medicamentos de distribuição constantes na REMUME de responsabilidade municipal 92% 96%

48 Unidades Básicas de Saúde ou de Especialidades Médicas com agenda para consulta farmacêutica 14 63
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ATENDIMENTOS 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

Ações de promoção e prevenção em saúde 12.861 2.160 3.111 2.820 2.931 11.022

Procedimentos com finalidade diagnóstica 151.956 34.101 36.663 41.503 43.232 155.499

Procedimentos clínicos 493.767 105.126 123.086 141.097 147.614 516.923

Procedimentos cirúrgicos 9.536 2.044 1.894 1.740 1.940 7.618

Órteses, próteses e materiais especiais 728 69 139 150 139 497

TOTAL 668.848 143.500 164.893 187.310 195.856 691.559

Total da Produção por Grupo de Procedimentos

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

668.848

691.559

655.000

660.000

665.000

670.000

675.000

680.000

685.000

690.000

695.000

3º QD 2024 Acumulado 2025
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Produção ambulatorial – Consultas médicas em Atenção Especializada

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

CEMEG SÃO JOÃO 6.679 924 1.335 925 1.198 4.382

CEMEG PIMENTAS-CUMBICA 5.699 0 0 0 0 0

AMBULATÓRIO DA CRIANÇA 9.625 1592 2263 1998 2041 7.894

CEMEG CENTRO 19.550 3714 4514 4240 4558 17.026

CEMEG CANTAREIRA 6.068 1101 1288 1012 1224 4.625

CAMPD - CENTRO DE ATEND MULTIPROF À PESSOA COM DEFICIÊNCIA 2.937 360 394 478 626 1.858

CER II - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILIACAO II 805 118 223 185 163 689

SAE CARLOS CRUZ 987 76 181 161 150 568

CTA - CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO 2.481 204 593 214 385 1.396

BANCO DE LEITE HUMANO DE GUARULHOS 379 57 86 68 62 273

CERESI - CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO CENTRO 1.072 222 189 223 197 831

CERESI PIMENTAS CUMBICA 464 0 66 72 100 238

CERESI SAO JOAO BONSUCESSO 173 8 28 27 43 106

HOSPITAL E MATERNIDADE JESUS, JOSÉ E MARIA - JJM 3.635 741 825 1070 999 3.635

HOSPITAL STELLA MARIS 6.174 1.291 1.591 1.306 1.753 5.941

HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE – HMCA 9.163 2.129 2.193 2.297 2.285 8.904

HOSPITAL MUNICIPAL DE URGÊNCIAS - HMU 4.109 869 2.073 2.021 2.789 7.752

HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCESSO - HMPB 12.520 3905 4513 5328 6435 20.181

TOTAL 92.520 17.311 22.355 21.625 25.008 86.299

CEMEG Pimentas-Cumbica em 
período de reforma



ATENÇÃO ESPECIALIZADA
34

Ultrassonografia

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

CEMEG Pimentas-Cumbica em 
período de reforma

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025
CEMEG SÃO JOÃO 1.020 0 50 138 209 397

CEMEG PIMENTAS-CUMBICA 738 0 0 0 0 0

CEMEG CENTRO 3.309 587 640 503 522 2.252

CEMEG CANTAREIRA 993 46 210 176 197 629

HOSPITAL MATERNIDADE JESUS, JOSÉ E MARIA 6.472 1618 1537 1551 1698 6.404

HOSPITAL STELLA MARIS 2.134 518 466 565 621 2.170

HMCA 2985 659 704 681 834 2.878

HMU 7400 1655 1340 1468 1496 5.959

HOSPITAL PIMENTAS-BONSUCESSO 2.742 792 936 889 894 3.511

CARRETA DE SAUDE DA MULHER 367 1714 1959 1406 1479 6.558

TOTAL 28.160 7.589 7.842 7.377 7.950 30.758

28.160

30.758 

24.000

26.000

28.000

30.000

32.000

3º QD 2024 Acumulado 2025
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Tomografia

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

UNIDADES
3º QD 
2024

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

HOSPITAL STELLA MARIS 761 242 229 254 178 903

HMU 2751 1379 1494 1705 1640 6.218

HMCA 989 240 250 230 54 774

HOSPITAL PIMENTAS-BONSUCESSO 4.578 1252 1259 1586 816 4.913

TOTAL 9.079 3.113 3.232 3.775 2.688 12.808

9.079

12.808 

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

14.000

3º QD 2024 Acumulado 2025
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CENTRO ESPECIALIZADO EM PRÁTICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES - CEMPICS
Total da produção ambulatorial

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

PROCEDIMENTOS 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTACAO EM GRUPO NA ATENCAO ESPECIALIZADA 43 1 8 9 9 27

PRATICAS CORPORAIS EM MEDICINA TRADICIONAL CHINESA 473 20 63 130 64 277

YOGA 8 0 27 6 0 33

OFICINA DE MASSAGEM/ AUTO-MASSAGEM 33 0 21 2 0 23

SESSAO DE MEDITACAO 117 5 69 26 18 118

SESSAO DE MUSICOTERAPIA 233 13 40 41 59 153

SESSAO DE BIODANCA 56 23 27 7 38 95

SESSAO DE DANCA CIRCULAR 139 0 52 19 0 71

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO) 4 2 1 88 174 265

CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 44 20 16 302 195 533

ESCUTA INICIAL / ORIENTACAO (ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONTÂNEA) 451 111 64 71 105 351

SESSAO DE ACUPUNTURA APLICACAO DE VENTOSAS / MOXA 1 1 0 0 0 1

SESSAO DE ACUPUNTURA COM INSERCAO DE AGULHAS 593 151 160 113 175 599

SESSAO DE ELETROESTIMULACAO 75 22 14 6 17 59

SESSAO DE AURICULOTERAPIA 587 236 298 218 278 1.030

SESSAO DE MASSOTERAPIA 34 5 3 0 2 10

SESSAO DE AROMATERAPIA 0 0 1 2 3 6

SESSAO DE CROMOTERAPIA 0 0 0 0 11 11

SESSAO DE IMPOSICAO DE MAOS 33 26 21 13 19 79

SESSAO DE TERAPIA DE FLORAIS 85 51 40 18 36 145

TRATAMENTO HOMEOPATICO 780 166 239 129 101 635

TOTAL 3.789 853 1.164 1.200 1.304 4.521
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CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – CAPS
Total da produção ambulatorial

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

CAPS AD DR ARNALDO BRAVO BRANT 34.777 2.348 2.122 2.183 2.397 9.050

CAPS II DR OSORIO CESAR 4.541 2503 2727 2968 4212 12.410

CAPS TEAR 7.540 8632 8956 7067 4183 28.838

CAPS INFANTO JUVENIL RECRIAR 7.368 1455 1429 1264 476 4.624

CAPS ARCO IRIS 3.256 2719 3024 2852 3518 12.113

CAPS III ALVORECER 16.343 1051 971 1077 1092 4.191

CAPS BOM CLIMA 8.873 5120 5141 4473 5109 19.843

CAPS INFANTO JUVENIL AMIGO JOVEM 4.154 2200 1809 1512 1349 6.870

TOTAL 86.852 26.028 26.179 23.396 22.336 97.939

86.852

97.939

80.000

82.000

84.000

86.000

88.000

90.000

92.000
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98.000

100.000

3º QD 2024 Acumulado 2025



SAÚDE BUCAL
38

CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLÓGICA – CEO
Total da produção ambulatorial

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

CEO MACEDO 8.416 1.662 2.743 2.001 2.400 8.806

CEO VILA GALVAO 6.265 1203 1676 1502 1859 6.240

CEO SÃO JOÃO 5.619 912 1227 1173 1247 4.559

CEO JARDIM ANGÉLICA 6.941 1232 1841 1542 1594 6.209

TOTAL 27.241 5.009 7.487 6.218 7.100 25.814

GRUPO DE PROCEDIMENTOS 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

Ações de promoção e prevenção em saúde 2.362 645 845 657 880 3.027

Procedimentos com finalidade diagnóstica 2.343 460 708 609 696 2.473

Procedimentos clínicos 20.184 3.652 5.431 4.535 5.058 18.676

Procedimentos cirúrgicos 914 173 315 296 309 1.093

Órteses, próteses e materiais especiais 1.438 79 188 121 157 545

TOTAL 27.241 5.009 7.487 6.218 7.100 25.814
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Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

Indicadores de Saúde

Nº INDICADOR PACTUADO
RESULTADO 

PARCIAL 
1º QD 2025

6 Proporção de Práticas Integrativas e Complementares realizadas no CEMPICS FRACALANZA 57,14% 46,43%

7 Ampliação do número de Serviços Especializados no município 1 0
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Unidades de Pronto Atendimento – UPAs e PAs

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

ATENDIMENTO MÉDICO

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 Acumulado 2025

PA PARAVENTI 23.701 6.093 6.022 6.618 5.844 24.577

UPA PAULISTA 60.633 15.712 14.932 16.194 16.640 63.478

UPA TABOÃO 65.658 17.608 16.311 18.375 18.885 71.179

PA BONSUCESSO 26.474 6.563 6.435 7.027 7.250 27.275

PA MARIA DIRCE 61.335 14.446 15.578 18.028 18.168 66.220

UPA SAO JOAO LAVRAS 81.333 20.796 19.141 21.864 22.661 84.462

PA JARDIM DONA LUIZA 33.360 5.405 6.228 7.207 8.378 27.218

PA PARQUE ALVORADA 22.807 6.568 5.796 6.378 6.711 25.453

UPA CUMBICA 60.089 13.940 14.060 15.923 16.364 60.287

TOTAL 435.390 107.131 104.503 117.614 120.901 450.149
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450.149
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440.000

445.000
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Unidades de Pronto Atendimento – UPAs e PAs

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

ATENDIMENTO ENFERMAGEM

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

PA PARAVENTI 26.272 6.894 6.371 7.714 7.272 28.251

UPA PAULISTA 82.342 19.818 20.866 22.104 23.662 86.450

UPA TABOÃO 85.839 24.633 21.444 20.831 21.144 88.052

PA BONSUCESSO 55.791 13.824 12.869 14.724 14.819 56.236

PA MARIA DIRCE 70.841 19.857 16.588 20.913 20.790 78.148

UPA SAO JOAO LAVRAS 113.248 32.473 25.844 31.825 32.441 122.583

PA JARDIM DONA LUIZA 91.851 15.499 18.011 19.128 22.006 74.644

PA PARQUE ALVORADA 48.048 14.997 12.332 13.956 14.253 55.538

UPA CUMBICA 102.736 24.035 23.403 26.845 27.686 101.969

TOTAL 676.968 172.030 157.728 178.040 184.073 691.871

676.968

691.871

665.000

670.000

675.000

680.000

685.000

690.000

695.000

3º QD 2024 Acumulado 2025
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Unidades de Pronto Atendimento – UPAs e PAs

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 Acumulado 2025

UPA TABOAO 4.720 1.301 1.053 1.243 1.131 4.728

PRONTO ATENDIMENTO BONSUCESSO 5.415 1.451 997 1.329 961 4.738

UPA SAO JOAO LAVRAS 4.370 1.413 1.281 1.244 537 4.475

UPA CUMBICA 2.990 738 674 973 1.069 3.454

TOTAL 17.495 4.903 4.005 4.789 3.698 17.395
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Unidades de Pronto Atendimento – UPAs e PAs

Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

CLASSIFICAÇÃO DE RISCO

0,06%
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17,72%

3,98%

68,86%
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Hospitalar

Fonte: SIH –Sistema de Informações Hospitalares (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

INTERNAÇÕES - AIHs

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - HMCA 1.493 331 360 513 545 1.749

HOSPITAL E MATERNIDADE JESUS, JOSÉ E MARIA - JJM 2.367 763 599 741 804 2.907

HOSPITAL MUNICIPAL DE URGÊNCIAS - HMU 1.896 445 484 420 521 1.870

HOSPITAL STELLA MARIS 877 210 218 220 232 880

HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCESSO - HMPB 2.914 662 631 736 738 2.767

TOTAL 9.547 2.411 2.292 2.630 2.840 10.173

9.547

10.173

9.000

9.500

10.000

10.500

3º QD 2024 Acumulado 2025
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Hospitalar

Fonte: SIH –Sistema de Informações Hospitalares (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

ATENDIMENTO MÉDICO

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - HMCA 29.919 5.146 6.855 9.280 9.543 30.824

HOSPITAL E MATERNIDADE JESUS, JOSÉ E MARIA - JJM 8.465 2.274 2.012 2.488 2.188 8.962

HOSPITAL MUNICIPAL DE URGÊNCIAS - HMU 42.030 9.526 9.349 11.642 11.513 42.030

HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCESSO - HMPB 60.615 11.823 14.084 17.512 17.196 60.615

TOTAL 141.029 28.769 32.300 40.922 40.440 142.431

ATENDIMENTO ENFERMAGEM

UNIDADES 3º QD 2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Acumulado 

2025

HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - HMCA 42.655 8.670 10.014 13.030 15.204 46.918

HOSPITAL E MATERNIDADE JESUS, JOSÉ E MARIA - JJM 11.024 3.560 3.124 3.771 3.306 13.761

HOSPITAL MUNICIPAL DE URGÊNCIAS - HMU 44.917 10.108 10.120 12.236 12.084 44.548

HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCESSO - HMPB 65.319 13.885 17.265 22.219 22.447 75.816

TOTAL 163.915 36.223 40.523 51.256 53.041 181.043
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Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU

Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE
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Fonte: SIA –Sistema de Informações Ambulatoriais (DATASUS/MS) Dados Preliminares do banco estadual atualizado até 13/05/2025

Indicadores de Saúde

Nº INDICADOR PACTUADO
RESULTADO 

PARCIAL 
1º QD 2025

8 Ampliação do número de leitos clínicos, cirúrgicos, obstétricos e/ou de observação no Município 10 0

25
Proporção de óbitos nas internações por Infarto Agudo do Miocárdio (IAM) nos hospitais sob gestão 

municipal
4,77% 6,8%

26
Proporção de óbitos nas internações por Acidente Vascular Encefálico (AVE) nos hospitais sob gestão 

municipal
24,25% 24,3%

49 Farmácias das Unidades de Pronto Atendimento para atendimento durante 24 horas 3 0
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

TRANSPORTE AMBULATORIAL

Remoções

16.927

No 1º QD 2025

Média Diária de Remoções

141,05

No 1º QD 2025

Pacientes Ativos

973

No 1º QD 2025

REMOÇÕES ESTRATIFICADAS 1º QD 2025

HEMODIÁLISE 8.579

RADIOTERAPIA 1.027

ALTAS MÉDICAS 133

ABSENTEÍSMO 1.296
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

TRANSPORTE AMBULATORIAL

12.268 ATENDIMENTOS AGENDADOS
 – 1º QD 2025 

VAN ADAPTADA ; 
1.672

AMBULÂNCIA; 1.353

VAN ; 9.243

INTER HOSPITALAR ; 
4.401

EVENTOS; 12
ALTA HOSPITALAR 

VIOLÊNCIA; 246

4.659 ATENDIMENTOS CENTRAL DE AMBULÂNCIAS
 – 1º QD 2025 
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO - TFD

3

4

8

8

27

52

73

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Ribeirão Preto

Jaú

Campinas

Itapecirica da Serra

Sorocaba

Santo André

Bauru

TOTAL DE VIAGENS TFD - 1º QD/2025

LOCAL ESPECIALIDADE TOTAL TFD

Bauru Fissura L.P 21 

Santo André Oncologia 16 

Jaú Oncologia 4 

Campinas Oncologia 4 

Itapecirica da Serra Oncologia 4 

Sorocaba Transplante de Córnea 12 

Bauru Fissura L.P 16 

Campinas Oncologia 4 

Santo André Oncologia 12 

Bauru Fissura L.P 28 

Sorocaba Transplante de Córnea 15 

Santo André Oncologia 12 

Itapecirica da Serra Oncologia 4 

Bauru Fissura L.P 8 

Santo André Oncologia 12 

Ribeirão Preto Oncologia 3 

TOTAL 175 
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO - TFD

R$ 13514,46

R$ 15800,84

RECURSO DESTINADO PARA TFD - 3º QD/2024 E 1º QD/2025

TOTAL (R$) 3º QD/2024 TOTAL (R$) 1º QD/2025
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

ESCOLA SUS Capacitações – 1º Quadrimestre 2025
Mês Tema Participantes

JANEIRO
Apresentações de Impacto 6

Introdutório - Saúde da Família 48

FEVEREIRO

Manejo Clínico da Dengue - Adamastor 178

Introdutório - Saúde da Família 26

Gerenciamento de Conflitos 5

Formação de Multiplicadores na Promoção e Incentivo ao Aleitamento Materno 19

MARÇO

Recepção dos Novos Residentes do Município (Residência Médica e Multiprofissional) 26

Apresentação dos Residentes e levantamento das expectativas 36

Apresentação Expositiva Dialogada 26

Apresentação Expositiva Dialogada/ Roda de Conversa 26

Apresentação Expositiva Dialogada/ Roda de Conversa 26

Apresentação Expositiva Dialogada 26

Apresentação Expositiva Dialogada 26

Campos de Prática 26

Roda de Conversa 26

Manejo Clínico da Dengue - Regional IV 21

Introdutório - Saúde da Família 27

Discussão sobre Saúde Mental 9

Introdutório a Medicina no Município 30

Apresentação Expositiva Dialogada/ Roda de Conversa 26

ABRIL

Apresentação Expositiva Dialogada 26

Apresentação Expositiva Dialogada 26

Manejo Clínico da Dengue - Regional III 18

Reanimação Cardiopulmonar(RCP) em Bebês, Crianças e Adultos 12

Apresentação Expositiva Dialogada/ Formação de Grupos 26

Apresentação Expositiva Dialogada 26

Introdutório - Saúde da Família 13

Eletrocardiograma para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem 5

791 
participantes
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

ESCOLA SUS

RESIDÊNCIAS

44

24

51

36

Residencia Médica

Residência Multiprofissional

2024 2025
2024 2025

Residência Multiprofissional 

Enfermagem 6 9
Farmácia 2 2

Fisioterapia 2 4

Nutrição 2 4

Odontologia 0 4

Psicologia 9 11
Serviço Social 3 2

Residência Médica 44 51
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL:

• Captação de recursos
• SAIPS
• Programas Federais e Estaduais
• FNS, INVESTSUS, TRANSFEREGOV, SISMOB
• Legislações e Publicações Oficiais

• Articulações:
• Governo, Convênios;
• Câmara Técnica Alto Tietê
• COSEMS, CONASEMS
• Emendas / Programas

• Propostas com foco na implantação de novas 
tecnologias e renovação do parque tecnológico 
de toda a rede de Atenção à Saúde

• Propostas cadastradas que somam R$ 27 
milhões

• Construção de uma UBS – Porte IV – UBS Lavras
• Construção de uma Policlínica Centro 
• Construção de um CAPS – Porte III - CAPS Dr. 

Osório Cesar
• Unidade Odontológica Móvel (UOM) – Brasil 

Sorridente - UBS Recreio São Jorge
• Renovação da frota do SAMU – 04 unidades
• 18 kits de informática para as UBSs
• 18 kits de videoconferência/telemedicina
• Propostas cadastradas que somam R$ 29 milhões
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL
Emendas Parlamentares

Propostas cadastradas – 1º QD 2025
Tipo Quantidade Valor total

Federais Impositivas recebidas 1 RS 750.844,00 

Federais a receber 2 R$ 12.800.000,00

Estaduais recebidas 1 R$10.000.000,00

Total 4 R$ 23.550.844,00

Propostas aguardando liberação
Tipo Quantidade Valor total

Federais Impositivas recebidas *

Federais para cadastro 1 R$4.200.000,00

Estaduais 11 R$ 20.060.000,00

Total 4 R$ 24.260.000,00

* As Emendas Federais Impositivas serão liberadas para cadastro a partir de 05/06/2025
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL
Emendas Parlamentares

Propostas em execução (Aquisição de Equipamentos e Obras)
Tipo Quantidade Valor total

Federais recebidas 17 R$ 7.657.333,00

Federais a receber * 8 R$ 47.382.416,00

Estaduais recebidas 15 R$ 4.130.000,00

Total 4 R$ 59.169.749,00

* OS RECURSOS FINANCEIROS PARA OBRAS FEDERAIS SÃO REPASSADOS APÓS EMISSÃO DE 
INÍCIO DE OBRA.
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

• Programa Mais Acesso à Especialistas – PMAE (Ministério da Saúde)
• O PMAE visa melhorar o acesso à consultas especializadas, exames e 

cirurgias, além de qualificar a atenção à saúde. 
• O cadastro efetuado pela gestão anterior gerava uma pactuação de 

R$ 2 milhões.
• Após revisão pela nova gestão a previsão é de chegar a R$ 107 

milhões.

ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

PROGRAMA FILA ZERO

ESPECIALIDADES QUANTIDADE DE AGENDAMENTOS

CONSULTA EM CARDIOLOGIA 3.168

CONSULTA EM CIRURGIA GERAL 4.896

CONSULTA EM CIRURGIA VASCULAR 3.024

CONSULTA EM DERMATOLOGIA 9.206

CONSULTA EM DERMATOLOGIA PED 64

CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA 5.256

CONSULTA EM GASTROENTEROLOGIA 5.352

CONSULTA EM HEMATOLOGIA 240

CONSULTA EM HEPATOLOGIA 672

CONSULTA EM NEFROLOGIA 864

CONSULTA EM NEUROLOGIA 864

CONSULTA EM NEUROLOGIA PEDIATRICO 832

CONSULTA EM OTORRINOLARINGOLOGIA 8.064

CONSULTA EM PNEUMOLOGIA 4.608

CONSULTA EM PROCTOLOGIA 576

CONSULTA EM UROLOGIA 6.498

TOTAL 54.184
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

REGULAÇÃO

TOTAL DE AGENDAMENTOS DE CONSULTAS E EXAMES - 1° QUADRIMESTRE 2025

ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA

dezembro/2024 jan/25 fev/25 mar/25 abr/25
Total 1ª 

QUADRIMESTRE 
2025

Aumento %
Abr/25 X 
Dez/24

Total agendado a mais
Abr/25 X Dez/24

CONSULTAS 8.397 11.544 23.298 16.565 19.528 70.935 232,6% 11.131

EXAMES 17.121 28.352 28.955 20.130 21.963 99.400 128,3% 4.842

TOTAL 25.518 39.896 52.253 36.695 41.491 170.335 15.973

Fonte: SISS Online > Relatório de Ofertas-AG0037 - 30/04/2025
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

REGULAÇÃO

5 MAIORES  FILAS DE EXAMES E CONSULTAS 

CONSULTAS DEMANDA REPRIMIDA

CONSULTA EM OFTALMOLOGIA 41.985

CONSULTA EM ORTOPEDIA 25.080

CONSULTA EM NEUROLOGIA 12.133

CONSULTA EM DERMATOLOGIA 9.521

TOTAL 88.719

EXAMES DEMANDA REPRIMIDA

ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER VENOSO MEMBRO INFERIOR 27.599

ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL 12.759

ECOCARDIOGRAFIA TRANSTORACICA 11.396

ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL 11.148

COLONOSCOPIA 10.859

TOTAL 73.761

Fonte: Sistema Siss> BI> Relatórios Pawer BI> Painel Regulação - 26/05/2025
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

OUVIDORIA SUS:

A Ouvidoria do SUS Guarulhos é um canal oficial de comunicação 
direta entre o cidadão e os gestores de saúde, com escuta 
qualificada aos usuários e aos profissionais vinculados ao sistema 
de saúde, tendo como objetivo principal o fortalecimento do 
controle social, promovendo a cidadania e a melhoria contínua na 
qualidade dos serviços prestados pelo Sistema Único de Saúde de 
Guarulhos.

MEIOS DE ACESSO:
Telefone 0800-7722986.
E-mail: ouvidoriasusguarulhos@gmail.com
Internet: https://www.guarulhos.sp.gov.br/ouvidoria-sus
Telefone 136 (Ministério da Saúde)
Rua Íris, 300 – Gopoúva
Hospital Municipal da Criança e do Adolescente - HMCA: Rua José Maurício, 191 - 
Centro
Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso - HMPB: Rua São José do Paraíso, 100 - 
Bairro Imperial
Hospital Municipal de Urgências - HMU: Av. Tiradentes, 3.392 - Bom Clima 
(Atendimento através de urna) de Guarulhos.

MANIFESTAÇÕES REGISTRADAS

ANO QTDE
No 1º  quadrimestre de 2025, percebemos um aumento de 5,13%
com relação às manifestações registradas  no 1º quadrimestre de 
2024.

2024 12498

2025 13139

Aumento 5,13%

MEIOS DE ACESSO 

Os meios de atendimentos utilizados nos 1º  Quadrimestres de 2024 e 2025 foram:

Meios atendimento

2024 2025

Manifestações 
registradas

%
Manifestações 

registradas
%

PESSOALMENTE 6221 49,8% 6793 51,7%

TELEFONE 4986 39,9% 4691 35,7%

EMAIL 783 6,3% 1373 10,4%

FORMULÁRIO WEB 232 1,9% 160 1,2%

CARTA 276 2,2% 122 0,9%

Total geral 12498 100,0% 13139 100,0%

As manifestações registradas 
presencialmente e através de telefone 
representam a maioria dos atendimentos 
realizados nos respectivos períodos.

Seguido do atendimento através de e-mail, 
com um aumento significativo de 75% e dos 
atendimentos via internet e carta (urnas nos 
hospitais).
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

OUVIDORIA SUS

PESSOALMENTE TELEFONE EMAIL FORMULÁRIO
WEB

CARTA

6221

4986

783
232 276

6793

4691

1373

160 122

2024

2025

Meios de atendimento utilizados para os registros das manifestações no 
1º quadrimestre:
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

OUVIDORIA SUS

CLASSIFICAÇÃO

Meios atendimento

2024 2025

Manifestações 
registradas

%
Manifestações 

registradas
%

SOLICITAÇÃO 10.332 82,7% 11.602 88,3%

RECLAMAÇÃO 1.237 9,9% 853 6,5%

INFORMAÇÃO 478 3,8% 346 2,6%

ELOGIO 417 3,3% 319 2,4%

SUGESTÃO 29 0,2% 13 0,1%

DENÚNCIA 5 0,0% 6 0,0%

TOTAL GERAL 12.498 100% 13.139 100,0% DENUNCIA

SUGESTAO

ELOGIO

INFORMACAO

RECLAMACAO

SOLICITACAO

5

29

417

478

1237

10332

6

13

319

346

853

11602

2025 2024
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

AUDITORIAS

QUADRO RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO 1º QUADRIMESTRE DE 2025

Mês
Auditoria 
Analítica 

AIHs SIHD*

Auditorias 
operacionais 
AIHs SIHD*

Demais 
Auditorias 
Internas**

Auditorias 
Externas**

JANEIRO 451 52 1 0

FEVEREIRO 428 22 2 0

MARÇO 459 26 0 0

ABRIL 485 37 0 0

TOTAL 1.823 137 3 0

Ao final do período analisado, 0 auditorias internas seguiam em andamento

* O número de auditorias relacionadas ao SIHD tem como referência o mês de competência 
das AIHs (Autorização de Internação Hospitalar). As auditorias são realizadas no mês 
subsequente (Mês de apresentação).

** Os valores apresentados na tabela correspondem ao número de auditorias concluídas em 
cada mês, independentemente da data de início da demanda. 
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Fonte: Departamento de Planejamento e Regulação em Saúde – DPRS

AUDITORIAS

AUDITORIA DE INTERNAÇÃO SOBREPOSTA NO ESTADO
Nas competências 01, 02, 03 e 04/2025 NÃO HOUVE CRÍTICAS DE AIHS PARA SEREM ANALISADAS

AUDITORIAS SELECIONADAS PELO SIHD DO MINISTÉRIO DA SAÚDE

AUDITORIAS DEMANDAS INTERNAS CONCLUÍDAS
1. Recebemos em 11 de fevereiro de 2025 memorando N° 215/2024-SS018.04 com solicitação de análise das AIHs referentes ao encerramento do convênio 0622/2024-FMS, que constitui o incremento e 
execução de saídas de alta complexidade cirúrgica na linha de cuidado cardiológico a serem realizados no Hospital Stella Maris, para incremento temporário ao custeio de assistência hospitalar e ambulatorial pra 
o cumprimento de metas conforme previsto na Portaria 2.926 de 29 de dezembro de 2023 e Portaria GM/MS N°544, de 03 de maio de 2023. Auditoria dos prontuários correspondentes as AlHs aprovadas 
referentes aos pacientes listados no Processo 3253/2024, folhas 147 à 148, realizados no Hospital Stella Maris no período de maio a agosto de 2024 para cumprimento de Meta Qualitativa.
•Período da auditoria: fevereiro/2025 a março/2025
•Resultado/recomendações: Após realização de auditoria nos prontuários, constatamos que todos os 36 pacientes selecionados para realização de angioplastia foram atendidos no período de maio a agosto 2024 
no Hospital Stella Maris e tiveram seus procedimentos realizados.

2. Recebemos em 28 de agosto de 2025 memorando N° 178/2024-SS018.04 com solicitação de análise das AIHs referentes ao encerramento do convênio 0122/2024-FMS, que constitui o incremento e execução 
de saídas de alta complexidade cirúrgica na linha de cuidado marcapasso a serem realizados no Hospital Stella Maris, para incremento temporário ao custeio de serviços de assistência hospitalar e ambulatorial 
para o cumprimento de metas conforme previsto na Portaria 1.157 de 18 de agosto de 2023 e Portaria GM/MS N°449, de 05 de abril de 2023. Auditoria dos prontuários correspondentes as AlHs aprovadas 
referentes aos pacientes listados no Processo 56566/2023, folhas 139, realizados no Hospital Stella Maris no período de março a agosto de 2024 para cumprimento de Meta Qualitativa.
•Período da auditoria: agosto/2024 a fevereiro/2025
•Resultado/recomendações: Após realização de auditoria nos prontuários, constatamos que todos os 25 pacientes selecionados para realização de procedimentos relacionados a linha de cuidado de marca-passo 
foram atendidos no período de março a agosto 2024 no Hospital Stella Maris e tiveram seus procedimentos realizados.

2. Auditoria para verificar o número de sessões de hemodiálise realizadas pela paciente C.C.L.A., realizadas durante o mês de junho do ano de 2024 na Clínica Diaverum Assistência Médica e Nefrológica LTDA. 
Realizado auditoria em prontuário eletrônico no dia 07 de janeiro de 2025, sendo selecionado o período de 01 a 30 de junho de 2024.
Período da auditoria: Junho/2024 a janeiro/2025
•Resultado/recomendações:  A paciente C.C.L.A. realizou 13 sessões de hemodiálise durante o período de junho de 2024



ADMINISTRATIVO
66

Fonte: Departamento Administrativo da Saúde - DAS

JUDICIALIZAÇÃO

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

QUANTIDADE DE ITENS ATIVOS POR 
SOLICITAÇÃO  Excluídos os Inativos

Administrativo 130 128 115 115
Defensoria 45 43 42 43

Judicial 3109 3096 3014 3000
Total 3284 3267 3171 3158

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

NÚMEROS DE PROCESSOS JUDICIAIS ATIVOS           
Excluídos os Inativos                                                                

Excluídos Duplicidade de PJ
927 923 905 903

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL

QUANTIDADE DE ITENS POR GRUPO                                       
Excluídos os Inativos                                                                        

Excluídos Duplicidade de Código do Item

Controlados 71 71 71 71
Hospitalar 128 129 128 125
Medicamento 290 287 282 282
Nutrição 62 61 60 56
Odonto 2 2 2 2

Total 553 550 543 536
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Fonte: Departamento Administrativo da Saúde - DAS

JUDICIALIZAÇÃO
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Fonte: Departamento Administrativo da Saúde - DAS

JUDICIALIZAÇÃO

VALORES TOTAIS MANDADO 
JUDICIAL                     

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL ACUMULADO

R$     810.495,35 R$     808.522,49 R$     797.774,19 R$     783.530,84 R$      3.200.322,87 

FORNECIMENTO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 2024

VALORES DE ITENS ATIVOS 
POR SOLICITAÇÃO  

Excluídos os Inativos

Administrativo R$       14.926,46 R$       14.468,06 R$       13.733,46 R$       13.750,34 R$            56.878,32 

Defensoria R$          9.506,34 R$          9.619,14 R$          9.733,55 R$          9.734,27 R$            38.593,30 

Judicial R$     786.062,55 R$     784.435,29 R$     774.307,18 R$     760.045,74 R$      3.104.850,76 

TOTAL R$     810.495,35 R$     808.522,49 R$     797.774,19 R$     783.530,35 R$      3.200.322,38 

GRUPO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL ACUMULADO

VALORES POR GRUPOS DE 
ITENS

Controlados R$       50.707,68 R$       50.445,54 R$       53.705,32 R$       51.783,22 R$         206.641,76 

Hospitalar R$     310.615,72 R$     309.912,87 R$     310.469,92 R$     307.055,06 R$      1.238.053,57 

Medicamento R$     335.978,91 R$     334.273,81 R$     323.503,38 R$     315.681,35 R$      1.309.437,45 

Nutrição R$     113.164,75 R$     113.855,81 R$     110.067,27 R$     108.982,42 R$         446.070,25 

Odonto R$                28,29 R$                28,29 R$                28,29 R$                28,29 R$                  113,16 

TOTAL R$     810.495,35 R$     808.516,32 R$     797.774,18 R$     783.530,34 R$      3.200.316,19 
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Fonte: Departamento Administrativo da Saúde - DAS

JUDICIALIZAÇÃO

PRINCIPAIS ITENS COM MANDADO JUDICIAL

Item DESCRIÇÃO Quantidade Valor 

1 TIRA REAGENTE ADULTO - PROGRAMA DIABETES 319 R$       15.966,70 

2 LANCETA PARA LANCETADOR - PROGRAMA DIABETES 285 R$         1.211,00 

3 INSULINA GLARGINA 100 UI/ML CANETA 186 R$       19.047,30 

4 AGULHA ULTRA FINA 5MMX 0,25MM PARA INSULINA 131 R$         1.731,84 

5 INSULINA ASPARTE 100 UI/ML CARPULE 3 ML (MANDADO) 124 R$       13.688,65 

6 AGULHA ULTRA FINA 8MMX0,25MM PARA APLICACAO DE INSULINA 86 R$         1.554,09 

7 INSULINA GLULISINA 100 UI/ML - 3 ML - GN - CANETA 70 R$         5.145,96 

8 INSULINA GLARGINA 100 UI/ML CARP 3 ML(MANDADO)(CONTRATO) 68 R$       13.720,00 

9 INSULINA LISPRO 100 UI/ML - CARP 3 ML + SISTEMA DE APLICAÇÃO 58 R$         5.516,68 

10 AGULHA ULTRA FINA 4 MM 50 R$         1.014,52 
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

IMUNIZAÇÃO Doses aplicadas % de cobertura

COBERTURA VACINAL 
EM MENORES DE 1 ANO

Pentavalente 16.389 101,77%

Pneumo10 16.672 103,53%

Pólio 14.554 90,38%

Tríplice viral 18.506 114,92%

CAMPANHA  - INFLUENZA  (doses  acumuladas, 
campanha iniciada dia 02/04/2025)

127.261 27,77%

VACINAÇÃO COVID

2ª doses 1.291.124 100,47%

3ª doses 868.072 67,55%

4 ª doses 307.278 23,91%

IMUNIZAÇÃO
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

Epidemiologia e Controle de Doenças

Centro de Controle de Zoonoses
OCORRÊNCIAS 1º QD 2025

ANIMAIS PEÇONHENTOS

ACIDENTES COM ANIMAIS PEÇONHENTOS 
(ARANHAS, COBRAS E ESCORPIÕES)

105

SOLICITAÇÕES ATENDIDAS – CCZ
(ARANHAS, COBRAS, ESCORPIÕES, ABELHAS E MARIMBONDOS)

866

ANIMAIS CAPTURADOS
(ARANHAS, COBRAS, ESCORPIÕES entregues pelo munícipe + Capturados pela 
equipe)

54

REMOÇÃO (ABELHAS E MARIMBONDOS) 565

OCORRÊNCIA DE UTILIZAÇÃO DO 
SORO

ANTIOFÍDICO - serpentes
(BOTRÓPICO, CROTÁLICO, ELAPÍDICO)

10

ESCORPIÔNICO - escorpiões 1

ANTIARACNÍDICO - aranhas 5

LONÔMICO - lagartas 0

ACIDENTES COM ANIMAIS 
DOMÉSTICOS 

ACIDENTES COM ANIMAIS DOMÉSTICOS 731

INQUÉRITO POR AGRESSÃO DE CÃES E GATOS 
(VISITAS DOMICILIARES E LIGAÇÕES)

418

SORO ANTIRRÁBICO 18

SORO ANTITETÂNICO 0

ESPOROTRICOSE

ESPOROTRICOSE HUMANA 38

BUSCA ATIVA, ACOMPANHAMENTO DE TRATAMENTO, ABANDONO DE 
TRATAMENTO, AVALIAÇÃO CLÍNICA (CASOS NOVOS, REAVALIAÇÃO E AVALIAÇÃO DE 
ALTA), SOLICITAÇÕES DE ESPOROTRICOSE, REMOÇÃO, DENÚNCIAS E FISCALIZAÇÕES

1.111

NÚMERO DE EUTANÁSIA E ÓBITOS (CONTABILIZAÇÃO DAS SOLICITAÇÕES 
PROCEDENTES E DEMANDA ESPONTÂNEA AO CCZ)

77
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

AÇÕES
1º QD 
2025

AÇÕES EM VIGILÂNCIA
AVALIAÇÃO DE LTA 173

NÚMERO DE INSPEÇÕES E FISCALIZAÇÕES
(PRODUTOS + SERVIÇOS + SAÚDE DO TRABALHADOR + ZOONOSES) 11.096

AÇÕES
1º QD 
2025

EDUCAÇÃO EM VIGILÂNCIA

AÇÕES EDUCATIVAS E CAPACITAÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO À 
SAÚDE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA; VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (AGRAVOS DE 
SAÚDE EX. ARBOVIROSES, TUBERCULOSE); CENTRO CONTROLE DE 
ZOONOSES (ARBOVISORES, ZOONOSES, PRAGAS E PEÇONHENTOS); CEREST 
SAÚDE DO TRABALHADOR; PROGRAMA IST E HV; SEÇÃO DE 
PLANEJAMENTO E EDUCAÇÃO EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE; DTVONV; DTLSP

198

ATIVIDADES DE ROTINA
1º QD 
2025

SERVIÇO DE 
VERIFICAÇÃO DE ÓBITO 

(SVO)

RECOLHIMENTO 1.178

NÚMERO DE NECRÓPSIAS 719

AÇÕES
1º QD 
2025

SOLICITAÇÃO DE 
DESRATIZAÇÃO E CONTROLE 

DE VETORES

DESRATIZAÇÕES REALIZADAS
(DEMANDAS ESPONTÂNEAS E PROGRAMADAS)

171

DESINSETIZAÇÕES REALIZADAS
(DEMANDAS ESPONTÂNEAS E PROGRAMADAS)

14
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

ANÁLISE
1º QD 
2025

COLETA, ANÁLISE E 
CONTROLE DE ALIMENTOS E 

SWAB

COLETA AMOSTRAS - ALIMENTO 6

MICROBIOLÓGICA - ALIMENTO
(COLIFORMES TOTAIS E TERMOTOLERANTES, Salmonella sp, Bacillus 
cereus, Staphylococcus aureus)

166

COLETA AMOSTRAS - SWAB 0

MICROBIOLÓGICA - SWAB
(Staphylococcus aureus, COLIFORMES TOTAIS E TERMOTOLERANTES, 
Salmonella sp)

0

ANÁLISE
1º QD 
2025

COLETA, ANÁLISE E 
CONTROLE DE ÁGUA

COLETA AMOSTRA
(COLETAS DE ROTINA, DENÚNCIAS E SURTOS)

325

FÍSICO-QUÍMICA
(AMÔNIA, CLORETOS, CLORO LIVRE, COR APARENTE, DUREZA TOTAL, 
FERRO, FLUORETOS, MANGANÊS, NITRATOS, ODOR, SULTADO, 
SULFETO, TURBIDÊZ, ZINCO, PH)

1.655

MICROBIOLÓGICA
(COLIFORMES TOTAIS E TERMOTOLERANTES, BACTÉRIAS 
HETEROTRÓFICAS)

662
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

CASOS 1º QD 2025

AEDES AEGYPT

CASOS POSITIVOS DE DENGUE 3.322

CASOS POSITIVOS DE ZIKA 0

CASOS POSITIVOS DE CHIKUNGUNYA 0

CASOS POSITIVOS DE FEBRE AMARELA 0

AÇÕES DE COMBATE AO AEDES
(VISITAS CASA A CASA, PE's, IE's, OBRAS, DENÚNCIAS, ADL, BLOQUEIO, 
NEBULIZAÇÃO, ARMADILHA)

303.398

Laboratório de Saúde Pública - LSP

EXAMES 1º QD 2025

EXAMES REALIZADOS NO 
LABORATÓRIO DE SAÚDE 

PÚBLICA

DENGUE 2.649

LEPTOSPIROSE 70

TUBERCULOSE 12.575

RECEBIMENTO, PREPARO E  
ENVIO DE AMOSTRAS PARA 

LABORATÓRIOS DE REFERÊNCIA

FEBRE AMARELA, TB DE SENSIBILIDADE, LEPTOSPIROSE MAT, CHIKUNGUNYA, ZIKA, 
DENGUE PCR, COQUELUCHE, FEBRE MACULOSA, H1N1, INFLUENZA, MENINGITE, 
RUBÉOLA, SARAMPO, ROTAVÍRUS, COVID, OUTROS

5.068
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

Exames realizados

TIPO DE EXAME Anti-HIV Hepatite B Hepatite C Sífilis

1º Quadrimestre 15.535 13.069 4.060 14.927

Exames positivos / reagentes

TIPO DE EXAME Anti-HIV Hepatite B Hepatite C Sífilis

1º Quadrimestre 152 24 41 946

Insumos distribuídos – Rede de saúde

TIPO DE 
PRESERVATIVO

Preservativo Externo 52mm

Preservativo

Gel

Teste rápido Teste rápido Teste rápido

Interno Anti-HIV Sífilis Hepatite C

1º Quadrimestre 966.528 4.274 168.945 55.000 79.000 66.000

Sistema CLIF de 28/05/2025
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

Indicadores de Saúde

Nº INDICADOR PACTUADO
RESULTADO 

PARCIAL 
1º QD 2025

27 Número de casos novos de AIDS em menores de 5 anos 0 0

28 Número de casos novos de sífilis congênita em menores de 1 ano de idade 177 61

29 Proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV – acesso em 29/05/2025 9 E-Gestor 60% 55%

31
Proporção de vacinas selecionadas que compõem o Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de 1 ano de idade (Pentavalente-
3ª dose, Poliomielite - 3ª dose, Pneumocócica 10 valente - 2ª dose) e para crianças de 1 ano de idade (tríplice viral - 1ª dose) – com coberturas 

vacinais preconizadas.
75% 100%

32 Cobertura vacinal de Influenza em idosos (acima de 60 anos) 95% 19,90%

33
Proporção de salas de vacina com alimentação mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentação mensal de imunobiológicos, no 

sistema oficial de informação do Programa Nacional de Imunizações de dados individualizados, por residência
92% 85%

34 Proporção de contatos examinados de casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 82% 0%

35 Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 90% 0%

36 Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial 70%
Sem resultado 

parcial

37 Proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera 85%
Sem resultado 

parcial

38 Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação 98% 100%

39 Proporção de preenchimento do campo "ocupação" nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 95% 98,40%

40
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e 

turbidez
100% 42,34%

41 Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 3 1

42
Proporção de registros de óbitos alimentados no SIM em relação ao estimado, recebidos na base federal em até 60 dias após o final do mês de 

ocorrência.
90% a executar

43
Proporção de registros de nascidos vivos alimentados no SINASC em relação ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias após o final do 

mês de ocorrência.
90% a executar

44 Proporção de registro de óbitos com causa básica definida 95% 96,77%
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

MÊS VISTORIAS
PROJETOS DE 
ARQUITETURA

ADEQUAÇÕES 
DEMANDAS E 
REFORMAS

LTAS EM 
ANDAMENTO

LTAS APROVADOS

TOTAL DE 
DEMANDAS 

ATENDIDAS POR 
MÊS

JANEIRO 5 7 12 16 3 43
FEVEREIRO 9 7 25 13 1 55

MARÇO 5 7 21 12 1 46
ABRIL 7 7 28 16 2 60
TOTAL 26 28 86 57 7 204

PROJETOS ARQUITETÔNICOS NA SÁUDE / LTA

PROJETOS PARA NOVAS UNIDADES EM DESENVOLVIMENTO

TIPOLOGIA FASE UNIDADES QUANTIDADE

CAPS, UBS E 
POLICLINICA

PROJETOS DE 
ARQUITETURA E 

COMPLEMENTARES

UBS JD ACACIO
UBS BANANAL

UBS ALVORADA
 CAPS III

CAPS ADIII
POLICLINICA CANTAREIRA 

PONTO DE APOIO INDÍGENA CABUÇU

7
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

MÊS MÉDICO HOSPITALAR ODONTOLÓGICO
TOTAL DE DEMANDAS 
ATENDIDAS POR MÊS

JANEIRO 230 141 43
FEVEREIRO 182 139 55

MARÇO 167 125 46
ABRIL 136 98 60
TOTAL 715 503 1.218

ORDENS DE SERVIÇO: EQUIPAMENTOS MÉDICOS E ODONTOLÓGICOS

ORDENS DE SERVIÇO: MANUTENÇÃO / INFRAESTRUTURA

MÊS CIVIL ELÉTRICA HIDRÁULICA ROÇAGEM SERRALHERIA
TOTAL DE DEMANDAS 
ATENDIDAS POR MÊS

JANEIRO 87 130 108 34 8 43

FEVEREIRO 96 109 83 14 4 55

MARÇO 35 77 87 13 11 46

ABRIL 30 91 72 3 4 60

TOTAL 248 407 350 64 27 1.096
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

SITUAÇÃO QUANTIDADE

APROVADO 05

EM ANDAMENTO 19

EMISSÕES DA LICENÇA DE AVCB NO PERIODO

VISTORIA TÉCNICA PARA 
ADEQUAÇÃO DE UNIDADE A 

SUBMETER VISTORIA DO 
BOMBEIRO

12 Vistorias 
GESTÃO DA FROTA

MÊS ATENDIMENTOS

JANEIRO 3.016

FEVEREIRO 2.528

MARÇO 2.377

ABRIL 2.162

TOTAL 10.083
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

UBS ÁGUA AZUL

• Esta obra consiste na construção da nova sede da unidade. 

• Endereço: Travessa Guanabara, 156 – Água Azul - Guarulhos.

• Processo Administrativo: 16014/2021

• Custo contrato: R$ 1.463.333,03

• Ordem de início: 09/08/2023

• Status: Execução com 100%

• Termo de Recebimento Definitivo: 07/04/2025
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

UBS MORROS

• Esta obra consiste na reforma e ampliação da unidade para melhor 
acomodação dos munícipes e profissionais. 

• Endereço: Rua Delmiro, 299 – Jardim dos Afonso – Guarulhos.

• Processo Administrativo: 33689/2021

• Recurso: Federal

• Custo contrato: R$ 622.091,54 após aditamento

• Ordem de reinicio: 22/02/2024 

• STATUS: 95% em execução 
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

UBS MARINÓPOLIS

• Esta obra consiste na reforma e ampliação da sede própria da unidade para 
melhor acomodação dos munícipes e profissionais.

• Endereço: R. Marinópolis, 546 - Jardim Pres. Dutra

• Processo Administrativo: 24.999/2022

• Ordem de Inicio: 12/08/2024

• Recurso: Federal R$ 750.844,00

• Status: 70% em execução.
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCESSO - HMPB

• Convênio nº 767883/2011/MS/CAIXA

• Obras previstas da 3ª Fase: Conclusão do 2º andar, 3º andar e parte do 5º andar; 
Execução do SAME e Almoxarifado no 1º subsolo (com isso a construção das instalações 
hospitalares do HMPB serão concluídas).

• Status: AGUARDANDO APROVAÇÃO DA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL PARA INICIO DE 
PROCESSO LICITATÓRIO. 

• Contrato de Repasse Nº CR 0374517-39/2011

• Custo estimado: R$ 14.851.788,74

HOSPITAL INFANTOJUVENIL DE GUARULHOS - HIG

• Endereço: Rua Deputado Ulisses Guimarães, Taboão - Guarulhos – SP.

• Contrato: 35101/2023 - DLC

• Custo contrato: R$ 2.783.250.000,00

• Ordem de início: 19/01/2024

• Status: 5% de execução – Paralisada
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

PA PARAVENTI
• Esta obra consiste na reforma e ampliação da unidade para melhor 

acomodação dos munícipes e profissionais.

• Endereço: R. Joracy de Camargo, 202 - Jardim Paraventi, Guarulhos 
– SP.

• Processo Administrativo: 7137/2024

• Recurso: COAPES

• Custo contrato: R$ 1.068.270,39

• Status: 48% em execução
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

PA DONA LUIZA

• Esta obra consiste na reforma e ampliação da sede própria da unidade para 
melhor acomodação dos munícipes e profissionais.

• Endereço: R. Osvaldo Nunes Dias, 55 - Jardim Centenário, Guarulhos – SP.

• Processo Administrativo: 5801/2024 – DLC

• Custo contrato: R$ 73.613,87

• Empresa reincidiu o contrato

• Status: Paralisada 23/09/2024
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Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

CEMEG Pimentas Cumbica

• Esta obra consiste na reforma da sede própria da unidade para melhor 
acomodação dos munícipes e

• profissionais.

• Endereço: Av. Ataláia do Norte, 576 - Jardim Cumbica, Guarulhos

• Custo: Recursos próprios – SS

• Início: 01/2025

• Status: 80% em execução



INFRAESTRUTURA DA SAÚDE
87

Fonte: Departamento de Gestão da Infraestrutura da Saúde - DGIS

CER II

• Esta obra consiste na mudança de prédio da Unidade atual.

• profissionais.

• Custo: Recursos próprios – SS

• Status: 80% em execução
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Vacinação e Prevenção
Destaques:

• Intensificação da vacinação contra a Febre Amarela após a confirmação 
de um primata infectado na região do Cabuçu, com 26.159 doses 
aplicadas entre 20 de janeiro e 9 de maio de 2025.

• Estratégias utilizadas: vacinação casa a casa, nas UBSs e em pontos 
estratégicos (supermercados, zoológico, terminais de ônibus, Parque da 
Cantareira – CORREDOR ECOLÓGICO, pesqueiro, entre outros).

• A partir de abril, integração da vacinação contra influenza às ações de 
intensificação e ao Saúde Toda Hora, com 4.436 doses aplicadas nos 
finais de semana de abril.

• Atuação em sábados e locais alternativos como escolas e 
supermercados para ampliar o acesso.

• Busca ativa de casos e orientações sobre tuberculose nas UBS.

Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS
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Promoção da Saúde, Prevenção de Agravos e Práticas Integrativas
Destaques:

• Campanha Nacional Contra a Dengue nas Escolas: Mobilização territorial das 
UBS e unidades escolares para ações de prevenção e combate ao Aedes aegypti, 
com foco em territórios de maior risco.

• Vacinação nas Escolas: Estratégia nacional implementada no município para 
aumentar a cobertura vacinal de crianças e adolescentes menores de 15 anos.

• Oficinas de Danças Circulares: Atividade mensal no Bosque Maia promovendo 
bem-estar, conexão e inclusão por meio da arte e do movimento.

• Sarau no Parque: Ação sociocultural e educativa no Parque Júlio Fracalanza, 
integrando saúde, cultura e cidadania em edições temáticas.

• Janeiro Branco e Roxo: Campanhas de conscientização sobre saúde mental e 
hanseníase, com ações informativas e educativas.

• Fevereiro Pink e Laranja: Ações voltadas à prevenção de ISTs durante o Carnaval 
e campanha de combate à leucemia.

• Semana de Prevenção da Gravidez na Adolescência: Atividades do PSE voltadas 
à educação em saúde sexual e reprodutiva nas escolas.

• Março Verde: Atividades de prevenção e conscientização sobre a tuberculose em 
diversos territórios.

• Abril Azul: Programações voltadas à inclusão e sensibilização sobre o Transtorno 
do Espectro Autista, promovendo empatia e respeito.

Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Práticas Integrativas e Complementares – CEMPICS
Destaques:

• Grupo Interativo – encontros quinzenais abertos ao público: 
rodas de conversa com até 15 participantes, conduzidas com base 
em seis pilares da saúde: alimentação saudável, atividade física, 
higiene do sono, manejo do estresse, conexão social e 
comportamento preventivo.

➢ Fevereiro: Navegando pelas Emoções – inteligência emocional, 
com Silvania Alexandre (terapeuta convidada).

➢ Março: Respiração no dia a dia, com Dra. Telma Moura Reis 
(baseado na Medicina Tradicional Chinesa).

➢ Abril: Atividade física e qualidade de vida, com Prof. Luis 
Fernando Willie, em parceria com o Parque Julio Fracalanza.

• Oficina “Diálogos com a Carta da Terra” – abril de 2025: reflexão 
sobre eventos climáticos extremos e mudança de hábitos para um 
futuro sustentável.

➢ Comemoração dos 25 anos da Carta da Terra.

➢ Facilitadora: Celi Pereira, embaixadora Lixo Zero, escritora e 
educadora em sustentabilidade.

Respiração no dia a dia Oficina “Diálogos com a 
Carta da Terra”
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Atenção às Pessoas com Doenças Crônicas

Destaques:

• 86 encontros do Programa Viver Saudável realizados 
entre janeiro e abril de 2025, com cerca de 716 
participantes;

• Temas abordados: alimentação balanceada, controle 
glicêmico, rotulagem nutricional, nutrição emocional e 
práticas corporais;

• 7 encontros do Núcleo de Obesidade Infantil, com cerca 
de 100 participantes entre crianças, adolescentes e 
responsáveis;

• 34 encontros dos Núcleos de Obesidade dos CEMEGs 
(Centros de Especialidades Médicas de Guarulhos), sendo 
7 encontros no CEMEG Centro e 27 encontros no CEMEG 
São João, com média de 10 participantes por encontro.

• Atividades desenvolvidas em todas as regiões de saúde 
de Guarulhos.

Ações Integradas: Movimenta Saúde e Rede 

de Atenção às Pessoas com Doenças Crônicas
Destaques:

• Fevereiro Pink – Prevenção do Câncer: cerca de 30 ações, incluindo 
palestras, rodas de conversa e murais informativos;

• Março Verde – Alimentação Saudável: aproximadamente 70 
atividades, com dinâmicas, orientações nutricionais e ações de 
sensibilização;

• Abril Azul – Práticas Corporais e Atividade Física: cerca de 30 ações 
com grupos de caminhada, atividades físicas, orientações e rodas 
de conversa;

• Ações realizadas em diferentes territórios e com ampla 
participação comunitária.
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Atenção aos Direitos Humanos

Destaques:

• Atendimentos e abordagens da Equipe CNAR à 

população em situação de rua.

• Parceria com a Pastoral da População em Situação 

de Rua para ações de cuidado e acolhimento.

• Ações do Março Verde em unidade prisional, com 

foco na prevenção da tuberculose.

• Atividade especial com servidoras da SAP em 

comemoração ao Dia das Mães, reforçando o 

cuidado com quem cuida.
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Atenção à Urgência e Emergência
Destaques:

• Programa Vida no Trânsito (PVT): reuniões mensais 

do Grupo de Segurança Viária com foco na 

prevenção de acidentes e mobilidade segura.

• Programa PARTY: quatro edições do programa 

educativo com foco em prevenção de traumas 

relacionados ao trânsito, com participação de 150 

estudantes.

• Programa Melhor em Casa: ações de educação 

permanente e revisão de protocolos com equipes 

EMAD e EMAP, ampliando a resolutividade da 

atenção domiciliar.

Segurança Viária

Programa PARTY
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Enfrentamento à Violência e Promoção da Equidade
Destaques:

• Conselho Municipal de Política para Mulheres: reuniões e 

atividades para implementação do Plano Municipal.

• Colegiado Intermunicipal do Direito das Mulheres do Alto 

Tietê: articulação regional para fortalecimento dos conselhos 

municipais.

• Rede de Não Violência: discussão e pactuação de fluxos de 

atendimento e Guia Intersetorial no enfrentamento à violência 

de gênero.

• Comissão Intersetorial “Guarulhos Cidade que Protege”: 

reuniões com o Ministério Público e ações para a 

implementação do programa voltado à proteção de crianças e 

adolescentes.

• Núcleos de Prevenção à Violência (NPV): apoio à implantação 

e implementação conforme diretrizes do Ministério da Saúde.

Conselho Municipal de Política para 
Mulheres

Rede de Não Violência

Guarulhos Cidade que Protege (Ministério Público)
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Saúde Mental e Inclusão

Destaques:

• CarnaRAPS como evento de visibilidade e integração social.

Atenção à Pessoa com Deficiência

Destaques:

• Integração entre áreas técnicas e fortalecimento da 

intersetorialidade.

• Ações com impacto emocional e social significativo para os 

usuários e famílias.

Fonte: https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/carnaraps-leva-alegria-

inclusao-e-conscientizacao-sobre-saude-mental-em-guarulhos Fonte https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/campd-encerra-

trimestre-com-encontro-sobre-memorias-afetivas 

https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/carnaraps-leva-alegria-inclusao-e-conscientizacao-sobre-saude-mental-em-guarulhos
https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/carnaraps-leva-alegria-inclusao-e-conscientizacao-sobre-saude-mental-em-guarulhos
https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/campd-encerra-trimestre-com-encontro-sobre-memorias-afetivas
https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/campd-encerra-trimestre-com-encontro-sobre-memorias-afetivas
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Saúde Bucal

Destaques:

• Ferramenta de gestão e monitoramento das etapas de 

produção e entrega de próteses dentárias, com 

organização por CEO, controle de prazos e análise 

gerencial.

• Qualificação do acesso aos serviços de prótese, com 

controle dos contratos e dos profissionais envolvidos.

• Subsídios para decisões estratégicas na assistência 

odontológica.

Ações Integradas: Saúde Bucal e Rede de 

Atenção à Pessoa com Deficiência
Destaques:

• Atividades regulares de escovação supervisionada e ações 

educativas com entrega de kits.

• Levantamento epidemiológico, estratificação de risco e 

encaminhamentos para atenção especializada.

• Pactuação entre serviços, uso do SissOnline e planilhas 

compartilhadas para monitoramento.

• Impacto positivo na saúde geral, autoestima e acesso 

equitativo ao cuidado.
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Saúde Materno Infantil
Destaques:

• Ações da Semana Nacional de Prevenção da Gravidez na 
Adolescência.
• Curso de orientação em Aleitamento Materno.
• Oficinas de Introdução Alimentar e Shantala.
• Capacitação para UBS Amiga da Amamentação (UBS Inocoop).
• Grupo de gestantes com apoio do Departamento de Ginecologia 
da UNIFESP (UBS Tranquilidade).
• Visita técnica da Rede Alyne à UBS Paulista.

Saúde da Mulher
Destaques:

•   Ações ampliadas de coleta de Papanicolau nas UBS aos sábados.
• Capacitações sobre inserção de DIU realizadas nas UBS Santa Paula, 
Soberana e Jardim Vila Galvão.
• Capacitações sobre inserção de Implanon nas UBS Munhoz e 
Alvorada.
• Ação prática de inserção de Implanon na Casa de Passagem – região 
do Carmela.
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Carreta da Saúde da Mulher – Exames Itinerantes
O que foi feito:

Atendimento móvel com exames de mamografia, ultrassonografia mamária e 

transvaginal em pontos estratégicos da cidade, por meio de agendamento da 

regulação municipal.

Importância:

Amplia o acesso a exames preventivos, reduz filas de espera e promove o 

diagnóstico precoce de doenças ginecológicas e mamárias, fortalecendo a 

linha de cuidado da saúde da mulher.

Destaques:

• Atendimento diário na Praça Getúlio Vargas e no Shopping Bonsucesso.

• Quase 10 mil exames realizados no quadrimestre.

• Parceria com FIDI e Fibrion, garantindo conectividade e agilidade na entrega 

dos resultados.

Modalidade JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL

Mamografia Bilateral 874 780 715 869 3.238

Ultrassom de Mama 304 250 273 262 1.089

Ultrassom Transvaginal 1.448 1.740 1.136 1.236 5.560

TOTAL 2.626 2.770 2.124 2.367 9.887
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Campanhas Educativas e Conscientização
Destaques:

• Atividades interativas com foco em saúde mental, autismo e bem 
viver.

Segurança Alimentar e Nutrição

Destaques:

• Monitoramento do Plano Municipal de Segurança Alimentar e 
Nutricional (PLAMSAN) junto às pastas afetas do DAIS, DVS e 
Regulação.
•   Oficinas e cursos voltados à comunidade e aos profissionais da rede.

Fonte: https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/banco-de-leite-humano-de-
guarulhos-recebe-inscricoes-para-curso-e-oficinas-gratuitas 

https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/banco-de-leite-humano-de-guarulhos-recebe-inscricoes-para-curso-e-oficinas-gratuitas
https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/banco-de-leite-humano-de-guarulhos-recebe-inscricoes-para-curso-e-oficinas-gratuitas
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Gestão Territorial
O que foi feito:

Planejamento Territorial e Expansão da Estratégia de Saúde da Família (ESF) - Elaboração de um projeto técnico 

com base no diagnóstico situacional da Atenção Primária em Saúde (APS), com o objetivo de ampliar e 

universalizar a cobertura da Estratégia de Saúde da Família (ESF) em Guarulhos. A iniciativa propõe a construção 

de novas UBSs, a ampliação de unidades existentes e a reconfiguração do território com base em estudos 

técnicos e critérios de viabilidade.

Importância:

A ampliação da cobertura da ESF é fundamental para garantir o acesso universal e equitativo aos serviços básicos 

de saúde, promovendo ações de prevenção, promoção e cuidado contínuo com foco na realidade de cada 

território. A gestão territorial permite o alinhamento entre infraestrutura, recursos humanos e as necessidades 

reais da população.

Destaques:

• Análise da capacidade física das 69 UBSs existentes e viabilidade de expansão.

• Estudo de novos terrenos para construção de UBSs com porte adequado à demanda.

• Priorização de áreas com maior déficit de cobertura para ações imediatas.

• Projeção para cobertura de 100% do território municipal pela ESF, fortalecendo o cuidado primário e 

subsidiando políticas públicas intersetoriais.

• Projeto com planejamento em três horizontes de prazo: curto, médio e longo.
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Assistência de Enfermagem
• Capacitação sobre manejo da dengue: 178 profissionais da APS, especializada e 

urgência capacitados no Teatro Adamastor em parceria interdepartamental 

(Escola SUS, Vigilância, DCUE e DAIS).

• Capacitação sobre Teste Rápido NS1 (APS): atualização para 75 enfermeiros RTs 

da APS em critérios, uso e notificação do teste rápido.

• Implantação do Informe Técnico sobre prescrição de Carbonato de Cálcio no 

pré-natal: capacitação para 69 enfermeiros RTs sobre a Nota Ministerial 251 

(fev/2025), com foco na prevenção da pré-eclâmpsia.

• Visitas técnicas às Salas de Vacina: checklists de verificação, correções locais e 

reforço de protocolos e normas técnicas.

• Aquisição de equipamentos médico-hospitalares via emendas parlamentares: 

72 esfigmomanômetros, 21 detectores fetais, 24 focos auxiliares, 4 carros de 

curativo.

• Distribuição de kit parto descartável: padronização pela CTM e implementação 

de POPs para uso e controle nos serviços de saúde.

• Apoio às Centrais de Material e Esterilização (CME): envio de caixas 

organizadoras e galões para armazenamento de água deionizada, após 

padronização pela CTM.

Capacitação sobre manejo da dengue Visitas técnicas às Salas de Vacina

Capacitação sobre Teste Rápido NS1 (APS)
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Assistência Farmacêutica
• 21 trabalhos apresentados no COSEMS/SP demonstrando protagonismo 

técnico-científico da equipe farmacêutica.

• Implantação estruturada da auriculoterapia na rede com formação de 

profissionais e fórum temático.

• Padronização e incorporação de fitoterápicos como alternativa segura e 

eficaz no SUS.

• Publicações técnicas regulares (boletins, pareceres, documentos no 

portal), fortalecendo a gestão e comunicação com a rede.

• Integração com a Comissão de Farmácia e Terapêutica e o CURAME para 

decisões técnicas com impacto direto no cuidado.

•

Fórum de Auriculoterapia

Boletim CURAME

XIV Encontro Farmacêuticos do DSR - I

Página da Assistência 
Farmacêutica no Site da 

Prefeitura

Parecer Técnico captopril x 
enalapril - CURAME
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Fonte: Departamento de Assistência Integral à Saúde - DAIS

Assistência Laboratorial
• Treinamento realizado nas quatro regionais de saúde do 

município.

• 100 servidores capacitados, entre enfermeiros e auxiliares 

de enfermagem.

• Ação fortalece a integração entre a rede laboratorial e a 

atenção primária.
•
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Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE

PA BONSUCESSO
• Aquisição de ventiladores na cozinha devido o forte calor na 

unidade, realizado com a verba Pró-rede;

• Aquisição do filtro de água na soroterapia para hidratação oral 
dos pacientes com suspeita ou confirmação de dengue;

• Conserto dos monitores multiparâmetros na sala de 
emergência e na sala de classificação de risco;

• Implantação da área exclusiva para coleta.

PA PARAVENTI
• Obra de ampliação do almoxarifado;

• Ampliação da unidade: 2ª fase – recepção em obras;

• Readequação das salas de atendimento e classificação de risco;

• Capacitação para acolhimento da gestante na classificação de risco;

• Capacitação NPV;

• Ampliação da equipe multidisciplinar da unidade com a chegada de um psicólogo;

• Posse da comissão de ética da enfermagem com o COREN/SP
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UPA CUMBICA
• Remanejamento/reforma/pintura da sala de medicação IM;
• Treinamento de higiene ocupacional;
• Pintura da recepção/sala de reunião/observação masculina;
• Capacitação prática dos testes de IST;
• Capacitação SISLOGLOB – capacitação manejo de Dengue;
• Pintura da sala do serviço social/corredor do almoxarifado;
• Atualização do fluxo municipal de violências;
• 1º encontro de conscientização de segurança;
• Abril verde: todos juntos pela saúde e segurança no trabalho;
• Aquisição de um compressor odontológico novo;
• Aquisição de colchões para os confortos médico e de enfermagem;

PA DONA LUIZA
• Pintura da sala de medicação adulto;
• Pintura da sala de faturamento e teto da recepção;
• Roçagem da área verde no entorno da unidade;
• Organização e realocação do arquivo morto da unidade;
• Eleição da CIPA;
• Limpeza da caixa d’água e dedetização da Unidade;
• Capacitação dos servidores – realizada pelo CEREST.

Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE
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Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE

PA ALVORADA
• Janeiro branco – palestra com psicóloga Patrícia Plateiro;
• Ação acolher em saúde;
• Ação: meta e comunicação na segurança do paciente;
• Ação: segurança do paciente e metas institucionais;
• Novo conforto da enfermagem – masculino e feminino.

UPA SÃO JOÃO
• Pintura do refeitório dos funcionários;
• Instalação de ar-condicionado no consultório da ortopedia;
• Pintura no banheiro dos pacientes
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Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE

UPA TABOÃO
• Instalação de fechaduras eletrônicas nos confortos;
• Melhorias no conforto dos motoristas;
• Reparo da bomba de água da caixa d’água;
• Troca das estofaria das poltronas da sala de medicação;
• Adequações hidráulicas dos banheiros;
• Reforma da sala de armazenamento de resíduos sólidos.

PA MARIA DIRCE
• Entrega da nova observação adulto e infantil;
• Treinamento das equipes para manuseio dos novos equipamentos médicos;
• Recebimento de 04 novas cadeiras de rodas;
• Entrega da nova área da farmácia;
• Recebimento de prateleiras para uso no almoxarifado;
• Entrega da nova área administrativa;
• Entrega dos novos confortos médico e de enfermagem;
• Entrega da sala de odontologia;
• Recebimento de mobiliário novo;
• Mudança dos consultórios de pediatria;
• Entrega da sala de medicação infantil reformada.



AÇÕES 1º QD 2025
108

Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE

UPA PAULISTA
• Aquisição de microondas para os servidores;
• Manutenção/reforma do fraldário da unidade;
• Adequação da sala de impressos e arquivos;
• Adequação da sala de guarda de equipamentos;
• Readequação das salas da divisão médica e divisão de enfermagem – instalação 

de ar-condicionado;
• Readequação da sala do NÚCLEO DE EDUCAÇÃO PERMANENTE – NEP;
• Manutenção do foco da sala de sutura;
• Adequação da farmácia às solicitações da vigilância;
• Manutenção do sanitário feminino dos servidores;
• Capacitação do CEREST sobre os tipos de assédio;
• Capacitação dos testes rápidos, infecções sexuais transmissíveis;
• Treinamento de “protocolo de classificação de risco”;
• Treinamento sobre checagem de prontuários – “segurança do paciente”;
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Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE

Hospital Municipal de Urgências - HMU
• Palestra com o tema “Chuvas de Verão: prevenção de doenças relacionadas ao 

acúmulo de água”;
• Palestra: burnout- a doença do trabalho, prevenção e suas consequências 

psicossomáticas.
• roda de conversa com o tema “Janeiro Roxo: mês da prevenção e combate à 

hanseníase: quem trata, cura!”;
• Janeiro Branco: foco no bem-estar emocional para uma vida saudável e produtiva;
• semana de atenção à disfagia e cuidados de enfermagem aos pacientes de risco;
• fluxograma e manejo para o atendimento à pacientes com suspeita de dengue, 

orientações técnicas do teste rápido NS1, SINAN;
• Boas práticas no manejo com hemocomponentes, hemovigilância, reações 

transfusionais e cuidados de enfermagem;
• Boas práticas no manejo com bomba infusão;
• Classificação de risco: acolhimento e abordagem com o paciente na admissão baseado 

no protocolo canadense adaptado;
• Meta 1 – identificação segura do paciente;
• Treinamento: conceitos e interpretação de eletrocardiograma;
• PGRSS – plano de gerenciamento de resíduos de serviço de saúde, descarte de 

resíduos hospitalares e biossegurança;
• Bundles de prevenção IRAS: ICS, ISC, ITU, META 4: cirurgia segura, escala ELPO e 

ALDRETE, cuidados de enfermagem com SVD e CVC;
• Boas práticas no manuseio do sistema informatizado “SIN.CONECTA”, suas 

funcionalidades e configurações;
• Torre de Vídeo: boas práticas com o manejo do equipamento, suas funcionalidades e 

configurações.
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Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE

Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso - HMPB
• Treinamento: segurança do paciente
• Retirada de equipamentos obsoletos
• Ação da Páscoa na unidade
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Fonte: Departamento de Coordenação da Urgência e Emergência - DCUE

Hospital Municipal da Criança e do Adolescente - HMCA
• Campanha mensal janeiro branco: cuidados com a saúde mental.
• Integração de novos colaboradores;
• Curva de insulina para estímulo do GH;
• Aprimoramento na aplicabilidade do bundle de inserção e manutenção de prevenção 

de IRAS
• SBAR: treinamento in loco para a equipe com relação a atualização do impresso entre 

outros
• anotação de infusão de dieta: treinamento in loco com a equipe da uti referente a 

importância do registro de infusão de dieta.
• Qualificação da Vigilância e Gestão em Saúde com foco na qualidade da assistência 

prestada ao paciente;
• Cuidados de enfermagem com cateteres venosos;
• Projetos: estruturação do time de terapia infusional;
• Treinamentos: uso de contraste, manejo do desfibrilador, anotação de enfermagem;
• Boas práticas, condutas éticas e responsabilidade da equipe de enfermagem da UTI;
• Campanha mensal fevereiro laranja e roxo: conscientização da leucemia, do lúpus, 

fibromialgia e mal de Alzheimer;
• Exercitando a classificação internacional de segurança do paciente;
• Treinamento: coleta de hemocultura: o que fazer e o que não fazer durante a coleta de 

hemocultura;
• Treinamento: fortalecimento de processos e do cuidado ao paciente;
• Março lilás, azul e amarelo: conscientização do câncer de colo de útero, câncer 

colorretal e endometriose;
• Treinamento prático BLS para enfermagem.
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

- Dia 25/01/25 - Ação educativa “Todos contra a dengue” no calçadão Dom Pedro no centro de Guarulhos

- 08/02/2025 - Ação educativa e monitoramento ambiental nas áreas 

de risco para Leptospirose no Bairro Vl Any para conscientização da 

população e prevenção.

- 12/02 Sensibilização no combate às arboviroses empresa Espelhos Leão

Vigilância em Saúde
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

- 18/02/25 - Ação educativa sobre Esporotricose, raiva e arboviroses realizada em parceria com o PROCON ITINERANTE no bairro Vila Carmela com o objetivo de 

sensibilizar a população de referente a doenças zoonóticas. 

- 26/02 Sensibilização no combate às arboviroses EE PEI Prof. 

Homero Rubens de Sá - 07/03/25 – Café da manhã em homenagem ao dia das mulheres no CCZ

Vigilância em Saúde
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

- 08/03/2025- Dia das Mulheres

- 11/03/2025 - Capacitação aos agentes do aeroporto para cuidado 

aos inadmitidos e evitar riscos sanitários
- 13/03/2025 - Capacitação para os representantes das unidades públicas de Urgência e Emergência 

visando o fortalecimento da Vigilância da Síndrome Gripal (SG) e da Síndrome Respiratória Aguda Grave 

(SRAG).

Vigilância em Saúde
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

- 14/03 Aula sobre vigilância em saúde para alunos da residência multiprofissional

-  
- 18/03/2025 - Capacitação de notificação de violência no Hospital São Luiz - 20/03/2025 - Reunião de sensibilização sobre sarampo - 20/03/2025 – Capacitação PSE preenchimento de 

SINAN de violência

Vigilância em Saúde
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Fonte: Departamento de Vigilância em Saúde - DVS

- 21/03/2025- Roda de Conversa sobre 

Notificação de violência no Hospital e 

Maternidade JJM

- 10/04/2025 - Congresso COSEMS 2025

- 02/04/2025 – Sala de situação das arboviroses
- 24/03/2025 - Atualização e Manejo Clínico nos casos 

de Violência Sexual para profissionais de saúde das 

unidades de urgência e emergência, público e privado, 

do município de Guarulhos

- 15/04/2025- Reunião de RT Médico da Região IV sobre 

Sífilis Congênita

- 22/04/2025 – Encontro com as 

maternidades particulares – atualização e 

alinhamento dos processos de trabalho de 

assistência e vigilância relacionados a sífilis 

congênita

Vigilância em Saúde

- 24/04/2025 – Grupo Técnico de Enfrentamento à violência do 

Alto Tietê

- 24/04 Aula sobre Vigilância em saúde para alunos do curso de 

medicina da Faculdade Guarulhos
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