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RELATORIO DETALHADO DO
QUADRIMESTRE ANTERIOR - RDQA
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3° Quadrimestre 2025

Esta apresentagdao tem como objetivo cumprir o disposto no Art.
36 da Lei Complementar 141/2012, referente a Prestac¢do de
Contas quadrimestral da Secretaria Municipal da Saude de
Guarulhos.

A audiéncia publica visa dar transparéncia a aplicacao dos
recursos e aos resultados alcancados.
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Relatdrio Detalhado
RECEITAS TESOURO MUNICIPAL

RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS

RECEITAS REALIZADAS

AV ‘ AH

DE SAUDE ORCADO ATUALIZADO 3° QD 2025

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) R$ 2.489.730.000,00 RS 2.332.672.181,29 46,86% 93,69%

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU RS 772.549.000,00 RS 548.322.147,10, 11,01% 70,98%
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF RS 303.304.000,00 RS 294.830.999,69 5,92% 97,21%
Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - ITBI RS 124.161.000,00 RS 115.681.645,70, 2,32% 93,17%
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS RS 1.005.765.000,00 RS 1.188.034.115,87| 23,87% 118,12%
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos RS 4.389.000,00 RS 4.609.721,27| 0,09% 105,03%
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa RS 31.995.000,00 RS 39.499.228,29 0,79% 123,45%
Divida Ativa dos Impostos RS 247.567.000,00 RS 141.694.323,37| 2,85% 57,23%
TRANSFERENCIAS DA UNIAO (1) R$ 143.059.000,00 RS 151.624.019,23| 3,05% 105,99%

Cota-Parte FPM RS 142.925.000,00 RS 151.547.778,96, 3,04% 106,03%
Cota-Parte ITR RS 134.000,00 RS 76.240,27) 0,00% 56,90%
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (Ill) R$ 2.414.129.000,00 RS 2.493.826.603,95 50,10% 103,30%

Cota-Parte ICMS RS 2.019.301.000,00 RS 2.092.426.784,66, 42,03% 103,62%
Cota-Parte IPVA RS 382.033.000,00 RS 386.303.699,97, 7,76% 101,12%
Cota-Parte IPI-Exportacao RS 12.795.000,00 RS 15.096.119,32]  0,30% 117,98%
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACRO DA APLICACRO EMACOESE | ¢ nagongannon R as7aiz2s0sd7 10000% | saen
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Relatdrio Detalhado
APLICACOES EM SAUDE

RECEITAS 32 QUADRIMESTRE DE 2025
RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGOES EM AGOES E SERVICOS -
PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) PREVISAO ATUALIZADA | RECEITAS REALIZADAS AV AH
RECEITAS DE IMPOSTOS LIQUIDAS (1) 2.489.730.000 2.332.672.181,29 47% 93,69%
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 2.557.188.000 2.645.450.623,18 53% 103,45%

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA ASPS (lll) =1 +1i

5.046.918.000

‘ (A) 4.978.122.804,47 ‘

100%

DESPESAS 32 QUADRIMESTRE DE 2025

DESPESAS COM SAUDE ORCAMENTO
(Computadas no calculo do limite minimo) ATUALIZADO DESPESA LIQUIDADA AV AH
122 - ADMINISTRACAO GERAL RS 165.164.047,00 RS 155.509.757,59 14% 94%
301 - ATENCAO BASICA RS 274.982.517,70 RS 270.444.156,00 24% 98%
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL RS 682.160.045,38 RS 664.449.597,69 59% 97%
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO RS 10.732.844,99 R$ 9.931.527,75 1% 93%
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA RS 19.826.848,15 RS 18.290.581,30 2% 92%
306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO RS 6.283.476,56 RS 6.234.464,75 1% 0%
TOTAL RS 1.159.149.779,78 | (B) RS 1.124.860.085,08 100% 97%
PERCENTUAL DE APLICACAO
Minimo Constitucional =C15% (B)/(A) 22,60%

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
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Relatdrio Detalhado
DEMONSTRATIVO DO PERCENTUAL DE APLICACATO EM SAUDE 3° QD 2025

DESPESAS COM SAUDE ORGAMENTO

(Nao computadas no calculo do limite minimo) ATUALIZADO DI L % EXECUCAO
RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL (TAXAS E MULTAS VIGILANCIA) RS 1.142.303,32 RS 400.585,51 35%
RECURSOS DE TRANSF. E CONVENIOS ESTADUAIS RS 108.908.976,15 RS 95.544.426,99 88%
RECURSOS DE TRANSF.E CONVENIOS FEDERAIS RS 411.328.744,77 RS 367.071.583,11 89%

TOTAL R$ 521.380.024,24 R$ 463.016.595,61 89%

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE

()
(Computadas e ndo computadas no célculo do limite minimo) il DL P i LR L S

HISTORICO DO PERCENTUAL DE APLICACAO (ANUAL)

D Liqui Probri . f
Receita Arrecadada espesas Liquidadas Proprias em Saude conforme

LC 141/2012
2021 RS 3.452.138.098,48 RS 820.633.100,17 23,77%
2022 RS 3.699.813.790,40 RS 890.976.214,53 24,08%
2023 RS 4.142.950.810,64 RS 1.102.227.204,30 26,60%
2024 RS 4.604.429.049,62 RS 1.103.980.990,90 23,98%
2025 RS 4.978.122.804,47 RS 1.124.860.085,08 22,60%
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Relatdrio Detalhado

RECURSOS ESTADUAIS
REGISTRO DE ARRECADAGCAO
RECEITA RECEITA REALIZADA (B)
BLOCOS DE
FINANCIAMENTO PREVISTA
ANUAL (A) JAN FEV | MAR | ABR | MAI JUN JuL AGO | SET ouT NOV DEZ TOTAL B/A
IGM SUS PAULISTA |RS 17.357.000,00 |R$ 3.511.735,00 - - R$ 3.511.735,00 - - - - RS$ 3.511.735,00|RS 10.535.205,00| 61%
GLICEMIA RS 743.000,00 - - RS 336.341,00 - - - RS 168.170,50 - - R$ 504.511,50 68%
DOSE CERTA R$ 2.700.000,00 - - RS 1.688.431,82 - - - RS 844.215,91 - - RS 2.532.647,73 | 94%
‘13.572.364,23 ‘ 65%

TOTAL RECEITA TOTAL RECEITA REALIZADA

PREVISTA ANUAL

* Previsdo contando repasse + rentabilidade

RS 20.800.000,00 ‘

TABELA SUS PAULISTA
TABELA SUS PAULISTA

JUL

DEZ TOTAL

JAN FEV MAR ABR MAI JUN AGO SET ouT NOV

INSTITUICAO

HOSPITAL MATERNIDADE
JESUS JOSE E MARIA

RS 1.233.737,82

RS 1.338.078,08

RS 1.460.122,81

RS 1.339.582,96

RS 1.460.122,81

RS 1.460.122,81

RS 1.460.122,81

RS 1.460.122,81

RS 1.460.122,81

RS 1.460.122,81

RS 1.321.902,25

RS 1.460.122,81

RS 16.914.283,59

R$ 13.508.304,47

HOSPITAL STELLA MARIS

RS 1.067.548,94

RS 925.420,99

RS 1.084.864,88

RS 997.928,33

RS 1.104.265,60

RS 1.115.012,32

RS 1.166.807,66

RS 916.562,90

RS 1.120.499,71

RS 1.252.353,19

RS 1.261.330,24

RS 1.495.709,71

R$ 4.865.041,47

DIAVERUM

RS 378.391,98

RS 394.281,96

RS 387.917,24

RS 379.390,13

RS 414.289,64

RS 413.674,05

RS 422.044,25

RS 403.806,76

RS 429.275,80

RS 404.537,91

RS 411.277,62

RS 426.154,13

DAVITA

RS 218.360,95

RS 210.986,34

RS 191.832,88

RS 220.433,94

RS 2.898.039,69

RS 2.878.214,97

RS 3.143.891,27

R$ 2.908.734,30

* Obs.: Os repasses sdo realizados pela produgdo apresentada 2 competéncias passadas

RS 206.226,30

RS 3.184.904,35

RS 200.772,43

RS 3.189.581,61

RS 211.122,57

RS 3.260.097,29

RS 225.728,12

RS 219.699,83

RS 214.834,05

RS 221.317,39

RS 202.392,08

RS 2.982.884,55

RS 3.235.626,44

RS 3.336.713,74

RS 3.209.344,16

RS 3.603.304,04

RS 2.543.706,88

RS 37.831.336,41
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Relatdrio Detalhado
RECURSOS ESTADUAIS

INCREMENTO TEMPORARIO
LEGISLAGAO MODALIDADE FINALIDADE DATA DO REPASSE VALOR

Parcela Extra IGM SUS | Incentivo aos municipios para que se organizem nas
PAULISTA acOes de enfrentamento das arboviroses urbanas

Resolugdo SS N2 14 - 24/01/2025 27/01/2025 RS 3.511.735,00

RS 3.511.735,00

EMENDAS / TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

LEGISLAGAO MODALIDADE NUMERO PARLAMENTAR OBJETO DATA DO REPASSE
RESOLUGAO S5 N 19 - 05/02/2025 Transferéncia Voluntéria |  2025.270.64510 DR. ELTON INCREMENTO 07/02/2025 R$ 10.000.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 99 - 03/06/2025 Transferéncia Voluntéria |  2025.281.70747 OSEIAS DE MADUREIRA INCREMENTO 04/06/2025 R$ 3.000.000,00
RESOLUGAO SS N 92 - 30/05/2025 Transferéncia Voluntéria |  2024.140.52989 MILTON VIEIRA INCREMENTO 04/06/2025 R$ 3.000.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 92 - 30/05/2025 Transferéncia Voluntéria |  2024.128.52906 JEFFERSON CAMPOS INCREMENTO 04/06/2025 R$ 300.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 92 - 30/05/2025 Transferéncia Voluntéria | 2024.144.63946 PAULINHO DA FORGA INCREMENTO 04/06/2025 R$ 5.000.000,00
RESOLUGAO SS N2 96 - 30/05/2025 Emenda Impositiva 2025.278.64912 LUCAS BOVE INCREMENTO 04/06/2025 R$ 100.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 96 - 30/05/2025 Emenda Impositiva 2025.062.66053 MARCIO NAKASHIMA INCREMENTO 04/06/2025 R$ 100.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 96 - 30/05/2025 Emenda Impositiva 2025.055.66199 LECI BRANDAO INCREMENTO 04/06/2025 R$ 100.000,00
RESOLUGAO SS N2 96 - 30/05/2025 Emenda Impositiva 2025.053.68833 JORGE WILSON INCREMENTO 04/06/2025 R$ 1.000.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 96 - 30/05/2025 Emenda Impositiva 2025.272.68307 EDUARDO SUPLICY INCREMENTO 04/06/2025 R$ 210.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 96 - 30/05/2025 Emenda Impositiva 2025.032.65218 DELEGADO OLIM INCREMENTO 04/06/2025 R$ 1.000.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 107 - 11/06/2025 Transferéncia Voluntéria | 2024.277.63311 LEONARDO SIQUEIRA INCREMENTO 11/06/2025 R$ 300.000,00
RESOLUGAO S5 N® 126 - 08/07/2025 Emenda Impositiva 2025.282.67351 | PAULA DA BANCADA FEMINISTA ESTRUTURAGAO E INCREMENTO 10/07/2025 R$ 150.000,00
RESOLUGAO S5 N@ 126 - 08/07/2025 Emenda Impositiva 2025.271.71988 EDIANE MARIA ESTRUTURAGAO 10/07/2025 R$ 300.000,00
RESOLUGAO S5 197 - 29/10/2025 Transferéncia Voluntéria |  2025.032.76400 DELEGADO OLIM INCREMENTO 30/10/2025 RS 2.000.000,00
RESOLUGAO S5 197 - 29/10/2025 Transferéncia Voluntéria |  2025.053.74427 JORGE WILSON INCREMENTO 30/10/2025 RS 1.200.000,00
RESOLUGAO S5 197 - 29/10/2025 Transferéncia Voluntéria |  2025.063.74412 MARCOS DAMASIO INCREMENTO 30/10/2025 R$ 1.000.000,00
RESOLUGAO S5 197 - 29/10/2025 Transferéncia Voluntéria |  2025.277.75143 LEONARDO SIQUEIRA INCREMENTO 30/10/2025 R$ 300.000,00
RESOLUGAO S5 226 - 05/11/2025 Transferéncia Voluntéria |  2025.265.75706 THAINARA FARIA INCREMENTO 10/12/2025 R$ 1.500.000,00
RESOLUCAO S5 250 - 29/12/2025 Transferéncia Voluntéria | 2025.334.83707 | AUTORIZO GOVERNAMENTAL INCREMENTO 30/12/2025 RS 10.000.000,00
TOTAL | R$40.560.000,00
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Relatdrio Detalhado

PROPOSTAS FEDERAIS
________________lEGislAcAO | _______MODAUDADE _____ [ _____NUMERO______ ] _____ PARLAMENTAR | OBIETO_____| DATADOREPASSE | ____VALOR ____|
PORTARIA N° 7.304 - 24/06/2025 PROPOSTA DE CUSTEIO PAP 6300066051320250 SENADOR GIORDANO INCREMENTO PAP 30/06/2025 RS 4.200.000,00
PORTARIA N2 6.164 - 17/12/2024 EMENDA PARLAMENTAR 50410005 16807.135000/1240-11 COMISSAO ESTRUTURAGAO PAP 27/06/2025 RS 2.000.000,00
PORTARIA GM/MS N¢ 7.245 - 16/06/2025 PROPOSTA DE CUSTEIO MAC 63000641550202500 SENADOR GIORDANO INCREMENTO MAC 18/06/2025 RS 10.800.000,00]
PORTARIA GM/MS N¢ 7.360, DE 30 DE JUNHO DE 2025 EMENDA PARLAMENTAR 25280004 36000671939202500 JILMARTATTO INCREMENTO MAC 02/10/2025 RS 1.500.000,00
PORTARIA GM/MS N2 7.485, DE 7 DE JULHO DE 2025 EMENDA PARLAMENTAR 40940001 36000671788202500 MARA GABRILLI INCREMENTO MAC 02/10/2025 RS 200.000,00,
PORTARIA GM/MS N¢ 7.554, DE 11 DE JULHO DE 2025 EMENDA PARLAMENTAR 40940002 36000664021202500 ELY SANTOS INCREMENTO MAC 02/10/2025 RS 6.000.000,00
PORTARIA MS/GM 8.076 DE 08/09/2025 * PROPOSTA DE CUSTEIO MAC 63000691614202500 CEZINHA DA MADUREIRA INCREMENTO MAC 08/10/2025 RS 9.000.000,00
PORTARIA MS/GM 8050 DE 05/09/2025 * PROPOSTA DE CUSTEIO PAP 63000691641202500 CEZINHA DA MADUREIRA INCREMENTO PAP 03/10/2025 RS 6.000.000,00
PORTARIA MS/GM 7485 DE 07/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 31600015 36000669888202500 CELSO RUSSOMANNO INCREMENTO MAC 10/10/2025 RS 200.000,00,
PORTARIA MS/GM 7485 DE 07/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 31600015 36000667761202500 CELSO RUSSOMANNO INCREMENTO MAC 10/10/2025 RS 200.000,00,
PORTARIA MS/GM 7472 DE 04/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 1568001 36000669872202500 GILBERTO NASCIMENTO INCREMENTO MAC 10/10/2025 RS 100.000,00,
PORTARIA MS/GM GM/MS N 8.110 DE 15/09/2025 EMENDA PARLAMENTAR 60060003 36000698763202500 COMISSAO INCREMENTO PAP 27/10/2025 RS 12.200.000,00]
PORTARIA MS/GM GM/MS N¢ 7.544 DE 10/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 44230001 36000669852202500 MARIO FRIAS INCREMENTO MAC 28/10/2025 RS 165.981,00
PORTARIA MS/GM GM/MS N 7.474 DE 04/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 44710015 336000667202202500 ROSANGELA MORO INCREMENTO MAC 28/10/2025 RS 350.000,00,
PORTARIA GM/MS N¢ 8.479 DE 20/10/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410002 36000703851202500 COMISSAO INCREMENTO MAC 30/10/2025 RS 4.500.000,00
PORTARIA GM/MS N¢ 8.288 DE 30/09/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410002 36000700236202500 COMISSAO INCREMENTO MAC 11/11/2025 RS 200.000,00
PORTARIA GM/MS N¢ 8.598 DE 30/10/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410001 36000700211202500 COMISSAO INCREMENTO PAP 13/11/2025 RS 300.000,00
PORTARIA GM/MS N¢ 8.598 DE 30/10/2026 EMENDA PARLAMENTAR 50410001 36000710502202500 COMISSAO INCREMENTO PAP 13/11/2025 RS 1.200.000,00
PORTARIA MS/GM GM/MS N2 7.518 - 09/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 37300005 36000671913202500 MIGUEL LOMBARDI INCREMENTO MAC 19/11/2025 RS 980.000,00,
PORTARIA GM/MS N2 8.855 - 17/11/2025 PROPOSTA DE CUSTEIO MAC 63000715180202500 SENADOR GIORDANO INCREMENTO MAC 24/11/2025 RS 12.000.000,00]
PORTARIA GM/MS N2 8.493 - 22/10/2025 EMENDA PARLAMENTAR 41300016 16807.135000/1250-02 SAMIA BOMFIM ESTRUTURAGAO MAC 21/11/2025 RS 500.000,00,
PORTARIA GM/MS N2 7.530 - 10/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 25280006 36000674888202500 JILMARTATTO INCREMENTO PAP 28/11/2025 RS 1.000.000,00
PORTARIA GM/MS N2 7.530 - 10/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 37370010 36000674877202500 ORLANDO SILVA INCREMENTO PAP 28/11/2025 RS 1.900.000,00
PORTARIA GM/MS N2 7.530 - 10/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 39050007 36000674874202500 ALENCAR SANTANA INCREMENTO PAP 28/11/2025 RS 700.000,00,
PORTARIA GM/MS N2 7.530 - 10/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 90320007 36000657592202500 RUI FALCAO INCREMENTO PAP 28/11/2025 RS 400.000,00
PORTARIA GM/MS N2 7.530 - 10/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 39050008 36000674885202500 DAVID SOARES INCREMENTO PAP 02/12/2025 RS 5.000.000,00
PORTARIA GM/MS N2 7.431 - 02/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR 39550005 36000671764202500 ALENCAR SANTANA INCREMENTO MAC 10/12/2025 RS 5.000.000,00
PORTARIA GM/MS N2 8.895 - 19/11/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410001 36000714458202500 COMISSAO INCREMENTO PAP 11/12/2025 RS 1.350.000,00
PORTARIA GM/MS N2 7.346 - 27/06/2025 EMENDA PARLAMENTAR 41710007 36000657445202500 ROSANA VALLE INCREMENTO MAC 15/12/2025 RS 1.000.000,00
PORTARIA GM/MS N¢ 8.886 -18/11/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410002 36000715908202500 COMISSAO INCREMENTO MAC 11/12/2025 RS 2.500.000,00
PORTARIA GM/MS N¢ 8.886 -18/11/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410002 36000715184202500 COMISSAO INCREMENTO MAC 11/12/2025 RS 1.000.000,00
PORTARIA GM/MS N2 8.9440 - 24/11/2025 EMENDA PARLAMENTAR 41320003 16807135000125009 TABATA AMARAL ESTRUTURAGAO MAC 10/12/2025 RS 314.200,00
PORTARIA GM/MS N2 9.285 - 11/12/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410003 16807135000125008 COMISSAO ESTRUTURAGAO MAC 30/12/2025 RS 521.952,00
PORTARIA GM/MS N2 8.797 - 12/11/2025 EMENDA PARLAMENTAR 60060004 36000701222202500 COMISSAO INCREMENTO MAC 19/12/2025 RS 14.321.739,00
PORTARIA GM/MS N2 8.595 - 30/10/2025 EMENDA PARLAMENTAR 50410002 36000703843202500 COMISSAO INCREMENTO MAC 03/12/2025 RS 1.200.000,00
PORTARIA MS/GM GM/MS N2 7.769 - 30/07/2025 EMENDA PARLAMENTAR N2 39050002 16807135000125003 ALENCAR SANTANA ESTRUTURAGAO PAP 24/12/2025 RS 500.000,00,

PORTARIA MS/GM GM/MS N2 9.380 - 16/12/2025 EMENDA PARLAMENTAR 28020004 16807135000125011 JONAS DONIZETE ESTRUTURACAO MAC 31/12/2026 RS 250.000,00
RS 109.553.872,00

Secretaria da Salde  gyarULHOS
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Relatdrio Detalhado

RECURSOS FEDERAIS
REGISTRO DE ARRECADACAO
BLOCO DE RECEITA RECEITA REALIZADA (B)
FINANCIAMENTO ANUAL TOTAL B/A
PREVISTA (A) JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
MSLouctoe:;o R$ 240.000.000,00 | R$ 20.505.423,04 | R$ 23.380.072,03 | R$ 19.997.963,60 | R$ 22.617.760,45 | R$ 19.792.746,81 | R$ 39.267.205,77 | R$ 24.157.359,60 | R$ 13.317.421,73 | RS 23.588.666,89 | R$ 25.950.201,64 | RS 22.906.363,61 | R$ 24.276.694,05 | RS 279.757.879,22 | 117%
EstBrIotcor;j;o RS 3.300.000,00 RS 167.256,89 R$ 159.208,95 R$ 147.976,02 RS 162.089,92 R$ 176.295,51 R$ 168.797,57 R$ 192.789,78 R$ 178.021,46 R$ 188.152,89 R$ 198.604,71 R$ 102.631,20 R$ 39.176,60 RS 1.881.001,50 57%
utu

TOTAL RECEITA
ANUAL
PREVISTA

R$ 243.300.000,00

*Nota Explicativa: Os recursos referem-se aos repasses continuos e rentabilidade das Contas Correntes

**Bloco de Estruturagdo até o momento ndo recebeu nenhum repasse, se trata apenas da rentabilidade mensal

Fonte: SIOP

BLOCO DE ESTRUTURACAO - CONTAS ESPECIFICAS

TOTAL RECEITA REALIZADA 32QD 2025| R$ 281.638.880,72

PORTARIA GM/MS Ne 8.493 - 22/10/2025 Emenda Parlamentar 41300016 16807.135000/1250-02 SAMIA BOMFIM Estruturagao MAC 21/11/2025 RS 500.000,00
PORTARIA GM/MS N¢ 8.944 0 - 24/11/2025 Emenda Parlamentar 41320003 16807135000125009 TABATA AMARAL Estruturagcdo MAC 10/12/2025 RS 314.200,00
PORTARIA GM/MS N29.285 - 11/12/2025 Emenda Parlamentar 50410003 16807135000125008 COMISSAO Estruturacdao MAC 30/12/2025 RS$ 521.952,00
PORTARIA MS/GM GM/MS N2 9.380 - 16/12/2025 Emenda Parlamentar 28020004 16807135000125011 JONAS DONIZETE Estruturagao MAC 02/01/2026 RS 250.000,00
PORTARIA N2 6.164 - 17/12/2024 Emenda Parlamentar 50410005 16807.135000/1240-11 COMISSAO Estruturacdo PAP 27/06/2025 RS 2.000.000,00
PORTARIA MS/GM GM/MS N2 7.769 - 30/07/2025 Emenda Parlamentar n? 39050002 16807135000125003 ALENCAR SANTANA Estruturacao PAP 24/12/2025 RS 500.000,00
TOTAL R$ 4.086.152,00

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
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Relatdrio Detalhado
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ORCAMENTO 2025

1.800.000.000,00
R$ 1.680.529.804,02

1.600.000.000,00
RS 1.381.965.101,82
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Relatdrio Detalhado
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ORCAMENTO 2025

FONTE

TESOURO MUNICIPAL RS 1.160.292.083,10
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS RS  108.908.976,15
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS RS  411.328.744,77

TOTAL RS 1.680.529.804,02

24,48%

M TESOURO MUNICIPAL
M TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS
L4 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS

Guarulhos m SUS‘

nnnnnnn

Secretaria da Saude  gyaruLhos

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025



Relatdrio Detalhado
DESPESAS

POR FONTE DE RECURSO

32 QUADRIMESTRE DE 2025

ORCA 0
p ADO QUIDADGC PAGO
0 » 0 ATUALIZADO A 3 >
(A) (B) (€) (D)

RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL R$ 1.160.292.083,10 RS 1.149.093.363,28 99% RS 1.125.260.670,59 98% RS 1.109.294.273,91 99%
RECURSOS DES-I-TTDNUS,:;SE CONVENIOS RS 108.908.976,15 RS 101.958.802,53 94% RS 95.544.426,99 94% RS 87.453.255,04 92%
RECUR DE TRANSF.E CONVENI

CURSOS FEDERZIS co 0s RS 411.328.744,77 RS 390.062.041,54 95% RS 367.071.583,11 94% RS 359.012.503,09 98%

RS 1.555.760.032,04

Recursos do Tesouro Municipal incluem a Fonte Livre (Aplicagées 3000002 , 3100000 e 1000322)

RS 1.680.529.804,02 | RS 1.641.114.207,35‘ 98%

POR GRUPO

‘ RS 1.587.876.680,69 ‘

32 QUADRIMESTRE DE 2025

SIS YA RS ORCAMENTO ATUALIZADO EMPENHADO LIQUIDADO
(A) (B) (C)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RS 639.005.443,04 38% RS 626.540.426,04 98% RS 626.540.426,04 100%
DESPESAS CORRENTES RS 1.011.470.826,76 60,2% RS 994.428.614,92 98% RS 953.277.495,56 96%
INVESTIMENTOS RS 30.053.534,22 1,8% RS 20.145.166,39 67% RS 8.058.759,09 40%

R$ 1.680.529.804,02

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

R$ 1.641.114.207,35 ‘

R$ 1.587.876.680,69 ‘ 97%
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Relatdrio Detalhado
DESPESAS

POR FONTE x BLOCO DE ATENGCAO

BLOCO DE ATENCAO ORCAMENTO ATUALIZADO
ey | M |SCOSDU TS i | oSOSETANES | | o
1 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE RS 165.165.047,00 | 99,47% RS 0,00 0,00% RS 879.001,91 0,53% | RS 166.044.048,91
2 - FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE RS 281.265.994,26 | 65,24% | RS 18.896.947,77 | 4,38% RS 130.956.572,38 30,38%| R$431.119.514,41
3 - AMPLIAGAO DO ATENDIMENTO EM MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE| RS 682.164.545,38 | 67,79% | RS 68.640.844,67 | 6,82% RS 255.432.871,63 25,38%| RS 1.006.238.261,68
4 - QUALIFICAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE RS 20.963.651,47 | 59,39% RS 994.013,48 2,82% RS 13.338.598,85 37,79%| RS 35.296.263,80
5 - FORTALECIMENTO DAS AGOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA RS 10.732.844,99 | 25,66% | R$20.377.170,23 |48,71% R$ 10.721.700,00 25,63%| RS 41.831.715,22

R$ 1.160.292.083,10

R$ 108.908.976,15

R$ 411.328.744,77

R$ 1.680.529.804,02

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

@ Guarulhos #3 sys msm

Secretaria da Saode
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Relatdrio Detalhado
DESPESAS

POR PROGRAMAS
PROGRAMA Orgamento Atualizado AV ‘ Empenhado %B /A ‘ Liquidado %C/B
(A) (B) (€)

1 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE RS 166.044.048,91  10% R$ 163.232.056,81 98,3% RS 156.007.431,17|  96%
2 - FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE R$ 431.119.514,41 25,7% RS 416.624.415,27| 96,6% R$ 403.180.819,38| 97%
3 - AMPLIACAO DO ATENDIMENTO EM MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 1.006.238.261,68| 59,9% R$ 989.010.470,45 98,3% R$ 960.987.156,50|  97%
4 - QUALIFICACAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE RS 35.296.263,80 2,1% R$ 30.671.560,30 86,9% R$ 29.902.698,48  97%
5 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA R$ 41.831.715,22 2,5% R$ 41.575.704,52| 99,4% R$ 37.798.575,16] 91%

TOTAL GERAL RS 1.680.529.804,02| 100% | R$1.641.114.207,35| 97,7% | RS 1.587.876.680,69 97%

PROGRAMA x ACAO
1 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE Orgamento Atualizado Empenhado %B/A ‘ Liquidado
(A) (B) (€)

1001 - ESTRUTURAGAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE RS 289.465,60, 0% R$ 230.535,66| 79,6% R$11.957,66| 0%
2001 - ATENDIMENTO A DEMANDAS POR ORDEM JUDICIAL R$ 9.780.179,74| 6% R$9.260.305,38 94,7% R$ 7.989.725,30 86%
2003 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE RS 136.400,00, 0% RS 102.469,56| 75,1% R$ 101.469,56|  99%
2004 - MANUTENGAO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - GESTAO SUS RS 111.093.072,96 67% R$ 109.240.097,44 98,3% R$ 109.240.097,44| 100%
2005 - MANUTENCAO E QUALIFICACAO DA GESTAO SUS R$ 44.743.930,61 27% RS 44.398.648,77| 99,2% RS 38.664.181,21  87%
2006 - OBRIGACOES CONTRIBUTIVAS DIVERSAS R$ 0,00 0% R$ 0,000 0% R$ 0,000 0%
2007 - OBRIGACOES TRABALHISTAS RS 1.000,000 0% R$ 0,000 0% R$ 0,00 0%

TOTAL GERAL RS 166.044.048,91 100% RS 163.232.056,81| 98,3% R$ 156.007.431,17| 96%

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

- @ Guarulhos #3% gy mem
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Relatdrio Detalhado
DESPESAS

PROGRAMA x ACAO

2 - FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

Orgamento Atualizado

Empenhado

Liquidado

(A) (B) (€)

1002 - ESTRUTURACAO DA REDE DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 11.100.350,78 3% RS 6.159.523,95 55,5% RS 5.318.370,34 86%
2008 - AQUISICAO DE INSUMOS E MATERIAL ODONTOLOGICO NA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 1.839.696,40 0% RS 1.201.260,79 65,3% RS 1.124.906,32 94%
2009 - AQUISICAO DE INSUMOS PARA POLITICA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 19.376.527,02 4% RS 19.366.699,33 99,9% R$ 19.299.504,12 100%
2010 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E MATERIAL MEDICO NA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 14.596.013,19 3% RS 14.454.022,54 99,0% RS 13.271.846,37 92%
2011 - MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 79.418.145,11 18% RS 76.378.474,95 96,2% RS 65.101.758,52 85%
2012 - MANUTENCAO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 304.788.781,91 71% R$ 299.064.433,71 98,1% RS 299.064.433,71 100%

TOTAL GERAL R$ 431.119.514,41 100% | RS 416.624.415,27 | 96,6% | R$ 403.180.819,38 97%

3 - AMPLIACAO DO ATENDIMENTO EM MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Orcamento Atualizado Empenhado Liquidado
(A) (B) (€)

1003 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA RS 17.381.289,52 2% RS 13.096.208,82 75,3% RS 2.076.533,13 16%
2013 - AQUISICAO DE INSUMOS E MATERIAL ODONTOLOGICO NA ATENGCAO ESPECIALIZADA RS 173.000,00 0% RS 172.464,88 99,7% RS 172.449,98 100%
2014 - AQUISICAO DE INSUMOS PARA POLITICA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA ATENGCAO ESPECIALIZADA RS 2.160.220,90 0% RS 2.160.220,90 100,0% RS 1.797.292,45 83%
2015 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E MATERIAL MEDICO NA ATENCAO ESPECIALIZADA RS 4.343.489,07 0% RS 4.342.575,18 100,0% RS 3.938.763,40 91%
2016 - CONTRATUALIZACAO DA GESTAO COMPARTILHADA DAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO RS 139.773.733,17 14% RS 138.523.778,14 99,1% RS 137.044.937,27 99%
2017 - CONTRATUALIZACAO DA GESTAO COMPARTILHADA DAS UNIDADES HOSPITALARES RS 458.573.141,98 46% R$ 451.197.493,88 98,4% RS 445.861.726,34 99%
2018 - CONTRATUALIZACAO DE SERVICOS DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL RS 28.658.280,64 3% RS 28.570.096,12 99,7% RS 28.390.515,04 99%
2019 - CONTRATUALIZACAO DE SERVICOS PARA TRATAMENTO DIALITICO RS 43.475.741,20 4% RS 43.262.300,71 99,5% RS 38.203.749,40 88%
2020 - MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - ADMINISTRACAO DIRETA RS 76.588.091,60 8% RS 74.938.143,91 97,8% RS 70.754.001,58 94%
2021 - MANUTENGAO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE RS$ 197.311.273,60 20% RS 194.947.187,91 98,8% RS 194.947.187,91 100%
2022 - SUBVENCOES SOCIAIS - SERVICOS DE SAUDE RS 37.800.000,00 4% RS 37.800.000,00 100,0% RS 37.800.000,00 100%

TOTAL GERAL RS 1.006.238.261,68 | 100% | RS 989.010.470,45 98,3% RS 960.987.156,50 97%

- @ Guarulhos #2%

Secretaria da Salde  gyarULHOS

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025



Relatdrio Detalhado

DESPESAS
PROGRAMA x ACAO
4 - QUALIFICAGAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE R p i
(A) (B) (€)
1004 - ESTRUTURACAO DA REDE DE VIGILANCIA EM SAUDE RS 697.803,32| 2% R$ 100.272,96| 14,4% RS$ 100.272,96 0%
2023 - MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS DA VIGILANCIA SANITARIA RS 1.836.013,48) 5% RS 868.600,21| 47,3% R$ 631.848,93| 73%
2024 - MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS DE PREVENCAO E CONTROLE DAS DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS RS 850.895,00, 2% RS 651.339,68 76,5% RS 638.944,08 98%
2025 - MANUTENCAO DA ACOES E SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE RS$ 6.235.637,43| 18% RS 5.864.110,03| 94,0% RS$ 5.344.395,09) 91%
2029 - MANUTENCAO DE PESSOAL E ENCARGOS TRABALHISTAS - VIGILANCIA EM SAUDE RS 25.675.914,57| 73% RS 23.187.237,42| 90,3% RS 23.187.237,42| 100%
TOTAL GERAL RS 35.296.263,80, 100% RS 30.671.560,30, 86,9% RS 29.902.698,48 97%
5 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 0 Atualizado A i oC A ARAtE
(A) (B) (€)
2026 - AQUISICAO DE INSUMOS ESTRATEGICOS PARA O CONTROLE DA DIABETES RS 2.603.370,92 6% RS 2.482.153,75 95,3% RS 2.482.153,75 100%
2027 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DO COMPONENTE BASICO DA ASS. FARMAC. - RENAME (ANEXO | E IV) RS 31.464.346,39 75% RS 31.357.162,77 99,7% RS 28.374.191,31 90%
2028 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS REMUME E OUTROS MEDICAMENTOS RS 7.763.997,91 19% RS 7.736.388,00 99,6% RS 6.942.230,10 90%
TOTAL GERAL R$ 41.831.715,22 100% R$ 41.575.704,52 99,4% R$ 37.798.575,16 91%

= @ Guarulhos %2

Secretaria da Salde  gyarULHOS
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Relatdrio Detalhado

DESPESAS
BLOCO DE MANUTENGAO - REPASSES FEDERAIS

NiVEL DE ATENCAO ORCADOZ‘(\)TZLS’A”ZADO EMPENHADO (A) LIQUIDADO (B) % B/A
GESTAO SUS RS 318.453,65 R$ 22.102,00 RS 12.860,00 0,0%
ATENCAO BASICA RS 85.949.964,59 RS 82.722.950,42 RS 71.653.920,96 86,6%
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 251.167.940,25 RS 244.745.395,07 R$ 235.372.331,25 96,2%
VIGILANCIA RS 7.881.176,46 RS 6.937.227,58 R$ 6.170.030,87 88,9%
ASSISTENCIA FARMACEUTICA R$ 10.721.700,00 R$ 10.630.454,27 RS 10.275.371,47 96,7%

RS 345.058.129,34‘

RS 323.484.514,55‘

93,7%

RS 356.039.234,95‘

BLOCO DE INVESTIMENTO - REPASSES FEDERAIS

NIVEL DE ATENGAO ORCADOZ%?;ALIZADO EMPENHADO (A) LIQUIDADO (B) % B/A
ATENGAO BASICA RS 5.771.764,09 RS 1.064.499,26 RS 789.225,62 74,1%
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE RS 4.264.931,38 RS 1.972.361,56 RS 830.791,56 42,1%
VIGILANCIA RS 100.000,00 RS 9.520,00 RS 9.520,00 0,0%

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

R$ 10.136.695,47

RS 3.046.380,82

R$ 1.629.537,18

53,5%

© Guarulhos £
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Relatorio Detalhado
EXECUCAO PRO-REDE — 2025

BLOCO - VIGILANCIA

. Valor Anual Valor repassado 1°, PLANO DE TRABALHO - Valor repassado

Entidade Previsto 20 e 3° quadrimestre CUSTEIO PERMANENTE
1 |Associagao Pr6-Rede Saude CEREST R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
2 |Associagao Pro-Rede Saude CTA R$ 42.000,00 R$ 22.000,00 R$ 16.500,00 | R$ 5.500,00
3 |Associacgao Pr6-Rede Saude SAE Carlos Cruz R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
4 |Associagao Pro-Rede Saude SVO R$ 42.000,00 R$ 42.000,00 R$ 31.500,00 | R$ 10.500,00
5 |Associagéo Pro-Rede Saude Zoonoses R$ 42.000,00 R$ 28.000,00 R$ 21.000,00 | R$ 7.000,00
TOTAL R$ 186.000,00 R$ 142.000,00 R$ 106.500,00 R$ 35.500,00

BLOCO ATB - ATENCAO BASICA

Entidade Valor Anual Valor repassado 1°, PLANO DE TRABALHO - Valor repassado

Previsto 29 e 3° quadrimestre CUSTEIO PERMANENTE
1 |Associagdo Pré-Rede Salude Academia de Saude Polo Cabugu R$ 24.000,00 R$ 16.000,00 R$ 12.000,00 | R$ 4.000,00
2 |Associacdo Pro-Rede Satde Agua Azul R$ 18.000,00 R$ 12.000,00 R$ 9.000,00 | R$ 3.000,00
3 |Associacdo Pro-Rede Satde Alamo R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
4 |Associagdo Pré-Rede Saude Allan Kardec R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 R$ 13.500,00 | R$ 4.500,00
5 |Associagdo Pro-Rede Saude Alvorada (UBS) R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
6 |Associacdo Pro-Rede Saude Aracilia R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
7 |Associagdo Pro-Rede Salde Bambi R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 R$ 13.500,00 | R$ 4.500,00
8 |Associacdo Pro-Rede Salde Banco de Leite R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$ 4.500,00 | R$ 1.500,00
9 |Associacdo Pro-Rede Saude Belvedere R$ 22.500,00 R$ 22.500,00 R$ 16.875,00 | R$ 5.625,00
10 |[Associagdo Pr6-Rede Salde Cabugu R$ 24.000,00 R$ 16.000,00 R$ 12.000,00 | R$ 4.000,00
11 |Associacdo Pro-Rede Saude Cambara R$ 24.000,00 R$ 16.000,00 R$ 12.000,00 | R$ 4.000,00
12 |Associagdo Pro-Rede Salde Cavadas R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
13 |[Associagdo Pro-Rede Saude Cecap R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
14 |Associagdo Pro-Rede Salde Cidade Martins R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
15 |[Associagdo Pro-Rede Salde Cidade Serddio R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00

16 |[Associagdo Pro-Rede Saude Continental R$ 30.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

17 |Associacdo Pro-Rede Saude Cumbica Mario Luiz Macca R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
18 |[Associagdo Pro-Rede Salde Cummins R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
19 |[Associagao Pro-Rede Salde Dinamarca R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00

= @ Guarulhos #23 sys mem
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Relatorio Detalhado
EXECUCAO PRO-REDE — 32 Quadrimestre 2025

BLOCO ATB - ATENGAO BASICA - continuagéo
R Valor Anual Valor repassado 1°, PLANO DE TRABALHO - Valor repassado
Entidade Previsto 20 e 3° quadrimestre CUSTEIO PERMANENTE

20 |Associagdo Pro-Rede Saude Escola SUS R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 R$ 13.500,00 | R$ 4.500,00
21 |Associacdo Pro-Rede Salude Esperanca (UBS Ponte Alta) R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 R$ 13.500,00 | R$ 4.500,00
22 |Associacdo Pro-Rede Saude Haroldo Veloso R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
23 |Associagdo Pro-Rede Saude Inocoop R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
24 |Associacdo Pro-Rede Salde Itapegica R$ 18.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

25 |Associacdo Pro-Rede Saude Jacy R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
26 |Associagdo Pro-Rede Saude Jandaia R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
27 |Associagdo Pro-Rede Salde Jd. Acacio R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
28 |Associacdo Pro-Rede Salde Jd. Centenario (UBS Dona Luiza) R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
29 |Associagdo Pro-Rede Saude Jd. Cumbica I R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
30 |Associagdo Pro-Rede Salde Jd. Cumbica II R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
31 |Associacdo Pro-Rede Saude Jd. Flor da Montanha R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
32 |Associagdo Pro-Rede Saude Jd. Fortaleza R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
33 |Associagdo Pro-Rede Salde Jd. Palmira R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
34 |Associacdo Pro-Rede Saude Jd. Paulista R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
35 |Associagdo Pro-Rede Saude Jd. Vila Galvao R$ 18.000,00 R$ 12.000,00 R$ 9.000,00 | R$ 3.000,00
36 |Associacdo Pro-Rede Saude Jovaia R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
37 |Associacdo Pro-Rede Saude Jurema R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
38 |Associagdo Pro-Rede Salde Lavras R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$ 7.500,00 | R$ 2.500,00
39 |Associacdo Pro-Rede Salde Marcos Freire R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$ 7.500,00 | R$ 2.500,00
40 |Associacdo Pro-Rede Saude Marinopolis R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$ 6.000,00 | R$ 2.000,00
41 |Associagdo Pré-Rede Saude Morros R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
42 |Associacdo Pré-Rede Saude Munhoz R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$ 6.000,00 | R$ 2.000,00
43 |Associacdo Pré-Rede Saude Normandia R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
44 |Associagdo Pré-Rede Saude Nova Bonsucesso R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
45 |Associacdo Pré-Rede Saude Nova Cidade R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$ 6.000,00 | R$ 2.000,00
46 |Associacdo Pro-Rede Saude Nova Cumbica R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
47 |Associacdo Pré-Rede Saude Novo Recreio R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 R$ 13.500,00 | R$ 4.500,00
48 |Associagdo Pro-Rede Saude Paraventi R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$ 6.000,00 | R$ 2.000,00

= @ Guarulhos #23 sys mem
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Relatorio Detalhado
EXECUCAO PRO-REDE — 32 Quadrimestre 2025

BLOCO ATB - ATENCAO BASICA - continuagio
. Valor Anual Valor repassado 1°, PLANO DE TRABALHO - Valor repassado
Entidade Previsto 20 e 3° quadrimestre CUSTEIO PERMANENTE
49 |Associagdo Pro-Rede Saude Pimentas R$ 24.000,00 R$ 16.000,00 R$ 12.000,00 | R$ 4.000,00
50 |Associacdo Pro-Rede Saude Piratininga R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
51 |Associacdo Pro-Rede Saude Ponte Grande R$ 24.000,00 R$ 16.000,00 R$ 12.000,00 | R$ 4.000,00
52 |Associagdo Pro-Rede Saude Presidente Dutra R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00, R$ 6.000,00
53 |Associagdo Pro-Rede Saude Primavera R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
54 |Associagdo Pro-Rede Saude Recreio S&o Jorge R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
55 |Associagdo Pro-Rede Saude Regido Sdo Jodo Bonsucesso R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$ 7.500,00 | R$ 2.500,00
56 |Associagdo Pro-Rede Saude Regional Cantareira R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
57 |Associacdo Pro-Rede Saude Regional Centro R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$ 7.500,00 | R$ 2.500,00
58 |Associagdo Pro-Rede Saude Regional Pimentas Cumbica R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
59 |Associagdo Pro-Rede Saude Rosa de Franca R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
60 |Associacdo Pro-Rede Saude Santa Lidia R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 R$ 7.500,00 | R$ 2.500,00
61 |Associagdo Pro-Rede Saude Santa Paula R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
62 |[Associagdo Pré-Rede Saude Santo Afonso R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
63 |Associacdo Pro-Rede Saude Santos Dumont R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
64 |Associagdo Pro-Rede Saude S&o Rafael R$ 30.000,00 R$ 20.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 5.000,00
65 |Associagdo Pré-Rede Saude S&o Ricardo R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$ 6.000,00 | R$ 2.000,00
66 |Associacdo Pro-Rede Saude Soberana R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
67 |Associagdo Pré-Rede Saude Soimco R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
68 |Associacdo Pré-Rede Saude Tabodo R$ 24.000,00 R$ 16.000,00 R$ 12.000,00 | R$ 4.000,00
69 |Associacdo Pro-Rede Saude Tranquilidade R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
70 |Associagdo Pro-Rede Saude Uirapuru R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
71 |Associacdo Pré-Rede Saude Vila Barros R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
72 |Associacdo Pré-Rede Saude Vila Carmela R$ 24.000,00 R$ 16.000,00 R$ 12.000,00 | R$ 4.000,00
73 |Associagdo Pré-Rede Saude Vila Fatima R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 R$ 6.000,00 | R$ 2.000,00
74 |Associagdo Pro-Rede Saude Vila Galvao R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 22.500,00 | R$ 7.500,00
75 |Associacdo Pro-Rede Saude Vila Rio de Janeiro R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 R$ 18.000,00 | R$ 6.000,00
R$ 1.978.500,00 | R$ 1.508.500,00 R$ 1.131.375,00 R$ 377.125,00
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Relatorio Detalhado
EXECUCAO PRO-REDE — 32 Quadrimestre 2025

BLOCO MAC - MEDIA COMPLEXIDADE
Entidade Valor Anual Valor repassado 12, | PLANO DE TRABALHO - Valor repassado
Previsto 22 e 32 quadrimestre CUSTEIO PERMANENTE

1 |Associacdo Pro-Rede Saude Ambulatério da Crianca 42.000,00 28.000,00| R$ 21.000,00| R$ 7.000,00
2 |Associagdo Pr6-Rede Saude CAMPD 24.000,00 8.000,00| R$ 6.000,00| R$ 2.000,00
3 |Associagdo Pré-Rede Salude CEO Macedo 24.000,00 16.000,00| R$ 12.000,00| R$ 4.000,00
4 |Associacdo Pr6-Rede Salude CEO S&o Jodo 24.000,00 24.000,00| R$ 18.000,00| R$ 6.000,00
5 |Associagdo Pré-Rede Saude CEO Vila Galvao 24.000,00 24.000,00| R$ 18.000,00| R$ 6.000,00
6 |Associagdo Pré-Rede Saude CER II 30.000,00 24.000,00| R$ 18.000,00| R$ 6.000,00
7 |Associagdo Pré-Rede Saude CAPS AD 24.000,00 16.000,00| R$ 12.000,00| R$ 4.000,00
8 |Associagdo Pro-Rede Saude CAPS Bom Clima 30.000,00 30.000,00| R$ 22.500,00| R$ 7.500,00
9 |Associagdo Pro-Rede Saude CAPS II Saude Mental 30.000,00 30.000,00| R$ 22.500,00| R$ 7.500,00
10 |Associagdo Pré-Rede Saude CEMEG 42.000,00 42.000,00| R$ 31.500,00| R$ 10.500,00
11 [Associagdo Pro-Rede Salde CEMEG Cantareira 42.000,00 42.000,00| R$ 31.500,00| R$ 10.500,00
12 [Associagdo Pro-Rede Saude CEMEG S&o Jodo 42.000,00 14.000,00| R$ 10.500,00| R$ 3.500,00
13 |Associagdo Pro-Rede Saude CERESI 24.000,00 24.000,00( R$ 18.000,00| R$ 6.000,00
14 |Associagdo Pro-Rede Saude PA Dona Luiza 42.000,00 14.000,00| R$ 10.500,00| R$ 3.500,00
15 [Associagdo Pro-Rede Saude Jd. Angélica (CEO Jd. Angélica) 24.000,00 24.000,00| R$ 18.000,00| R$ 6.000,00
16 [Associagdo Pro-Rede Salde Policlinica Bonsucesso 42.000,00 28.000,00| R$ 21.000,00| R$ 7.000,00
17 |[Associagdo Pro-Rede Salde Policlinica Paraventi 42.000,00 42.000,00| R$ 31.500,00| R$ 10.500,00
18|Associagdo Pro-Rede Salude SAMU 42.000,00 42.000,00| R$ 31.500,00| R$ 10.500,00
19 |Associacdo Pro-Rede Saude Santa Helena (P.A. Alvorada) 42.000,00 42.000,00| R$ 31.500,00| R$ 10.500,00
20 |Associagdo Pré-Rede Salude UPA Paulista 42.000,00 42.000,00| R$ 31.500,00| R$ 10.500,00

TOTAL 678.000,00 556.000,00 | R$ 417.000,00 | R$ 139.000,00

QUADRO RESUMO TOTAL ANUAL | REPASSES 1°. 2°E

CUSTEIO ‘ PERMANENTE

Fonte: SIOP - Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PREVISTO 3° QUADRIMESTRE
BLOCO VIGILANCIA 186.000,00 142.000,00 106.500,00 35.500,00
BLOCO ATENCAO BASICA 1.978.500,00 1.508.500,00 1.131.375,00 377.125,00
BLOCO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 678.000,00 556.000,00 417.000,00 139.000,00
TOTAL 2.842.500,00 2.206.500,00 1.654.875,00 551.625,00

= @ Guarulhos %2
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Relatdrio Detalhado

MAIORES CREDORES DE PRESTACAO DE SERVICOS

POSICAO ‘ CREDORES ‘ VALOR LIQUIDADO
1 IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO - HMPB RS 144.864.557,81
2 IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO - HMU RS 126.315.895,90
3 BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE - PA CUMBICA, SAO JOAO LAVRAS E MARIA DIRCE RS 110.294.988,78
4 BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE - HMCA RS 82.609.680,34
5 ASSOCIACAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA RS 70.735.638,13
6 CONGREGACAOQO DAS FILHAS DE N.SRA.STELLA MARIS RS 63.141.051,24
7 ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA RS 38.804.740,79
8 BETA CLEAN & SERVICE LTDA RS 30.812.745,10
9 ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA RS 28.390.515,04
10 SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS-INSV-INSTITUTO DE SAUDE N.SENHORA DA VITORIA RS 26.749.948,49
11 DIAVERUM ASSISTENCIA MEDICA E NEFROLOGICA LTDA RS 24.621.830,93

RESTOS A PAGAR
ANO ‘ INSCRITOS EM RESTOS A
PAGAR (PROCESSADO)
Restos a Pagar 2025 RS 32.116.648,65
Restos a Pagar 2024 RS 0,00
Restos a Pagar 2023 RS 0,00
Restos a Pagar 2022 RS 0,00
Restos a Pagar 2021 RS 0,00
Restos a Pagar 2020 RS 0,00

= @ Guarulhos #2% sy mem
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Relatdrio Detalhado
Relatorio tipo de estabelecimento Publicos e Contratados do SUS

TIPO DE ESTABELECIMENTO ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 22 22
FARMACIA 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 73 73
HOSPITAL GERAL 2 3 5
HOSPITAL ESPECIALIZADO 1 2 3
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 7 7
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 4 4
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 2 2
POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 5 5
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 19 20
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 3 3
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 1 1
POLICLINICA 0 5 5
PRONTO ATENDIMENTO 0 9 9
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 1 1

TOTAL 5 158 163

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

@ Guarulhos #:% sus;.‘
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Rede de Atencao

Materno Infantil




Relatdrio Detalhado
Mortalidade Infantil e Obito Materno

26,63

23,46 23,62 24,89
21,83 /\, / ] \
— OBITOS INFANTIS (<1 ANO)
o -
1538 1530 14,44 76,21% na rede p'ubllca
12,04 12,16 — 23,79 na rede privada
o —
/’13,51 11,60 0,84% nasceram com menos de 1.000g
10,27 ' 10,60
9,01
OBITOS MATERNOS
2021 2022 2023 2024 2025 \ 9 Obitos maternos (2025) /
= \lortalidade Infantil ==\ ortalidade Perinatal == Natimortalidade

.GU3I’U|hOS f@é SUS‘

Fonte: SIM/SINASC — Banco Municipal -DADOS PRELIMINARES Secretaria da Salde  gyaRULHos




Relatodrio Detalhado
Mortalidade Infantil

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL INSTITUCIONAL OCORRIDOS EM GUARULHOS

8,91

8,26 8,62

7,77

7,26
5,56 5,53
4,68 4,90 I
3,78
2021 2022 2023 2024 2025
——Estabelecimentos Publicos —— Estabelecimentos Privados

Fonte: SIM /SINASC —Banco Municipal - DADOS PRELIMINARES

% de Obitos infantis < 1 ano segundo raga/cor da mie

0,00 2,82

40,73

51,61

4

0,00 4,84

®m Branca = Preta ® Amarela Parda m Indigena = N3o informado

=@ Guarulhos %
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Relatério Detalhado
Atencdo ao Pré-Natal e ao Parto

Percentual de nascimentos na rede SUS dentro e Cobertura de pré-natal e proporg3o de parto normal
fora do municipio, residentes Guarulhos
67,50% 63,41% 66,00% 69,89% 70,05%
33,70% 35,91% 36,29% 37,97%
49,00% 47,71% 47,71% 45,95% 45,54%
2021 2022 2023 2024 2025

62,03% 60,48%

e=9% Parto Normal ===% NV com 7 consulta ou mais de Pré-Natal

2021 2022 2023 2024 2025

B Publicos Municipais B Outros Municipios

N )

Proporcao de parto 38 DIUs (cobre) inseridos no pés- parto e pés-aborto
normal em 2025: no HGG, )M e HMPB Taxa de Maes
167 DIUs (cobre) inseridos pela APSs (UBSs) Adolescentes em 2025,
Rede Publica: 60,31% 33 DIUs (cobre) inseridos pela CEMEG Centro 8,92%
Rede Privada: 39,69% Totalizando 240 DIUs inseridos

\_ AN O\l %

= @ Guarulhos %2
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Relatdrio Detalhado
Imunizagdo — Crianga < de 02 Anos

9521 96,1 9,06 9595 ,p, 96,06 97,54 94,68 96,01
89,89 ? 89,33 88,98 86,22 88,82 87,38
I I | I I I I I I I I I I I
N
%(’6 N @,b A\Q\ o > °(J 3 ‘\*‘)‘7 N «‘60\ & & «‘40\ «QO\ 'cfgb «QO\
Q Q N & & \ » Q@ <O Q Q <O <O N <0
) & Q X & 4 X & S > & & 2 G S
oF e 7 & R \zg,Q S ¥ o K X o \& o
@ & & ] '\Q\ o~ N @ G O R \
O < N ) 2 R ) ) AN Q 9
P © A\ & Q & & o & O
& Q9 < N D & N &
R & R R N & S
\\O

Total de nascidos vivos imunizados residentes
de Guarulhos < 2 anos

2024 -399.692 | 2025 -405.274

" @ Guarulhos #:3
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Rede de Atencao as

Doencas Cronicas




Relatdrio Detalhado

Doencas Crbnicas NéGo Transmissiveis

Taxa de Mortalidade Precoce (30-69 Anos)
pelas principais DCNT (Obitos/100.000 Hab)

373,07
366,17 366,88
352,77
345,84
328,34 I
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT):
doencas cardiovasculares, canceres, doencas
respiratdrias cronicas e Diabetes Mellitus.

Fonte: SIH — Sistema de Informacdes Hospitalares (DATASUS/MS) - DADOS PRELIMINARES
SIM - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (DATASUS/MS) - - DADOS PRELIMINARES

Taxa de internagao precoce (30-59 ANOS) por
DM e AVC (Internag¢do/10.000 Hab)

3,05 2,99

262 2,78

1,92 1,94

1,72
1,36 1,19 1’]/

2020 2021 2022 2023 2024

—Taxa de internacdo precoce (30-59 ANOS) por DM /10.000 Hab)

Taxa de internagdo precoce (30-59 ANOS) AVC (Internag¢ao/10.000 Hab)

- @ Guarulhos
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Relatdrio Detalhado

Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis

SESSOES DE HEMODIALISE PAPANICOLAU E MAMOGRAFIA

. Acumulado Acumulado
(]
staheieeimento A 2025 “ A0 20 2025

DAVITA 12.672 36.637 Papanicolau 14.252 43.528
DIAVERUM 18.239 52.656 |
HOSPITAL STELLA MARIS 7.956 23.781 Mamografia 3.898 14.549

TOTAL 38.867 113.074 TOTAL 38.867 113.074

( A
918 pacientes em atendimento:
DAVITA = 255
STELLA MARIS =165
DIAVERUM =459

\ ),

gy i
Fonte: SIA —Sistema de Informag¢des Ambulatoriais (DATASUS/MS) - DADOS PRELIMINARES - GuarUIhos 'm;;'uz‘ SUS “1
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Relatdrio Detalhado

Doencas Crénicas

Principais agoes:

Linha de Cuidado do Diabetes: crescimento sustentado no
monitoramento de pacientes insulino-dependentes, com um aumento de
5,1% na base de cadastros ativos entre setembro e dezembro.

[ Total de pacientes ativos em dezembro/2025: 19.911 ]

Acgao de Destaque: Realizacdo do Simpdsio Municipal de Prevencdo e
Controle do Diabetes (24/11), consolidando a cooperagdo técnica para
inclusdo do manejo do pré-diabetes no protocolo municipal.

Nucleo de Suporte Respiratorio (Linha de Cuidado Respiratdria): A rede
manteve a estabilidade e o crescimento da assisténcia domiciliar,
culminando na certificacdo do Selo Abragar Nivel 1 - Esmeralda
(referéncia em Asma e DPOC).

Oxigenoterapia: Crescimento liquido de 68 novos pacientes ativos no
guadrimestre - Total: 435.

Equipamentos de Suporte:
Aspiradores: Alta de 31 para 49 pacientes ativos.

CPAP: Estabilizacdo em 277 usudrios, com monitoramento da fila de
espera (110 pacientes em dezembro).

BiPAP e Suporte a Vida: Manutencdo de 56 pacientes sob suporte
ventilatério de alta complexidade.

Redes de Linhas de Cuidado por Ciclos de Vida:
* Linha de Saude da Mulher:

Outubro Rosa (Prevenc¢do do Cancer de Colo de Utero e Mama): Campanha
realizada em 04/10 com foco em diagndstico precoce:

v’ 3.509 coletas de Papanicolau (exames citopatoldgicos).

v’ 1.316 solicitagdes de mamografias encaminhadas.

AcgOes Educativas: Palestras em salas de espera, videos institucionais e parcerias
com o setor privado.

* Linha de Saude do Homem:

Novembro Azul (Saude Integral do Homem): Evento realizado nos dias 29 e 30/11
no CEMEG Centro, registrando 1.544 procedimentos:

Consultas e Exames: Urologia, ultrassonografias e testes rapidos para ISTs.
Prevencdao e Bem-estar: Avaliacdo de saude bucal, orientacdo nutricional, cessacdo
tabdagica e auriculoterapia.

Acompanhamento Clinico: Afericdo de glicemia (dextro) e pressao arterial (PA).
Saude do Idoso (CERESI): Fomento ao envelhecimento ativo através de oficinas de

arte, memoria, atividades fisicas e eventos de socializacdo.

Secretaria da Salde  gyarULHOS
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Rede de Atencao a
Pessoa com Deficiencia




Relatdrio Detalhado
Reabilitagéo

TOTAL DE PROCEDIMENTOS

/Pessoas Atendidas para Reabilitagﬁo\
Estabelecimento 32QD 2025 |Acumulado 2025

_ CERII: 13.034
CENTRO ESPECIALIZé\'IEDRO"EM REABILITACAO 13.349 47587
CAMPD: 6.799
CENTRO DE ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL
A PESSOA COM DEFICIENCIA - CAMPD 7.460 23.628 \ /

TOTAL 20.809 66.215

Equoterapia

Atendimentos realizados no quadrimestre: 453
(63 pacientes atendidos)

Orteses, Proteses e Meios Auxiliares de
Proteses auditivas Locomogdo (OPME)
36 dispensag¢des em média/més Cadeira de rodas: 33
263 atendimentos no 32 QD 2025 OPMEs diversas: 199
\ Sapataria Ortopédica: 18 /

- @ Guarulhos #2%
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Rede de Atencao

Psicossocial




Relatodrio Detalhado
Centros de Atencdo Psicossocial

Procedimentos selecionados 32 QD 2025 |Acumulado 2025 MEDIA MENSAL DE USUARIOS
ATIVOS ATENDIDOS NO

Acolhimentos 10.382 31.623 SERVICO
Atendimentos individuais 39.218 107.359 CAPS infantil Amigo Jovem 630
Atendimentos em grupo 7.763 26.075 CAPS Arco ris 584
Atendimentos familiar 2.500 7.274 CAPS Bom Clima 420
Atendimentos domiciliar 755 2.474 CAPS Il Alcool e Drogas 380
Atencdo as situacdes de crise 1.656 5.864 CAPS Il Alvorecer 634
AcOes de Reabilitacdo Psicossocial 5.862 18.657 CAPS infantil Recriar 429
Matriciamento de Equipes de At. Basica 218 706 o
CAPS Osorio Cesar 500

Teleconsulta 487 1.911

) ) CAPS TEAR 144
Demais procedimentos 38.766 115.426

TOTAL 107.607 317.369 TOTAL 3.771

Setembro Amarelo e Dia Mundial da Saude CEMPICS: Promoc3o de Praticas Inclusdo Social: Eventos de
Mental: Atividades culturais e oficinas Integrativas e Complementares (PICS) pertencimento, como o sarau e oficinas
terapéuticas integrando unidades de saude focadas em qualidade de vida e satde de culinaria para jovens e grupos
e comunidade. mental. vulnerdveis.

- @ Guarulhos £
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Rede de Atencao a

Urgéncia e Emergéncia

@ Guarulhos  #:4
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Relatodrio Detalhado
CLASS/F/CACATO DE RISCO — UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

Atendimentos médicos 32 QD 2025 Acuzn(;::sado

PRONTO ATENDIMENTO PARAVENTI 25.649 75.217

m VERMELHO
UPA PAULISTA 60.303 184.858
SLARANIA UPA TABOAO 69.068 211.732
AMARELO PRONTO ATENDIMENTO BONSUCESSO 26.359 79.761
= VERDE PRONTO ATENDIMENTO MARIA DIRCE 68.690 202.229
= AZUL UPA SAO JOAO LAVRAS 84.881 254.220
SEM CLASSIFICACAO PRONTO ATENDIMENTO JARDIM DONA LUIZA 39.611 100.585
PRONTO ATENDIMENTO PARQUE ALVORADA 25.506 76.480
UPA CUMBICA 58.841 177.014

458.908 1.362.096

Fai tari domi t .
aira etaria precominante nos a 566.472 atendimentos de enfermagem N\

15.174 atendimentos odontoldgicos

atendimentos: 20 a 29 anos

19,9%
G . a& . ~ .
.&eﬁ 2 \ & @ + de 1 milhao de atendimentos no 3° QD 2025
H_ ! . 3,5 milhoes de atendimentos em 2025
ACOLHTEMTOCOM \ /
CLASSIFICAGAO DE RISCO
%‘é‘eﬁ‘:‘.’jﬁ,‘ﬁ'@ k UR"(‘izTE UPI%UE%?E URGENTE U;‘g’éﬁ’m EMERGENCIA
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Relatdrio Detalhado
Principais Acées — UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

PA ALVORADA

AcoOes: Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul e
Dezembro Vermelho

Semana Interna de Prevenc¢ao de Acidentes do Trabalho - SIPAT
Confraternizacdao do Conselho Gestor

Treinamento ACLS - Suporte Avancado de Vida em Cardiologia
Participacao no Simpdsio do Diabetes

Participacao no Concurso Portas Natalinas

Participacao no 52 Encontro de Praticas Exitosas da Secretaria da
Saude

Capacitacao “Jornada do AVC”

Capacitacdo “Semana do Coracao”

Capacitacdao Online “IAM: Estratégias de Atendimento para Médicos,
Enfermagem e Farmacéuticos”

Capacitacdao Online “Intoxicacao por Metanol”

Capacitacdao “Uso e Manejo de Incubadora”

Capacitagdo Pratica de Teste Rapido de IST

Aperfeicoamento “Metas de Seguranca do Paciente”

Conscientizagdo da Técnica Correta de Lavagem de Maos com Luz
Negra e Luminol

Troca das mobilias da sala de medica¢ao e observagao

Reutilizacdo da mobilia da sala da medicacao na sala da Educacao
Continuada

Troca do armario de psicotrépicos e medicacao da sala de emergéncia
Troca dos armarios dos colaboradores

PA BONSUCESSO

Curso de Prevencao de Acidente - SESMT
Capacitacdao Online “Intoxicacao por Metanol”
Capacitacao “Jornada do AvC”

Capacitacdao “Semana do Coracao”

Campanha Fique Sabendo — Dezembro Vermelho — Testagem Rapida
IST

Participacao no Curso Uso do Sistema SEI para os administrativos da
Unidade

Participacao no Simpdsio de Diabetes

Protocolo AVC na unidade

Setembro Amarelo — com ag¢des relacionadas ao tema e atendimento
aos servidores realizado por profissional de psicologia (em todos os
plantdes)

Acao Outubro Rosa e Novembro Azul com mural informativo
Confraterniza¢cdes Natalinas - almogo com as equipes

Aquisicao de equipamento de ar-condicionado para a farmacia
Aquisicao de clara boia para substituicdo das que estavam
desgastadas

Aquisicao de maquina de solda portatil para pequenos reparos
Aquisicao de cadeiras de rodas

Conserto de vidros quebrados da porta da sala de emergéncia e
recepgao e janela da copa

- @ Guarulhos £
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Relatdrio Detalhado
Principais Agcbées — UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

* PA DONA LUIZA

* Capacitacao “Jornada do AvVC”

* Capacitacao “Semana do Coragao”

* Rocagem de toda area externa da unidade;

* Inicio das Obras de Reforma Predial;

* Eleicdao do conselho Gestor para o Biénio 2026-2027;

* Conscientizacao da populacado (através de palestra com a comunidade
local), referente as obras existentes no momento e seus beneficios
futuros.

PA PARAVENTI
Acao Setembro Amarelo - Palestra com Psicélogo Nelson Alves
Bernardino

Acdao Outubro Rosa e Novembro Azul - Conscientizacdo dos
Servidores

Capacitacao “Jornada do AvC”

Capacitacao “Semana do Coracao”

Palestra com a Saude do Trabalhador

Treinamento - Hcor

Treinamento da Nova Incubadora

Oficina de Autocuidados realizado pelo SESMT e CIPA
Manutencdo corretiva de 03 monitores multiparametros e
eletrocardiograma

Compra de ventiladores para sala de medicacdao e assistente
social.

Unidade com reforma em andamento.

.GU3I’U|hOS f@é SUS‘

Secretaria da Saude  gyaruLhos




Relatodrio Detalhado
Principais Agcées — UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

* UPA PAULISTA * UPA CUMBICA
* Atendimento PCR * Acdes Setembro Amarelo — Prevencao ao Suicidio e Outubro Rosa
* POP Hidralazina * Treinamento Meta 01 — Identificacao Correta do Paciente
* Preenchimento dos Impressos Protocolos IAM e Sepse * Treinamento “Metas de Seguranca do Paciente”, “Multiplicando
* Anotacdo de Enfermagem Seguranca”, Transformando a Pratica Assistencial e Metas Internacionais
* Conferencia carrinho de emergéncia de Seguranca do Paciente — Meta 04
* Cuidados com Administracao Adrenalina * Treinamento Meta 05 - Higiene das Maos
* Uso obrigatorio do carimbo * Treinamento: Comunicacao Efetiva na Seguranca do Paciente
* Eleicdes do Conselho Gestor 2026-2027 * Treinamento “Descarte de Residuos”
* SETEMBRO AMARELO — Prevencao ao Suicidio * Treinamento sobre “Documentacao de Enfermagem”
*  Qutubro Rosa * Treinamento sobre “Fluxograma da Rouparia”
*  Novembro Azul * Treinamento 13 Certos da Medicacao
* Inicio das Obras de Ampliacao da Unidade * Prevencao de Acidentes com Material Perfurocortante
* Conserto vazamento darea externa, manutencao das geladeiras, * Orientac¢des sobre Uso do DMQ
manutencdo banheiro feminino de funcionarias: * Capacitacao “Jornada do AVC”
* Manutencao dos ares-condicionados da sala do RX e do portdao do * Capacitacao “Semana do Corac¢ao”
estacionamento, * Capacitacao sobre “Protecao Radioldgica”
* Instalacdao do dreno do ar-condicionado do RX: * Participacdao no 52 Encontro de Praticas Exitosas da Secretaria da Saude
* Instalacdo de lampadas da darea externa, manutencao da area * Pintura da Entrada e lateral da Unidade
externa, manutenc¢ao da tomada da observagao: * Instalagao de Exaustor na Sala de Esterilizagao
* Instalagdo de armario colmeia na sala do gesso, instalacdao de * Instalagao de Pia na Sala de Esterilizacao
papeleiras * Instalacao de Quadro na CAF
* Manutengao geladeira nutricao, instalacdo de telefone na sala de * Manutencgao Corretiva e Preventiva de Instalagdes e Equipamentos
medicacao,

* Aquisicao de cadeiras para sala de gesso, farmacia e almoxarifado.
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Relatdrio Detalhado
Principais Agcées — UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

* PA MARIA DIRCE

* Seguranca do Paciente - Meta 3 e Meta 6

* Acoes Setembro Amarelo — Saude Mental dos Colaboradores,
Outubro Rosa e Novembro Azul

* Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho - SIPAT

* Treinamento “Administracao de Alteplase”

* RCP — Diretrizes de RCP E ACE DE 2020 — American Heart Association

* Protocolo Sepse Adulto e Infantil

* Capacitacao sobre “Classificacao de Risco conforme Protocolo nicipal”

* Capacitacao “Jornada do AvVC”

* Capacitacao “Semana do Cora¢ao”

* Orientacao sobre “Manejo de Ventilador Clinico”

*  Fluxo de Dor Toracica

* Instalacdo de Cortinas nos Leitos de Emergéncia e Observacao

* Instalacdao de Peliculas em Todas as Janelas da Unidade

» Instalacdo de Refletores na Area Externa

* Instalagdao de Janelas nos Banheiros das Observacoes

* Conserto de Modveis e Equipamentos

* Pintura do Quarto de Isolamento.

« UPA TABOAO

* Unidade em Obras para Reclassificacdao de Porte

* Treinamento Online sobre “Atendimento ao Paciente com AVC”.

* Campanha Outubro Rosa

* Campanha Novembro Azul

* Semana Interna de Prevencao de Acidente do Trabalho - SIPAT 2025
* Capacitacao “Jornada do AvVC”

* Capacitacao “Semana do Coracao”

UPA SAO JOAO

Capacitacao “Jornada do AvC”
Capacitacao “Semana do Coragao”
Reunides do Nucleo de Seguranca do Paciente, Comissdo de Etica
de Enfermagem e Comissao de Gerenciamento de Residuos.

Ac¢ado Outubro Rosa e Acao de Natal para os Colaboradores
Capacitacao Pratica de Teste Rapido de IST

Pintura do corredores da emergéncia e consultérios médicos
Pintura entrada emergéncia

Pintura Observacao Adulta

Pintura do Abrigo de Residuos Comuns

Pintura de Porta e Bate Macas Observacao Infantil

Limpeza da Area Externa

Pintura das Portas Vestiario Feminino e Conforto Enfermagem
Instalacdo de Encanamento da area limpa.

Instalacao de Geladeira na Medicagao 01

Manutencao corretiva e preventiva de equipamentos.
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Relatodrio Detalhado
Pré-Hospitalar Mdvel - SAMU

-

ATENDIMENTOS POR PRIORIDADE

z%%

12%
m Vermelho
M Laranja
Amarelo
Verde
m Azul

49% N3o anotado

Fonte: SIA —Sistema de Informag¢des Ambulatoriais (DATASUS/MS) - DADOS PRELIMINARES

, a4
. < Acumulado
~ Atendimentos médicos 32 QD 2025 oo

TOTAL DE ATENDIMENTOS Atendfmentos por USB 7.255 18.380
3° QD 2025 jl> Atend!mentos por USA . 1302 3.538
Atendimentos por Motolancia 1164 3.362
33.022 atendimentos Atendimentos a Chamadas 23.046 58.529
Regulagdao médica com orientagao 255 321
| TOTAL | 33022 84.130 |
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Relatdrio Detalhado
Pré-Hospitalar Mdvel - SAMU

* Principais Ac¢oes

* Visita Técnica - Escola Homero Rubens de Sa e Visita Técnica - Escola José Bonifacio

* Apresentacao do SAMU Escola Jurema IV

* Palestra sobre doencgas cardiovasculares UNISA

*  Primeiros Socorros SIPAT - Procon

*  Primeiros Socorros - Agente Comunitdrio de Saude — Turma l e ll

*  Primeiros Socorros — Formacao de Agentes de Transito

*  Primeiros socorros - SIPAT Sec. de Obras . /. \

*  Workshop de Queimaduras ABCD e Manejo do Paciente extra hospitalar ' - B e e

* Capacitacao AVC Boehringer ’ e

* Treinamento para Supervisores Enfermagem e Frota IMV (Incidentes com Multiplas Vitimas) .

* Treinamento para TARM (Telefonistas Aux. de Regulacao Médica) ;

* Acdes Outubro Rosa - Prevencao do Cancer de mama e Novembro Azul - Prevencao do
Cancer de Prostata

« Aquisicdo de Filtros de Agua para Bases: Serédio, Zoonoses, Mikail e Cavadas

* Aquisicao de TV 43” para a Central de Regulacao e Beliche para a Base Mikail

* Aquisicao de colchdes de solteiro para reposicao dos confortos

* Aquisicao de Materiais de Manutencao e Pintura para as bases

* Manutencao Portdao automatico Base Serddio

* Manutenc¢ao de Equipamentos e Materiais

* Pintura do Refeitério da Base Cavadas e Troca e Reposi¢ao de Vidros

* Reforma de 5 sofas para Bases: Serddio, Vila Galvao e Cavadas

* Pintura Conforto Masculino e Feminino Base Cavada

- @ Guarulhos #2%
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Atencao Hospitalar
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Relatorio Detalhado
Rede Hospitalar

CONSULTAS MEDICAS DE URGENCIA

AlHs APRESENTADAS - INTERNAGOES

ESTABELECIMENTOS 32 QD 2025 ACUZ"(;;':“

Acumulado
i )
Estabelecimentos 32 QD 2025 2025

HOSPITAL MATERNIDADE JESUS, JOSE E MARIA 7.629 24.262 Rede Prépria

HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ~ 33.009  94.233 HMCA 1.623 5.014

HOSPITAL MUNICIPAL DE URGENCIAS 54.692  147.685 HMU 2.023 5.912

HOSPITAL PIMENTAS-BONSUCESSO 70.508  199.857 HOSPITAL PIMENTAS-BONSUCESSO 2.814 8.765
HOSPITAL STELLA MARIS 1.490 3.301
HOSPITAL JESUS, JOSE E MARIA 2.651 8.353

10.607 | 31345

K PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAGAO (CAPITULO CID10) \

Internacdes por Causas
* Gravidez parto e puerpério Sensiveis a
« Doencas do aparelho respiratério Atencao Basica
~ 0,
" Lesdes enven. e alg. out conseq. causas externaSJ 21,07%

= @ Guarulhos #23 sys mem

Secretaria da Saude  girabiios '

Fonte: SIA —Sistema de Informagdes Ambulatoriais e SIH — Sistema de Informagdes Hospitalares (DATASUS/MS) - DADOS PRELIMINARES



Relatodrio Detalhado
Procedimentos - Hospitais

’

PROCEDIMENTOS CLINICOS PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

ESTABELECIMENTOS Acurnulad Acumulad
° cumuiaao A cumuliaao

HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 85.033 245.290 196 427
HOSPITAL MUNICIPAL DE URGENCIAS 150.057 420.609 816 3.757
HOSPITAL PIMENTAS-BONSUCESSO 196.096 572.140 1.021 3.864
HOSPITAL STELLA MARIS 19.830 48.688 312 588
HOSPITAL MATERNIDADE JESUS, JOSE E MARIA 26.052 75.130 210 600

477.068 1.361.857

S

- @ Guarulhos #2%
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Relatodrio Detalhado
AC@ES - HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - HMCA

* Seguranca do Paciente: Acao em conjunto com equipe multidisciplinar com foco
em reforcar as 6 metas internacionais de seguranca do paciente e fortalecimento
do slogan “A nossa seguranca assistencial pede BIS”;

* Sinalizagao de Seguranga: Treinamento do SESMT relacionado a sinalizacdao de
seguranga;

*  SESMT: Fluxo de acidente de trabalho;

* LGPD: Lei Geral de Protecao de Dados — Orientacao em todas as Integragoes;

* Campanha de Sepse: Sensibilizacao quanto a importancia do protocolo de sepse;

* Setembro Amarelo: A¢cao em conjunto com a equipe multidisciplinar

* Campanha do Novembro e Dezembro Vermelho .

. . . . Taxa de Obito

* Seguranca do Paciente: Treinamento sobre o uso de nome social e nome afetivo, (média 2025)
em conjunto com a Qualidade; 0.41%

* Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho - SIPAT; !

* Campanha de lavagem das maos - Realizada pela SCIH com tematica Halloween

* Treinamento de Clostridium - Isolamento e Precaucao;

* Treinamento de PCR: Aplicado teoria e pratica com equipes diurno e noturno;

* Treinamento sobre notificacdes compulsorias

* Acdo de Entrega de Presentes — Motoclube Insanos/Lokas

* Revitalizacao da Sala Secretaria Administrativa

* Adequacao da Recepcao do Pronto-Socorro

* Reparos no Telhado da Administracao

* Revitalizacao da lluminacao

* Manutenc¢ao — Reforma Recepcao Central

* Troca do piso tomografia.

Média de permanéncia
hospitalar

4,63%

Taxa de ocupagao hospitalar
(média 2025)

74,34%

= @ Guarulhos %2
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Relatodrio Detalhado
AC@ES - HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - HMCA




Relatério Detalhado
AC@ES - HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCESSO - HMPB

* Troca dos pisos danificados;

* Tratamento dos pisos da recepg¢ao;

* Substituicdao do forro da recepcao central, recepcao infantil, emergéncia e corredor
da clinica médica;

* Pintura de todo o hospital; 5,32%

* Instalagdao de Aparelhos de Ar-condicionado na recepgao central;

* Instalacdo de bate macas;

* Revitalizacdo de bergos com ferrugem e/ou danos estruturais.

*  Substituicdo do Balcao da Recepcao )

e Aquisicio de equipamentos e mobilidrios, tais como: cadeiras de banho, Taxa de Obito
longarinas, substituicdo de camas, aquisicao de macas e bercos. (média 2025)

8,76%

Média de permanéncia
hospitalar

Taxa de ocupacgao hospitalar
(média 2025)

89,48%

< @3 Guarulhos
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Relatodrio Detalhado
AC@ES - HOSPITAL MUNICIPAL DE URGENCIAS - HMU

* Setembro Amarelo - Preveng¢ao ao Suicidio: “Toda Vida Importa, seja a ajuda que o
outro precisa”;

* Boas Praticas na Instalacdao e Manutencao Dieta Enteral e Parenteral;

* Boas Préticas para Ativacdo e Manuseio da Bolsa Olimel (Baxter) e Cuidados de

Média de permanéncia

Enfermagem na Instalacdo e Manutencdao NPP; hospitalar
*  Manejo Clinico com Vitimas de Acidentes com Animais Peconhentos; 5,90%
* Metas de Seguranca do Paciente: Identificacao Segura do Paciente e Politicas de Meta
1;
* Novembro Azul: Conscientizacao e Importancia da Prevencdo do Cancer Préstata e
Cuidados com a Saude do Homem;
*  SIPAT: Semana Interna de Prevengao de Acidentes de Trabalho com SESMT e Corpo Taxa de Obito
Bombeiros; (média 2025)
* Conceitos de Violéncia e Atualizacdes no Preenchimento da Notificacdo de Violéncia 10,02%
Interpessoal e Auto Provocada;
e Participacdo no Simpdsio Municipal — Prevencao e Controle do Diabetes;
« Acdo: BOAS PRATICAS NA INSTALACAO E MANUTENCAO DIETA ENTERAL E
PARENTERAL;
* Capacitagdo Tedrica e Pratica sobre Estratégias de Uso e Distribuicdo dos Testes Taxa de ocupac3o hospitalar
Rapido HIV, Sifilis, Hepatites B e C do Brasil; (média 2025)
* Fluxograma para Atendimento e Manejo Clinico das Infec¢des Sexualmente 87%

Transmissiveis
* Manual de Boas Praticas Hospitalares — Equipe Administrativa
*  Protocolo AVC: Avaliacdo Inicial, Manejo Clinico, Rastreio de Disfagia
* Aplicacdo da Escala AVC do National Institutes of Health (NIH)
* Capacitacao “Dor Toracica e Sepse” — Instrumento de Avaliacdao e Acompanhamento
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Atencao Primaria a Saude
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Relatdrio Detalhado
Aten¢do Primdria a Saude - APS

ACUMULADO 2025
Atendimentos 32 QD 2025
Atendi 2di 271.641 C C C 217 mil
tendimentos médicos ) . . X
! 800 mil 268 mil 1,9 milhGes mi
Atendimentos enfermagem 84.563
) VISITAS CONSULTAS
Atendimentos odontoldgicos 41.803 CONSULTAS CONSULTAS DE DOMICILIARES ODONTOLOGICAS
.. . MEDICAS ENFERMAGEM ACS
Visitas Domiciliares 565.091 S

TOTAL 963.098

SAUDE BUCAL

154 ESF implantadas 4 )
45 EAP implantadas 441 12.283
N ol a i o i
Cobertura de Atengao Primaria: 50,94% R OTESES ODONTOLOGICAS ESSCU%\EAR%/%EI(S)I\DIEEX?S
93 Médicos do Programa Mais Médicos EM 2025 EM 2025
- e Programa Mais Médicos pelo Brasil \_ VAN J
SaudedaFamilia 14 e-multi
74 ESB Implantadas Integracdo em Rede e A¢des Intersetoriais

Foram realizadas acdes de educacao em saude e avaliacdes odontoldgicas
junto aos pacientes acompanhados pelo Centro Especializado em Reabilitacao
(CER) e Centro de Atendimento Multiprofissional a Pessoa com Deficiéncia
(CAMPD), fortalecendo o cuidado multiprofissional e ampliando o acesso de
pessoas com deficiéncia a avaliacdo e acompanhamento odontolégico.

Cobertura SB na Ateng¢ao Basica 18,03%

- @ Guarulhos #2%
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Relatdrio Detalhado
Aten¢do Primdria a Saude - APS

TIPO DE ATENDIMENTO 32 QD 2025

Atendimentos na farmacia 1.962
Bolsa Familia 3.115
Busca Ativa de Sintomatico respiratério 909
Coleta de Papanicolau 1.982
SA UDE Consultas de Enfermagem 2.891
Consultas médicas - Clinicas 2.241
o A A Consultas médicas - G.O. 169
T D v Consultas médicas - Pediatria 1
21 387 atendimentos _ 39 QD 2025 Consultas odontolégicas 237
. N2 de participantes das demais Atividade Coletivas 1.072
Ne de participantes de Atividade Coletivas de SAUDE BUCAL 412
( \ Teste Rapido - COVID 19 25
Teste Rapido - Hepatite B 757
4 1 4 3 6 Teste Rapido - Hepatite C 794
e Teste Répido - HIV 910
Teste Rapido - Sifilis 909
ATE N D | M E NTOS E M 202 5 Vacina contra Influenza 875
\ J Vacinas contra COVID 19 ADULTO (GRUPOS PRIORITARIOS) 53
Vacinas contra DENGUE (10 a 14 anos) 12 dose 102
Vacinas contra DENGUE (10 a 14 anos) 22 dose 116
Vacinas de rotina 1.855

- @ Guarulhos £33 gy mem
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Relatdrio Detalhado
Aten¢do Primdria a Saude - APS

Estratégias Itinerantes (Vacimdvel):
Imunizacdao extra muro com mais de 1.200 pessoas
vacinadas em locais de grande circulagao.

Ac¢oes de Imunizagao:
Realizagdo da Campanha Multivacinal e introducao
da vacina contra o Virus Sincicial Respiratério (VSR).

Operag¢ao Romeiros:

Assisténcia itinerante na Rodovia Presidente Dutra,
com 1.155 peregrinos assistidos e 2.598
procedimentos realizados entre afericdo de pressao
arterial, curativo, glicemia capilar, medicacao,
orientagdo/acolhimento e terapia de reidratacdo oral.

PROGRAMA

mba

7y

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades PBF (22 sem/2025):
80,50%

Programa Saude na Escola (PSE):

INDICADOR DADOS

Total de Atividades Coletivas 1.816

Total de Participantes 56.563

Média de Participantes por Atividade Aprox. 31 pessoas

Fonte: Ministério da Saude - Secretaria de Atencdo Primdria a Saude (SAPS/MS) — e-Gestor

As acoes foram distribuidas entre os seguintes temas estratégicos de
saude:

* Prevencao e Controle: Combate ao Aedes aegypti, agravos
negligenciados e saude ambiental.

* Promogdo da Saude: Alimentagdo saudavel, saude bucal e praticas
com plantas medicinais/fitoterapia.

* Bem-estar e Comportamento: Saude mental, prevencao da
violéncia/cultura da paz, e cidadania/direitos humanos.

* Ciclos de Vida e Cronicos: Autocuidado em doengas cronicas,
envelhecimento (climatério/andropausa) e satde do trabalhador.

* Preven¢dao de Riscos: Saude sexual e reprodutiva, além do
combate a dependéncia quimica (tabaco, alcool e outras drogas).

* Mobilizagao Especial: Semana Saude na Escola.

= @ Guarulhos #2% sy mem
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Relatdrio Detalhado
Aten¢do Primdria a Saude - APS

EDUCACAO PERMANENTE

Parcerias Institucionais e Cooperag¢ao Técnica

Qualificagdo em Diabetes — “Educar para Salvar”: Capacitacdo de profissionais da APS e
Agentes Comunitarios de Saude, abordando diagndstico, manejo clinico e determinantes
sociais da saude, com mais de 199 participantes ja certificados no quadrimestre.
Simpdsio Municipal de Prevengdo e Controle do Diabetes (24/11): 420 profissionais
gualificados, consolidando atualizacdo técnica e alinhamento para inclusdo do manejo do
pré-diabetes no protocolo municipal.

Capacitacdo em Coleta de Colpocitologia Oncética: Formacdo de Multiplicadores
Distritais (FOSP/AFIP), fortalecendo a ampliagdo do rastreio do cancer de colo do utero.
Terapia Nutricional na Paralisia Cerebral e Disfagia: Atualizacdo técnica de nutricionistas
e fonoaudidlogas da rede municipal.

Treinamento do Médulo Vacina — Sistema SissOnline: 228 profissionais capacitados para
utilizacdo da nova funcionalidade tecnoldgica, ampliando a eficiéncia do registro e
monitoramento vacinal.

Certificagdo “Selo Abracar” — Doengas Respiratdrias Cronicas: Formacdo técnica das
equipes regionais, culminando na certificacdo do municipio como referéncia no cuidado a
asma e DPOC.

Parcerias Institucionais e Cooperag¢ao Técnica

Curso Basico de Libras: 42 servidores certificados, fortalecendo a acessibilidade
comunicacional nos servicos de saude.

Projeto EPIDOT-TB (USP): Implantacdo de sistema de videomonitoramento do tratamento
da Tuberculose (VDOT) em unidades piloto, com 65 profissionais capacitados.

Qualificagdo e Acompanhamento de Preceptores da Residéncia Multiprofissional:
Fortalecimento do processo ensino-aprendizagem e consolidacdo da integracdo ensino-
servigo.

Articulagao com o Ministério da Saude

Oficina para Implanta¢dao do Implanon: Habilitagdo de médicos e enfermeiros
para insercdo do implante subdérmico, ampliando a oferta de métodos
contraceptivos de longa duracdo.

Curso Técnico para ACS e ACE (UFRGS/MS/CONASEMS): 636 vagas ofertadas,
com aproximadamente 600 profissionais em formacdo, estruturando
qualificacdo técnica de longa duragdo (12 meses).

Formacdo de Gerentes de CEO (UFMA/MS): Inicio da qualificagdo EaD (240h)
para gestores da Saude Bucal especializada.

Projeto “Nés na Rede” (Fiocruz/MS): Formacdo em saude mental na
perspectiva do cuidado em liberdade, fortalecendo a Rede de Atencao
Psicossocial.

Formagdo para Atendimento a Pessoa com Deficiéncia (UNA-SUS): 39
profissionais certificados (30h), ampliando a qualificacdo da APS para o cuidado
integral.

Formacdo de Executores de Testes Rapidos (Fiocruz/DVS): Capacitacdo hibrida
(EAD + pratica) para ampliagao da testagem de HIV, Sifilis e Hepatites.

Geréncia de Servigos de Atenc¢dao Primaria a Saude (Fundagdo Oswaldo Cruz —
MS): Curso de extensdo na modalidade EaD, com carga horaria de 180 horas,
realizado no periodo de 22/09/2025 a 22/03/2026. Voltado para gerentes e
demais profissionais da APS, o curso aborda os temas Atencdo Primdria, Saude
da Familia, Politicas de Saude e Planejamento e conta com a participagdao de 180
profissionais, sendo 115 gerentes e 65 supervisores.

- @ Guarulhos #2%
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Relatodrio Detalhado
Apoio diagndstico

PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA

] S Acumulado
Atendimentos médicos 32 QD 2025 cu20;5

Diagndstico em laboratdrio clinico 13.444 35.776

Diagndstico por anatomia patoldgica e citopatologia 1 19

Diagnéstico por radiologia 53.993 154.471

Diagndstico por ultrassonografia 37.513 86.826

Diagnéstico por tomografia 10.347 36.333

Diagndstico por ressonancia magnética 1.772 5.564

Diagndstico por endoscopia 1.794 5.936 [ CARRETA SAUDE DA MULHER \
Métodos diagndsticos em especialidades 76.063 112.284

Diagndstico e procedimentos especiais em hemoterapia 4 43 30.219 EXAMES
Diagndstico em vigilancia epidemioldgica e ambiental 0 7 MAMOGRIZEQKIE?L?A?::X IZJ%RSA FE{!:;?::EAMENTO
Diagndstico por teste rapido 15.649 42.492 ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA BILATERAL

ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL
TOTAL 210.580 479.751 K j

- @ Guarulhos 43} sys mwm
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Relatério Detalhado

, . .. MEDICO ACUPUNTURISTA 681 1.682

CO”SU/tGS meaI/CGS ES,DECIGIIZOCIGS MEDICO ALERGISTA E IMUNOLOGISTA 1.749 4.854

MEDICO ANESTESIOLOGISTA 4916 14.289

MEDICO CANCEROLOGISTA CIRURGICO 1.204 3.567

2025 MEDICO CIRURGIAO CARDIOVASCULAR 1.391 3.433

MEDICO CIRURGIAO GERAL 6.999 23.050

AMBULATORIO DA CRIANCA 8.137 24.084 MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 3.409 9.971

BANCO DE LEITE HUMANO 269 800 MEDICO CIRURGIAO PLASTICO 1185 4146
MEDICO CIRURGIAO TORACICO 64 153

CAMPD 1.955 6.111 MEDICO CLINICO 7.997 26.657
CEMEG CANTAREIRA 3.727 12.138 MEDICO COLOPROCTOLOGISTA 313 961
MEDICO DE FAMILIA E COMUNIDADE 254 908

CEMEG CENTRO 16.811 50.024 MEDICO DERMATOLOGISTA 15.651 46.929
MEDICO DO TRABALHO 157 425

CEMEG PIMENTAS CUMBICA 12.117 18.234 MEDICO EM CIRURGIA VASCULAR 3.109 10.073
CEMEG SAO JOAO 4.020 12.923 MEDICO EM ENDOSCOPIA 2 5
MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 15 73

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO 2.225 5.404 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA E METABOLOGISTA 2.656 9.039

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACA - CER | 524 1.886 MEDICO FISIATRA 253 1152

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 1254 6.977
CERESI CENTRO 703 2.245 MEDICO GENERALISTA 81 142
MEDICO GENETICISTA 187 540

CERESI PIMENTAS CUMBICA 248 846 MEDICO GERIATRA 565 1.859

CERESI SAO JOAO BONSUCESSO 198 484 MEDIES GINECO(;OSIGS;A E OBSTETRA 6.625 18.128
MEDICO HEMATOLOGISTA 1.705 4139

HOSP MUNICIPAL DE URGENCIAS HMU 2.568 20.335 MEDICO HOMEOPATA 283 1.229
HOSPITAL MATERNIDADE JESUS, JOSE E MARIA 4.372 11.796 MEDICO INFECTOLOGISTA 3234 8.061

MEDICO MASTOLOGISTA 3.922 10397

HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANCA E DO 9.642 27.698 MEDICO NEFROLOGISTA 32.468 93.002
MEDICO NEUROCIRURGIAO 085 2.668

HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCE 9.392 50.492 MEDICO NEUROLOGISTA 6.528 15.989

HOSPITAL STELLA MARIS 11.869 24.867 MEDICO NUTROLOGISTA 438 1230

MEDICO OFTALMOLOGISTA 14.974 41.277

SAE CARLOS CRUZ 1.037 2.435 MEDICO ONCOLOGISTA CLINICO 5.903 16.466

MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 15.419 45.164

MEDICO PEDIATRA 855 2.881

MEDICO PNEUMOLOGISTA 3422 10.258

MEDICO PSIQUIATRA 3.654 10.492

MEDICO RADIOTERAPEUTA 1.459 4.460

MEDICO REUMATOLOGISTA 1.357 3.264

MEDICO UROLOGISTA 3.679 13.951

= @ Guarulhos #23 sys mem
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Relatdrio Detalhado

AGENDAMENTOS
ESPECIALIDADE £Vl 2025
ALERGOLOGIA 1.395
CARDIOLOGIA 9.990
CIRURGIA GERAL 2.822
CIRURGIA VASCULAR AMBULATORIAL 3.190
DERMATOLOGIA 18.142
DA S AU D E DERMATOLOGIA PEDIATRICO 1.090
ENDOCRINOLOGIA 8.662
GASTROENTEROLOGIA 6.356
HEBIATRIA 50
( \ HEMATOLOGIA 1.532
HEPATOLOGIA 1.536
182 970 NEFROLOGIA 915
e NEUROLOGIA 4.043
NEUROLOGIA PEDIATRICA 1.665
AGENDAMENTOS EM 2025 OTORRINOLARINGOLOGIA 14.324
PEQUENAS CIRURGIAS 1.171
\ J PNEUMOLOGIA 7.092
PNEUMOLOLOGIA PEDIATRICO 1.190
PROCTOLOGIA 288
REUMATOLOGIA 1.642
UROLOGIA 5.612
UROGINECOLOGIA 800
ULTRASSONOGRAFIA 89.393
MIELOGRAMA/BMO 70

.GU3I’U|hOS B SUS‘
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Relatério Detalhado
Centros de Especialidades Odontolodgicas - CEOs

Acumulado
o
CEO 32 QD 2025 2025

CEO MACEDO 8.499 26.296
CEO VILA GALVAO 5.174 16.368
CEO SAO JOAO 4.083 13.343
CEO JARDIM ANGELICA 6.116 18.864

TOTAL 23.872 74.871
Acumulado
o
CEO 32 QD 2025 2025

01 Agdes de promocdo e prevengdo em saude 2.819 8.795
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2.225 6.967
03 Procedimentos clinicos 17.083 54.023
04 Procedimentos cirurgicos 1.216 3.424
07 Orteses, préteses e materiais especiais 529 1.662

TOTAL 23.872 74.871

= @ Guarulhos #23 sys mem
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Relatério Detalhado
Centro Municipal de Praticas Integrativas e Complementares da Saude- CEMPICS

Acumulado
o
_ el 2025

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTACAO EM GRUPO NA ATENCAO ESPECIALIZADA

PRATICAS CORPORAIS EM MEDICINA TRADICIONAL CHINESA 643 1.466
YOGA 0 33
OFICINA DE MASSAGEM/ AUTO-MASSAGEM 0 23
SESSAO DE MEDITACAO 110 323
SESSAO DE MUSICOTERAPIA 182 510
SESSAO DE BIODANCA 48 229
SESSAO DE DANCA CIRCULAR 0 71
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO) 478 1.175
CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 354 1.457
ESCUTA INICIAL / ORIENTACAO (ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONT NEA) 251 845
SESSAO DE ACUPUNTURA APLICACAO DE VENTOSAS / MOXA 0 2
SESSAO DE ACUPUNTURA COM INSERCAO DE AGULHAS 424 1.656
SESSAO DE ELETROESTIMULACAO 47 188
SESSAO DE AURICULOTERAPIA 1.209 3.239
SESSAO DE MASSOTERAPIA 1 12
SESSAO DE AROMATERAPIA 5 16
SESSAO DE CROMOTERAPIA 180 366
SESSAO DE IMPOSICAO DE MAOS 26 198
SESSAO DE TERAPIA DE FLORAIS 135 459
TRATAMENTO HOMEOPATICO 284 1.404

TOTAL 4.772 14.133

- :GUHI"U'hOS m SUS‘:‘I
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Relatdrio Detalhado
Vigildncia em Saude

. . 3° Quadrimestre 2025 Vacina contra Influenza Total 3° Quadrimestre 2025
Vacina contra Covid - 19 dos grupos prioritarios N° doses

Total 22.269 Dose Unica 168.044

Vacina conta HPV (Publico-Alvo 3 Quadzlmestre 2025
N° doses
-9 a 14 anos)

N° de casos confirmados de Covid-19

SRAG/Casos Total de casos 2°
Casos leves
moderados/ graves Quadrlmestre

Dose Unica 5.933
Feminino
Masculino 7 45 52
ULl - . .
Vacina conta a Dengue (Publico-
SRAG/Casos Total de casos Alvo - 10 a 14 anos)
Faixa etdria moderados/ Casos leves 3°
graves Quadrimestre DleD2 25.849
0-14 anos 565 1.611 2.176
15-19 anos 10 482 492
20 - 29 anos 17 1.534 1.551
30 -39 anos 32 1.510 1.542
40 - 49 anos 50 1.379 1.429
50 -59 anos 97 1.191 1.288
60 - 69 anos 116 952 1.068
70 -79 anos 118 767 885
80 anos+ 122 541 663
Total 1.127 9.967 11.094

Secretaria da Salde  gyarULHOS
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Relatdrio Detalhado
Vigildncia em Saude

Hanseniase

c 3° Quadri.
asos 2025
Novos 3

Tuberculose

3° Quadri.

2025

Novos
Esperado anual 70%
Realizados 99Y%

Hepatites

C 3° Quadri.
asos NoVosS 2025

Hepatite B
Hepatite C 20

Fonte: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE (SS24)

Esporotricose Humana

3° Quadri. 3° Quadri.
Sifilis adquirida 440 Novos 22
Sifilis em gestantes 245
Sifilis congénita 57
Monkeypox HIV/AIDS
3° Quadri. Casos novos 3° Quadri.
2025 2025
Confirmados 0 HIV 60
Descartados 9 HIV em gestantes 9
Investigagao 0 AIDS adulto 9
AIDS crianga 0

Taxoplasmose

3° Quadri.

Taxoplasmose em

gestantes 36
Taxoplasmose 4
congénita
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Relatdrio Detalhado
Vigildncia em Saude

Violéncia Interpessoal/ Autoprovocada Laboratério Municipal de Saude Publica

Casos 2 ?;;:”‘ Exames 2021 | 2022 2023 | 2020 | 3 (21(;’;:”‘
Fisica 1.043 DENGUE 2.020 1.874 3.127  4.951 119
Sexual 345 LEPTOSPIROSE 58 57 99 53 26
Autoprovocada 531 TUBERCULOSE 14.595 19.668  25.256 33.824 12.510
Psicolégica/Moral 527 Total 16.673 21.599 28.482 38.828 12.655
Negligéncia 105

Violéncia Interpessoal/ Autoprovocada

Masc. Fem.

Recebimento, Preparo e Envio o .
- 3° Quadri.
de Amostras para Laboratdrios

Violéncia 3° Quadri. 3° Quadri.
2025 2025

de Referéncia 2025

T oty 54791 7206 9693 16605 6362
FISICa 253 790 DENGUE PCR, CO'QUELUCHE, FEB’RE '
Sexual 42 303 MACULOSA, HIN1, INFLUENZA, MENINGITE,
RUBEOLA, SARAMPO, ROTAVIRUS, COVID,
Autoprovocada 158 373 OUTROS
Psicoldgica/Moral 81 446
Negligéncia 57 48
Servi¢o de Verificagdo de Obito — SVO
Necropsias — 786
Recolhimento —1.260
Guarulhos £ .
: uarulhos £} qys mem
Fonte: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE (SS24)
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Relatdrio Detalhado
Vigildncia em Saude

NUMERO DE INSPECOES E 3° Quadri.
FISCALIZACOES
Sanitaria 8.254
Zoonoses 1.555
CEREST 524
AVALIACAO DE LTA 179

COLETA, ANALISE E CONTROLE DE AGUA 3° Quadri.

NUMERO DE INSPECOES E FISCALIZACOES mm

COLETA AMOSTRA
(COLETAS DE ROTINA, DENUNCIAS E SURTOS) 195 759
FiSICO-QUIMICA
AMéNlA, CLORETOS, CLORO LIVRE, COR APARENTE, DUREZA
( 1.070 4.010

TOTAL, FERRO, FLUORETOS, MANGANES, NITRATOS, ODOR,
SULTADO, SULFETO, TURBIDEZ, ZINCO, PH)
MICROBIOLOGICA
(COLIFORMES TOTAIS E TERMOTOLERANTES, BACTERIAS 428 1604

HETEROTROFICAS)

Fonte: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE (SS24)

25.990
4.975
1.524

531

ALIMENTO

NUMERO DE INSPECOES E FISCALIZAGCOES

COLETA AMOSTRAS - ALIMENTO

MICROBIOLOGICA - ALIMENTO
(COLIFORMES TOTAIS E TERMOTOLERANTES, Salmonella sp,
Bacillus cereus, Staphylococcus aureus)

COLETA AMOSTRAS - SWAB

MICROBIOLOGICA - SWAB
(COLIFORMES TOTAIS E TERMOTOLERANTES, Salmonella sp,
Bacillus cereus, Staphylococcus aureus)

@ Guarulhos #3 sys msm

50 56
1.386 1.552
23 23
591 591

|
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Relatdrio Detalhado
Vigildncia em Saude

Imoveis trabalhados para prevengao da Dengue

32 QD 3.106 animais vacinados:
Ac¢oOes Realizadas CCZ 2025 1.388 Caninos
Casa a Casa 599,515 1.718 Felinos
Blogueio de casos suspeitos* 54.089

Imoveis Especiais a1
Pontos estratégicos 532
Focos 139
Larvas de Aedes Aegypti 558

o Dengue Chikungunya Zika Virus Febre Amarela
Notificados 2.523 24 2 1
Descartados 2254 22 2 1
Importados 3 2 0 0
Autoctones 260 0 0 0
Investigagao 0 0 0 0

S
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Relatdrio Detalhado

Vigildncia em

Saude

Exames realizados

TIPO DE EXAME Anti-HIV Hepatite B Hepatite C Sifilis
19 Quadrimestre 15.535 13.069 4.060 14.927
22 Quadrimestre 16.025 13.642 12.026 13.977
32 Quadrimestre 18.710 13.691 14.129 17.137

Exames positivos / reagentes

TIPO DE EXAME Anti-HIV Hepatite B Hepatite C Sifilis
12 Quadrimestre 152 24 41 946
22 Quadrimestre 103 24 45 977
32 Quadrimestre 106 20 39 987

Insumos distribuidos — Rede de satide

TIPO DE Preservativo | Preservativo Gel Férmula Lactea| Leite de Vaca | Leite em po s:ﬁ:ﬁ:‘rﬁ':ro SIRICES
PRESERVATIVO Externo 52mm Interno Lubrificante Infantil em P6 Integral| desnatado . ., . |(Fibra Soluvel)
Hipercaldrico
12 Quadrimestre 2025 966.528 24.120 168.945 769 698 196 2.404 795
22 Quadrimestre 2025 609.840 56.412 104.871 656 659 167 1.910 1.050
32 Quadrimestre 2025 828.422 39.174 101.911 735 620 155 1.586 1.470

: .Guarulhos N SUS‘.‘
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Relatdrio Detalhado
Vigildncia em Saude

ACOES DESENVOLVIDAS 2025

Atendimentos em Saude do Trabalhador (médico, psicolégico, enfermagem e assisténcia social) 713
Notificacbes e investigacdo dos acidentes fatais' 10
Notificacbes e investigacdo dos acidentes com menores’ 12
NotificagBes e investigacdo de agravos em trabalhadores' 628
Emissdo de parecer sobre nexo causal 190
Apoio Matricial em saude do trabalhador na atengdo basica 17
Apoio Matricial em saude do trabalhador na atencdo especializada, urgéncia e emergéncia 22
Notificacdo - acidente de Trabalho 3141
Notificagcdo de Acidente de Trabalho com exposicao de material bioldgico 310
Notificagdo cancer relacionado ao Trabalho 0
Notificacdo ler/dort 109
Notificacdo Pneumoconiose 1
Notificacdo Pair 1
Notificacdo de transtorno mental relacionado ao trabalho 158
Notificagdo Dermatose 1
Notificagdo Intoxicacao exdgena relacionada ao trabalho 48
Notificagdo Disturbio da voz 0
Educacdo permanente 134

= @ Guarulhos #2% sy mem
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Relatdrio Detalhado
Vigildncia em Saude

ACOES EDUCATIVAS - 2025

A ARBOVIROSES, ZOONOSES E VIGILANCIA AMBIENTAL

Foram realizadas diversas ag¢Bes voltadas ao controle e prevencdo das arboviroses, incluindo
panfletagens, mobilizagdes para o “Dia D” de combate a dengue, acGes educativas em areas com
ADL em grau de alerta, atualizacdo de protocolos de doengas transmitidas por arbovetores,
capacitagdes sobre estratificagdo de risco para arboviroses, reunides da Comissdo de Arboviroses,
teatro educativo contra a dengue e webnario preparatdrio para a temporada de dengue 2026.
Também ocorreram capacitacdes e orientacGes sobre febre maculosa, esporotricose, raiva,
escorpionismo, acidentes com animais pegonhentos, zoonoses e biosseguranga, além de acGes
intersetoriais como a parceria com a Sabesp no Programa Agua Legal e iniciativas do Sistema de
Monitoramento de Alertas por Satélite (SMAS).

IST, HIV, SIFILIS E TUBERCULOSE

As agOes contemplaram o “Outubro Verde” e atividades alusivas ao enfrentamento da sifilis e sifilis
congénita, o Dezembro Vermelho, eventos do Dia Mundial de Luta contra a AIDS, capacitagdo de
multiplicadores para testes rapidos de HIV, sifilis e hepatites B e C, além de seminarios sobre
eliminagdo do HIV/aids no Estado de S3do Paulo. Houve formagBes em IST e tuberculose para
profissionais da educagdo (PSE), orientagdes hospitalares sobre manejo clinico da tuberculose, além
de agGes em eventos como a Parada LGBT.

EL VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E SISTEMAS DE INFORMACAO

Foram promovidas capacitacdes sobre preenchimento do SINAN, apresentacdo de dados
epidemioldgicos, capacita¢Ges sobre o Sistema Integrado de Notificacdo, notificacdes de violéncia e
treinamento em codificacdo. Também ocorreram encontros técnicos, oficinas de fortalecimento
das acOes de vigilancia em saude, reunides técnicas do GVE VIl e discussGes sobre plano de
contingéncia 2025-2026.

@ SAUDE DO TRABALHADOR

Destacam-se os Féruns Regionais de Saude do Trabalhador do Alto Tieté, palestras promovidas pelo
CEREST sobre acidentes e saude do trabalhador, oficinas sobre exposicdo a agrotdxicos, acdes da
CISTT, SIPATs em diferentes instituicdes, diretrizes para atengdo integral a saude nos casos de
suicidio relacionado ao trabalho, audiéncias publicas com o Ministério Publico do Trabalho e
reunides intersetoriais. Também houve agdes sobre trabalho infantil e prevengdo de acidentes.

Fonte: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE (SS24)

@ DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS (DCNT)

As capacitagGes abordaram diabetes (Projeto Educar para Salvar), obesidade na atengdo primaria,
asma e DPOC (Férum Latino-Americano e Projeto Cidade Amiga da Pessoa com Asma), além de
capacitagOes para agentes comunitarios de saide sobre DCNT. O Seminario PROAR 2025 também
integrou esse eixo.

fi SAUDE DA MULHER

Foram realizadas palestras e capacitagdes sobre saude da mulher, coleta de Papanicolau, além de
acGes educativas especificas.

© VIGILANCIA SANITARIA

Incluiram-se agdes de alinhamento conceitual com autoridades sanitarias, apresentagdes sobre
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), biosseguranga em odontologia, boas praticas em
servicos de estética e manipulagdo de alimentos, processo administrativo sanitario, além de
capacitagGes em estabelecimentos comerciais e laboratérios (PAC — boas praticas laboratoriais).

¢ EDUCACAO EM SAUDE E ACOES INTERSETORIAIS

Foram promovidas formagdes de coordenadores do PSE, capacitagdes em QGIS, encontros de
praticas exitosas, reunides com conselhos gestores, mobilizagGes comunitarias, palestras em
instituicGes de ensino e agles conjuntas com outros municipios da regido (Biritiba Mirim,
Salesdpolis, Santa Isabel).

- @ Guarulhos #2% sus;:‘
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Relatdrio Detalhado

GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE

NOSSO TIME

Conforme o Boletim de RH, a Secretaria da Saude conta com
o seguinte quadro de funcionarios:

Servidores*

5. 518 Profissionais terceirizados

93 Mais médicos e médicos brasil

12. 425 Total na saude

*(ativos e afastados)

- @ Guarulhos £
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Relatétio Detalhado )
GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE

Principais A¢coes

» REGISTRO ELETRONICO DE PONTO (REP) em 97% das unidades contempladas.
*apenas 4 unidades ndo contam com REP por dificuldades de Infraestrutura (4 bases descentralizadas do SAMU )

* REUNIOES COM SINDICATO e SGE
Principais pautas tratadas:

Grupo de Trabalho para Acompanhamento das Questdes dos Trabalhadores da Saude: Foi decidido que sera criado um grupo de trabalho com reunides periddicas para acompanhar as questdes relacionadas aos
trabalhadores da Saude, com foco na melhoria das condi¢des de trabalho e outras pautas que envolvem a categoria.

Criagdo de Banco de Horas para Estagiarios: Aprovagdo na SS a viabilidade da criagdo de uma proposta a regulamentacgado, por meio de Acordo Coletivo, da compensag¢do de horas para servidores da Secretaria da Saude
que estejam regularmente matriculados em curso técnico ou superior que exija a realizacdo de estagio obrigatério em horario incompativel com a jornada de trabalho.

Proposta de Alteracdo da Lei n2 7.828/2020 - Jornada Especial para Servidores com Deficiéncia ou com Dependentes com Deficiéncia: Aprovacdo na SS, referente ao ajuste de carga horaria semanal de 36 horas no
regime de jornada didria com a redugdo de 1 hora didria prevista na legislagdo, resulta em uma jornada de 6 horas e 12 minutos; esse tempo impde a obrigatoriedade de concessdo de intervalo intrajornada, ampliando a
permanéncia do servidor no local de trabalho para 7 horas e 12 minutos didrias. A proposta apresentada visa permitir que os servidores beneficiados cumpram jornada diaria de 6 horas efetivas, sem necessidade de
concessao de intervalo, mediante ampliagao da redugdo para 1 hora e 12 minutos.

Projeto de Lei que propde a alteragdo do salario base, das atribuigées e da nomenclatura do cargo/emprego de Agente de Servicos de Saude (Necropsia): O STAP propds a instituicdo de uma gratificagdo de 30% do
salario base dos Agentes de Servigos de Saude—Necrdépsia, devido a defasagem salarial. Nossa proposta foi de apds realizada uma pesquisa salarial em outros municipios com fungdes similares, verificamos que o salario
base praticado em Guarulhos esta abaixo da média. Como solugao, o RH propds equiparar o saldrio do cargo de Agente de Servigos de Saude—Necrdpsia ao valor pago para os Auxiliares em Saude Enfermagem, visto que
ambos os cargos sdo de nivel fundamental. Aprovagdo na SS.

Discussao sobre as atribuiges do SESMT e STASTS referentes aos atestados médicos e declaragces de comparecimento: Com o objetivo de aprimorar o acompanhamento da saude dos servidores e fortalecer
estratégias de prevencdo e gestdo dos afastamentos, solicitamos a viabilidade do levantamento, andlise e compartilhamento de diversas informagdes relacionadas aos atestados médicos e declaragGes de
comparecimento recebidas. Essas informagdes ao disponibilizadas ao RH permitiria uma andlise mais detalhada dos motivos dos afastamentos, possibilitando a elaboragdo de estratégias para reduzir impactos
operacionais e promover a saude dos servidores. Nosso objetivo com isso seria desenvolver agdes mais assertivas, visando a reducdo de afastamentos evitdveis, a melhoria da qualidade de vida dos servidores e a
garantia de um ambiente de trabalho mais saudavel.

+ ATUALIZACAO DE PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES

Plano de Carreira (PCCS): O plano de carreira da satde ficou parado na gestdo anterior devido a alegacdo de falta de orcamento. O Diretor de DRHS comprometeu-se a revisar o plano, avaliando a possibilidade de
implementacdo. Um grupo de trabalho foi formado para estudar a viabilidade da atualizacdo do plano, considerando o impacto orgamentario.
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ReIat6~rio Detalhado )
GESTAO DE PESSOAS DA SAUDE

Principais A¢oes

+ CLIMA ORGANIZACIONAL EM TODAS AS UNIDADES DE SAUDE
E a percepgdo que os colaboradores tém do ambiente de trabalho, e o que isso influencia a sua motivagdo e produtividade. Processo digitalizado, mas ainda sim aplicado presencialmente, Atualmente estamos reali
8 avaliagGes semanais e com isso concluimos a aplicagdo em todas as Unidades Basicas de Saude. Agora estamos tabulando todas essas avaliagdes e os resultados serdo consolidados em relatérios e encaminhados
Departamento de Assisténcia Integral a Saude (DAIS). Essas informagdes ajudam e embasam a diretoria na tomada de decisdes estratégicas voltadas a melhoria do ambiente de trabalho e da qualidade dos servigos.

* REVISAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE SAUDE
A discussdo sobre a revisdo de estrutura e dimensionamento na Secretaria de Saude é fundamental para garantir a eficiéncia e eficacia no atendimento a populagdo. Esse processo envolve a avaliagdo das condigdes
organizacionais, operacionais e de recursos da secretaria, com o objetivo de assegurar que a rede de servigos de salude seja capaz de atender as demandas de maneira adequada.

* REVISAO E DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA REDE MUNICIPAL COM FOCO NO ATENDIMENTO ADEQUADO E HUMANIZADO DOS MUNICIPES.

DESENVOLVIMENTO DO QUADRO DE DISTRIBUICAO DE TRABALHO (QDT). O Quadro de Distribuicdo de Trabalho é um processo fundamental para proporcionar uma visdo otimizada da estrutura funcional da Secretaria
da Saude, permitindo: A andlise do quantitativo atual de servidores; A identificacdo do grau de déficit por unidade, fungdo ou departamento; A definicdo de politicas de priorizagdo para o preenchimento de vagas; A
indicacdo de possiveis superavits de Recursos Humanos por unidade, funcdo ou departamento; A identificacdo de desvios de fungdo; A extracdo de relatdrios gerenciais por meio do Banco de Dados, considerando
diferentes cenarios de anélise.

* RHIN LOCO - VISITA NAS UNIDADES

Sdo visitas presenciais semanais as unidades e servigos de saude tém como principal foco a escuta ativa, permitindo uma compreensdao mais profunda das dinamicas de cada setor, das necessidades dos servidores, dos
desafios que impactam o desempenho e o bem-estar no ambiente de trabalho, além de reafirmar o compromisso de promover um ambiente de trabalho saudavel, produtivo e alinhado aos objetivos estratégicos da
Secretaria da Saude.

COMPARATIVO MENSAL - HORAS EXTRAS REALIZADAS EM 2024 E 2025
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Relatdrio Detalhado

REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

Transporte Ambulatorial

p

\

Pacientes Ativos

1.051

32 QD 2025 /
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Remocoes
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Fonte: DEPARTAMENTO DE REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE (5522)
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Relatdrio Detalhado

REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

Transporte Ambulatorial

12.962 ATENDIMENTOS AGENDADOS 4.045 ATENDIMENTOS CENTRAL DE AMBULANCIAS
32 QD 2025 32 QD 2025
ALTA HOSPITALAR -

AMBULANCIA;
1.635

ENCIA; 215

VAN ADAPTADA;
2.131

VAN;
9.196
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Relatodrio Detalhado
REGULACANO, CONTROLE EAVALIACAO DA SAUDE

Transporte Fora do Domicilio - TFD

M TOTALTFD 32 QD 2025

sorocass [ s
TOTAL TFD sanTO ANDRE [ 44
LOCAL ESPECIALIDADE 32 QD 2025
BAURU Fissura L.P 106 RIBEIRAO PRETO [ 4
CAMPINAS Oncologia 8
CAMPINAS implante 4 ITAPECIRICA DA SERRA | 12
ITAPECIRICA DA SERRA Oncologia 12
RIBEIRAO PRETO Oncologia 4 campiNas [l 4
SANTO ANDRE Oncologia 44
SOROCABA Transplante de Cérnea 48 caMPINAS [ 8
TOTAL 226
B AR | 10s
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Relatdrio Detalhado
REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

OUVIDORIA SUS

MANIFESTACOES REGISTRADAS

GUARULHOS ______ano Qo

JUNTOS MELHORANDO A QUALIDADE EM SAUDE 2024 35 . 10 1
2025 37.766
Aumento 7,6%

A Ouvidoria do SUS Guarulhos é um canal oficial de comunicacao
direta entre o cidaddao e os gestores de saude, com escuta
qualificada aos usuarios e aos profissionais vinculados ao sistema
de saude, tendo como objetivo principal o fortalecimento do
controle social, promovendo a cidadania e a melhoria continua na MEIOS DE ACESSO
qualidade dos servicos prestados pelo Sistema Unico de Satde de

PESSOALMENTE 18.924 18.841
MEIOS DE ACESSO: TELEFONE 12.228 14.146
Telefone 0800-7722986. E-MAIL 2.816 3.873
E-mail: ouvidoriasusguarulhos@gmail.com

1 4

Internet: https://www.guarulhos.sp.gov.br/ouvidoria-sus CARTA ~ >19 >5
Telefone 136 (Ministério da Saude) FORMULARIO WEB 614 451
Rua Iris, 300 — Gopouva TOTAL GERAL 35.101 37.766
Hospital Municipal da Crianca e do Adolescente - HMCA: Rua José Mauricio, 191 -
Centro

Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso - HMPB: Rua Sdo José do Paraiso, 100 -
Bairro Imperial

Hospital Municipal de Urgéncias - HMU: Av. Tiradentes, 3.392 - Bom Clima
(Atendimento através de urna) de Guarulhos.
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Relatodrio Detalhado
REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

OUVIDORIA SUS

OUVIDORIA DA SAUDE

GUARU'-H°S
CLASSIFICACAO POR ASSUNTO
85,30% 86,24%
| MEOSDEACESSO | 2004 205
ASSISTENCIA A SAUDE 28.111 31.019
2024 2025 GESTAO 3.926 3.795
OUVIDORIA DO SUS 1.220 1.308
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA 653 737
PRODUTOS PARA SAUDE/CORRELATOS 520 384
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 331 165
TRANSPORTE 64 98
VIGILANCIA EM SAUDE 81 79
7,93% 6,87% ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF) 60 65
3,09% 3,80%  3,43% 2,93% 020%0,12%  0,05%0,05% OUTROS 135 116
B o TOTAL GERAL 35.101  37.766
SOLICITACAO  RECLAMACAO  INFORMACAO ELOGIO SUGESTAO DENUNCIA
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Relatodrio Detalhado
REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

OUVIDORIA SUS

S
OUVIDORIA DA SAUDE

GUARULHOS

JUNTOS MELHORANDO A QUALIDADE EM SAUDE

CLASSIFICACAO

. . 22 QD 2024 22 QD 2025 SOLICITACAO 10 08l610.904
istrad ? istrad
. registradas registradas RECLAMACAO 4 716004
SOLICITACAO 10.086 86,6% 10.904 84,7%
RECLAMACAO 776 6,7% 1.004 7,8% INFORMACAO |y |3§’f 1
INFORMACAO 354 3,0% 541 4,2% 392 2025 m 2024
ELOGIO 403 3,5% 392 3,0% ELOGIO 403
SUGESTAO 23 0,2% 21 0,2% 21
- SUGESTAO 23
DENUNCIA 9 0,1% 9 0,1%
9
TOTAL GERAL 11.651 100% 12.871 100,0% DENUNCIA |J g
b =
BN [
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Relatodrio Detalhado
REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

OUVIDORIA SUS

OUVIDORIA DA SAUDE

GUARULHOS MANIFESTACOES RECEBIDAS E/OU REGISTRADAS PELO SISTEMA
JUNTOS MELHORANDO A QUALIDADE EM SAUDE o U VI D o Rs U S E M 2 0 2 5

B Respondidas no Prazo  m Respondidas fora do Prazo  m Pendentes
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Relatdrio Detalhado
REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

AUDITORIAS

AlHs Auditadas no 32 QD 2025

ORGAO
N2 DOCUMENTO DEMANDANTE RESPONSAVEL UN"ZﬁDDfﬁ\gg”co FINALIDADE
PELA AUDITORIA
Oficio 087/2025 $522.05.01 (STNPIGA) Aferir a preservagdo dos padrGes estabelecidos e proceder o levantamento de dados que permitam ao SNA conhecer a
- qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da atencdo a saude;
Oficio 089/2025 5522.05.01 (STNPIGA) Avaliar objetivamente os elementos componentes dos processos da instituicdo, servico ou sistema auditado, objetivando a
Oficio 097/2025 $S22.05.01 (STNPIGA) melhoria  dos  procedimentos,  através da  detecgdo de  desvios dos  padrdes  estabelecidos;
Oficio 098/2025 $522.05.01 (STNPIGA) DTCAC/STNPIGA Hospital Municipal /(-j\valiar a qualidade, a propriedade e a efgti\iida_de dos servigos de salde prestados é\populagéo, visando a melhoria progresls(ijva
- de Ureéncias a assisténcia a saude;
Oficio 099/2025 5522.05.01 (STNPIGA) & Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das acBes que contribuam para o aperfeicopamento do SUS e para a
Oficio 100/2025 $522.05.01 (STNPIGA) satisfacdo do usuario.
Oficio 003/2026 $522.05.01 (STNPIGA) Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) no SIHD (Sistema de Informagdes Hospitalares Descentralizado)
Oficio 005/2026 SS22.05.01 (STNPIGA)
Status Total de AIH auditadas analiticamente: 466 AlHs Total de AIH apresentadas: 2.175 AlHs
Oficio 088/2025 $522.05.01 (STNPIGA) Aferir a preservagdo dos padrGes estabelecidos e proceder o levantamento de dados que permitam ao SNA conhecer a
qualidade, a quantidade, 0s custos e os gastos da atencao a saude;
Avaliar objetivamente os elementos componentes dos processos da instituicdo, servico ou sistema auditado, objetivando a
melhoria dos procedimentos, através da deteccdo de desvios dos padrdes estabelecidos;
- DTCAC/STNPIGA HMCA Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servigos de salide prestados a populagdo, visando a melhoria progressiva
Oficio 095/2025 $522.05.01 (STNPIGA) da assisténcia 3 satde;
Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das agdes que contribuam para o aperfeicoamento do SUS e para a
satisfacdo do usuario.
Auditar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar (AIH) no SIHD (Sistema de Informacgdes Hospitalares Descentralizado)
Status Total de AIH auditadas analiticamente: 65 AlHs Total de AIH apresentadas: 1.657AlHs
Oficio 090/2025 $522.05.01 (STNPIGA) Aferir a preservagdo dos padrGes estabelecidos e proceder o levantamento de dados que permitam ao SNA conhecer a
. qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da atencdo a saude;
Oficio 096/2025 5522.05.01 (STNPIGA) Avaliar objetivamente os elementos componentes dos processos da instituicdo, servico ou sistema auditado, objetivando a
Oficio 001/2026 $522.05.01 (STNPIGA) melhoria  dos  procedimentos,  através da  detecgdo  de  desvios dos  padrdes  estabelecidos;
DTCAC/STNPIGA HMPB Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servigos de salide prestados a populagdo, visando a melhoria progressiva
da assisténcia a saude;
Oficio 004/2026 $S22.05.01 (STNPIGA) Produzir informag¢des para subsidiar o planejamento das agBes que contribuam para o aperfeicopamento do SUS e para a
satisfacdo do usuario.
Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) no SIHD (Sistema de Informagdes Hospitalares Descentralizado)
Status Total de AIH auditadas analiticamente: 975 AlHs Total de AlH apresentadas: 2.937AlHs
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Relatdrio Detalhado
REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO DA SAUDE

AUDITORIAS

AlHs Auditadas no 32 QD 2025
ORGAO
N2 DOCUMENTO DEMANDANTE RESPONSAVEL
PELA AUDITORIA

UNIDADE/SERVICO

AUDITADO FINALIDADE

Aferir a preservacdo dos padroes estabelecidos e proceder o levantamento de dados que permitam ao SNA conhecer a
qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da atencgdo a saude;
Avaliar objetivamente os elementos componentes dos processos da instituicdo, servigo ou sistema auditado, objetivando a
No 32 Quadrimestre de 2025 ndo houveram documentos melhoria dos procedimentos, através da deteccdo de desvios dos padrdes estabelecidos;
ao HSM DTCAC/STNPIGA Stella Maris Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servigos de saude prestados a populagdo, visando a melhoria progressiva
da assisténcia a saude;
Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das agdes que contribuam para o aperfeicoamento do SUS e para a
satisfacdo do usuario.

Auditar as AutorizagOes de Internagdo Hospitalar (AIH) no SIHD (Sistema de Informag¢des Hospitalares Descentralizado)

Status Total de AIH auditadas analiticamente: 175 AlHs Total de AIH apresentadas: 1.490 AlHs

Oficio 091/2025 $522.05.01 (STNPIGA) Aferir a preservagdo dos padrdes estabelecidos e proceder o levantamento de dados que permitam ao SNA conhecer a qualidade,
a quantidade, os custos e os gastos da atencdo a saude;
Avaliar objetivamente os elementos componentes dos processos da instituicdo, servico ou sistema auditado, objetivando a
melhoria dos procedimentos, através da detecgdo de desvios dos padrdes estabelecidos;
DTCAC/STNPIGA IMm Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servigos de salde prestados a populagdo, visando a melhoria progressiva
da assisténcia a saude;
Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das agdes que contribuam para o aperfeicoamento do SUS e para a
satisfacdo do usuario.

Auditar as Autorizagdes de Internagdo Hospitalar (AIH) no SIHD (Sistema de Informagdes Hospitalares Descentralizado)

Status Total de AIH auditadas analiticamente: 264 AlHs Total de AIH apresentadas: 2.684 AlHs
Notre Dame - Orientar que a informagdo da “posse” de um contrato com a saude suplementar, bem como a contratagdo de servigo Hospitalar
Memorando n° 070/2025 S o Hospital e de forma particular pelo individuo, ndo sdo, por si so, critérios para negar o acesso a um leito SUS. Cabe a Central de Regulagdo a
§522.01-Divisdo Técnica . - ~ - . o c
Processo SEI n? de Regulacio Hospitalar DTCAC/STNPIGA Maternidade de |analise de cada caso, de acordo com as normas de regulagdo para garantir a mais adequada e equitativa distribuigdo dos recursos
1111.2025/0040343-6 Guarulhos disponiveis.
(Convénio UNIPAR)

Oficio 002/2026 $522.05.01 (STNPIGA)

Apos realizagdo de auditoria nos prontudrios, foram constatados que 48 pacientes encaminhados ao Hospital Stella Maris para
DTCAC/STNPIGA Stella Maris procedimentos relacionados as saidas de Alta Complexidade Cirlrgica e as saidas de Alta Complexidade na linha de cuidado de
Marcapasso foram atendidos e tiveram os procedimentos realizados.

Processo Administrativo n? |SSGO5 -Departamento do
1.0984/2024 Terceiro Setor da Saude

= @ Guarulhos #2% sy mem
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Relatdrio Detalhado

Emendas Parlamentares

PROPOSTAS - 32 QD 2025

TIPO | QUANTIDADE | VALOR TOTAL
FEDERAIS RECEBIDAS 33 R$92.303.872,00
FEDERAIS A RECEBER 6 RS 50.450.000,00
ESTADUAIS RECEBIDAS 6 RS 16.000.000,00
ESTADUAIS A RECEBER 3 RS 9.000.000,00

TOTAL 48 RS 167.753.872,00

Propostas em execug¢ao (Obras) — 32 QD 2025

TIPO | QUANTIDADE | VALOR TOTAL
FEDERAIS (*) 11 RS 58.760.802,95

ESTADUAIS (**) 02 RS 300.000,00
Total 13 R$ 59.060.802,95

(*) Os recursos financeiros para obras federais séo repassados apds emiss@o de ordem de inicio de obra
(**) Os valores se referem ao valor inicial da proposta

Propostas em execuc¢ao — 32 QD 2025

TIPO | QUANTIDADE | VALORTOTAL
FEDERAIS 14 RS 7.601.796,00
ESTADUAIS 19 RS 4.700.644,00
Total 33 RS 12.302.440,00
- @ Guarulhos £33 gy mem
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Relatdrio Detalhado

Emendas Parlamentares

Propostas aguardando libera¢ao - 32 QD 2025

TIPO | QUANTIDADE | VALOR TOTAL
FEDERAIS PORTARIA 6916 E COMISSAO -CUSTEIO 3 R$ 49.000.000,00
FEDERAIS IMPOSITIVAS E PROGRAMA - INVESTIMENTO 2 RS 1.250.000,00
ESTADUAIS TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-CUSTEIO 3 R$ 9.000.000,00
Total 8 R$ 59.250.000,00
Propostas - 32 QD 2025
TIPO | QUANTIDADE | VALOR TOTAL
FEDERAIS RECEBIDAS 33 R$92.303.872,00
FEDERAIS A RECEBER 6 RS 50.450.000,00
ESTADUAIS RECEBIDAS 6 R$ 16.000.000,00
ESTADUAIS A RECEBER 3 R$ 9.000.000,00
Total 48 R$ 167.753.872,00
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Relatdrio Detalhado

GESTAO ADMINISTRATIVA
JUDICIALIZACAO
QUANTIDADE TOTAL DE REQUERENTES ATIVOS| setemBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
Excluidos os Inativos
Excluidos Duplicidade de Nome de Requerente 793 786 786 784
SETEMBRO | OUTUBRO |NOVEMBRO | DEZEMBRO
0a09 28 27 26 25
10a 19 157 155 151 147
QUANTIDADE DE 20a29 152 149 153 153
REQUERENTES POR FAIXA 30339 ” o1 93 94
) ETARIA . 40 a 49 106 104 103 103
Excluidos os Inativos 50359 1 o ” 24
Excluidos Duplicidade de
Nome de Requerente 603269 2 71 70 71
mais 70 115 115 116 117
Total 793 786 786 784
Insumos
SETEMBRO | OUTUBRO |NOVEMBRO | DEZEMBRO
QUANTIDADE DE Regional | 231 231 230 231
REQUERENTES POR REGIAO Regional Il 259 257 258 256
DE SAUDE Regional Ill 122 119 118 117
Excluidos os Inativos Regional IV 181 179 180 180
Excluidos Duplicidade de
Nome de Requerente Total 793 786 786 784

SETEMBRO| OUTUBRO [NOVEMBRO [DEZEMBRO
QUANTIDADE DE ITENS Administrativo 35 35 35 34
ATIVOS Defensoria 10 8 8 8
Excluidos os Inativos Judicial 748 743 743 742
Excluidos Duplicidade de Nome
de Requerente Total 793 786 786 784
SETEMBRO| OUTUBRO [NOVEMBRO [DEZEMBRO
NUMEROS DE PROCESSOS
JUDICIAIS ATIVOS 891 885 885 883
Excluidos os Inativos
Excluidos Duplicidade de PJ
SETEMBRO| OUTUBRO [NOVEMBRO [DEZEMBRO
Controlados 66 66 65 64
QUANTIDADE DE ITENS POR INSUMos 132 131 132 130
~GRUPO Medicamento | 276 274 274 273
Excluidos os Inativos NUtrica o5 o5 o5 o5
Excluidos Duplicidade de utri¢ao
Codigo do Item Odonto 2 2 2 2
Total 531 528 528 524

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE (SSGoa)
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Relatdrio Detalhado

GESTAO ADMINISTRATIVA
JUDICIALIZACAO
VALORES TOTAIS MANDADO JUDICIAL
32 QUADRIMESTRE DE 2025
R$932.289,39
R$764.687,82 R$791.868,77 R$768.480,04

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

= @ Guarulhos %2

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE (SSGo1) Secretaria da Sadde  gyaRruULfiDs




Relatdrio Detalhado
GESTAO ADMINISTRATIVA

JUDICIALIZACAO

GASTOS MANDADO JUDICIAL POR GRUPO
32 QUADRIMESTRE DE 2025

R$350.000,00

R$300.000,00

R$250.000,00

R$200.000,00

R$150.000,00

R$138.530,9
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SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

B Controlados ®Insumos ® Medicamento " Nutricdo ™ Odonto = OPM (Judicial) ™ Laserterapia M Hidroterapia M Pediasure M Air Liquide
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Relatodrio Detalhado
GESTAO ADMINISTRATIVA

JUDICIALIZACAO

PRINCIPAIS ITENS COM MANDADO JUDICIAL

1 TIRA REAGENTE ADULTO — PROGRAMA DIABETES 323 RS 11.759,20
2 LANCETA P/ LANCETADOR — PROGRAMA DIABETES 290 RS 1.209,59
3 AGULHA ULTRA FINA 5 MM X 0,25 MM P/ INSULINA 134 RS 1.766,89
4 AGULHA ULTRA FINA 8 MM X 0,25 MM P/ INSULINA 83 RS 1.160,11
5 TOALHA UMEDECIDA BIGFRAL 17 RS 2.316,55
6 TOALHA UMEDECIDA ADULTO 16 RS 1.787,66
7 FRALDA DESCARTAVEL ADULTO TAM. M BIGFRAL 30 RS 10.848,00
8 FRALDA DESCARTAVEL ADULTO TAMANHO GRANDE 25 RS 4.962,00
9 INSULINA GLARGINA 100 Ul/ML - CARPULE 3 ML 188 RS 19.228,19
10 INSULINA GLARGINA 100 UI/ML — CARP 3 ML MARCA ESPECIFICA 68 RS 13.671,00

.GU3I’U|hOS B SUS‘

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE (SSGo1) Secretaria da Sadde  gyaRruULfiDs




Relatorio Detalhado
TECNOLOGIA DA INFORMACAO A SAUDE

INFRAESTRUTURA, SUPORTE E HELP DESK

e Criacdo de estacdo dedicada para testes de HD/SSD, permitindo:

v’ diagnéstico répido;

v reducdo de retrabalho;

v" maior seguranca dos equipamentos.

e Implantagao de:

v' controle informatizado de estoque por aplicacgdo;

v' gestdo de reaproveitamento de pecas usadas;

v organizagdo fisica do depdsito de equipamentos.

® Reorganizacdo do servidor de arquivos do DTIS, com:

v’ hierarquizag3o;

v' padronizacdo;

v backups estruturados.

e Criacao solucdo com uma interface que cruza bases de dados de
equipamentos, permitindo:

v’ visualizar quantidade total de computadores;

v" identificar obsolescéncia;

v planejar modernizacdo do parque tecnoldgico.

® Implantacdo de fluxo com veiculo exclusivo e de apoio para
transporte de equipamentos (Agilizacdo de entregas e retiradas entre
o Laboratério de Informatica junto aos servicos de saude)

® Integracao ao SICOP (Sistema de controle de Patriménios) para
rastreabilidade de manutencao.

® Inicio da construcdao de base de conhecimento interna (manuais,
fluxos, FAQ).

Fonte: DEPARTAMENTO DO TERCEIRO SETOR DA SAUDE (SSGoé6)

CHAMADOS ATENDIDOS - 32 QD 2025

Grupos (SIAGRU)

DTIS - Telecomunicagdes

DTIS - Help Desk 1168
DTIS - Laboratério 304
DTIS - Rel6gio de Ponto 25
DTIS - Seguranga de dados 42
DTIS - Sistemas 45

Fonte: Banco de Dados do sistema SIAGRU/Guarulhos. Extraido em 11/02/2026

SISTEMAS E INTEGRACAO

e Consolidacdo do SISS-Online como sistema estruturante.

® Planejamento de migracdo de sistemas locais para Data Center(Ex.: SINAN / CNES).

e Articulacdo e acompanhamento da implantacdo dos modulos de Imunizacdo e Exames
do SISS na rede municipal da Saude.

@ |nicio do levantamento e integracdo de recursos tecnoldgicos para o desenvolvimento do
conceito de Observatdrio da Saude, integrando dados assistenciais e gerenciais.

e |[nicio do levantamento de planilhas paralelas para substituicdo por sistemas
corporativos. (eliminacdo de controles paralelos)

e Articulacdo com SCTI para integracdo de dados e dashboards.

® levantamento de requisitos para implantacdo do Maoadulo SISSA nas unidades,
eliminando envio de fichas fisicas para serem autorizadas via Autorizador pela Regulacgao.

Impacto: avango da interoperabilidade e inicio da inteligéncia de dados.

= @ Guarulhos #23 sys mem
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Relatério Detalhado
TECNOLOGIA DA INFORMACAO A SAUDE

REDES LOGICAS E TELEFONIA

e Implantagdo de monitoramento em tempo real da infraestrutura de fibras 6pticas.

v" Aguardando liberac¢do da SCTI para acesso a edi¢do do Mapa da Topologia da Satde no HP IMC, a
fim de aprimorar a visualizacdo da topologia de rede das unidades de saude.

e Reestruturacdo e reconfiguracdo da rede ldgica para melhoria do fluxo de dados.

v' Aprovacio da implementacdo de link redundante entre a Secretaria da Saude (SS) e a SCTI, com
novo trajeto passando pela DTIE. Assim, em caso de indisponibilidade do link principal, o link
secundario assumird automaticamente, evitando a paralisacdo da sede da SS e das unidades
vinculadas.

v' Correc¢3o de gargalos de conectividade:

m UBS Tranquilidade: upgrade do link com a SS de 100 Mbps para 1 Gbps.

m Divisdo de Patrimonio (R. Dona Dica): upgrade do link com a SS de 100 Mbps para 1 Gbps.

m UBS Fortaleza — Farmdcia: correcdo da instabilidade no link entre a farmacia e a UBS (enderecos

distintos).

® Assuncdo da gestdo da telefonia da Secretaria da Salde e integracdo com a SCTI.

v' Criacdo de grupo de trabalho entre SCTI, DSTI, DTIE e Gest&o para agilizar a troca de informacdes
sobre a migracdo tecnoldgica das linhas convencionais das unidades.

e Articulacdo com a Vivo para substituicdo de linhas analdgicas por digitais sem custo ao municipio.

o Migragao gradual, pela Vivo, das linhas telefénicas convencionais das unidades de saude da

tecnologia de par metdlico para fibra dptica.

® Integracdo com as Secretarias de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e de Educacdo para padronizacao

da conectividade da prefeitura.

o Consulta permanente a SCTI para novas adesdes de equipamentos de rede; a configuracdo de

switches e Access Points permanece sob responsabilidade exclusiva da SCTI.

® Mapeamento detalhado dos problemas estruturais da rede municipal.

O A Secdo de Redes da DTIS é responsavel pela manutencdo da rede das unidades da Secretaria da

Saude, incluindo identificacdo e solucdo de problemas de cabeamento.

0 Quanto aos equipamentos, realiza a substituicdo de dispositivos queimados ou defeituosos, os

quais sdo previamente encaminhados a SCTI para configuracao.

0 Os links de fibra éptica entre unidades (infovias) sdo geridos exclusivamente pela SCTI.

Impacto: avancgo real da maturidade da infraestrutura de conectividade.

Fonte: DEPARTAMENTO DO TERCEIRO SETOR DA SAUDE (SSGo6)

SINTESE DOS AVANCOS

v Governanca v Digitalizacdo administrativa
v/ Reorganizacao fisica e légica v Integracdo

de sistemas v Seguranca da informacdo v/
Planejamento estruturado v/
Sustentabilidade operacional
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Relatdrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

PROJETOS ARQUITETONICOS NA SAUDE / LTA EMISSOES DA LICENGA DE AVCB NO PERIODO
» 32 QD 2025
P S—— I 7S T 5- oo 2025 |
. PROJETOS DE LTAS EM RS APROVADO 6
32QD 2025 VISTORIAS | A RQUITETURA D;E'\;'Asms E | ANDAMENTO | APROVADOS 2$EANAD'\:325
0 S S ATENDIMENTO DE COMUNIQUE-SE 12
TOTAL 17 6 12 5 4 119 EM ANDAMENTO 16
PROJETOS PARA NOVAS UNIDADES EM DESENVOLVIMENTO
TIPOLOGIA | FASE | UNIDADES | QUANTIDADE
NOVA UPA CENTRO
NOVA UPA PIMENTAS
NOVA UPA DONA LUIZA
UBS?ALI\)/SOEADA 10 concluidos e 2
CAPS, UBS E PROJETOS DE POLICLINICA CENTRO em andamento
p ARQUITETURA E (UBS Lavrase
POLICLINICA COMPLEMENTARES UBS LAVRAS Pore do Ao
PONTO DE APOIO INDIGENA CABUCU onto de Apolio
UBS JD. VL GALVAO Indigena)
CAPS AD
UBS Bananal
UBS Acacio
ORDENS DE SERVICO: EQUIPAMENTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
. , ) TOTAL DE DEMANDAS
32QD 2025 MEDICO HOSPITALAR ‘ ODONTOLOGICO ‘ ATENDIDAS
TOTAL 597 490 1.087
ORDENS DE SERVICO: MANUTENCAO / INFRAESTRUTURA
TOTAL DE
32 QD 2025 CIVIL ELETRICA | HIDRAULICA | ROCAGEM [SERRALHERIA|  DEMANDAS
ATENDIDAS POR MES
TOTAL 393 330 256 29 57 1.065 . i
- : Guarulhos % e SUS e
Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (55Go3) Secretaria da Saode GUARULHOS -l



Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

POLICLINICA CECAP

Esta obra consistiu na reforma e ampliacao da sede prépria da unidade para melhor acomodac¢ao dos municipes e profissionais.
Enderego: R. Hilario Pires de Freitas - Jardim Fortaleza, Guarulhos — SP.

Custo: Recursos proprios — SS

Inicio: 01/2025

STATUS: CONCLUIDA - entrega em dezembro/2025

.GUBI’UlhOS @ SUS‘

Secretaria da Saude  gyaruLhos

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (S5Go3)



Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

CAPS Il OSORIO CESAR

Esta obra consiste na NOVA SEDE da unidade para melhor acomodacao dos municipes e profissionais.
Endereco: Rua Silvio Barbosa, 330 — Centro, Guarulhos, Guarulhos — SP.
STATUS: CONCLUIDA — entrega em 06/02/2026

.GUBI’UlhOS M SUS‘

Secretaria da Saude  gyaruLhos

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (S5Go3)



Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

UBS MORROS

Esta obra consiste na reforma e ampliacao da unidade para melhor acomodagao dos municipes e profissionais.
Endereg¢o: Rua Delmiro, 299 — Jardim dos Afonso — Guarulhos.

Processo Administrativo: 33689/2021

Recurso: Federal

STATUS: entrega prevista 12 quinzena mar¢o/2026

<@ Guarulhos %%

Secretaria da Salde  ggAROLADS

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3)




Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

UBS MARINOPOLIS

Esta obra consiste na reforma e ampliacao da sede prépria da unidade para melhor acomodag¢ao dos municipes e profissionais.
Endereco: R. Marindpolis, 546 - Jardim Pres. Dutra, Guarulhos — SP.

Processo Administrativo: 24.999/2022

Ordem de Inicio: 12/08/2024

Recurso: Federal

STATUS: entrega prevista 12 quinzena mar¢o/2026

< @ Guarulhos #2% ¢

CIDADE O

Secretaria da Salde  ggAROLADS

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3)



Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

PA PARAVENTI

Esta obra consiste na reforma e ampliacao da sede prépria da unidade para melhor acomodag¢ao dos municipes e profissionais.
Endereco: R. Joracy de Camargo, 202 - Jardim Paraventi, Guarulhos — SP.

Processo Administrativo: 7137/2024
Status: 65% em execug¢ao — aguardando liberagao de recursos

< @ Guarulhos #:

Secretaria da Salde  ggAROLADS
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Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3)




Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

UPA DONA LUIZA
Esta obra consiste na reforma e ampliacao da sede propria da unidade para melhor acomodag¢ao dos municipes e profissionais e habilitacao

como UPA.
Endereco: R. Joracy de Camargo, 202 - Jardim Paraventi, Guarulhos — SP.

STATUS: 25% - previsao julho/2026
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Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3)



Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

UPA PAULISTA

Esta obra consiste na reforma e ampliacao da sede propria da unidade para melhor acomodag¢ao dos municipes e profissionais e habilitacao

como UPA.
STATUS: 15% de execucao
PREVISAO DE ENTREGA: dezembro/2026
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Relatodrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

NOVA UPA CENTRO

Esta obra consiste na constru¢ao da nova UPA CENTRO.
STATUS: 50% de execucao
PREVISAO DE ENTREGA: junho/2026

Guarulhos m SUS‘

Secretaria da Saude  gyaruLhos

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3)



Relatério Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

NOVA UPA PIMENTAS-BONSUCESSO

Esta obra consiste na construcao da nova UPA PIMENTAS.
STATUS: 54% de execugao
PREVISAO DE ENTREGA: junho/2026

< @3 Guarulhos

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3) Secretaria da Saude  gyarULRoS




Relatério Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

UBS FORTALEZA

Esta obra consiste na reforma e ampliacao da sede prépria da unidade para melhor acomodag¢ao dos municipes e profissionais.
Endereco: R. Hilario Pires de Freitas - Jardim Fortaleza, Guarulhos — SP.

Recursos: Recursos proprios — SS

STATUS: 70% de execug¢ao — Paralisada

< @3 Guarulhos

Secretaria da Saude  gyaruLhos

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3)



Relatdrio Detalhado
GESTAO DA INFRAESTRUTURA DA SAUDE

» HOSPITAL MUNICIPAL PIMENTAS BONSUCESSO - HMPB:

Convénio n? 767883/2011/MS/CAIXA

Obras previstas da 32 Fase: Conclusdao do 22 andar, 32 andar e parte do 52 andar; Execucdo do SAME e Almoxarifado no 12 sub-solo (com isso a
construcdo das instalacdes hospitalares do HMPB serdo concluidas).

Status: Aguardando aprovacao da Caixa Econdmica Federal para inicio de processo Licitatorio.

Contrato de Repasse N2 CR 0374517-39/2011

Custo estimado: RS 14.851.788,74

» HOSPITAL INFANTOJUVENIL DE GUARULHOS:

Esta obra consiste na construcao do prédio para a sede prépria da unidade do Hospital.
Enderego: Rua Deputado Ulisses Guimaraes, Taboao - Guarulhos — SP.

Contrato: 35101/2023 - DLC

Custo contrato: RS 2.783.250.000,00

Ordem de inicio: 19/01/2024

Status: 5% de execug¢ao — Paralisada

- @ Guarulhos £

Fonte: DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA EM SAUDE (SSGo3) Secretaria da Saude  gyaruLHoS

i
SUS N
||



Programacao Anual

de SAUDE — PAS 2025




Relatorio Detalhado

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025
DIRETRIZ N2 1 - Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Primdria a Satde, da Atengao Especializada e da

Atencao Hospitalar

OBJETIVO N2 1.1 - Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de satide e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanizac¢do na Ateng¢ao Primaria a Saude

/I\

1 Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢do Basica 50% 50,94%
2 ™ Cobertura populacional estimada pelas equipes basicas de saude bucal 34% 18,03%
3 ™ Ampliacdo do numero de Unidades Basicas de Saude no municipio 1 0

4 ™ Cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF) 85% 80,50%
5 N Proporgao de internagdes por causas sensiveis a Atengdo Basica 22,90% 21,07%

OBJETIVO N2 1.2 - Ampliar o acesso da populacdo aos servigos de satide e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanizagao na Atengao Especializada

6 ™

Proporgdo de Praticas Integrativas e Complementares realizadas no CEMPICS FRACALANZA 57,14% 53,57%

7 ™ Ampliacdo do nimero de Servigos Especializados no municipio 1 0

OBJETIVO N2 1.3 - Ampliar o acesso da populacdo aos servicos de satide e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanizagdo na Ateng¢ao Hospitalar

8 ™

Ampliacdo do numero de leitos clinicos, cirdrgicos, obstétricos e/ou de observag¢do no 10 0
Municipio

OBJETIVO N2 1.4 - Fortalecer as agoes de prevengao e promog¢ao da saude da populagdo idosa

9 N2

Numero de internagao de idosos por fratura de fémur 236 253

ey
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Relatorio Detalhado

DIRETRIZ N2 2 - Promover atengao integral a saide da mulher, da crianga e do adolescente, com énfase nas populagées de maior vulnerabilidade

OBIJETIVO N2 2.1 - Reduzir a mortalidade materna e infantil

10 ™ Proporgdo de dbitos maternos investigados 100% 66,67%
11 J Taxa de Mortalidade Infantil 10,85 14,44
12 ™ Proporcado de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Saude Suplementar 49,2% 45,54%
13 ™ Proporcdo de parto normal no Sistema Unico de Satide municipal 65% 64,50%
14 N Proporgdo de nascidos vivos de mdes que realizaram no minimo 7 (sete) consultas de pré- 75% 70,05%
natal
~ . . . a
15 2 Proporgdo de gestantes com pelt? menos 6 (seis) consultaszre natal realizadas, sendoa 1 63% 54.6%
até a 202 semana de gestacao
16 ™ Razdo de Ultrassonografias Obstétricas realizadas por gestante 2 1,19

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer o planejamento reprodutivo, principalmente entre mulheres e adolescentes em situa¢gao de maior vulnerabilidade

17 N Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos 11,2% 8,92%
18 ™ Numero de dispositivos de etonogestrel inseridos na populagdo vulneravel 360 105

= @ Guarulhos £33 oy
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Relatorio Detalhado

DIRETRIZ N2 3 - Reduzir os riscos e agravos a saude da populagdo por meio das agcdes de Promogao, Protecao e Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 3.1 - Reduzir a morbimortalidade por doengas ndo transmissiveis por meio da prevengao e tratamento

REFERENCIA INDICADOR
Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais

19 J doencgas cronicas ndo transmissiveis — DCNTs (doencas do aparelho circulatério, cancer, 367,5 352,77
diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

20 AP Percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina glicada 80% *

21 AP Percentual de pessoas hipertensas com pressdo arterial aferida em cada semestre 65% *

99 N Razdo de exames C|topatolog~|cos dg c.olo do utero em.mulh’er.es de 25a64 anosea 0,56 0,39
populacdo feminina na mesma faixa etaria

)3 N Razdo de exames de mamografia de; rastreamento reallzaldps em mulheresde 50 a 69 e 0,39 0,18

populagdo da mesma faixa etdria
24 1P Proporg¢do de Unidades Basicas de Saude que dispoem de Grupo de Tabagismo 100% 65%
55 0 Proporcao de ébitos nas internagdes por Irlfarto Aggdo do Miocardio (IAM) nos hospitais 4,77% 5,40%
sob gestdao municipal
26 0 Proporcdo de 6bitos nas internagdes por Acidente Vascular Encefalico (AVE) nos hospitais 24,25% 20,83%

sob gestdao municipal

OBJETIVO N2 3.2 - Reduzir a morbimortalidade prematura por doengas nao transmissiveis por meio da prevengao e tratamento

REFERENCIA INDICADOR
27 N Numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos 0 0
28 N Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade 177 207
29 1P Proporc¢do de gestantes com realizacao de exames para sifilis e HIV 60% 63%

OBIJETIVO N2 3.3 - Fortalecer a promog¢ao da saiide mental e o bem-estar

REFERENCIA INDICADOR
META PREVISTA
30 ™ AcOes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atengao Basica 100% 100%
* Os resultados do Programa Previne Brasil estdo disponiveis até o abril/2025, para fins de memdria institucional e monitoramento retroativo por parte dos gestores de salde, 6rgdos de E\l:{‘ ‘ .
controle e instituicdes de pesquisa. O programa foi descontinuado pela Portaria GM/MS n? 3.493, de 10 de abril de 2024, que instituiu a atual metodologia de confinanciamento do Piso : . Gua rUIhOS R0 SUS “
de Atengao Primadria a Saude no SUS. Secretaria da Saude SUART bs -n




Relatorio Detalhado

OBJETIVO N2 3.4 - Fortalecer a promog¢ao e a vigilancia em saiude

2025

. .
Ne  |REFERENCIA INDICADOR META PREVISTA | META ALCANGADA

Proporcdo de vacinas selecionadas que compdem o Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 1
31 4N ano de idade (Pentavalente-32 dose, Poliomielite - 32 dose, Pneumocécica 10 valente - 22 dose) e para criangas de 1 75% 50%
ano de idade (triplice viral - 12 dose) — com coberturas vacinais preconizadas.

32 P Cobertura vacinal de Influenza em idosos (acima de 60 anos) 95% 57,30%
Proporc¢do de salas de vacina com alimenta¢do mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagdo mensal de
33 ™ imunobioldgicos, no sistema oficial de informagdo do Programa Nacional de Imuniza¢des de dados individualizados, 92% 92%
por residéncia
34 P Proporgdo de contatos examinados de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 82% 88,88%
35 P Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 90% 100%
36 P Proporgdo de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacgdo laboratorial 70% 35%
37 P Proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 85% 20,80%
33 2 Proporgao de casos de doengas de notificacdo comp.u.lsérNia imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds 98% 98,40%
notificagao
39 P Proporgdo de preenchimento do campo "ocupagdo" nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho 95% 98,40%

OBJETIVO N2 3.5 - Implementar acoes de saneamento basico e salide ambiental para promogao de satude

X 2025
[]
Ne  |REFERENCIA INDICADOR META PREVISTA | META ALCANGADA

40 ™ 100% 102,02

Proporcgdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez

41 P Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 3 4
OBJETIVO N2 3.6 - Aprimorar o monitoramento de eventos estratégicos para a formulac¢ao de politicas publicas

2025

. N
Ne  |REFERENCIA INDICADOR META PREVISTA | META ALCANGADA

Proporgao de registros de dbitos alimentados no SIM em relagdo ao estimado, recebidos na base federal em
até 60 dias apds o final do més de ocorréncia.
43 2 Proporgao de registros de nascidos vivos alimentados no SINASC em rela¢ao ao estimado, recebidos na base
federal até 60 dias apds o final do més de ocorréncia.
44 ™ Proporcdo de registro de dbitos com causa bdsica definida 95% 97,37%

42 ™ 90% 100,48%

90% 88,58%

@ Guarulhos £33 gy
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Relatdrio Detalhado

DIRETRIZ N2 4 - Garantir o acesso a Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS

OBJETIVO N2 4.1 - Qualificar a gestao da Assisténcia Farmacéutica no SUS por meio do acesso a medicamentos essenciais seguros, eficazes e de qualidade

REFERENCIA INDICADOR

META PREVISTA

Ampliacdo de Unidades Basicas de Saude ou de Especialidades Médicas com dispensacdo

4> T de medicamentos sujeitos a controle especial pela Portaria n? 344/98, e suas atualizacGes 3 !
16 2 Proporg¢ao de atendimentos d(? <'jemandasApr(?—estabeIeC|da?s'receb|das pela Comissao de 60% 100%
Farmdcia e Terapéutica - CFT municipal
Porcentagem minima de abastecimento dos medicamentos de distribui¢do constantes na 0 0
47 T REMUME de responsabilidade municipal 92% 7%
48 PN Unidades Basicas de Saude ou de Especialidades Médicas com agenda para consulta 14 43

farmacéutica
49 ™ Farmacias das Unidades de Pronto Atendimento para atendimento durante 24 horas 3 0

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecer e qualificar a ouvidoria SUS

OBJETIVO N2 5.1 - Aumentar as demandas respondidas pela Ouvidoria SUS

REFERENCIA INDICADOR

META PREVISTA | META ALCANCADA |

50 ™ Porcentagem de manifestagdes respondidas na Ouvidoria do SUS Guarulhos 95% 97%

Produgio hospitalar SIH/SUS http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/gisp.def

Produgdo ambulatorial SIA/SUS http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sia/cnv/qasp.def

Morbidade hospitalar http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/nrsp.def

Populagdo residente http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

Nascidos vivos http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinasc/cnv/nvbr.def

Mortalidade http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sim/cnv/obt10sp.def

CNES Estabelecimentos por tipo http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?cnes/cnv/estabsp.def

Doengas e Agravos de Notificagdo https://datasus.saude.gov.br/acesso-a-informacao/doencas-e-agravos-de-notificacao-de-2007-em-diante-sinan/
Cobertura de Atengdo Primaria https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml

Cobertura de Saude bucal na Ateng&o primaria https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relHistoricoCoberturaSB.xhtml

Cobertura de condicionalidades do Programa Bolsa Familia https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado Gua rU I hos

Cobertura vacinal https://infoms.saude.gov.br/extensions/seidigi_demas_vacinacao_calendario_nacional_cobertura_residencia/seidigi demas_vacinacao_ calendario _nacional cobertura residencia.htmil# -
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