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ANEXO I - TERMO DE CONTRATO ORGANIZATIVO

TERMO DE PARCERIA AO CONTRATO ORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO-
SAUDE (COAPES) QUE ENTRE SI CELEBRAM A INSTITUICAO DE ENSINO E A
SECRETARIA MUNICIPAL. DE SAUDE DE GUARULHOS PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Com base na Lei n® 12.871/2013, na Lei 11.788/2008 e nas demais normas legais vigentes, a
Institui¢do de Ensino COLEGIO JR LTDA — ATHENAS INSTITUTO DE EDUCACAQ ,
CNPJ n° 07.228.276/0001-70, com sede na Rua Diomar Fernandes Negretti ,25, no Bairro Jardim
Renata, na Cidade de Arujd , Estado de Sfo Paulo, CEP 07402-000, neste ato representada pelo
Sr(a) ROSILDA MARIA VIEIRA RODRIGUES, CPF n® 249.260.194-34 residente ¢
domiciliado na Rua Fernandes Cardoso, 26, Centro no Municipio de Santa Isabel e Estado de Sio
Paulo, CEP 07500-000; ¢ a SECRETARIA MUNICIPAL DE GUARULHOS, neste ato
representada por seu Secretario Municipal de Satide, DR. RICARDO RUI RODRIGUES ROSA,
resolvem celebrar o presente instrumento de CONTRATO ORGANIZATIVO DE ACAO
PUBLICA ENSINO-SAUDE, no qual estabelecem clausulas, condigdes e obrigagdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Este termo de Contrato Organizativo de A¢fio Publica Ensino-Satde tem por objeto viabilizar a
oferta de Estagios dos Cursos de nivel médio, técnico, superior ¢ de pos-graduagdo, incluindo a
residéncia médica, multiprofissional ¢ uni profissional em saude nas Unidades da Secretaria da
Satide do municipio de Guarulhos com garantia de estrutura de servigos de saude em condigdes de

oferecer campo de prética, mediante a integragio ensino-servi¢o nas Redes de Atengfo a Sande.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSALIDADES MUTUAS
Constituem responsabilidades da Instituicfio de Ensino e da Secretaria Municipal de Saude de
Guarulhos:

I. Comprometer-se com a formag#o de estudantes e trabalhadores de saide em consonéincia com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide e demais termos desta Portaria;

II. Elaborar anualmente os Planos de Atividades de Integragfo Ensino Satide, nos termos dessa
Portaria;

I, Acompanhar as decisdes do Comité Municipal do COAPES GUARULHOS;

IV. Reconhecer o papel do controle social em saude, representado pelas insténcias dos Conselhos
de Sahde no processo de fortalecimento da integragiio ensino-pesquisa-servigo-comunidade, seu

monitoramento e avaliacfio da execucio dos contratos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO DE ENSINO
Constituem responsabilidades das InstituicGes de Ensino, além das dispostas nesta Portaria:

1. Contribuir de forma corresponsavel com a gestfo dos servigos de satide,

I1. Zelar pela observAncia por parte dos alunos e supervisores das normas internas das unidades de
saude cedentes;

T11. Apresentar documentagéo solicitada nos prazos estipulados;

IV. Supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas pelos estudantes, definindo professor
da instituicdo de ensino e/ou preceptores do programa de residéncia responsdveis para cada cenério
de pratica.

V. Fornecer ao aluno no inicio do estidgio os equipamentos de prote¢éio individual conforme
especificidade de cada area ¢ local.

V1. Exigir do educando a apresentagfo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades;

VII. A Instituigdo de Ensino declara ter conhecimento e aceitar todo o contetdo desta Portaria do
COAPES GUARULHOS e anexos, em todas as agdes referentes aos estagios, comprometendo-se

com a formalizagdo € cumprimento do presente acordo durante sua vigéncia.
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CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

Constituem responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde:

1. Mobilizar o conjunto das Institui¢des de Ensino com campo de pratica no seu territdrio para
discussdo, organizagio e fortalecimento permanente da integragiio ensino-servigos de saude-
comunidade;

II. Definir de forma articulada com as Institui¢des de Ensino os critérios para sele¢fio de
profissionais dos servigos de saide para desenvolvimento das atividades de
supervisdo/tutoria/preceptoria;

IIl. Estimular a atividade de preceptoria mediante sua inclusdo nas politicas referentes a
qualifica¢éo e valorizagio dos profissionais de saude.

IV. Garantir a distribui¢io equénime dos cendrios de pratica.

V. Disponibilizar suas Unidades de Saude para o desenvolvimento das atividades académicas
tedricas e praticas das Institui¢des de Ensino que oficializaram Contato Organizativo de Acdo
Publica.

V1. Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagio e experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar ¢ supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

VII. Todo profissional da Rede Sus ¢ considerado formador, podendo, portanto, ser preceptor para
estagios em Politica Publica ¢ Educagio Permanente. Para questdes assistenciais, o profissional
devera ser da mesma 4rea, respeitando as normas legais da categoria.

VIIIL. A duragfio do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 ( dois) anos, exceto

quando se tratar de estagiério portador de deficiéncia.

CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO
I. As atividades académicas desenvolvidas por profissionais e gestores do SUS, estudantes e
docentes dos cursos de graduagdo e de pds-graduagiio em saide ndo criam vinculo empregaticio de

qualquer natureza com a Secretaria de Satde e Instituigdes de Ensino.
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CLAUSULA SEXTA - AVALIACAO
I. A celebragdo e implementa¢do dos contratos serfo avaliadas por meio de metas e indicadores

nacionais, estabelecidas pela Comissdo Executiva Nacional do COAPES.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O COAPES GUARULHOS sera avaliado anualmente cabendo

revisdio das metas se necessario.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO DE VIGENCIA
1. O prazo de vigéncia deste instrumento de contrato serd de 5 (cinco) anos, a partir da data de sua
assinatura, com validade e eficacia condicionada a publica¢io do seu extrato no Didrio Oficial da

Unifo, podendo ser prorrogado por interesse de ambas as partes.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES E RESCISAO

I. O presente Contrato Organizativo de Ac¢do Piblica Ensino-Saide podera ser denunciado, por
escrito, a qualquer tempo, em caso  descumprimento das normas estabelecidas na legislagfio
vigente, de inadimpléncia de quaisquer de suas cliusulas ou condi¢des, ou a superveniéncia de
norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O procedimento de dentincia do contrato deverd ser comunicado
obrigatoriamente 2 Comissfio Executiva Nacional dos Contratos Organizativos de Agfo Publica
Ensino-Sande.

PARAGRAFO SEGUNDO: O acesso aos servigos de satde e as contrapartidas definidas nos
Planos de Atividades de Integragcdio Ensino Saude deverdio ser mantidos por até seis meses apos a
dentincia oficial do contrato e sua comunicagéio & Comissfo Executiva Nacional dos Contratos
Organizativos de A¢do Publica Ensino-Saide, exceto nos casos onde houver consenso entre as

partes para rescisdo imediata.
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CLAUSULA NONA - DO FORO

I. O foro competente para dirimir questdes oriundas deste contrato, nfio resolvidas de comum acordo
entre as partes, sera o foro da Comarca de Guarulhos, com rentincia expressa de qualquer outro.

E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente Contrato ¢m 2 (duas) vias de

igual teor e forma, na presenca das testemunhas para que produza seus efeitos legais.

Guarulhos, 04 de dezembro de 2023.
Rosilda Maria Vieira Rognigues

Diretora Administrativa
R% 2550% 170-9

Responsavel pela Instituigdo de Ensino

Rosilda Maria Vieira Rodrigues

Secretario Municipal da Saude
Ricardo Rui Rodrigues Rosa
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