CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - EXERCICIO 2022

1- INTRODUCAO

1.1. A Constituicdo Federal delega aos 6rgios de Controle Interno e Externo
a realizacdo de controle de legalidade, legitimidade e economicidade dos
orgdos publicos na forma especificada em seu artigo 70 e seguintes.

1.2. 0 Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2022 do
Departamento de Controle Interno da Controladoria Geral do Municipio de
Guarulhos/SP (PAAI/2022) tem como objetivo a realizacdo de auditorias
preventivas e corretivas em Unidades da Administracdo Direta.

1.3. Cumpre constar que o quadro de Pandemia Mundial de Covid 19
impactou diretamente no Plano Anual de Auditoria Interna - Exercicio de
2020 e 2021, uma vez que dificultou demasiadamente 2 execucao das
atividades “in loco”, bem como, passou-se a priorizar as anélises das
contratacdes pautadas na Dispensa de Licitagdo com a flexibilizacdo da Lei
13.979/2020. Ademais, considerando que o referido quadro se estende até o
momento, o cendrio ainda é de imprevisibilidade quanto ao impacto no Plano
Anual de Auditoria Interna - Exercicio de 2022.

2. DAFUNDAMENTACAO

2.1. O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na
Constituicdo Federal, nas normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei
Federal n. 0 4.320/64, na Lei Complementar n. © 101/2000, e das demais
normas pertinentes.
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2.2. A elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de
2022 esta fundamentada nas disposi¢des das seguintes normativas:

2.2.1. No artigo 156 da Lei Municipal n° 7550/2017 e pelo Decreto Municipal
de 35445/2018;

2.2.2.No artigo 334 da Lei Orginica do Municipio de Guarulhos;

2.2.3.No Manual de Auditoria Interna;

3. DAFINALIDADE

3.1. Este Plano Anual de Auditoria Interna, para o exercicio de 2022, se
destina a acompanhar e avaliar a eficiéncia dos procedimentos de gestdo e
controle interno adotados pelas unidades responsdveis e executoras da
Administragio Publica Direta.

4. ABRANGENCIA

4.1. O Plano Anual de Auditoria Interna contempla as unidades
administrativas que serdo auditadas ja definidas ou a ser definidas no
planejamento da auditoria, o tipo, o objetivo, os resultados esperados, a
quantidade de horas estimadas que irdo realizar as auditorias e as demais
informacdes que se fizerem necessarias.

S. DA ELABORACAO DO PAAI

5.1. No final de cada exercicio, o Departamento de Controle Interno da
Controladoria Geral do Municipio de Guarulhos dever4 elaborar o Plano Anual
de Auditoria Interna, que serd apresentado até o final do més de dezembro do
ano em curso, referente aos trabalhos que serio realizados no ano seguinte.
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5.2. 0 PAAI podera sofrer revisao das atividades de forma semestral.

6. DO PRAZO

6.1. O prazo para realizagdo das auditorias internas constantes do Anexo I
serd do dia 03 de janeiro de 2022 a 30 de dezembro de 2022, devendo ser
justificadas as auditorias que eventualmente nao sejam feitas ou concluidas no
referido periodo.

6.2. Ressalta-se que, mesmo selecionando as Secretarias e areas a serem
auditadas no presente P.A.A.I, o Departamento de Controle Interno, por
provocacdo do Chefe do Executivo Municipal ou do Controlador Geral do
Municipio, poderd adotar outras medidas de controle preventivo para
unidades da Administracdo Direta de forma geral que ndo constem no
presente Plano, devendo estas ser inseridas como objetos de auditoria
extraordinarias no decorrer do ano de 2022.

7. DA PUBLICIDADE

7.1. Devera o Departamento de Controle Interno da Controladoria Geral do
Municipio de Guarulhos apés a aprovacao do Controlador Geral do Municipio
dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo Municipal, encaminhando-lhe copia
do Plano Anual de Auditoria Interna do ano seguinte, e disponibiliza-lo no sitio
do Municipio (pagina da Controladoria Geral do Municipio no link do
Departamento de Controle Interno), a fim de promover a divulgacdo do
mesmo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O Departamento de Controle Interno da Controladoria Geral do
Municipio de Guarulhos sera responsavel pela execugdo dos trabalhos a serem

realizados no Plano Anual de Auditoria Interna.
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Guarulﬁ(%/zde ezembro de 2021.
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