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1. Apresentação da Prestação de contas do 2º 

Quadrimestre/2022. 

 

 
ATA DA REUNIÃO 

 

Sr. Wonderson cumprimenta a todos. Sra. Zélia: boa tarde a todos e dá inicio 

a reunião às 14h30, hoje será apresentada só a parte financeira, é a primeira 

vez que apresenta desta forma, a Sra. Gabriela nos informou que o MS ainda 

não disponibilizou ainda. Precisamos adequar melhor isto, porque vamos ter 

que fazer outra reunião desta, então não vai dar para levar para o Pleno de 

Outubro, e faz o encaminhamento que o 2º quadrimestre será apresentado em 

novembro/2022. Sr. Wonderson: esta semana será apresentado na Câmara, a 

produção. Sra. Zélia: mas não passou pelo Conselho e não é isto que diz a 

141. Sr. Wonserson: as áreas assistências que precisa de um tempo maior 

para o fechamento, mas a Secretaria mantem o seu compromisso de tentar 

formular isto com mais rapidez, mas até o momento não conseguimos. Sra. 

Emily: a gente pode conversar com o pessoal do gabinete e faz uma 

apresentação amanhã. Sra. Zélia: não vai dar tempo. Nós combinamos que 

não seria mais desta forma. Sra. Viviane: depende dos dados do Banco 

Nacional, desce de uma forma bruta e ela tem que trabalhar os dados. Sra. 

Emely: para senhora não chegar vendida na Câmara, amanhã a gente faz uma 



apresentação para Senhora. Sr. Wonderson: passa  apresentação do 

Relatório da Prestação de Contas do 2ºQuadrimestre de 2022, o qual segue 

anexo a esta ata. Abre para os questionamentos. Sra. Zélia: página 3 - os 

trabalhadores da OS também? Sr. Wonderson: não só os próprios. Sra. Zélia: 

no quadro de investimentos o COAPS entra? Sr. Wonderson: não entra. Sra. 

Zélia: e os trabalhadores foi pago os das OSs? Sr. Wonderson: só a 

administração direta. Sra. Zélia: o não computado no calculo do limite 

mínimo? Sr. Wonderson: são recursos que são investidos em Saúde pela 

Secretaria, mas que a legislação não permite que seja computado porque são 

recursos que são enviados pelo governo Estadual, Federal, então não 

podemos computar como recurso do tesouro municipal. Sra. Zélia: página 5- 

este é o valor disponível que temos neste extrato bancário? Sr. Wonderson: 

31/08 saldo das contas que compõe este bloco R$ 56.000.000. (cinquenta e 

seis milhões) enviados pelo Estado. Sra. Zélia: neste grupo de manutenção 

entra o Pro Rede? Sr. Wonderson: este bloco é de receitas, estas receitas são 

utilizadas para financiar o Pro Rede, mas não é despesas aqui é só receita. 

Sra. Zélia: bloco estruturação e investimento, gostaria que você explicasse 

um pouco melhor. Sr. Wondersom: são os recursos enviados pelo MS para 

compra de equipamentos e tudo que vai ser incorporado ao patrimônio da 

Prefeitura. Sra. Zélia: então isto pode entrar via emenda parlamentar? Sr. 

Wonderson: pode entrar via emenda parlamentar também. Sra. Zélia: e como 

a gente sabe o que é  emenda? Sr. Wonderson: tem que detalhar o recurso. 

Sra. Zélia: para o próximo quadrimestre é possível? Sr. Wonderson: sim é 

possível. Sra. Zélia: página 8 – encargos sociais, entrou a OS ou não? Sr. 

Wonderson: todos os pagamentos para as OS elas não são considerados os 

encargos da administração direta, é só administração direta. Sra. Zélia: de 

onde veio esta restituição? Sr. Wonderson: entenda-se por restituição ou 

devolução de recurso não utilizados pelo município, ou glosado, foi o 

recursos do Requalifica que foi enviado para fazer a reforma de várias 

Unidades e não foi utilizado, tivemos que fazer a devolução e ainda ficou um 

saldo pendente para este ano, aí zeramos a fatura. Sra. Zélia: eu recebi quatro 

clips e não usei. Sr. Wonderson: eu recebi quatro clips e usei um só, e os 

outros três, não usei e devolvi. Sra. Zélia: e onde esta este que usei? Sr. 

Wonderson: este já foi prestado conta. Sra. Zélia: pede para levantar as notas 

fiscais da emenda parlamentar do Jorge Tadeu de R$ 18.000.000. (dezoito 

milhões). Sr. Wonderson: Vamos providênciar, mas este assunto ele não fala 

com a prestação de contas, não é objeto desta execução. Sra. Zélia: nós 

precisamos, entrou na prestação de 2018, 2019, nós não estávamos aqui. Sr. 

Wonderson: mas foi discutido naquela época. Sr. Gilmar: esta informação vai 

servir de subsidio para outra reunião que a Zélia vai ter amanhã, e de fato não 

tem nada haver com a prestação de contas do 2º quadrimestre. Sra. Zélia: 

página 9 – Pro Rede, tem alguns que estão com problema na documentação, 

eles entram aqui? Sr. Wonderson: não. Sra. Zélia: bloco 16 sobre as doações- 

o que é isto? Sr. Wonderson: são multas do Ministério do Trabalho que 

recebem e tem direcionado para Secretaria da Saúde como doação. Sra. 

Zélia: pede para esclarecer, nas próximas a que se refere. Sra. Zélia- no 17- 



FUABC este é último quadrimestre que paga alguma coisa deles? Sr. 

Wonderson: temos um termo de acordo com a FUABC e até o final do ano 

temos envio de recursos. Sra. Zélia: quero saber do Dom Saúde e do Vida 

Forte. Sr. Wonderson: Vida Forte não tem mais contrato com a Saúde, Dom 

Saúde não tem nada pendente, mas lembrando que ainda podemos fazer 

alguma tratativa jurídica.  Sra. Zélia: notas fiscais em aberto. Sr. Wonderson: 

essas pendencias ainda são desde o final de 2016 quando teve aquele 

movimento enorme de cancelamento de empenho, então temos lá no 

financeiro um arquivo repleto de notas fiscais pendente de pagamento desde 

aquela época. Talvez a pergunta seja: esta pagando isto? Só de forma 

judicial. Sr. Zélia: só tem de 2016? Sr. Wonderson: 2021 restos à pagar de R$ 

5.405.000. (cinco milhões, quatrocentos e cinco) algumas coisas já foram 

processadas, então na próxima prestação de contas deve ter uma queda 

substancial. Sra. Zélia: isto já é com o tesouro da Saúde? Sr. Wonderson: o 

restos à pagar é com todo recurso da Saúde, pode ser qualquer fonte.  Sr. 

Graco: nós queremos a prestação de contas dos serviços realizados com 

este dinheiro. Sr. Wonderson: vocês vão receber. Sr. Zélia: vou esclarecer o 

que diz na 141: hoje excepcionalmente não houve a apresentação da 

produção ambulatorial, mas na Câmara dia 29 vai estar completa, nós vamos 

fazer uma outra reunião para apresentação da produção, para a gente emitir 

parecer. Sra. Benedita: fala sobre o uso da verba do Pro Rede que não pode 

usar porque a Prefeitura tem a terceirizada que faz. Sra. Zélia: isto esta 

correto. Sra. Amanda: Zélia você falou sobre o Plano de trabalho do Pro 

Rede, é essencial que ele seja entregue todo inicio de ano, senão as 

associações não podem nem celebrar o Pro rede do próximo ano, então 

quando você diz que não está sendo entregue, eu não sei, será que não está 

sendo apresentado pelos conselheiros para vocês quando vocês solicitam, aí 

a gente precisa corrigir isto. Sra. Zélia: vou citar um exemplo deste final de 

semana, a gerente do Bambi não sabia o que tinha sido comprado. Vamos 

avançar, isto é falta de gestão participativa dentro da UBS. Sra. Rosirene: 

parabeniza pela apresentação, mas pensa que deveria ter apoio dos técnicos 

para esclarecer as dúvidas quando necessário. Gostaria de saber se você 

somar as despesas ela vai bater com as receitas? Outra pergunta: os 22% 

que esta sendo aplicado diminui ao longo da série histórica, qual seria a 

justificativa? Se aí só aparece os gastos com pessoal de administração direta 

e a gente sabe que a Prefeitura responde solidariamente com as despesas da 

administração indireta, cadê este gasto, onde está mostrando? Essas ações 

judiciais é só de pessoal ou tem também do pacientes que pedem consultas, 

remédios, serviços e insumos e etc...? Em um dos cursos que eu fiz de 

conselheiro diz que a gente pode pedir extratos bancários para verificar. 

Sobre este dinheiro que entra e é devolvido, os técnicos não tem culpa, 

significa que não tem gestão deste dinheiro que vai devolver, como a gente 

pode melhorar isto para que não volte, a gente conseguir aplicar, fazer 

projetos. Sobre as emendas, esta dúvida procede, porque vamos tomar 

decisão, então alguns esclarecimentos vem a baila. Sra. Zélia: a Secretaria 

não recebeu os dados para a conclusão da Prestação de Contas, vai ser 



apresenta na Câmara depois de amanhã, por isso marcamos esta reunião 

hoje. Aqui estão presentes os técnicos, inclusive os que compõe as 

comissões, eu não vejo que precisa trazer todo mundo do financeiro, a 

pessoa que recebe a nota fiscal.  Extratos bancários dos meses de maio, 

junho e julho, este conselho recebeu na pessoa do Dr. Vilcemar, na pessoa 

do Gilmar, eu olhei os documentos na Comissão de Contratos e Convênios, 

eu vi conciliações bancárias. É só dizer: Zélia amanhã estamos indo à 

Secretaria, queremos falar com o Wonderson  para ver conciliação bancária, 

quero ver os extratos, este Conselho na pessoa da Dona Angélica vai 

comunicar e as pessoas vão lá dar uma olhada. Na questão deles não 

poderem responder, esta reunião esta sendo gravada, tem encaminhamentos 

desta reunião, tudo que aqui for encaminhado não ficará sem resposta, será 

encaminhado para gestão concluir e será colocado na Pleno de 

novembro/2022, se alguém for contrário apresente recurso, por favor. Quero 

colocar sobre aprovação: sim, não e abstenção, isto é deliberativo e 

individual de cada pessoa e consta do regimento, então não precisa você se 

preocupar antecipadamente desta questão. Até por conta do que as ex-

conselheiras fizeram no facebook. Sr. Wonderson: quando você diz que as 

perguntas do Conselho precisam ser respondidas para aprovação das 

contas, a gente esta aqui para esclarecer, a gente esta aqui para esclarecer 

qualquer pergunta, não tem pergunta que o conselheiro me faça que eu não 

responda, mas tem algumas que eu não tenho no momento, por exemplo a 

nota fiscal eu tenho que fazer um pedido para Secretaria de Finanças, porque 

ficam arquivadas lá as notas, mas não é algo que eu possa pedir e chegar na 

hora, demanda dias. A devolução do Requalifica é algo que vem desde 2013, 

praticamente são 10 anos de programa de gestão, quando você fala de saldo 

bancário, isso é muito tranquilo, eu gostaria de ver os extratos bancários das 

contas: X, Y, Z, é só fazer o pedido, outra coisa que me dá muita segurança é 

quando você pergunta: será que o saldo vai bater? Minha amiga isto é coisa 

que eu nem paro para pensar, todo registro financeiro, sem exceção, ele é 

realizado dentro sistema financeiro da administração pública municipal, é 

enviado para o Tribunal de contas num arquivo chamado Projeto Aldesk, todo 

tribunal de Contas ele tem um deleide de alguns dias. Todo dinheiro ele sai e 

entra via sistema bancário nacional, ou seja, não tem burla de dinheiro, todos 

tem lastro, tem seus comprovantes e estou muito tranquilo. Quando você fala 

na despesa de pessoal, veja o que eu tenho lançado aqui e mostro para você 

são os recursos para o pessoal da administração direta. Ai você fala: quando 

a gente paga para a OS nós não somos solidários? Somos solidários sim, 

mas eu pago para OS a prestação de serviço, e a empresa vai pagar sua 

despesa de pessoal. Então o que eu pago para OS aqui entra no grupo de 

despesas correntes. Sra. Zélia: em reunião num conselho gestor do 

Presidente Dutra, inclusive você estava comigo, eu disse: Dora precisa 

entender o orçamento público, tem uma rubrica especifica só pode comprar 

girassol, não vai poder compra cadeira. Não tem como misturar o saquinho 

do dinheiro com  a questão da avalição de serviço, são coisas diferentes, e a 

prestação de serviço ela precisa ser fiscalizada, precisamos ter metodologia 



de fiscalização, com metodologia do Controle Social. Quadro 13- 

Fortalecimento da AB- R$ 338.059(trezentos e trinta e oito milhões) e na 

Ampliação do Atendimento em Média e Alta Complexidade R$ 709.451. 

(setencentos e nove milhões) veja a diferença, esse é o papel deste conselho, 

como é que eu vou fazer para melhorar o atendimento na Atenção Básica no 

primeiro dia que a pessoa apresenta problema de saúde, para que ela não 

chegue nesta alta e médica complexidade, esta é discussão que tem que ser 

feita. Para mim esta claro o diagnóstico: está investindo mal na atenção 

básica, e aí não tem Educação em Saúde que vai mudar o comportamento de 

uma sociedade, nós somos um povo inculto, nossas Universidades, nossa 

teoria ajudou muito pouco. É inadmissível dizer que: os conselheiros são 

subtraídos pela gestão, quando as pessoas tem seu livre arbítrio, tem 

consciência própria e quando as pessoas pensam coletivamente. Sr. Graco 

pede questão de ordem: que nós enquanto conselheiros que a  gente 

comesse a entender o seguinte: o que é primordial, o que esta sendo fito 

corretamente com o dinheiro usado, sai do âmbito da tesouraria e entra no 

âmbito do gerenciamento do serviço público, vamos entender onde esta 

tendo acerto e onde esta tendo erro. Nosso papel não é colocar pedras e sim 

tirar pedras do caminho de uma boa gestão, entender o resultado e 

totalização de tudo isto. Sra. Lucia Peniche: estive com a Zélia e com a 

equipe do Wonderson, fomos muito bem atendidos, e podem ter certeza que 

as contas  batem sim. Devo estar indo lá no seu departamento para saber 

sobre o Pro Rede e sobre restos à pagar. Sr. Wonderson: é só agendar. E 

explica o que AV = análise vertical e AH = análise horizontal. Sr. Gilmar: boa 

parte das minhas anotações já foram respondidas, é importante fazer constar 

nos próximos relatórios é constar as emendas parlamentares. Sr. 

Wonderson: pode ser dentro deste exercício primeiro? Todos respondem que 

sim. Este recurso de R$ 12.000.000. (doze milhões) que os conselheiros 

dizem que é para o HMCA, este recurso não entra carimbado, o fato do 

parlamentar dizer que: eu gostaria que fosse usado no HMCA, temos que 

entender que isto é ato discricionário da Saúde. Se a Saúde entender que o 

recurso pode ser usado em outras ações ele pode. Então precisamos tirar da 

mente que ele poderá. Sr. Gilmar: assumiram compromisso que é lá que vai 

ser destinado. Sr. Wonderson: não sou o ordenador, sou só o executor. Sr. 

Gilmar: lamentável que estamos falando da etapa do pagamento, mas três 

momentos que antecede executado x o que foi desembolso.  Sra. Rosirene: 

algumas questões minhas a Zélia diz que vai encaminhar. E sobre o artigo 

não é uma fala minha, e a gente sabe que isto acontecem, isto foi um estudo 

não foi uma fala minha. Sra. Zélia: alguém mais quer colocar alguma 

questão? Ninguém se pronunciou. E encerra esta reunião às 16h31.  

   

 

PAUTA INSERIDA 

 

Não houve. 

 



 

 

 

 

ENCAMINHAMENTO 

 

1- Todos os questionamentos da Sra. Rosirene foram respondidos e constam desta 

ata. Foi informada que para ver os extratos bancários é preciso agendar 

horário, mas até esta data a conselheira não me solicitou o referido 

agendamento.  

 

Redigida e digitada por: Angélica.  

 

Validada por: 

  

Guarulhos,  27 de Setembro  de2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Após leitura e aprovação, segue assinada por todos os membros da Comissão:  

        

          

Titular  Amanda Loos Agra Takada           on line________________  

   

Suplente Maria Luiza Hipólito                       on line______________________ 

            

Titular  Valeska Aubin Zanetti Mion __________________________________ 

    

Suplente Thaís  Alves de Sousa__________________________________  

           

Titular  Rosirene Leme Beraldi Gottardi        on line____________________ 

    

Suplente Olindina dos Santos Silva__________________________________ 

    

          

Titular  Renan Gomes do Nascimento__________________________________ 

    

Suplente Valdenir Mariano                         on line ______________________  

          

Titular  Maria Lucia Peniche Vaz                    on line___________________ 

    

Suplente Maurílio Barbosa de Oliveir a________________________________ 

    



          

Titular  Marina Cafasso Moreira Faria_____________________________ 

    

Suplente Iara Maíra Alonso Ramos__________________________________ 

    

          

Titular  Cristina Godoi Bueno __________________________________  

   

Suplente Benedita Domingues Neves Cardoso__________________________ 

    

          

Titular  Wagner Pereira Neto __________________________________  

   

Suplente Sônia Maria dos Santos    on line______________________  
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RELATÓRIO DE
PRESTAÇÃO DE CONTAS

2º QUADRIMESTRE / 2022 

MAIO A AGOSTO: Execução Financeira / COVID-19 / Produção Ambulatorial e
Hospitalar (Municipais) / Auditorias / Vigilância em Saúde / Obras-Infraestrutura

Conforme LEI COMPLEMENTAR nº 141/2012



SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

EXECUÇÃO FINANCEIRA
RECEITAS TESOURO MUNICIPAL

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E 
SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

ORÇADO 
ATUALIZADO

RECEITAS 
REALIZADAS 

1 E 2º QD 2022
AV AH

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 1.850.868.450 1.173.151.761 43,94% 63,4%

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 543.593.910 394.389.685 14,8% 72,6%

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 190.170.849 122.955.570 4,6% 64,7%

Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 88.061.956 53.052.522 2,0% 60,2%

Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 795.014.891 468.294.043 17,5% 58,9%

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 4.028.110 2.169.210 0,1% 53,9%

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa 19.740.995 15.750.866 0,6% 79,8%

Dívida Ativa dos Impostos 210.257.740 116.539.865 4,4% 55,4%

TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO (II) 106.881.363 77.312.851 2,9% 72,3%

Cota-Parte FPM 106.750.249 77.250.109 2,9% 72,4%

Cota-Parte ITR 131.114 62.742 0,0% 47,9%

Lei Compl. Nº 87/96 - Lei Kandir - - - -

TRANSFERÊNCIAS DO ESTADO (III) 2.089.538.796 1.419.232.326 53,2% 67,9%

Cota-Parte ICMS 1.814.550.016 1.177.704.754 44,1% 64,9%

Cota-Parte IPVA 262.940.258 234.455.807 8,8% 89,2%

Cota-Parte IPI-Exportação 12.048.521 7.071.766 0,3% 58,7%

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO 
EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (IV) = I + II + 

III
4.047.288.609 2.669.696.939 100,00% 66,0%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022 
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

APLICAÇÃO EM AÇÕES DE SAÚDE

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022 

RECEITAS 1º E 2º QUADRIMESTRES DE 2022

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÕES EM 
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS)

PREVISÃO 
ATUALIZADA

RECEITAS 
REALIZADAS

AV AH

RECEITAS DE IMPOSTOS LÍQUIDAS (I) 1.850.868.450 1.173.151.761 44% 63%

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS (II)

2.196.420.159 1.496.545.177 56% 68%

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO
DA ASPS (III) = I + II

4.047.288.609 (A) 2.669.696.938 100% 66%

DESPESAS 1º E 2º QUADRIMESTRES DE 2022

DESPESAS COM SAÚDE                                
(Computadas no cálculo do limite mínimo)

Orçamento 
Atualizado

Despesa Liquidada AV AH

122 - ADMINISTRAÇÃO GERAL 93.114.436 18.854.073 3% 20%

301 - ATENÇÃO BÁSICA 230.235.116 170.801.523 29% 74%

302 - ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 516.907.508 389.099.292 65% 75%

303 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO 5.355.881 3.345.763 1% 62%

305 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 25.212.000 14.563.645 2% 58%

306 - ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 1.082.008 772.996 0% 71%

Total 871.906.950 (B) 597.437.291,92 100% 69%

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO                     
Mínimo Constitucional = 15%

(B)/(A) 22,38%

1º E 2º QUADRIMESTRES DE 2022

DESPESAS COM SAÚDE                             
(Não computadas no cálculo do limite mínimo)

Orçamento 
Atualizado

Despesa 
Liquidada

% Execução

RECURSOS DO TESOURO MUNICIPAL 105.236.398 56.805.366 54%

RECURSOS DE TRANSF. E CONVÊNIOS ESTADUAIS 42.026.195 10.129.759 24%

RECURSOS DE TRANSF.E CONVÊNIOS FEDERAIS 287.242.700 180.424.694 63%

TOTAL 434.505.292 247.359.820 57%

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE         
(Computadas e não computadas no cálculo do limite 

mínimo)

1.306.412.242 844.797.112 65%
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

HISTÓRICO DO PERCENTUAL DE APLICAÇÃO

1º e 2º QUADRIMESTRES 2022 - ACUMULADO

Receita Arrecadada
Despesas Liquidadas Próprias em 

Saúde conforme LC 141/2012 

2017 1.754.109.692,42 542.549.732,21 30,93%

2018 1.980.103.700,89 535.644.883,89 27,05%

2019 2.006.724.882,75 522.088.498,55 26,02%

2020 1.907.520.887,94 522.689.275,78 27,40%

2021 2.315.488.220,51 527.727.275,21 22,79%

2022 2.669.696.938,62 597.437.291,92 22,38%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022 
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

RECURSOS ESTADUAIS

5

REGISTRO DE ARRECADAÇÃO

BLOCOS DE 
FINANCIAMENTO

RECEITA 
PREVISTA 

ANUAL (A)

RECEITA REALIZADA (B)
EXTRATO 

BANCÁRIO

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO TOTAL B/A
SALDO EM 

31/08/2022

*ATENÇÃO BÁSICA 5.617.000,00 - - - 1.404.694,00 - - 1.404.694,00 - 2.809.388,00 50% 54.965.182,96 

GLICEMIA 696.000,00 - - - 172.397,75 - - 172.398,00 - 344.795,75 50% 378.950,25 

DOSE CERTA 2.588.000,00 - - - 641.319,63 - - 641.320,00 - 1.282.639,63 50% 1.044.769,36 

SISTEMA PRISIONAL 259.000,00 - 86.400,00 - - 86.400,00 - - - 172.800,00 67% 193.566,56 

TOTAL RECEITA 
PREVISTA ANUAL

9.160.000,00 TOTAL RECEITA REALIZADA 1º E 2º QD 4.609.623,38 50% 56.582.469,13 

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022
*Nota Explicativa: O saldo bancário do Bloco da Atenção Básica contempla os recursos estaduais da COVID-19.

RECURSOS FEDERAIS
REGISTRO DE ARRECADAÇÃO

BLOCOS DE 
FINANCIAMENTO

RECEITA 
PREVISTA 
ANUAL (A)

RECEITA REALIZADA (B)
EXTRATO 

BANCÁRIO

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO TOTAL B/A
SALDO EM 

31/08/2022
BLOCO DE 

MANUTENÇÃO 
241.880.000,00 19.928.304,60 29.425.812,26 19.754.428,34 19.044.554,63 26.939.905,73 24.284.652,52 31.620.609,75 18.682.258,23 189.680.526,06 78% 67.436.277,55

BLOCO DE 
ESTRUTURAÇÃO

12.000,00 - - 4.580.000,00 - - 1.756.064,00 - - 6.336.064,00 - 15.375.522,38

TOTAL RECEITA 
PREVISTA ANUAL

241.892.000,00 TOTAL RECEITA REALIZADA 1º E 2º QD 196.016.590,06 82.811.799,93

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022 *Nota Explicativa: Os recursos federais transferidos para enfrentamento ao COVID-19 estão sendo depositados na conta de Manutenção.



SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

DESPESAS

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
ORÇAMENTO 2022

R$ 1.306.412.242,37

R$ 1.168.021.950,00

Fonte Orçado
Orçado 

Atualizado
Diferença

1 913.201.950,00 977.143.347,57 63.941.397,57 

2 9.297.000,00 42.026.194,88 32.729.194,88 

5 245.523.000,00 287.242.699,92 41.719.699,92 

TOTAL 1.168.021.950,00 1.306.412.242,37 138.390.292,37 
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

DESPESAS

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
ORÇAMENTO 2022

Fonte Orçado

Tesouro Municipal 977.143.347,57

Transferencias E Convenios Estaduais - Vinculados 42.026.194,88

Transferencias E Convenios Federais - Vinculados 287.242.699,92

Total 1.306.412.242,37
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

DESPESAS

FONTE DE RECURSO 
ORÇAMENTO 
ATUALIZADO 

EMPENHADO 
B/A 

LIQUIDADO 
C/B 

PAGO 
D/C 

(A) (B) ( C ) (D) 

RECURSOS DO TESOURO 
MUNICIPAL   

977.143.348 714.360.669 73% 654.242.658 92% 619.897.826 95%

RECURSOS DE TRANSF. E 
CONVÊNIOS ESTADUAIS 

42.026.195 26.287.715 63% 10.129.759 39% 5.269.966 52%

RECURSOS DE TRANSF.E 
CONVÊNIOS FEDERAIS 

287.242.700 238.163.183 83% 180.424.694 76% 160.295.851 89%

TOTAL 1.306.412.242 978.811.567 75% 844.797.112 86% 785.463.643 93%

DESPESAS POR FONTE DE RECURSO
1º e 2º QUADRIMESTRES 2022

DESPESAS POR GRUPO

GRUPO DA DESPESA
ORÇAMENTO 
ATUALIZADO AV

EMPENHADO %
(B/A)

LIQUIDADO %
(C/B)

(A) (B) (C)

PESSOAL E ENCARGOS 
SOCIAIS

497.962.033 38% 319.601.743 64% 319.601.743 100%

DESPESAS CORRENTES 785.832.501 60,2% 646.996.546 82% 515.578.362 80%

INVESTIMENTOS 20.615.755 1,6% 10.225.705 50% 7.629.433 75%

RESTITUIÇÕES 2.001.953 0,2% 1.987.573 99% 1.987.573 100%

TOTAL 1.306.412.242 100% 978.811.567 75% 844.797.112 86%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022
Recursos do Tesouro Municipal inclui a Fonte Livre  (Aplicações  3000002 , 3120002 e 3000207)

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

PRINCIPAIS DESPESAS COM SAÚDE

1º e 2º QUADRIMESTRE DE 2022

DESCRIÇÃO POR PROJETOS, AÇÕES E 
PROGRAMAS

ORÇADO 
ATUALIZADO

LIQUIDADO PAGO

A B %  (B/A) C %  (C/B)

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 497.962.032,85 319.601.743,33 64% 319.601.743,33 100%

CONTRATO DE GESTÃO - HOSPITAIS- GESTÃO OSS 298.103.684,52 206.739.980,87 69% 189.337.358,64 92%

UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTOS - UPAS -
GESTÃO OSS

125.006.139,80 98.783.033,17 79% 89.398.582,97 90%

CAPS / RT - GESTÃO OSS 18.849.191,27 13.844.122,76 73% 12.175.766,59 88%

CONTRATOS DE SERVIÇOS PARA TRATAMENTO 
DIALÍTICO

22.400.000,00 12.596.297,31 56% 10.674.922,46 85%

MEDICAMENTOS 27.824.142,76 15.351.590,85 55% 10.995.045,42 72%

INVESTIMENTO (OBRAS, MAQUINÁRIO E 
EQUIPAMENTOS)

20.615.755,43 10.225.704,77 50% 7.629.432,91 75%

SUBVENÇÕES SOCIAIS (JJM E STELLA MARIS) 36.000.000,00 30.125.000,00 84% 27.125.000,00 90%

AÇÕES JUDICIAIS 8.642.815,96 3.217.061,34 37% 2.365.234,30 74%

EXECUÇÃO PRÓ-REDE - 1º e 2º QUADRIMESTRES DE 2022

BLOCO VIGILÂNCIA

ENTIDADE VALOR ANUAL
VALOR 

REPASSADO 
1º E 2º QD

PLANO DE TRABALHO

CUSTEIO PERMANENTE

1 Associação Pró-Rede Saúde CEREST 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

2 Associação Pró-Rede Saúde CTA 42.000,00 28.000,00 21.000,00 7.000,00 

3 Associação Pró-Rede Saúde SAE Carlos Cruz 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

4 Associação Pró-Rede Saúde SVO 42.000,00 28.000,00 21.000,00 7.000,00 

5 Associação Pró-Rede Saúde Zoonoses 42.000,00 28.000,00 21.000,00 7.000,00 

TOTAL 186.000,00 124.000,00 93.000,00 31.000,00 

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

EXECUÇÃO PRÓ-REDE 
1º E 2º QUADRIMESTRES DE 2022

BLOCO ATENÇÃO BÁSICA - ATB

ENTIDADE VALOR ANUAL
VALOR 

REPASSADO 
1º E 2º QD

PLANO DE TRABALHO

CUSTEIO PERMANENTE

1 Associação Pró-Rede Saúde Academia Polo Cabuçu 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

2 Associação Pró-Rede Saúde Água Azul 18.000,00 12.000,00 9.000,00 3.000,00 

3 Associação Pró-Rede Saúde Álamo 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

4 Associação Pró-Rede Saúde Allan Kardec 18.000,00 12.000,00 9.000,00 3.000,00 

5 Associação Pró-Rede Saúde Alvorada 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

6 Associação Pró-Rede Saúde Aracília 24.000,00 12.850,18 8.850,18 4.000,00 

7 Associação Pró-Rede Saúde Bambi 18.000,00 9.940,00 6.940,00 3.000,00 

8 Associação Pró-Rede Saúde Belvedere 30.000,00 10.000,00 7.500,00 2.500,00 

9 Associação Pró-Rede Saúde Cabuçu 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

10 Associação Pró-Rede Saúde Cambará 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

11 Associação Pró-Rede Saúde Cecap 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

12 Associação Pró-Rede Saúde CEO Macedo 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

13 Associação Pró-Rede Saúde CEO São João 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

14 Associação Pró-Rede Saúde CEO Vila Galvão 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

15 Associação Pró-Rede Saúde Cidade Martins 30.000,00 18.231,69 13.231,69 5.000,00 

16 Associação Pró-Rede Saúde Cidade Seródio 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

17 Associação Pró-Rede Saúde Continental 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

18 Associação Pró-Rede Saúde Cumbica Mário Luiz Macca 30.000,00 16.800,49 11.800,49 5.000,00 

19 Associação Pró-Rede Saúde Cummins 24.000,00 14.542,22 12.000,00 2.542,22 

20 Associação Pró-Rede Saúde Dinamarca 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

21 Associação Pró-Rede Saúde Esperança (UBS Ponte Alta) 24.000,00 15.632,03 11.632,03 4.000,00 

22 Associação Pró-Rede Saúde Haroldo Veloso 30.000,00 - - -

23 Associação Pró-Rede Saúde Inocoop 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

24 Associação Pró-Rede Saúde Itapegica 18.000,00 6.000,00 4.500,00 1.500,00 

25 Associação Pró-Rede Saúde Jacy 30.000,00 10.000,00 7.500,00 2.500,00 

26 Associação Pró-Rede Saúde Jandaia 30.000,00 17.500,00 15.000,00 2.500,00 

27 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Acacio 30.000,00 19.503,00 15.000,00 4.503,00 

28 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Angélica (CEO Jd. Angélica) 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

29 Associação Pró-Rede Saúde UBS Dona Luiza 16.000,00 8.000,00 6.000,00 2.000,00 

30 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Cumbica I 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

31 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Cumbica II 24.000,00 14.944,78 12.000,00 2.944,78 

32 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Flor da Montanha 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

33 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Fortaleza 30.000,00 18.843,03 15.000,00 3.843,03 

34 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Palmira 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

EXECUÇÃO PRÓ-REDE 
1º E 2º QUADRIMESTRES DE 2022

BLOCO ATENÇÃO BÁSICA - ATB

ENTIDADE VALOR ANUAL
VALOR 

REPASSADO 
1º E 2º QD

PLANO DE TRABALHO

CUSTEIO PERMANENTE

35 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Paulista 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

36 Associação Pró-Rede Saúde Jd. Vila Galvão 18.000,00 12.000,00 9.000,00 3.000,00 

37 Associação Pró-Rede Saúde Jovaia 30.000,00 17.055,68 12.055,68 5.000,00 

38 Associação Pró-Rede Saúde Jurema 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

39 Associação Pro-Rede Saúde Lavras 30.000,00 19.051,32 15.000,00 4.051,32 

40 Associação Pro-Rede Saúde Marcos Freire 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

41 Associação Pro-Rede Saúde Marinópolis 24.000,00 14.000,00 12.000,00 2.000,00 

42 Associação Pró-Rede Saúde Morros 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

43 Associação Pró-Rede Saúde Munhoz 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

44 Associação Pró-Rede Saúde Normandia 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

45 Associação Pró-Rede Saúde Nova Bonsucesso 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

46 Associação Pró-Rede Saúde Nova Cidade 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

47 Associação Pró-Rede Saúde Nova Cumbica 24.000,00 16.000,00 2.000,00 4.000,00 

48 Associação Pró-Rede Saúde Novo Recreio 18.000,00 2.000,00 9.000,00 3.000,00 

49 Associação Pró-Rede Saúde Paraventi 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

50 Associação Pró-Rede Saúde Pimentas 24.000,00 15.510,30 12.000,00 3.510,30 

51 Associação Pró-Rede Saúde Ponte Grande 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

52 Associação Pró-Rede Saúde Primavera 30.000,00 19.530,61 14.530,61 5.000,00 

53 Associação Pró-Rede Saúde Recreio São Jorge 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

54 Associação Pró-Rede Saúde Região São João Bonsucesso 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

55 Associação Pró-Rede Saúde Regional Cantareira 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

56 Associação Pró-Rede Saúde Regional Centro 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

57 Associação Pró-Rede Saúde Regional Pimentas Cumbica 30.000,00 12.733,03 7.733,03 5.000,00 

58 Associação Pró-Rede Saúde Rosa de França 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

59 Associação Pró-Rede Saúde Santa Lídia 30.000,00 17.500,00 15.000,00 2.500,00 

60 Associação Pró-Rede Saúde Santa Paula 24.000,00 15.116,90 12.000,00 3.116,90 

61 Associação Pró-Rede Saúde Santo Afonso 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

62 Associação Pró-Rede Saúde Santos Dumont 30.000,00 19.638,72 14.638,72 5.000,00 

63 Associação Pró-Rede Saúde São Rafael 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

64 Associação Pró-Rede Saúde São Ricardo 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

65 Associação Pró-Rede Saúde Soberana 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

66 Associação Pró-Rede Saúde Soimco 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

67 Associação Pró-Rede Saúde Taboão 24.000,00 16.000,00 12.00,00 4.000,00 

68 Associação Pró-Rede Saúde Tranquilidade 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

69 Associação Pró-Rede Saúde Uirapuru 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

70 Associação Pró-Rede Saúde Vila Barros 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

71 Associação Pró-Rede Saúde Vila Carmela 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

72 Associação Pró-Rede Saúde Vila Fátima 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

73 Associação Pró-Rede Saúde Vila Galvão 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

74 Associação Pró-Rede Saúde Vila Rio de Janeiro 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

TOTAL 1.960.000,00 1.222.923,98 921.912,43 301.011,55 
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

EXECUÇÃO PRÓ-REDE 
1º e 2º QUADRIMESTRES DE 2022

QUADRO RESUMO TOTAL ANUAL
REPASSES 
1º e 2º QD

CUSTEIO PERMANENTE

BLOCO VIGILÂNCIA 186.000,00 124.000,00 93.000,00 31.000,00 

BLOCO ATENÇÃO BÁSICA 1.960.000,00 1.222.923,98 921.912,43 301.011,55 

BLOCO MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 564.000,00 359.715,99 273.484,84 86.231,15 

TOTAL 2.710.000,00 1.706.639,97 1.288.397,27 418.242,70 

BLOCO MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC

ENTIDADE
VALOR 
ANUAL

VALOR 
PARCELA

PLANO DE TRABALHO

CUSTEIO PERMANENTE

1 Associação Pró-Rede Saúde Ambulatório da Criança 42.000,00 25.395,05 18.395,05 7.000,00 

2 Associação Pró-Rede Saúde CAMPD 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

3 Associação Pró-Rede Saúde CAPD (CER) 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

4 Associação Pró-Rede Saúde CAPS AD 24.000,00 15.587,74 12.000,00 3.587,74 

5 Associação Pró-Rede Saúde CAPS Bom Clima 30.000,00 20.000,00 15.000,00 5.000,00 

6 Associação Pró-Rede Saúde CAPS II Saúde Mental 30.000,00 19.037,17 15.000,00 4.037,17 

7 Associação Pró-Rede Saúde CEMEG 42.000,00 26.808,81 19.808,81 7.000,00 

8 Associação Pró-Rede Saúde CEMEG Pimentas Cumbica 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

9 Associação Pró-Rede Saúde CEMEG São João 42.000,00 28.000,00 21.000,00 7.000,00 

10 Associação Pró-Rede Saúde CERESI 24.000,00 16.000,00 12.000,00 4.000,00 

11 Associação Pró-Rede Saúde PA Dona Luiza 42.000,00 28.000,00 21.000,00 7.000,00 

12 Associação Pró-Rede Saúde PA Bonsucesso 42.000,00 24.267,76 17.267,76 7.000,00 

13 Associação Pró-Rede Saúde PA Paraventi 42.000,00 25.106,24 21.000,00 4.106,24 

14 Associação Pró-Rede Saúde SAMU 42.000,00 28.000,00 21.000,00 7.000,00 

15 Associação Pró-Rede Saúde PA Alvorada 42.000,00 27.013,22 20.013,22 7.000,00 

16 Associação Pró-Rede Saúde UPA Paulista 42.000,00 24.500,00 21.000,00 3.500,00 

TOTAL 564.000,00 359.715,99 273.484,84 86.231,15 

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

12



SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

DESPESA POR PROGRAMAS
1º e 2º QUADRIMESTRES DE 2022

Programa
Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  % 
B / A 

Liquidado  % 
C / B 

(A) (B) (C)

1 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO 
SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE

197.577.406 15% 88.002.466 44,5% 75.495.778 86%

2 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA A SAÚDE

338.059.248 25,9% 242.586.867 71,8% 221.576.978 91%

3 - AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO EM 
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

709.451.682 54,3% 607.101.396 85,6% 514.830.152 85%

4 - QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

34.952.070 2,7% 21.216.863 60,7% 19.108.401 90%

5 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

26.371.835 2,0% 19.903.975 75,5% 13.785.802 69%

TOTAL GERAL 1.306.412.242 100% 978.811.567 74,9% 844.797.112 86%

PROGRAMA X AÇÃO 
1º e 2º QUADRIMESTRES DE 2022

1 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO 
DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  % 
B / A 

Liquidado  % 
C / B 

(A) (B) (C)
1001 - ESTRUTURAÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE 
SAÚDE

370.105 0% 31.700,00 8,6% 31.700,00 0%

2001 - ATENDIMENTO A DEMANDAS POR 
ORDEM JUDICIAL

8.642.816 4% 5.351.509 61,9% 3.217.061 60%

2002 - BENEFÍCIOS AO TRABALHADOR 84.070.265 43% 46.956.623 55,9% 40.901.377 87%

2003 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

165.000 0% 94.082 57,0% 60.306 64%

2004 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS 
TRABALHISTAS - GESTÃO SUS

64.221.950 33% 2.084.606 3,2% 2.084.606 100%

2005 - MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA 
GESTÃO SUS

21.163.270 11% 17.776.916 84,0% 13.493.699 76%

2006 - OBRIGAÇÕES CONTRIBUTIVAS DIVERSAS 1.000 0% - 0,0% - 0%

2007 - OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS 18.943.000,00 10% 15.707.028 82,9% 15.707.028 100%

TOTAL GERAL 197.577.406 100% 88.002.466 44,5% 75.495.778 86%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022 a 31/08/2022

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022 a 31/08/2022

13



SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

PROGRAMA X AÇÃO 
1º e 2º QUADRIMESTRES DE 2022

2 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO 
BÁSICA

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  % 
B / A 

Liquidado  % 
C / B 

(A) (B) (C)

1002 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE

6.120.064 2% 2.274.298 37,2% 1.647.379 72%

2008 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS E MATERIAL
ODONTOLÓGICO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE

555.000 0% 92.211 16,6% 27.460 30%

2009 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS PARA POLÍTICA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE

5.763.194 2% 4.101.294 71,2% 3.399.617 83%

2010 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS
E MATERIAL MÉDICO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE

14.555.585 4% 10.592.147 72,8% 7.116.468 67%

2011 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

72.337.806 21% 54.075.221 74,8% 37.934.357 70%

2012 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS
TRABALHISTAS - ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

238.727.599 71% 171.451.697 71,8% 171.451.697 100%

TOTAL GERAL 338.059.248 100% 242.586.867 71,8% 221.576.978 91%

3 - AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO 
EM MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  % 
B / A 

Liquidado  % 
C / B 

 (A) (B) (C)
1003 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO
ESPECIALIZADA

13.727.885 2% 8.942.133 65,1% 7.506.957 84%

2013 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS E MATERIAL
ODONTOLÓGICO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA

160.000 0% 92.494 57,8% 57.834,07 63%

2014 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS PARA POLÍTICA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA ATENÇÃO
ESPECIALIZADA

1.918.814 0% 1.482.961 77,3% 955.945 64%

2015 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E
MATERIAL MÉDICO NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA

4.401.078 1% 3.890.379 88,4% 2.649.403 68%

2016 - CONTRATUALIZAÇÃO DA GESTÃO
COMPARTILHADA DAS UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO

125.006.140 18% 113.196.351 90,6% 98.783.033 87%

2017 - CONTRATUALIZAÇÃO DA GESTÃO
COMPARTILHADA DAS UNIDADES HOSPITALARES

298.103.685 42% 252.487.385 84,7% 206.739.981 82%

2018 - CONTRATUALIZAÇÃO DE SERVIÇOS DA REDE DE
ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

18.849.191 3% 18.849.191 100,0% 13.844.123 73%

2019 - CONTRATUALIZAÇÃO DE SERVIÇOS PARA
TRATAMENTO DIALÍTICO

22.400.000 3% 21.613.496 96,5% 12.596.297 58%

2020 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE MÉDIA
E ALTA COMPLEXIDADE - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

39.294.405 6% 35.189.251 89,6% 26.213.823 74%

2021 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS
TRABALHISTAS - MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

149.590.484 21% 115.357.755 77,1% 115.357.755 100%

2022 - SUBVENÇÕES SOCIAIS - SERVIÇOS DE SAÚDE 36.000.000 5% 36.000.000 100,0% 30.125.000 84%

TOTAL GERAL 709.451.682 100% 607.101.396 85,6% 514.830.152 85%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

PROGRAMA X AÇÃO 
1º e 2º QUADRIMESTRES DE 2022

4 - QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  % 
B / A 

Liquidado  % 
C / B 

(A) (B) (C)

1004 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE VIGILÂNCIA
EM SAÚDE

1.680.454 5% 292.647,17 17,4% 10.227,17 0%

2023 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DA
VIGILÂNCIA SANITÁRIA

799.000 2% 253.849 31,8% 39.589,15 16%

2024 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE
PREVENÇÃO E CONTROLE DAS DST/AIDS E
HEPATITES VIRAIS

850.000 2% 819.914 96,5% 793.424 97%

2025 - MANUTENÇÃO DA AÇÕES E SERVIÇOS DE
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

5.263.616 15% 4.902.228 93,1% 3.316.936 68%

2029 - MANUTENÇÃO DE PESSOAL E ENCARGOS
TRABALHISTAS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE

26.359.000 75% 14.948.225 56,7% 14.948.225 100%

TOTAL GERAL 34.952.070 100% 21.216.863 60,7% 19.108.401 90%

5 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Orçamento 
Atualizado AV 

Empenhado  % 
B / A 

Liquidado  % 
C / B 

(A) (B) (C)

2026 - AQUISIÇÃO DE INSUMOS
ESTRATÉGICOS PARA O CONTROLE DA
DIABETES

3.194.000 12% 1.806.203 56,5% 1.113.003 62%

2027 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS
DO COMPONENTE BÁSICO DA ASS.
FARMAC. - RENAME (ANEXO I E IV)

19.247.538 73% 14.525.025 75,5% 10.164.888 70%

2028 - AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS
REMUME E OUTROS MEDICAMENTOS

3.930.297 15% 3.572.747 90,9% 2.507.911 70%

TOTAL GERAL 26.371.835 100% 19.903.975 75,5% 13.785.802 69%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022
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SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

DESPESA POR BLOCOS DE 
MANUTENÇÃO

BLOCO DE MANUTENÇÃO - REPASSES FEDERAIS

NÍVEL DE ATENÇÃO
ORÇADO 

ATUALIZADO
EMPENHADO

(A)
LIQUIDADO 

(B)
% B/A

ATENÇÃO BÁSICA 75.629.000 59.802.671 42.460.106 71,0%

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 153.432.000 147.882.597 113.761.494 76,9%

VIGILÂNCIA 7.919.000 6.297.178 4.512.550 71,7%

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 10.450.000 9.923.148 7.706.318 77,7%

GESTÃO SUS 80.000 3.950,00 - 0,0%

TOTAL 247.510.000 223.909.544 168.440.469 75,2%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

Nota Explicativa: Não incluídos os recursos repassados ao enfrentamento da COVID-19 

CONTA INVESTIMENTO 
EMENDAS, PROPOSTAS E CONVÊNIOS DA CONTA INVESTIMENTO

1º e 2º QUADRIMESTRES DE 2022

RECEITA 6.336.064,00 

DESPESA 4.580.000,00

Fonte: SIOP / FNS - Fundo Nacional de Saúde
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DETALHAMENTO DA DESPESA

EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

4.594.768,00 4.580.000,00 4.580.000,00

DESPESAS COVID - 1º e 2º QUADRIMESTRE DE 2022

NÍVEL DE ATENÇÃO
ORÇADO 

ATUALIZADO
EMPENHADO

(A)
LIQUIDADO 

(B)
% B/A

DOAÇÕES 511.678 274.361 164.755 60,1%

REPASSES ESTADUAIS 2.566.644 2.016.330 2.016.330 100,0%

REPASSES FEDERAIS 6.617.877 4.595.604 4.129.120 89,8%

TOTAL 9.696.199 6.886.296 6.310.205 91,6%

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022



SECRETARIA DA SAÚDE - 2022

MAIORES CREDORES DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

RESTOS A PAGAR

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

Fonte: SIOP - Período: 01/01/2022  a  31/08/2022

POSIÇÃO MAIORES CREDORES DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
VALOR 

LIQUIDADO 
1 IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - HMPB 65.149.211,81 

2 BENEFICÊNCIA HOSPITALAR DE CESÁRIO LANGE - HMCA 50.891.379,51 

3 FUNDAÇÃO DO ABC 45.150.081,88 

4 ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA 41.723.619,05

5
BENEFICÊNCIA HOSPITALAR DE CESÁRIO LANGE - PA CUMBICA, SÃO JOÃO LAVRAS E
MARIA DIRCE

30.263.186,36 

6 INSTITUTO EDUCACAO DOM SAUDE 28.871.497,70 

7 CONGREGACAO DAS FILHAS DE N.SRA.STELLA MARIS 26.352.156,87 

8 IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - HMU 25.892.442,64 

9 ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA 17.701.803,83 

10
SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS-INSV-INSTITUTO DE SAÚDE
N. SENHORA DA VITORIA

16.258.152,70 

11 DIAVERUM ASSISTENCIA MEDICA E NEFROLOGICA LTDA 7.758.167,50 

12 INSTITUTO VIDA FORTE 6.999.444,73 

13 VANCEL TRANSPORTADORA TURISTICA EIRELI 6.241.580,45 

14 GF SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 5.780.496,00 

15 PROVAC TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA LTDA 5.577.908,11 

16 C.B.S. MEDICO CIENTIFICA S/A 4.895.796,07 

17 DAVITA SERVICOS DE NEFROLOGIA GUARULHOS LTDA 4.838.129,81

ANO 
INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

(PROCESSADO) 

Restos a Pagar 2021 5.405.049,42

Restos a Pagar 2020 312.824,37

Restos a Pagar  2019 38.798,77

Restos a Pagar  2018 14.280,31

Restos a Pagar  2017 421.500,45

Restos a Pagar 2016 5.599.447,03

Restos a Pagar  2015 212.188,53

Restos a Pagar  2014 35.621,52

NOTAS FISCAIS EM ABERTO (N.E. 
Cancelada em 31/12/2016) 37.705.549,11

Valor Aproximado
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