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LEI N° 8.044, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.
Projeto de Lei n® 910/2021 de autoria do Vereador Edmilson Souza.
Altera a Lei Municipal n° 7.470, de 04 de maio de 2016, para incluir no Calendario Oficial de Eventos
do Municipio o Dia Municipal de Luta Contra o Encarceramento da Juventude Negra, a ser
comemorado anualmente no dia 20 de junho.
O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso da atribuigdo que lhe confere o inciso VI
do artigo 63 da Lei Orgénica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Esta Lei introduz alteragdo na Lei n® 7.470, de 04/05/2016, que dispde sobre a Consolidagdo da
Legislagdo Municipal referente ao Calendario Oficial de Eventos.
Art. 2° O inciso VI do artigo 2° da Lei n° 7.470, de 04 de maio de 2016, passa a vigorar acrescido da seguinte
alinea “h™:
“Art. 2° Constituem dias comemorativos anuais do Municipio de Guarulhos, devendo ser inseridos no Calendario
Oficial de Eventos e Datas Comemorativas da Cidade, de acordo com as datas abaixo elencadas:
)
VI - Dias comemorativos do més de junho:
()
h) Dia municipal de luta contra o encarceramento da juventude negra, a ser comemorado no dia 20.” (NR)
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Guarulhos, 13 de setembro de 2022.
GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito
Registrada no Departamento de Assuntos Legislativos, da Secretaria de Governo Municipal, da Prefeitura de Guarulhos
e afixada no lugar publico de costume aos treze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois.
EDMILSON SARLO - AMERICANO
Secretario de Governo Municipal

LEI N° 8.049, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.
Substitutivo n® 01 ao Projeto de Lei n° 3065/2017 de autoria da Vereadora Carol Ribeiro.
Dispde sobre a numeragéo, identificagdo e cadastramento dos postes que possuem luminaria no
ambito do municipio de Guarulhos.
O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso das atribuicbes que Ihe conferem os incisos VI e VIl
do artigo 63 da Lei Orgénica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Prefeitura de Guarulhos devera numerar, identificar e cadastrar os postes que possuem luminaria no Municipio.
Paragrafo Gnico. A municipalidade devera criar mecanismos para a numeragao, identificacdo e cadastramento
dos postes que possuem luminaria, permitindo o acesso da Ultima manutengao, quem realizou o servigo, qual
o tipo de luminéria que esta no local indicado e quais os motivos das trocas anteriores.
Art. 2° VETADO.
Art. 3° Os postes que contenham os dispositivos do artigo anterior devem estar sempre visiveis, ndo podendo
sua localizagdo estar encoberta por qualquer meio material, inclusive vegetagéo e outros obstaculos.
Art. 4° O Poder Executivo terd o prazo maximo de 06 (seis) meses para dar inicio a implantagéo de identificagdo
nos postes de iluminagdo publica determinados nesta Lei, contados da data de sua publicagao.
Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.
Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Guarulhos, 15 de setembro de 2022.

GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito

Registrada no Departamento de Assuntos Legislativos, da Secretaria de Governo Municipal, da Prefeitura de Guarulhos
e afixada no lugar publico de costume aos quinze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois.

EDMILSON SARLO - AMERICANO

Secretario de Governo Municipal

MENSAGEM N° 112, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

Excelentissimo Vereador
FAUSTO MIGUEL MARTELLO
Presidente da E. Camara Municipal de
GUARULHOS
1. Tenho a honra de levar ao conhecimento de Vossa Exceléncia e dignos Pares que usando da faculdade
conferida pelos artigos 44, § 1°, e 63, VI e VII, ambos da Lei Organica do Municipio de Guarulhos, SANCIONO
o Autégrafo n° 053/22, correspondente ao Substitutivo n° 01 apresentado ao Projeto de Lei n® 3.065/17,
porém, vetando o artigo 2° pelas razdes a seguir expostas.
2. Louvavel e grande a sensibilidade da nobre Edil - autora do referido Projeto de Lei - Vereadora Carol Ribeiro,
que dispde sobre a numeragéo, identificagdo e cadastramento dos postes que possuem luminaria no
ambito do Municipio de Guarulhos.
3. Analisando a matéria sob o aspecto juridico, a Procuradoria de Consultoria Juridica, posicionou-se pela
aposicdo de veto, ressaltando, que a Proposta adentra na competéncia administrativa do Chefe do Poder Executivo,
criando e impondo obrigagdes, em inobservancia ao principio constitucional da separagdo dos Poderes.
4. Isso porque a regra de fixacdo de competéncia para a iniciativa de processo legislativo in casu néo foi
observada, haja vista que compete ao Chefe do Executivo iniciar o presente Projeto de Lei cuja matéria constitui
medida administrativa tipica de gestdo reservada ao Poder Executivo.
5. A inconstitucionalidade formal se configura sempre que uma lei ou um ato normativo achar-se em
desconformidade com o texto constitucional, no tocante as regras que disciplinam o devido processo legislativo
- tanto em relagdo a competéncia para a deflagragdo da atividade legiferante (inconstitucionalidade formal
subjetiva ou organica), quanto no que concerne ao procedimento fixado para a elaboragéo, alteragdo ou
substituicdo das espécies legais (inconstitucionalidade formal objetiva ou propriamente dita).
6. A iniciativa de leis que disponham: (i) sobre a criagéo, estrutura, atribui¢des, funcionamento, planejamento,
regulamentagdo e gerenciamento de 6rgdos e servigos publicos da administragdo pUblica municipal; (ii) sobre
a estrutura, planejamento, organizagao e funcionamento da administragdo municipal; (iii) criagdo de regras para
o provimento de cargos publicos e de editais de concurso; e (iv) a criagdo ou aumento de despesa publica,
pertence ao Chefe do Poder Executivo. Trata-se de iniciativa privativa e indelegavel.
7. No caso vertente, o autégrafo em questdo, ao obrigar o Municipio de Guarulhos a numerar, identificar e
cadastrar os postes que possuem luminéaria violou a prerrogativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo,
imiscuindo-se, de forma inconstitucional na pratica de atos de administragdo, agredindo a prerrogativa de auto-
organizagdo do Poder Executivo Municipal.
8. Essa sistematica normativa, de acordo com disposto no § 2°, n. 1 e n. 2, do artigo 24 e nos incisos Il e XIV
do artigo 47, todos da Constituicao Estadual', aplicaveis aos Municipios por forga do artigo 144 da referida Carta,
deveria decorrer da iniciativa do Chefe do Poder Executivo.
9. Compete privativamente ao Chefe do Poder Executivo, pelo principio da simetria, a diregdo
superior da administragdo municipal, disciplinando sobre a numeragao, identificacao e cadastramento
dos postes que possuem luminaria na Municipalidade.
10. Este decorre do pacto federativo assentado na Constituicdo de 1988, extraivel dos artigos 1° e 18 da Lei
Maior, bem como de outros dispositivos constitucionais que indicam as matérias atribuidas as competéncias

administrativas e legislativas de cada ente da Federagao.
11. Por outro lado, a inconstitucionalidade material perfaz-se quando o conteudo de uma lei ou ato normativo
ndo guarda a necessaria congruéncia com algum preceito e/ou principio contido no texto da Constituigao
(Estadual ou Federal). Assim, aquele ato normativo que afrontar qualquer preceito ou principio da Constituigao
Paulista deve ser declarado inconstitucional.
12. O projeto de lei invadiu a esfera da gestdo administrativa, que cabe ao Poder Executivo, envolvendo o
planejamento, a diregéo, a organizagdo e a execugdo de atos de governo. Isso porque a atuagéo legislativa
impugnada equivale a pratica de ato de administrago, de sorte a violar a garantia constitucional da separagao
dos poderes que se encontram consagrados no artigo 2° da Constituigdo Federal, de 1988.
13. O principio da independéncia e harmonia entre os poderes esta incorporado a Constituicao do Estado, ndo
elidindo esta assertiva o reconhecimento de que, em face da Constituicdo da Republica vigente, ndo seja
permitido ao Estado-Membro da Federag&o dispor diferentemente (artigo 25, caput e inciso IV do artigo 34 da
Constituigdo Federal de 1988).
14. E ponto pacifico na doutrina, bem como, na jurisprudéncia, que ao Poder Executivo cabe primordialmente a
fungdo de administrar, que se revela em atos de planejamento, organizag&o, direcdo e execugdo de atividades
inerentes ao Poder Plblico, de outro lado, ao Poder Legislativo, de forma primacial, cabe a fungdo de editar leis,
ou seja, atos normativos revestidos de generalidade e abstragdo.
15. A matéria da Proposta revela-se estritamente administrativa, eis que somente ao Chefe do Poder Executivo
assiste a iniciativa de leis que criem, como se observa in casu, obrigacbes e deveres para 6rgdos municipais.
16. De outro lado, a Secretaria de Administragbes Regionais, por intermédio do Departamento de lluminagéo
Publica, considera que é dever fundamental do Poder Publico garantir a efetiva transparéncia dos servigos
colocados a disposi¢do da populagado guarulhense.
17. Dessa forma, para implantagéo do cadastro das instalagdes de iluminag&o publica em todos os postes da cidade,
foi realizado certame licitatorio, resultando na contratagdo do Consoércio Citeluz-Remu (Contrato n® 19.401/2022).
18. O cadastro, fornecido pelo consorcio vencedor, sera acessivel pela base de dados do GUARUGEO e pelo
sistema de controle de manutengéo (software EXATI) do Departamento de lluminagdo Publica, que armazenara
todas as intercorréncias e intervengdes realizadas nas luminarias, possibilitando o controle efetivo e preciso das
instalagdes de iluminagdo publica municipal.
19. Cabe salientar, ainda, que a contratagdo tem previsdo de identificagao/cadastramento dos postes através de codigo/
numeragéo alfanumérico, cujo seqiienciamento, geragéo de dados, quantidade de digitos e material empregado serdo
definidos pela concessionaria, ndo podendo estar restritos conforme a redagao do artigo 2° do Autégrafo em questéo.
20. Nesse sentido, também foi disponibilizado o telefone 0800-0061740 para atendimento de solicitagdes de
manutengdo de iluminagdo publica, administrado pela concessionéria, bastando que o municipe se identifique,
informe o enderecgo e o codigo/numeragéo alfanumérico de referéncia do local do problema.
21. Esse sistema possibilitara maior agilidade e eficiéncia na manutengéo do problema de iluminagéo publica,
identificando rapidamente o bairro ou a regido, mediante a composigdo de letras e numeros do pote (codigo/
numeragéo alfanumérico).
CONCLUSAO
Diante das argumentagdes expostas, considerando as questdes de mérito e reconhecendo os bons propositos que
motivaram a elaboragao da propositura, com fundamento nos §§ 1° e 2° do artigo 44 c/c os incisos VI e VII do artigo
63, dispositivos da Carta Magna Municipal, SANCIONO o Autdgrafo n® 053/22, correspondente ao Substitutivo n°
01 apresentado ao Projeto de Lei n° 3.065/17, com veto parcial atingindo o artigo 2°, sem que o veto desfigure a
matéria em sua esséncia.
A vista disso, segue o presente a consideracdo dessa E. Camara Municipal para a apreciagéo prevista nos §§ 1°
e 4° do artigo 44 da Lei Organica do Municipio, com o respectivo edital da Lei n° 8.049, de 15/09/2022.
Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e dignos Pares protestos de elevada estima e lidima consideragao.
GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito
“Art. 24. (omissis) - § 2° - Compete, exclusivamente, ao Governador do Estado a iniciativa das leis que
disponham sobre:
1- criagdo e extingdo de cargos, fungbes e empregos publicos na administragéo direta e autérquica, bem como
a fixagdo da respectiva remuneragéo;
2- criagéo e extingdo das Secretarias do Estado e érgéos da administragéo publica. observado o disposto no art.
47, XIX.”
“Art. 47. Compete privativamente ao Governador, além de outras atribui¢bes previstas nesta Constituiggo: {...)
Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios de Estado, a dire¢do superior da administragédo estadual; (...)
XIV - praticar os demais atos de administragdo, nos limites da competéncia do Executivo; (...)
Art. 144. Os Municipios, com autonomia politica, legislativa, administrativa e financeira se auto-organizaréo por
lei orgénica, atendidos os principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta Constitui¢éo.”
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MENSAGEM N° 111, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.
Excelentissimo Vereador
FAUSTO MIGUEL MARTELLO
Presidente da E. Camara Municipal de
GUARULHOS
1. Tenho a honra de levar ao conhecimento de Vossa Exceléncia e dignos Pares que usando da faculdade conferida
pelos artigos 44, § 1°, e 63, VII, ambos da Lei Organica do Municipio de Guarulhos, DECIDO apor Veto Total ao
Projeto de Lei n® 2.604/2019, aprovado e encaminhado pela Edilidade através do Autégrafo n° 055/2022.
2. Louvavel e grande a sensibilidade do nobre Edil - autor do referido Projeto de Lei - Vereador Luis da Sede, que
dispde sobre: “Autoriza a Prefeitura de Guarulhos a construir uma UBS - Unidade Basica de Saude, no
Jardim Guilhermino”.
3. Contudo a presente propositura ndo pode lograr éxito em raz&o das ponderagdes juridicas a seguir explanadas.
4. Analisando a matéria sob o aspecto juridico, a Procuradoria de Consultoria Juridica, posicionou-se pelo veto
total, ressaltando, em que pese a pertinéncia da matéria e a inquestionavel benevoléncia do nobre edil, infere-se
que a Proposta adentra na competéncia administrativa do Chefe do Poder Executivo, criando e impondo obrigagdes,
em inobservancia ao principio constitucional da separagéo dos Poderes.
5. lsso porque a regra de fixagdo de competéncia para a iniciativa de processo legislativo in casu nao foi
observada, haja vista que compete ao Chefe do Executivo iniciar o presente Projeto de Lei cuja matéria constitui
medi ministrativa tipi a0 reserv. Poder Ex ivo.
6. Ainconstitucionalidade formal se configura sempre que uma lei ou um ato normativo achar-se em desconformidade
com o texto constitucional, no tocante as regras que disciplinam o devido processo legislativo - tanto em relagéo
a competéncia para a deflagragdo da atividade legiferante (inconstitucionalidade formal subjetiva ou organica),
quanto no que concerne ao procedimento fixado para a elaboragdo, alteragdo ou substituicdo das espécies legais
(inconstitucionalidade formal objetiva ou propriamente dita).
7. Ainiciativa de leis que disponham: (i) sobre a criagéo, estrutura, atribuigdes, funcionamento, planejamento,
regulamentagdo e gerenciamento de 6rgdos e servigos publicos da administragdo publica municipal; (i) sobre a
estrutura, planejamento, organizagao e funcionamento da administragdo municipal; (iii) criagdo de regras para o
provimento de cargos publicos e de editais de concurso; e (iv) a criagdo ou aumento de despesa publica, pertence
ao Chefe do Poder Executivo. Trata-se de iniciativa privativa e indelegavel.
8. No caso vertente, o autégrafo violou a prerrogativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo, imiscuindo-se,
de forma inconstitucional na pratica de atos de administragdo, agredindo a prerrogativa de auto-organizagéo do
Poder Executivo Municipal.
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9. Compete privativamente ao Chefe do Poder Executivo, pelo principio da simetria, a dire¢c&do superior da
administragdo municipal, decidir sobre a necessidade ou ndo de construgdo de UBS, nédo sendo necessaria
qualquer autorizagdo do Poder Legislativo.
10. Essa sistematica normativa, de acordo com o disposto no § 2°, n. 1 e n. 2, do artigo 24 e nos incisos Il e XIV
do artigo 47, todos da Constituicdo Estadual', aplicaveis aos Municipios por forga do artigo 144 da referida Carta,
deveria decorrer da iniciativa do Chefe do Poder Executivo.
11. Este decorre do pacto federativo assentado na Constituicdo de 1988, extraivel dos artigos 1° e 18 da Lei Maior,
bem como de outros dispositivos constitucionais que indicam as matérias atribuidas as competéncias administrativas
e legislativas de cada ente da Federagao.
12. Néo ha, pois, como contornar o obstaculo antedito que, assume as feigbes de uma tipica inconstitucionalidade
formal, cujos efeitos, ndo custam repetir, fulmina integralmente a proposigéo.
13. Em sendo assim, afigura-se manifesta a inconstitucionalidade do projeto de lei municipal atacado, de origem
parlamentar, devido ao principio da reparticdo constitucional de competéncias.
14. Por outro lado, a inconstitucionalidade material perfaz-se quando o contetdo de uma lei ou ato normativo nao
guarda a necessaria congruéncia com algum preceito e/ou principio contido no texto da Constituicao (Estadual ou
Federal). Assim, aquele ato normativo que afrontar qualquer preceito ou principio da Constituicdo Paulista deve ser
declarado inconstitucional.
15. O projeto de lei invadiu a esfera da gestdo administrativa, que cabe ao Poder Executivo, e envolve o
planejamento, a diregdo, a organizagdo e a execugdo de atos de governo. Isso porque a atuagdo legislativa
impugnada equivale a prética de ato de administragéo, de sorte a violar a garantia constitucional da separagéo dos
poderes que se encontram consagrados no artigo 2° da Constituicdo Federal, de 1988.
16. O principio da independéncia e harmonia entre os poderes esta incorporado & Constituicdo do Estado, ndo
elidindo esta assertiva o reconhecimento de que, em face da Constituicdo da Republica vigente, ndo seja permitido
ao Estado-Membro da Federagéo dispor diferentemente (artigo 25, caput e inciso IV do artigo 34 da Constituicéo
Federal de 1988).
17. E ponto pacifico na doutrina, bem como, na jurisprudéncia, que ao Poder Executivo cabe primordialmente a
fungdo de administrar, que se revela em atos de planejamento, organizagéo, dire¢éo e execugéo de atividades
inerentes ao Poder Publico, de outro lado, ao Poder Legislativo, de forma primacial, cabe a fungdo de editar leis,
ou seja, atos normativos revestidos de generalidade e abstrago.
18. A matéria da Proposta revela-se estritamente administrativa, eis que somente ao Chefe do Poder Executivo
assiste a iniciativa de leis que criem, como se observa in casu, obrigagbes e deveres para 6rgaos municipais.
19. A inconstitucionalidade do Autdgrafo em questdo decorre também da violagdo da regra da separagéo de
poderes, prevista nos artigos 5% e 47, Il e XIV, ambos da Constituicdo Paulista e aplicavel aos Municipios conforme
previsto no artigo 144 do mesmo diploma legal.
20. O autografo n® 055/2022, invade esfera da gestdo administrativa, tendo em vista que a decisdo sobre a
construgéo de UBS cabe ao Poder Executivo, envolvendo o planejamento, a diregdo, a organizagéo e a execugao
de atos de governo, afrontando o principio de separagéo de poderes.
21. Além disso, ha outro problema insuperavel na lei ora em questdo. Trata-se das chamadas leis autorizativas.
22. A doutrina costuma questionar a natureza juridica das chamadas leis de delegagéo ou autorizagao, pelas quais
0 6rgao legislativo habilita ou autoriza o 6rg@o executivo a emanar atos normativos com forga de lei.
23. As leis de autorizagdo tém um carater normativo-material. Nao se trata, pois, de simples “normas sobre
a produgao juridica” ou de normas “organizatério-competenciais”. Embora possuam uma forga ativa
atenuada, pois a sua dindmica densificadora depende da emanagédo de decreto legislativo regional autorizador,
elas contém ou podem conter disposi¢des de carater material inovador ou simplesmente revogatorio -, alterando
o ordenamento pré-existente.
24. Por outro lado, o carater de materialidade das leis de autorizagdo conexiona-se com os seus efeitos externos,
pois a autorizago legislativa deve tornar previsivel e transparente para o cidadao as hipéteses em que o Governo fara
uso da autorizagdo e ainda o contetdo que, com fundamento na autorizagéo, virdo a ter normas autorizadas.
25. O destinatario das autorizages legislativas € o Governo, entendendo-se como o Poder Executivo.
26. A respeito do tema esclarece Paulo Resende de Barros:
“Fixar competéncia dos Poderes constituidos, determinando- os ou autorizando-os, cabe ao Poder Constituinte no
texto da constituigdo por ele elaborada. A ordem constitucional é que fixa as competéncias legislativa, executiva
e judiciaria. Pelo que, se uma lei estabelece o que o Constituinte ja estabeleceu, pretendendo determinar ou
autorizar um Poder constituido no @mbito de sua competéncia constitucional, essa lei é inconstitucional. Ndo é
s6 inécua ou rebarbativa. E inconstitucional, porque estatui o que s6 o Constituinte pode estatuir, ferindo
a constituicao por ele estatuida. Ser mera autorizagdo néo elide o efeito de dispor, ainda que de forma
ndo determinativa sobre matéria de iniciativa alheia aos parlamentares. Vale dizer, a natureza teleologica
da lei o fim: seja determinar, seja autorizar néo inibe o vicio de iniciativa. A inocuidade da lei ndo lhe retira a
inconstitucionalidade. A iniciativa da lei, mesmo sendo s6 para autorizar, invade competéncia
constitucional privativa”. Segue o autor demonstrando as incongruéncias que uma norma dita autorizativa pode
acarretar: “De mais a mais, a inconstitucionalidade aqui se traduz em verdadeiros disparates. Veja-se. O poder
de autorizar implica o de nao autorizar. Ambos sdo frente e verso da mesma competéncia. Exemplo:
se ex vi do inc. | do art. 51 da Constituicdo a Cadmara dos Deputados pode autorizar o impeachment, obvio que
também pode ndo autorizar. Do mesmo modo, autorizar convive necessariamente com o néo-autorizar no art. 49,
I, 1, IV in fine, XV, XVI, no art. 52, V, e noutros dispositivos da Constituicdo Federal. Em suma, toda
competéncia de autorizar implica a de ndo autorizar. Assim, se a ’lei’ pudesse ‘autorizar’, também poderia ‘nédo
autorizar' o Executivo a agir dentro de sua competéncia constitucional, o que seria um disparate: uma absurda
inconstitucionalidade. O disparate cresce quando se pondera que para o agente publico, a autorizagdo
constitui um poder-dever, cujo descumprimento o sujeita a penas. Autorizado a tomar providéncia de
interesse publico, se ndo a toma, incorre em falta administrativa e, conforme o caso, em crime de
responsabilidade, passivel de acarretar perda do cargo. No caso, o cargo de Chefe do Poder Executivo, no
qual este participou, pela sangéo ou veto, da elaboragdo da lei em que se fundou a sua propria perda. O que abre
vélvulas para que, ao fim de uma gestéo, surjam leis autorizativas para prejudicar ou ‘preparar’ a seguinte. Tais
dislates, com visiveis invasdes de competéncia, ferem frontalmente a separacdo de poderes estatuidas
pela Constituigdo. Note-se: a afronta & separagdo de poderes s6 néo existiria se a propria Constituigdo, como
faz nos incisos Il e Ill do art. 49, expressamente arrolasse na competéncia de um Poder, o Legislativo, o poder
de autorizar o outro Poder, o Executivo, a praticar tais ou quais atos determinados. Mas ai a autorizagéo por ser
competéncia exclusiva do Legislativo seria editada por decreto legislativo ou por resolugdo. Nunca por lei, pois
esta passa pela sangdo ou veto do Chefe do Executivo e ndo faz o menor sentido este consentir ou vetar uma
autorizagdo a si mesmo, agindo em causa propria. Realmente disparatadas séo tais 'leis’. Ndo é para isso que
existem o Legislativo e o Executivo como Poderes do Estado. Nem muito menos a lei como ato complexo cuja
produgéo envolve a manifestagdo de vontade desses dois Poderes. Cumpre ao Judiciario, enfim, se requerida a
sua manifestagdo, sanar essa inconstitucionalidade flagrante, a dita ‘lei autorizativa’.” (BARROS, Sérgio Resende
de. Leis autorizativas: Revista da AJURIS. Ano XXVI, n° 78, junho de 2000, pp. 275/9”
27. Dessa forma, admitir a existéncia das chamadas “leis autorizativas” traria como consequéncia légica
rmitir a0 Poder Legislativ: rizar o Poder Executiv ¢ mesmo, praticar ministraga
criando impasses politicos intoleraveis nos municipios, em prejuizo da populacao local.
28. Neste sentido, vem julgando o Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, afirmando a
inconstitucionalidade das leis autorizativas, forte no entendimento de que essas “autorizagdes” séo mero eufemismo
de “determinagdes”, e, por isso, usurpam a competéncia material do Poder Executivo:
“AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. Lei n° 11.710/2008, do Municipio de Ribeirdo Preto que dispde
sobre a implantagdo de programa de orientagbes do exame de falange junto a rede municipal de satde e da outras
providéncias. Matéria referente a administragdo do municipio que é de iniciativa reservada do Chefe do Executivo.
Violagéo aos artigos 5°, 47, Il e XIV e 144 da Constituigao do Estado de Sdo Paulo. (...) Lei autorizativa que
esconde comando cogente. Executivo que ndo necessita de autorizacdo para administrar, matéria a ele
reservada. Precedentes da Corte. Agdo procedente, declarando-se a inconstitucionalidade com efeitos ex
tunc.” (ADin 2086956- 97.2014.8.26.0000, Rel. Des. Xavier de Aquino, j. 15.10.2014 - G.N).
DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. Lei Municipal n°4.965, de 31 de margo de 2016, que autoriza o Poder
Executivo local a conceder isengdo ou remisséo de IPTU a iméveis edificados que tenham sido atingidos por
enchentes ou alagamentos. Lei rizativ

Il
orcamentaria, mas tributaria, ndo encontra sentido no ordenamento juridico, vez que o Prefeito ndo

reci rizacd Legislativi I xercici xclusiv: mesm ncorren

competéncia, circunstincia que lhe dé roupagem manifestamente inconstitucional. Cdmara Municipal

que, além disso, exorbitou de sua competéncia normativa ao criar obrigagbes para a atuagdo da Administragéo

Pdblica local, em termos funcionais-procedimentais e temporais. Violagdo flagrante & separagdo de Poderes (art.

5% CE). Inconstitucionalidade declarada Precedentes do STF e deste Colegiado. AGAO PROCEDENTE. (ADin

2144657-45.2016.8.26.0000, Rel. Des. Beretta da Silveira, j. 09.11.2016 - G.N).

“Agéo direta de inconstitucionalidade. Lei municipal que “autoriza a criagdo do Programa de Saude Bucal do Idoso

e dé outras providéncias”. Lei autorizativa. Norma de iniciativa parlamentar que interfere na prética de atos de

gestdo administrativa. Separagdo dos poderes. Inconstitucionalidade configurada. Agéo julgada procedente.”

(ADin 2013429-78.2015.8.26.0000, Rel. Des. Marcio Bartolli, j. 29.04.2015 - G.N)

29. Nesse passo resta patente que a natureza “autorizativa” da lei ndo encontra sentido no ordenamento juridico,

vez que o Prefeito ndo precisa de autorizagéo do Legislativo para o exercicio de atos de sua exclusiva ou mesmo

concorrente competéncia, o que a torna manifestamente inconstitucional.

30. Por fim, conforme informagdo do setor competente da Secretaria da Salde, a Municipalidade n&o possui

recursos financeiros para construgao.

31. Contudo, cumpre esclarecer, por oportuno, que se encontram em andamento estudos para implantagéo de

Unidades Basicas de Saude (porte IV) em duas areas localizadas nas proximidades da regido do Jardim

Guilhermino, as quais, quando implantadas poderéo vir a absorver a demanda noticiada pelo nobre Edil.
CONCLUSAO

Considerando as questdes de mérito e diante das argumentagbes expostas, DECIDO pela aposicdo de VETO

TOTAL ao Autografo n® 055/2022, correspondente ao Projeto de Lei n® 2.604/2019.

Essas, Senhor Presidente, as razées que me levaram a vetar totalmente a propositura aprovada por essa Casa
de Leis, e, em obediéncia ao disposto nos §§ 1° e 4° do artigo 44 da Lei Organica do Municipio de Guarulhos,
restituo a matéria ao reexame e apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal.
Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e dignos Pares protestos de elevada estima e lidima considerag&o.

GUSTAVO HENRIC COSTA

Prefeito

' “Art. 24. (omissis) - § 2° - Compete, exclusivamente, ao Governador do Estado a iniciativa das leis que
disponham sobre:
1- criagéo e extingdo de cargos, fungbes e empregos publicos na administragdo direta e autérquica, bem como
a fixagdo da respectiva remuneragéo;
2- criagdo e extingdo das Secretarias do Estado e 6rgdos da administragdo publica. observado o disposto no art.
47, XIX.”
“Art. 47. Compete privativamente ao Governador, além de outras atribui¢bes previstas nesta Constitui¢éo: (...)
Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios de Estado, a dire¢ao superior da administragdo estadual; (...)
XIV - praticar os demais atos de administragdo, nos limites da competéncia do Executivo; (...)
Art. 144. Os Municipios, com autonomia politica, legislativa, administrativa e financeira se auto-organizar&o por
lei orgénica, atendidos os principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta Constitui¢éo.”
* “Art. 5° Sdo Poderes do Estado, independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judiciério.

§1° E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicoes. {...)

L
DECRETOS

Em, 20 de setembro de 2022.
DECRETO N° 39461
Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 6.200.000,00.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 5° da Lei Municipal n® 7.983,
de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 12073/2021;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 6.200.000,00 (seis milhdes
e duzentos mil reais), para suplementar as seguintes classificagdes orgamentarias, conforme fonte de recursos
e aplicacdo indicados do orcamento vigente:
Classificagao Orgamentaria Descrigdo da Agao
1110.0412200522.090.02.1000310.319011.715 Manutengéo de Pessoal e Encargos

Suplementa R$

Trabalhistas 2.500.000,00
1110.0412200522.090.02.1000310.319113.715 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 1.000.000,00
1110.0412200522.090.02.1000310.319013.715 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 700.000,00
8020.0433100732.002.02.1000310.339046.715 Beneficios ao Trabalhador 2.000.000,00

TOTAL 6.200.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, s&o os provenientes de

Transferéncia SABESP - Agdes e Operagdes no Municipio dos Servigos Publicos de Abastecimento de Agua e

Esgotamento Sanitario, nos termos previstos no inciso Il, do § 1° e § 3°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320,

de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 39462

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 28.603.300,10.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribui¢do que lhe confere o

inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 5°, da Lei Municipal n°

7.983, de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 8087/2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 28.603.300,10 (vinte e oito

milhdes, seiscentos e trés mil e trezentos reais e dez centavos), para suplementar as seguintes classificagdes

orgamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagao indicados do or¢gamento vigente:

Classificagao Orgamentaria Descrigdo da Agao Suplementa R$

8020.0433100732.002.01.1100000.339008.000 Beneficios ao Trabalhador 315.092,24
1110.0412200522.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 352.709,56
1110.0412200522.090.01.1100000.319013.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 15.846.012,04
1110.0412200522.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 12.089.486,26

TOTAL 28.603.300,10
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Classificacao Orgamentaria Descricdo da Agao Reduz R$
1610.0412200122.090.01.1100000.339008.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 90.000,00
2010.0412200342.090.01.1100000.339008.000 Manutengao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 128.723,44
3710.0412200752.090.01.1100000.339008.000 Manutengao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 96.368,80
0210.0412200582.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 5.000,00
0310.0412200542.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 9.425,88
0410.0412200492.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 7.591,27
0510.0412200612.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 22.179,94
0610.0412200602.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 10.716,81
0910.0412200272.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 24.875,36
1010.0412200382.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 28.028,28
1210.0412200212.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 14.878,75
1310.0412200422.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 3.224,16
1410.0412200192.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 21.650,86
1610.0412200122.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 24.985,78
1710.0412200442.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 9.323,02
1810.0412200232.090.01.1100000.319007.000 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 14.949,33
2010.0412200342.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 15.819,97
2110.0412200402.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 31.537,65
3110.0412200322.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 18.149,64
3210.0412200362.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 8.377,12
3410.0412200472.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 5.000,00
3510.0412200172.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 15.662,23
3610.0412200622.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 18.569,88
3710.0412200752.090.01.1100000.319007.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 42.763,63
0210.0412200582.090.01.1100000.319013.000 Manutengcao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 27.595,99
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0310.0412200542.090.01.1100000.319013.000 Manutengdo de Pessoal e Encargos

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagdo

Trabalhistas 444 628,48 das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orgamento vigente:
0410.0412200492.090.01.1100000.319013.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Classificagao Orcamentaria Descricdo da Agao Reduz R$

Trabalhistas 555.783,66 0810.1236500062.035.01.2100031.335039.005 Atendimento Educacional atraves da Rede
0510.0412200612.090.01.1100000.319013.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Complementar Infantil 2.927.237,01

Trabalhistas 48.235,59 0810.1236500062.035.01.2100032.335039.005 Atendimento Educacional atraves da Rede
0610.0412200602.090.01.1100000.319013.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Complementar Infantil 448.131,48

Trabalhistas 764.727,46 0810.1236500062.035.01.2100032.445039.005 Atendimento Educacional atraves da Rede
0910.0412200272.090.01.1100000.319013.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Complementar Infantil 278.234,09

Trabalhistas 1.833.746,12 0810.1236500061.006.01.2100000.449051.005 Manutencao, Reforma e Ampliagdo dos Proprios
1010.0412200382.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Educacionais - Infantil 5.369.468,00

Trabalhistas 1.215.588,85 0810.1236500062.040.01.2100000.339039.005 Gestao, Manutengao e Modernizagao do
1210.0412200212.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Ensino Infantil 3.010.049,98

Trabalhistas 407.473,91 TOTAL 12.033.120,56
1310.0412200422.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em contrario.

Trabalhistas 243.383,30 DECRETO N° 39465
1410.0412200192.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Dispde sobre um remanejamento de recursos no valor de R$ 2.529.445,93.

Trabalhistas 1.442.623,11 GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o
1610.0412200122.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 7°, da Lei Municipal n°

Trabalhistas 1.316.025,01 7.983, de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 168/2022;
1710.0412200442.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos DECRETA:

Trabalhistas 164.880,68 Art. 1° Fica aprovado um remanejamento de verba no valor de R$ 2.529.445,93 (dois milhdes, quinhentos e
1810.0412200232.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos vinte e nove mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e noventa e trés centavos), no detalhamento do

Trabalhistas 1.355.796,30 programa de trabalho da Secretaria de Educacao, alterando as seguintes classificagdes orcamentarias, conforme
2010.0412200342.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Trabalhistas 1.672.518,83 Classificagdo Orgamentaria Descrigao da Agéo Suplementa R$ Reduz R$
2110.0412200402.090.01.1100000.319013.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos 0810.1236100072.057.01.2200032.319011.005 Gestao dos Profissionais do

Trabalhistas 322.909,05 Magisterio/Profissionais da
3110.0412200322.090.01.1100000.319013.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Educagdo Fundamental 2.529.445,93

Trabalhistas 2.082.760,79 0810.1236100072.057.01.2200032.319094.005 Gestao dos Profissionais do
3210.0412200362.090.01.1100000.319013.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Magisterio/Profissionais da

Trabalhistas 110.287,58 Educacao Fundamental - 2.529.445,93
3410.0412200472.090.01.1100000.319013.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos TOTAL 2.529.445,93 2.529.445,93

Trabalhistas 42.221,92 Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
3510.0412200172.090.01.1100000.319013.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos DECRETO N° 39466

Trabalhistas 475.520,72 Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 14.000,00.
3610.0412200622.090.01.1100000.319013.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuiao que lhe confere o

Trabalhistas 222.155,10 inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 5°, da Lei Municipal n°
3710.0412200752.090.01.1100000.319013.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos 7.983, de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 2028/2022;

Trabalhistas 1.097.149,59 DECRETA:
0210.0412200582.090.01.1100000.319113.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 14.000,00 (quatorze mil

Trabalhistas 176.276,07 reais), para suplementar a seguinte classificagdo orcamentaria, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados
0310.0412200542.090.01.1100000.319113.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos do orgamento vigente:

Trabalhistas 524.173,58 Classificagdo Orgamentaria Descrigdo da Agao Suplementa R$
0410.0412200492.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos 3210.0618200362.136.01.1100000.339030.000 Manutencao e Modernizagdo do Programa

Trabalhistas 152.282,67 de Defesa Civil 14.000,00
0510.0412200612.090.01.1100000.319113.000 Manutencéo de Pessoal e Encargos TOTAL 14.000,00

Trabalhistas 649.164,69 Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
0610.0412200602.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos da seguinte dotagdo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Trabalhistas 36.029,58 Classificagdo Orgamentaria Descrigdo da Agao Reduz R$
0910.0412200272.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos 3210.0612200362.135.01.1100000.339030.000 Gestao Administrativa e Operacional da

Trabalhistas 1.309.086,37 Defesa Civil 14.000,00
1010.0412200382.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos TOTAL 14.000,00

Trabalhistas 1.094.748,29 Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
1210.0412200212.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos DECRETO N° 39467

Trabalhistas 343.955,06 Dispde sobre inclusdo da aplicagdo de recursos, em ag¢des do quadro de detalhamento da despesa.
1310.0412200422.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuiao que lhe confere o

Trabalhistas 194.583,91 inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagéo contida no artigo 7°, da Lei Municipal n® 7.983,
1410.0412200192.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com 0 que consta no processo administrativo n® 14388/2022;

Trabalhistas 232.377,36 DECRETA:
1610.0412200122.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Art. 1° Fica incluida aplicagdo de recursos, ao detalhamento da seguinte codificagdo do orgamento vigente,

Trabalhistas 724.949,22 conforme descrito abaixo:
1710.0412200442.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Classificagao Or¢camentaria Aplicagdo de Recursos

Trabalhistas 12.274,31 1692.0824400142.094.02. XXXXXXX.335043.774 5000079
1810.0412200232.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em contrario.

Trabalhistas 1.357.858,75 DECRETO N° 39468
2010.0412200342.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos Dispbe sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 125.000,00.

Trabalhistas 2.410.082,21 GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicao que lhe confere o
2110.0412200402.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 5°, da Lei Municipal n° 7.983,

Trabalhistas 7.707,40 de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 14388/2022;
3110.0412200322.090.01.1100000.319113.000 Manutengao de Pessoal e Encargos DECRETA:

Trabalhistas 1.214.832,13 Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte
3210.0412200362.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos cinco mil reais), para suplementar a seguinte classificacdo orcamentéria, conforme fonte de recursos e aplicagdo

Trabalhistas 44.605,68 indicados do orgamento vigente:
3410.0412200472.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Classificagao Orgamentaria Descrigdo da Agao Suplementa R$

Trabalhistas 149.631,31 1692.0824400142.094.02.5000079.335043.774 Desenvolvimento de Agdes da Protecao Social
3510.0412200172.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Especial de Alta Complexidade - FMAS 125.000,00

Trabalhistas 234.470,12 TOTAL 125.000,00
3610.0412200622.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, s@o os provenientes do

Trabalhistas 136.910,08 Governo de Sao Paulo - Emenda Parlamentar - Assisténcia Social Dom José Gaspar - Custeio, nos termos
3710.0412200752.090.01.1100000.319113.000 Manutencao de Pessoal e Encargos previstos no inciso I, do § 1° e § 3° do artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Trabalhistas 1.083.487,47 Art. 3° Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrério.

TOTAL 28.603.300,10

Art. 3% Este Decrefo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.
DECRETO N° 39463

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 266.176,83.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuigdo que lhe
confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 5°, da Lei
Municipal n® 7.983, de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo
administrativo n® 189/2022;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 266.176,83
(duzentos e sessenta e seis mil, cento e setenta e seis reais e oitenta e trés centavos), para
suplementar a seguinte classificagdo orgamentaria, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados
do orgamento vigente:
Classificagao Orcamentaria Descricao da Agao
1210.1339200212.109.01.1100000.339039.000 Gestao, Modernizagao, Implementacéo e
Acompanhamento das Politicas Culturais 266.176,83
TOTAL 266.176,83
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
da seguinte dotagédo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Suplementa R$

DECRETO N° 39469
Dispde sobre inclusdo da aplicagdo de recursos, em agdes do quadro de detalhamento da despesa.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 7°, da Lei Municipal n® 7.983,
de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com 0 que consta no processo administrativo n° 14908/2022;
DECRETA:
Art. 1° Fica incluida aplicagdo de recursos, ao detalhamento da seguinte codificagdo do orgamento vigente,
conforme descrito abaixo:
Classificagao Orcamentaria
1692.0824400142.095.05. XXXXXXX.335043.759 8000010
1692.0824400142.095.05. XXXXXXX.449052.771 8000012
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 39470
Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 100.926,60.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagéo contida no artigo 5°, da Lei Municipal n® 7.983,
de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com 0 que consta no processo administrativo n° 14908/2022;
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 100.926,60 (cem mil,

Aplicagdo de Recursos

Classificagdo Orcamentaria Descricao da Agao Reduz R$ novecentos e vinte e seis reais e sessenta centavos), para suplementar as seguintes classificagdes orgamentarias,
1210.1339200211.020.01.1100000.449051.000 Implantacao, Ampliacdo e Reforma de conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orgamento vigente:
Unidades Municipais 266.176,83 Classificagdo Orgamentaria Descricdo da Acao Suplementa R$
TOTAL 266.176,83 1692.0824400142.095.05.8000010.335043.759 Desenvolvimento de Ac¢des da Protecao Social
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario. Especial de Média Complexidade - FMAS 30.277,98
DECRETO N° 39464 1692.0824400142.095.05.8000012.449052.771 Desenvolvimento de Acdes da Protecao Social
Dispbe sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 12.033.120,56. Especial de Média Complexidade - FMAS 70.648,62
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o TOTAL 100.926,60

inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 5°, da Lei Municipal n°
7.983, de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 168/2022;
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 12.033.120,56 (doze
milhdes, trinta e trés mil, cento e vinte reais e cinquenta e seis centavos), para suplementar as seguintes
classificagbes orgamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orgamento vigente:
Classificagao Orcamentaria Descricao da Agao Suplementa R$
0810.1236500062.039.01.2100031.319011.005 Gestao dos Profissionais do Magisterio/

Profissionais da Educagao Infantil 2.927.237,01
0810.1236500062.039.01.2100032.319011.005 Gestao dos Profissionais do Magistério/

Profissionais da Educagao Infantil 726.365,57
0810.1236500061.005.01.2100000.449051.005 Implantagcao do Proprios Educacionais -

Infantil 8.379.517,98

TOTAL 12.033.120,56

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, s@o os provenientes do

Ministério da Cidadania - Emenda Parlamentar - Estruturacdo da Rede de Servigos do SUAS - Associagao de

Pais e Amigos dos Excepcionais de Guarulhos - Custeio e Investimento, nos termos previstos no inciso Il, do

§ 1° e § 3° do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢bes em contrario.
DECRETO N° 39471

Dispe sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 403.818,00.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o

inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 5° da Lei Municipal n°

7.983, de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 122/2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 403.818,00 (quatrocentos

e trés mil, oitocentos e dezoito reais), para suplementar as seguintes classificagbes orgamentéarias, conforme

fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:
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Classificagcdo Orgcamentaria Descrigao da Agédo Suplementa R$

1410.2781100192.103.01.1100000.339033.000 Atividades de Competicdo Esportiva 45.000,00
1410.2781100192.103.01.1100000.339039.000 Atividades de Competicao Esportiva 307.275,00
1410.2781200191.019.01.1000309.449051.000 Implantagdo, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva 12.997,00
1410.2781200191.019.01.1100000.449051.000 Implantagdo, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva 38.546,00
TOTAL 403.818,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerao da anulagao
das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:
Classificagcdo Orgcamentaria Descrigao da Agédo Reduz R$
1410.2781200192.105.01.1100000.339039.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 10.500,00
1410.2781200191.019.01.1100000.449052.000 Implantacao, Ampliagao e Reforma de Unidades

Municipais Esportiva 300,00
1410.2781200192.106.01.1100000.339030.000 Manutencéo de Unidades Municipais Esportiva 24.000,00

1410.2781200192.105.01.1100000.339030.000 Eventos e Atividades de Esporte e Lazer 12.300,00

1410.2781200191.019.01.1100000.339030.000 Implantagao, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva 300,00

1410.2733100192.104.01.1100000.339030.000 Beneficios ao Trabalhador - Esporte 300,00

1410.2781200192.107.01.1100000.339033.000 Promogao da Saude atraves da Pratica Esportiva 300,00
1410.2781200191.019.01.1100000.339039.000 Implantagao, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva 300,00
1410.2781200192.107.01.1100000.339030.000 Promocao da Saude através da Pratica Esportiva 18.000,00
1410.2781200191.019.01.1000301.449051.000 Implantagdo, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva
1410.2781200191.019.01.1000306.449051.000 Implantagdo, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva
1410.2781200191.019.01.8000001.449051.000 Implantagdo, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva
1410.2781200192.107.01.1100000.339031.000 Promogao da Saude atraves da Pratica Esportiva
1410.2781200191.019.01.1000267.449051.000 Implantagcao, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva 119.592,00
1410.2781200191.019.01.1000308.449051.000 Implantagcao, Ampliagao e Reforma de Unidades
Municipais Esportiva 23.977,00
TOTAL 403.818,00
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 39472
DispGe sobre um remanejamento de recursos no valor de R$ 28.500,00.
GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribui¢do que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no artigo 7°, da Lei Municipal n°
7.983, de 29 de dezembro de 2021 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 122/2022;
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado um remanejamento de verba no valor de R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos
reais), no detalhamento do programa de trabalho da Secretaria de Esporte e Lazer, alterando as seguintes
classificagbes orgamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orgamento vigente:

84.389,00

63.251,00

37.309,00
9.000,00

Classificagdo Orcamentaria Descrigdo da Agao Suplementa R$  Reduz R$
1410.2781100192.103.01.1100000.339039.000  Atividades de Competicao

Esportiva 28.500,00 -
1410.2781100192.103.01.1100000.339030.000  Atividades de Competicao

Esportiva - 12.000,00
1410.2781100192.103.01.1100000.339031.000  Atividades de Competicao

Esportiva - 16.500,00

TOTAL 28.500,00 28.500,00

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

L
PORTARIAS

Em, 20 de setembro de 2022.
PORTARIA N° 2612/2022-GP
GUSTAVO HENRIC COSTA, Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso de suas atribuigbes legais,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o disposto no Decreto n° 34.980/2018 e o que consta do memorando n° 155/2022-SAR,
DELEGA com 6nus a Municipalidade, no periodo de 13.09.2022 a 27.09.2022, o servidor Celio Ferreira Brito
(cddigo 38706), Chefe de Secdo Administrativa (353), para responder cumulativamente pelas atribuigdes do cargo
de Administrador de Regional (306), lotado na SAR11, no impedimento de Eduardo Rodrigues Pereira da Silva.
PORTARIA N° 2613/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
EXONERA do servigo publico municipal, o servidor Francisco Wescley Pereira (codigo 71133), Assessor de
Gestdo (621-179), lotado na SR, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, dentro do
prazo de 10 (dez) dias da publicagdo desta Portaria, para dar quitagdo a rescisdo funcional, bem como apresentagéo
da declaragdo de bens e valores nos termos do inciso lll, artigo 5° do Decreto Municipal n® 38.072/2021.
PORTARIA N° 2614/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
EXONERA do servigco publico municipal, a servidora Raquel Miria de Souza (codigo 72882), Assessor de
Gabinete (620-190), lotado na SGE, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, dentro do
prazo de 10 (dez) dias da publicag@o desta Portaria, para dar quitag@o & rescisao funcional, bem como apresentagéo
da declaragéo de bens e valores nos termos do inciso lll, artigo 5° do Decreto Municipal n® 38.072/2021.
PORTARIA N° 2615/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
EXONERA do servigo publico municipal, o servidor Rogério Figueira de Aguiar Filho (codigo 71821),
Assessor de Politicas Governamentais (623-117), lotado na SGE, devendo comparecer junto ao Departamento
de Recursos Humanos, dentro do prazo de 10 (dez) dias da publicagdo desta Portaria, para dar quitagéo a
rescisdo funcional, bem como apresentagéo da declaragdo de bens e valores nos termos do inciso llI, artigo 5°
do Decreto Municipal n° 38.072/2021.
PORTARIA N° 2616/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgéanica do Municipio,
EXONERA do servigo publico municipal, o servidor Lucas Alves da Silva (cddigo 71396), Assessor de Gestdo
(621-278), lotado na SGE, devendo comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, dentro do prazo de
10 (dez) dias da publicagdo desta Portaria, para dar quitagdo a rescis&o funcional, bem como apresentagao da
declaragdo de bens e valores nos termos do inciso Ill, artigo 5° do Decreto Municipal n° 38.072/2021.
PORTARIA N° 2617/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do memorando n°® 391/
2022-SSP12,
SUSTA os efeitos da Portaria n® 3.501/2021-GP, que designou o servidor Luis Ferreira de Macena (codigo
49377), para exercer as funcdes de Chefe de Segao Administrativa (353-389), lotada na SSP01.08.01.
PORTARIA N° 2618/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017,
DESIGNA
Servidor (a): Lucas Windsor Finoti Mendonga (codigo 73088) (384);
Para: Chefe de Segdo Técnica (352-257), lotada na SGE01.02.04;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Guilherme Ferreira.
PORTARIA N° 2619/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigées legais, conferidas pelo
Decreto n° 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgéanica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n° 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 391/2022-SSP12,
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para as seguintes fungdes:
1 - Francisco Cristiano Lessa Lopes (cddigo 34928) (369);
Para: Chefe de Secdo Técnica (352-864), SSP01.07.01;
Decorréncia: sustagdo da designacéo de José Mauricio Pereira Junior, sustando-se a Portaria n® 42/2021-GP.
2 - Cesar Pereira Alves (codigo 12061) (369);
Para: Chefe de Se¢ao Administrativa (353-389), SSP01.08.01;
Decorréncia: sustagéo da designagao de Luis Ferreira de Macena, sustando-se a Portaria n® 42/2021-GP.
3 - Edson de Moraes (codigo 19133) (396);
Para: Chefe de Se¢ao Administrativa (353-390), SSP01.08.02;
Decorréncia: sustagéo da designagéo de Francisco Cristiano Lessa Lopes, sustando-se a Portaria n® 42/2021-GP.
4 - José Mauricio Pereira Junior (codigo 53978) (468);
Para: Supervisdao de Setor (277-924), SSP01.08.05.02;
Decorréncia: sustagdo da designacéo de Edson de Moraes, sustando-se a Portaria n°® 408/2021-GP.
PORTARIA N° 2620/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n° 7.562/2017 e o que consta do
memorando n° 148/2022-SDAS,
DESIGNA
Servidor (a): Solange Alves (cddigo 51347) (492);
Para: Chefe de Segdo Técnica (352-648), lotada na SDAS02.01.25;
Decorréncia: sustagdo da designacdo de Fabiana dos Santos Silva.
PORTARIA N° 2621/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n° 7.562/2017 e o que consta do
memorando n° 116/2022-SAR,
DESIGNA
Servidor (a): Victor de Souza Pereira (codigo 68986) (478);
Para: Chefe de Segdo Administrativa (353-407), lotada na SAR01.00.01;
Decorréncia: instituida pela Lei Municipal n° 7.956/2021, sustando-se a Portaria n® 245/2022-GP.
PORTARIA N° 2622/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n° 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 93/2022-SDH00.01,
DESIGNA
Servidor (a): Rogério Tadeu Barbosa Romano (codigo 69064) (384);
Para: Chefe de Se¢ao Administrativa (353-10), lotada na SDH00.01.01;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Rosana Silva Barbosa, sustando-se a Portaria n° 1.867/2022-GP.
PORTARIA N° 2623/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Katia Lima dos Anjos, devendo entrar em contato pelo e-mail atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br
para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter obrigatoriamente seu nome completo, telefone
de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissédo: Assessor de Gestdo (621-179), lotado na SR.
Vaga: exoneragao de Francisco Wescley Pereira.
PORTARIA N° 2624/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Douglas Cordeiro da Silva, devendo entrar em contato pelo e-mail
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter
obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissao: Assessor de Gabinete (620-190), lotado na SGE.
Vaga: exoneragdo de Raquel Miria de Souza.
PORTARIA N° 2625/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigées legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Eliana Torres Mendes de Oliveira, devendo entrar em contato pelo e-mail
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter
obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissao: Assessor de Politicas Governamentais (623-117), lotado na SGE.
Vaga: exoneragdo de Rogério Figueira de Aguiar Filho.
PORTARIA N° 2626/2022-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n° 1.429/1968,
NOMEIA
Senhor(a): Taiane Silva Guimarées - RG 45.748.494-9, CPF 429.408.158-95, devendo entrar em contato pelo
e-mail atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera
conter obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissdo: Assessor de Gestao (621-278), lotado na SGE, devendo atuar na SDAS.
Vaga: exoneragéo de Lucas Alves da Silva.

PORTARIA N° 463/2022-SGE
O Secretario Municipal de Gestdo ADAM AKIHIRO KUBO, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
RETIFICA a Portaria n® 2.606/2022-GP, referente ao servidor Thiago da Silva Iriarte (codigo 70944), para fazer
constar que devera atuar na SAR, e que, a contar de 16.09.2022, o mesmo fica exonerado do cargo que ocupa
atualmente (623-291).

I
SECRETARIADE
GOVERNO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE ASSUNT
ATO n° 025, de 16/09/2022
O Diretor de Assuntos Legislativos - Sr. Mario Ludovico Bettini, no uso das atribuiges do cargo em conformidade
com o disposto no artigo 201 da Lei n° 7.550, de 19/04/2017, PUBLICA o Projeto de Lei n® 2.766/2022, de
iniciativa do Poder Executivo, protocolado na Camara de Vereadores conforme segue:

Projeto de Lei n° 2.766/2022.
Institui o programa de distribuigdo de ovos de chocolate aos alunos da rede municipal de ensino
e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Guarulhos, o programa de distribuicdo de ovos de chocolate
a todos os alunos da rede municipal de ensino.
Paragrafo tnico. A distribuicdo de que trata o caput podera ser realizada entre os meses de margo e abril de

LEGISLATIV!
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cada ano, até o dia que antecede o feriado previsto no inciso | do paragrafo Unico do artigo 7° da Lei n°® 7.470,
de 04/05/2016.
Art. 2° O programa estara vinculado & Secretaria de Educagao, por meio do Departamento de Planejamento da
Educacéo, responsavel pela alimentagéo escolar, que devera providenciar sua implantagdo, a aquisicdo dos
produtos por meio de licitagdo, o acompanhamento da distribuicéo, o controle e a fiscalizagdo dos contratos.
Paragrafo Unico. A equipe técnica responsavel pela aquisicdo devera garantir a qualidade nutricional e
também o atendimento aos alunos com restricdes alimentares, alergias, diabetes e outros diagnésticos, mediante
o oferecimento de ovos especiais, como por exemplo, ovos de alfarroba, diet, sem oleaginosas, sem adigéo de
agucares, sem leite, sem soja, sem gliten ou sem cafeina, conforme indicagdo médica.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas proprias da
Secretaria de Educacao, consignadas em orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contréario.

Guarulhos, 16 de setembro de 2022.
GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito
Exposicao de Motivos

Excelentissimo Senhor

VEREADOR FAUSTO MIGUEL MARTELLO

Presidente da E. Camara Municipal de

GUARULHOS

Temos a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia e ilustres Pares para exame, discusséo e
votagdo, o incluso Projeto de Lei que institui o programa de distribuigao de ovos de chocolate aos alunos da rede
municipal de ensino e da outras providéncias, conforme estudos constantes no processo administrativo n°®
20.290/2022.

Conforme preceitua a Lei Federal n® 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, as criangas
e os adolescentes gozam dos direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegao
integral.

Ademais, ¢ dever do Estado assegurar a crianga atendimento em todas as etapas da educagéo basica, nos
termos do inciso VII do artigo 208 e do artigo 227 da Constituicdo Federal, bem como do disposto no inciso VIII
do artigo 4° da Lei n° 9.394, de 20/12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao - LDB.

No ambito do pleno desenvolvimento do educando, ¢ fundamental entender o que a LDB explicita no que se
refere & Educagéo Infantil e ao Ensino Fundamental, sobretudo no que se vé expresso nos artigos 29 e 32, nos
quais se ressalta como finalidade o desenvolvimento integral da pessoa.

Por conseguinte, uma educagéo que garanta direitos esta orientada para a valorizagdo da diversidade em todas
as suas dimensdes, fazendo das instituicdes de ensino, espagos plurais de convivéncia e aprendizagem para
a formagéo do cidadao.

Diante de tal fato, ha necessidade que as redes de ensino dediquem seus esforgos na execugdo de agbes que
busquem propiciar a crianga acesso as politicas sociais publicas que permitam o desenvolvimento sadio e
harmonioso, assegurando-lhes todas as oportunidades e facilidades, a fim de Ihes facultar o desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social em condigées de liberdade e dignidade.

Referida propositura visa oferecer aos alunos da Rede Municipal de Ensino da nossa cidade, ovos de chocolate
OuU 0VOS especiais, para serem entregues aos mesmos, conforme tradi¢des locais no periodo que antecede o
feriado previsto no inciso | do paréagrafo unico do artigo 7° da Lei n° 7.470, de 04/05/2016.

Por fim, informamos que a descrigédo dos itens se encontra dentro dos padrées de desempenho, habitualmente
comercializados no mercado, possibilitando a participagdo ampla de interessados no certame licitatorio.
Cumpre destacar que o presente projeto de lei encontra-se em harmonia com o interesse publico, observado o
principio da razoabilidade, tornando-o oportuno, viavel e necessario.

Em face da inegével relevancia e do interesse plblico que a matéria abrange, solicitamos a apreciagdo do
presente Projeto de Lei em conformidade com o disposto no artigo 43 da Lei Organica do Municipio de
Guarulhos, em regime de urgéncia.
Contando com a costumeira eficiéncia de Vossa Exceléncia e ilustres Pares no trato dos assuntos de interesse
publico, aguardamos a aprovagdo do projeto na forma proposta, renovando protestos de elevado aprego.

Guarulhos, 16 de setembro de 2022.
GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito

D h 1 2022 - Ref. Pr n°® 15504/2022: )

O Diretor do Departamento de Assuntos Legislativos comunica que o Orgdo Especial do E. Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo, nos autos da ag&o Direta de Inconstitucionalidade n°® 2060433-67.2022.8.26.0000,
proposta pelo Procurador Geral de Justica do Estado de S&o Paulo, julgou a agdo procedente com modulagao
e efeitos ex nunc, e declarou a inconstitucionalidade da expressdo “e maxima de trinta e cinco anos”
contida no inciso V do § 1° do artigo 11 da Lei Municipal n° 7.792, de 20 de dezembro de 2019, cuja
norma dispde sobre a reestruturagdo do Plano de Cargos, Empregos, Carreira e Salarios dos Profissionais da
Guarda Civil Municipal de Guarulhos, conforme Acérdao n° 2022.0000606107.

DEPARTAMENTO DE FORMALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

DE CONTRATOS DE LOCAGAO DE IMOVEIS E COMODATOS

) RESUMO DO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
Locatario: MUNICIPIO DE GUARULHOS
Locadora: Ivonete Franco da Silva

Objeto: 50% da Locagao do imével situado na Rua Segundo Tenente Aviador Evanir Pereira da Costa, n°. 70,

esquina com a Avenida Damido Lins de Vasconcelos, n°. 1.483, Cidade Jardim Cumbica, Guarulhos/SP.
Finalidade: 3° Distrito Policial
Contrato n° 001705/2021-CL - Aditamento n°. 001/2022
Processo n°: 36.785/2020
Data da Assinatura: 09/08/2022
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, de 09/08/2022 a 09/08/2027.
Gestora do Contrato: Nilcéia Guimarées Bittencourt - Codigo Funcional n°. 14197
Fiscal do Contrato: Bruno Mauricio Lima da Silva - Cddigo Funcional n°. 54.210
Valor: O prego do aluguel mensal passara a ser de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).
Recurso Orgamentario: 2010.0618100342.132.01.1100000.339036.000
Secretaria Para Assuntos de Seguranga Publica
RESUMO DO TERMO DE CONTRATO
Locatario: MUNICIPIO DE GUARULHOS
Locador: Wilson Rondon e Silva
Objeto: 50% da Locagéo do imoével situado na Rua Segundo Tenente Aviador Evanir Pereira da Costa,

n°. 70, esquina com a Avenida Damido Lins de Vasconcelos, n°. 1.483, Cidade Jardim Cumbica,
Guarulhos/SP,

Finalidade: 3° Distrito Policial
Contrato n°: 001805/2021-CL
Processo n°: 36.785/2020
Data da Assinatura: 09/08/2022
Vigéncia: 60 (sessenta) meses, de 09/08/2022 a 09/08/2027.
Gestora do Contrato: Nilcéia Guimarées Bittencourt - Codigo Funcional n°. 14197
Fiscal do Contrato: Bruno Mauricio Lima da Silva - Cddigo Funcional n°. 54.210
Valor: O prego do aluguel mensal é de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).
Recurso Orgamentario: 2010.0618100342.132.01.1100000.339036.000
Secretaria Para Assuntos de Seguranga Publica
RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO
Ratifico a dispensa do certame licitatério em consonancia com a JUSTIFICATIVA exarada nos autos do PA
33.573/2022, nos termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes, determinando a celebragéo do contrato
entre MUNICIPIO DE GUARULHOS e LUIZ MARCELO AMIDANI DE ANDRADE.
Objeto: Locagdo do imovel sito na Rua Cabugl n.° 18, Cabugu, Guarulhos/SP
Finalidade: Instalagdo da Unidade Basica de Saude Cabugu
Prazo: 60 (sessenta) meses
Valor: O prego do aluguel mensal sera de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais)
Pasta ordenadora: Secretaria da Saude
RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO
Ratifico a dispensa do certame licitatério em consonancia com a JUSTIFICATIVA exarada nos autos do PA
11.801/2004, nos termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e alteragbes, determinando a celebragdo do contrato
entre MUNICIPIO DE GUARULHOS e ANGELICA RODRIGUES FORMIGA.
Objeto: 25% (vinte e cinco por cento) da Locagdo do imével sito na Rua Mario Bezerra de Espindola, n.° 04,
Jardim Santa Lidia, Guarulhos/SP
Finalidade: Instalagdo da Unidade Basica de Saude Jardim Santa Lidia
Prazo: 60 (sessenta) meses
Valor: O prego do aluguel mensal sera de R$ 818,99 (oitocentos e dezoito reais e noventa e nove centavos)
Pasta ordenadora: Secretaria da Saude
RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO
Ratifico a dispensa do certame licitatério em consonancia com a JUSTIFICATIVA exarada nos autos do PA
11.801/2004, nos termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes, determinando a celebragéo do contrato
entre MUNICIPIO DE GUARULHOS e VALZIRENE SALVIANO SABINO DE BARROS.
Objeto: 50% (cinquenta por cento) da Locagdo do imével sito na Rua Mario Bezerra de Espindola, n.° 04,
Jardim Santa Lidia, Guarulhos/SP
Finalidade: Instalagdo da Unidade Basica de Salde Jardim Santa Lidia
Prazo: 60 (sessenta) meses
Valor: O prego do aluguel mensal sera de R$ 1.637,97 (mil seiscentos e trinta e sete reais e noventa e sete
centavos)
Pasta ordenadora: Secretaria da Saude
RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO
Ratifico a dispensa do certame licitatorio em consonancia com a JUSTIFICATIVA exarada nos autos do PA
11.801/2004, nos termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes, determinando a celebragéo do contrato
entre MUNICIPIO DE GUARULHOS e VANDEICOL SALVIANO SABINO.
Objeto: 25% (vinte e cinco por cento) da Locagdo do imével sito na Rua Mério Bezerra de Espindola, n.° 04,
Jardim Santa Lidia, Guarulhos/SP
Finalidade: Instalagdo da Unidade Basica de Salde Jardim Santa Lidia
Prazo: 60 (sessenta) meses
Valor: O prego do aluguel mensal sera de R$ 818,99 (oitocentos e dezoito reais e noventa e nove centavos)
Pasta ordenadora: Secretaria da Saude

Doadores de 6rgaos
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SECRETARIADE GESTAO

EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE COOPERAGAO - Natureza Nio Onerosa
Processo Administrativo n°: 41437/2022
Partes: Municipio de Guarulhos e a Capital Consig Sociedade de Crédito Direto S.A.
Objeto: Termo de Cooperagdo de Natureza ndo Onerosa para a disponibilizagdo de cartdo de crédito.
Data da Assinatura: 15/09/2022
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua assinatura.

EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE COOPERAGAO - Natureza Nio Onerosa
Processo Administrativo n°: 41438/2022
Partes: Municipio de Guarulhos e a Capital Consig Sociedade de Crédito Direto S.A.
Objeto: Termo de Cooperagdo de Natureza ndo Onerosa para a disponibilizagdo de crédito consignado aos
servidores publicos municipal.
Data da Assinatura: 15/09/2022
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua assinatura.

EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE COOPERAGAO - Natureza Nio Onerosa
Processo Administrativo n°: 37485/2022
Partes: Municipio de Guarulhos e o Itau Unibanco S.A
Objeto: Termo de Cooperagdo de Natureza ndo Onerosa para a disponibilizagdo de crédito consignado aos
servidores publicos municipal.
Data da Assinatura: 19/09/2022
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua assinatura.

EXTRATO DE CELEBRAGAO DE TERMO DE COOPERAGAO - Natureza Nio Onerosa
Processo Administrativo n°: 37612/2022
Partes: Municipio de Guarulhos e o Banco Ital Consignado.
Objeto: Termo de Cooperagdo de Natureza ndo Onerosa para a disponibilizagdo de crédito consignado aos
servidores publicos municipal.
Data da Assinatura: 19/09/2022
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua assinatura.

DEPARTAMENTO DE RECUR HUMAN
EDITAL DE ABERTURA N°. 01/2022-SGE01
O Secretario de Gestao, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n® 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concursos Publicos, regido de acordo com as presentes
Instrugbes Especiais e seus Anexos, sob organizagdo e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP, para preenchimento de vagas dos cargos
publicos constantes da Tabela adiante, da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo com Lei Federal n°
7.853/1989, Lei Orgéanica do Municipio de Guarulhos, Leis Municipais n°. 1429/68, 4.772/1996, 6.289/2007,
6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017, 7.700/2019 e 7.784/2019 Decretos Federais n°s 3.298/1999 e 9.508/
2018, Decretos Municipais n.°s 15.214/1989, 23.704/2006, 25.064/2008, 29.086/2011, 30.607/2013 e 35.658/
2019, obedecidas as normas deste Edital e autorizagdo contida no Processo n°. 15.764/2022.
Estes Concursos Publicos serdo regidos pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.
) ] INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO 1 - DOS CARGOS PUBLICOS
1.1. Os nlimeros dos concursos, 0s cargos publicos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoas com deficiéncia, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e o
valor da taxa de inscrigdo, estdo estabelecidos na tabela que consta adiante:

N°. do Cargos Total Vagas para Vagas para Escolaridade | Exigéncias ICarga Horaria Salario Taxa_ d~e
;. de ampla pessoas com Inscrigao
Concurso Publicos 3z s Semanal R$)
Vagas (R$)
i Curso superior completo em medicina, titulo
2530 MEDICO(A) 05 04 01 de especialista ou _especializagéo em 631536 128,00
PERITO qualquer area e registro no respectivo
conselho profissional. 20 horas semanais.
253 MEDICO(A) 04 03 ol S;resr?na:: pee:'fg;istrc: o If:;pei[ir\]m Elen‘i'ﬁlﬂi 488583 | 12800
VETERINARIO profissional. 20 horas ? e *

1.2. A descrigdo sumaria das atribuigdes dos cargos publicos (tabela do item 1.1 deste Edital) constam no
Anexo | deste Edital.

1.3. Estes Concursos destinam-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento de cargos publicos pelo
regime do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Guarulhos.

1.4. Os salarios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més de setembro/2022 e seréo reajustados
de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos.

1.5. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n® 29.086, de 21 de julho de 2.011, sera
fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos servidores que tenham a necessidade de
utilizagao do transporte pUblico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para o retorno ao final da
jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em municipios limitrofes a cidade de Guarulhos
e para os municipios integrantes da regido metropolitana de S&o Paulo/SP.

1.6. O Auxilio-Alimentagao sera fornecido mediante solicitagdo do servidor, respeitado o prazo necessario para
a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a alimentagéo diaria do
servidor, ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessdo. O valor mensal atualizado do
Aucxilio-Alimentagdo a ser concedido aos servidores admitidos nas vagas deste Edital é de R$ 1.000,00 (mil
reais), sendo descontado percentual de acordo com a faixa salarial em que se insere. O valor mencionado
refere-se ao més de setembro de 2022 e seréa reajustado de acordo aos percentuais aplicados pela Prefeitura de
Guarulhos aos valores recebidos pelos servidores publicos municipais.

1.7. Os servidores integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem aprovados nestes
Concursos Publicos de provas ou de provas e titulos, e que ndo estejam em conformidade com o item 1.7.2
deste Edital somente poderdo ter a investidura na vaga para qual forem respectivamente aprovados mediante
comprovagdo de desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual designagdo para geréncia ou
supervisao, sendo vedada a transferéncia.

1.7.1. O desligamento do servigo publico de que trata o item 1.7 deste Edital pressupde a quitagdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagéo juridica.

1.7.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar no presente Concurso, que seja detentor de emprego
ou cargo publico na Prefeitura de Guarulhos e que esteja em conformidade com o que dispde o artigo 37, inciso
XVI, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeagao podera assumir o referido cargo mediante
apresentacdo da Declaragdo de Acimulo de Cargos, bem como que esse acimulo seja considerado licito.
1.8. De acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragdo, a carga horaria do cargo poderé ser estendida.
1.9. O futuro ocupante do cargo de Médico Perito previsto nestes Concursos Publicos seré lotado na Secretaria
de Gestao.

1.10. O futuro ocupante do cargo de Médico Veterinario previsto nestes Concursos Publicos sera lotado na
Secretaria de Meio Ambiente, podendo atuar no Departamento de Prote¢do Animal ou no Zoolégico.

1.11. O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo publico ficara sujeito ao estagio probatério no periodo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio, podendo ser exonerado a qualquer momento, em conformidade com o artigo 41
da Constituigao Federal.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados
e instrugdes especificas para a realizagdo destes certames, acerca dos quais o(a) candidato(a) ndo podera
alegar desconhecimento.

Objetivando evitar dnus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para estes Concursos.

2.2. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, ap6s a aprovagdo neste
Concurso e que no ato da nomeagédo, comprovara que satisfaz as seguintes condigdes:

2.2.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicio Federal, e legislagdo vigente;
2.2.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na forma da lei;

2.2.3. estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, (se do sexo masculino);

2.2.4. estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

2.2.5. possuir a escolaridade/exigéncias para o respectivo cargo publico. No caso de exigéncia de carteira
fornecida por Conselhos de Classe, estas devem estar em situagéo regular;

2.2.6. ndo registrar histéricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da justica federal, estadual e
especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.2.7. submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental, sendo
impedido o ingresso de portadores de moléstias incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas
integrantes do rol de moléstias ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da
Previdéncia Social;

2.2.8. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante do item
1.1 do presente Edital;

2.2.9. néo ter sido dispensado por justa causa ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos entes
federativos, da administragéo direta ou indireta nos Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o
inicio das respectivas atividades;

2.2.10. apresentar declaragdo de bens e valores nos termos da Lei;

2.2.11. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos respectivos
comprovantes; e

2.2.12. apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos;

2.3. A comprovagdo dos requisitos elencados nos itens 2.3 até 2.3.12 deste Edital far-se-& mediante a
apresentacdo dos documentos pertinentes, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagdo
municipal, estadual e federal, ndo constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que
a Administragdo entenda pertinentes.

2.4. No ato da inscricdo nédo seréo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 1.1 e 2.3 até
2.3.12 deste Edital, sendo obrigatdria a sua comprovagdo apés a nomeagao, dentro do prazo estipulado para a
posse, em conformidade com o item 10.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos
municipais, sob pena de cancelamento do ato de nomeagdo e perda da vaga.

2.4.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), durante o periodo das 10 horas de 29 de setembro de 2022 as 23h59min de 03 de
novembro de 2022.

2.4.2. As 23h59 min do ultimo dia para realizar a inscrigao, a ficha de inscrigdo, ndo estara mais disponivel no
site da Fundagao VUNESP.

2.4.3. O periodo de inscrigbes podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Prefeitura de Guarulhos.

2.4.4. A prorrogagdo das inscrigdes que trata o item 2.4.3. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogacgéo feita por meio de Edital de Prorrogagéo de
Inscrigbes a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.4.5. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua inscricao por meio
de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa S&o Paulo (www.acessasaopaulo.sp.gov.br),
que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da cidade de Sao Paulo,
assim como em varias cidades do Estado de Sao Paulo.

2.4.5.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os(as) candidatos(as) que ndo possuem acesso
particular & internet, & completamente gratuito e permitido a todo cidad&o. Para utilizar os equipamentos, basta
fazer o cadastro, apresentando o RG, nos proprios Postos Acessa Sao Paulo.

2.5. O(a) candidato(a), no periodo de inscrigdo, devera:

2.5.1. acessar o site www.vunesp.com.br;

2.5.2. localizar, no site, o link correlato a este Concurso Publico;

2.5.3. ler total e atentamente este Edital e preencher, na integra e corretamente, a ficha de inscricdo, nos moldes
previstos neste Edital;

2.5.4. transmitir os dados da inscrigao;

2.5.5. imprimir o boleto bancario; e

2.5.6. efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancéria, até o 1° dia subsequente ao encerramento das
inscrigdes no valor correspondente da taxa de inscri¢do, de acordo com a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.6. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivago da inscrigéo.
2.7. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente poderé ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscri¢do, até a data limite do encerramento das inscrigbes, com observancia do horario de
atendimento bancario.

2.8. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.9. No caso de agendamento, a inscricdo somente sera efetivada se comprovado o pagamento até o 1° dia Util
subsequente do periodo de inscrigdes.

2.10. O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.
2.11. A inscrigdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apés a respectiva compensagao.
2.12. Caso devolvido o cheque utilizado para pagamento da taxa de inscrigdo ou caso preenchido em valor
inferior, a inscricdo sera automaticamente cancelada e/ou anulada, ndo sendo permitida complementagdo em
hipotese alguma.

2.13. Néo sera efetivada a inscrigdo se o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo for realizado em valor
diferente daquele efou fora do periodo estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto nos itens 2.25.1 e 2.25.2
deste Edital.

2.14. Nao havera devolugéo do valor pago a titulo de inscricdo, mesmo que efetuado a maior, qualquer seja o
motivo alegado.

2.15. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar.

2.16. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera ap6s a informagao bancaria do correspondente valor do
pagamento do boleto referente & taxa de inscrigdo. A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscrigdo podera
ser feita no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, a partir do
terceiro dia util apos o encerramento do periodo de inscrigbes. Caso seja detectada falta de informagéo, o(a)
candidato(a) devera entrar em contato com o Disque - VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, em dias Uteis,
de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas (horério oficial de Brasilia), para verificar o ocorrido.

2.18 A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizam por solicitagédo de inscrigdo e/
ou por outros procedimentos pela internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.18.1 Informagdes complementares referentes a inscrigdo poderdo ser obtidas no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) ou pelo Disque - VUNESP, no telefone (0xx11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado
das 8 as 18 horas.

2.18.2 Ao efetivar a sua inscri¢do, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condi¢éo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacdo, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes s&o necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagao
dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta sele¢do possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS APOS A EFETIVAGAO DA INSCRIGAO
2.19 Realizada a inscrigdo, o(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral
(nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, enderego, etc.), podera efetuar a alteragdo
cadastral pela internet acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do(a) Candidato(a).
2.19.1 As eventuais alteragdes cadastrais realizadas apds 03 (trés) dias Uteis do encerramento do periodo de
inscricdes nao serdo contempladas no Edital de Convocagéo para a prova objetiva, ou seja, somente serdo
contempladas para a proxima fase deste Concurso.

SOLICITAGAO DE PESSOAS QUE NECESSITAM DE AJUDAS TECNICAS OU
CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA
2.20 Em caso de necessidade de ajudas técnicas ou condigdes especiais para realizagdo das provas, o(a)
candidato(a) devera, no momento da inscri¢do, observar as diretrizes expressas nos itens 2.20 até 2.24 deste
Edital, inclusive no que concerne ao envio da documentagdo comprobatoria, assinalando na ficha de inscri¢éo:
a) acessar o “link” préprio da pagina deste Concurso Publico no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br),
localizar a Area do Candidato;
b) encaminhar, por meio digital “upload”, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg” - cdpia ou original do laudo
médico onde consta a necessidade da ajuda técnica ou de condigbes especiais para a realizagdo das provas.
2.20.1. Nao sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada na alinea “b”,
do item 2.20., deste Edital.
2.20.2. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos
apds o envio de documentagédo & Fundagdo VUNESP. Caso o(a) candidato(a) utilize de outros meios que ndo
o estabelecido na alinea “b”, do item 2.20. deste Edital, terad o seu pedido indeferido.
2.21. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de razoabilidade e viabilidade do pedido.
2.22 . O(a) candidato(a) que, de alguma forma, ndo observar integralmente - quando da sua inscri¢éo - as
normas previstas nos itens 2.20 até 2.24 deste Edital, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou ndo tera as
ajudas técnicas ou condicbes especiais para a realizagdo das provas disponibilizadas.
2.23. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado do requerimento de
ajudas técnicas ou de condigdes especiais para a realizagdo da prova, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
2.23.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento relativo ao requerimento de ajudas
técnicas ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas podera interpor recurso conforme previsto no
Capitulo 9 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo ou a substituicdo de
documentos enviados quando do requerimento de ajudas técnicas ou de condi¢des especiais para a realizagdo
das provas.
2.24. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da Fundag&o
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.23.1. deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
2.25. Amparado pela Lei Municipal n® 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 25.064,
de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscrigdo para desempregados, o(a) candidato(a) que se
enquadrar nessa situagado podera solicitar isengéo da taxa de inscrigdo desde que atenda aos requisitos
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descritos nos itens 2.25.1. efou 2.25.2. deste Edital.

2.25.1. o(a) candidato(a) que estiver desempregado e/ou ndo possua relagdo de emprego com pessoa fisica
e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores ao més de setembro de 2022 e/ou n&o possua renda
superior a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador
auténomo e/ou ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas do seguro desemprego no periodo de junho de
2022 a setembro de 2022;

2.25.2. o(a) candidato(a) inscrito no Programa Social do Governo Federal denominado Auxilio Brasil que
comprove o recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022.

2.26. As solicitagdes de isencdo do valor da taxa de inscrigdo de que tratam os itens 2.25.1. e 2.25.2. deste
Edital deverdo ser realizadas no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), das 10 horas de 29 de
setembro de 2022 as 23h59min de 30 de setembro de 2022, por meio do link referente a este Concurso Publico,
devendo o(a) candidato ler e aceitar as condigbes estabelecidas neste Edital, localizar a Area do Candidato, bem
como enviar a respectiva documentagdo elencada no item 2.26.1. ou no item 2.26.2. deste Edital, por meio
digital “upload”, nas extensées “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, conforme segue:

2.26.1. Para comprovar a situagdo descrita no item 2.25.1. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a
seguinte documentagéo:

a) requerimento de solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo no “Concurso Publico - Edital n°.
01/2022";

b) cépia do RG;

c) copia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

d.1. da pagina com nimero e série dessa Carteira;

d.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

d.3. da pégina onde conste a baixa do ultimo cargo;

d.4. da pagina posterior ao registro;

d.5. da (quando se fizer necessario) comprovagéo de recebimento da Ultima parcela do seguro desemprego ou
copia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara nao ter direito ao recebimento do seguro desemprego;
e) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

2.26.2. Para comprovar a situagado descrita no item 2.25.2. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a
seguinte documentagéo:

a) requerimento de solicitagdo de isengéo de pagamento da taxa de inscrigdo no “Concurso Publico - Edital n°.
01/2022";

b) copia do comprovante de inscrigdo no Programa Auxilio Brasil;

c) copia de recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022;

d) copia do RG;

e) copia do CPF;

f) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

f.1. da pagina com numero e série dessa Carteira;

f.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

f.3. da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;

f.4. da pagina posterior ao registro.

2.27. Nao serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que néo o estabelecido neste Edital.
2.27.1. N&o serdo aceitas as solicitagbes de isengdo de taxa de inscrigdo por fac-simile ou por qualquer outra
via que ndo a especificada neste Edital.

2.27.2. Os documentos encaminhados para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo terdo validade somente
para estes Concursos Publicos e ndo serdo devolvidos.

2.27.3. As informagdes prestadas para fins de isengdo de taxa de inscricdo e a documentagdo anexada seréo
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.27.4. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo(a) candidato(a),
para o deferimento ou ndo do pedido de isen¢do de taxa de inscri¢go.

2.27.5. O(a) candidato(a) que ndo comprovar as condi¢des constantes no item 2.25.1. ou no item 2.25.2. deste
Edital e/ou ndo enviar, conforme sua respectiva situagdo, os documentos elencados no item 2.26.1. ou no item
2.26.2. deste Edital tera sua solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigao indeferida.

2.27.6. Expirado o periodo para anexar os documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipétese ou alegagéo.

2.27.7. Os pedidos de isengdo de taxa de inscri¢do serdo analisados e julgados pela Fundagdo VUNESP.
2.27.8. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 14 de outubro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagdes de
isencdo da taxa de inscrigdo, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos
motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.27.9. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagéo de isengéo
da taxa de inscrigdo podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 09 deste Edital. Ndo sera permitida,
no prazo de recurso, a complementagéo ou a substituicdo de documentos enviados quando solicitagdo de
isengdo do valor da taxa de inscrigéo.

2.27.10. O(a) candidato(a) dever, a partir das 23h59min de 28 de outubro de 2022, acessar o site da Fundag&o
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.27.9. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.27.11. Ao acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), o(a) candidato(a) sera automaticamente
informado, pelo sistema, se o pedido de isencdo de taxa de inscrigéo foi deferido e se sua inscri¢éo foi efetivada.
SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO COM A CONDIGAO DE JURADO
2.27.12. O(a) candidato(a) que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/
2008, podera informar, na ficha de inscri¢éo, esta condicdo para fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente, tenha sido jurado nos termos do art. 440, do Codigo de Processo Penal (Decreto Federal n°

3.689, de 03/10/1941). Para tanto, o(a) candidato(a) - no periodo de inscricdes - devera:
a) acessar o “link” proprio da pagina deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato;
b) enviar a documentagéo conforme estabelecido no item 2.27.13. deste Edital, por meio digital “upload” (nas
extensées “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.27.13. Para fins de comprovagao da condi¢do de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados e
outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Juizos e Tribunais de
Justica Estaduais e Federais do Pais.
2.27.14. O documento anexado terd validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.
2.27.15. O(a) candidato(a) que ndo atender aos itens 2.27.12. até 2.27.13. deste Edital ndo tera sua condi¢éo
de jurado reconhecida como critério de desempate.
2.27.15.1. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagdes
de participagdo com a condi¢do de jurado, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados
os respectivos motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, n&o podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.27.15.2. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagéo de
participagdo com a condi¢@o de jurado podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 9 deste Edital. Nao
sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando da
solicitagdo de participagdo com a condigdo de jurado.
2.27.15.3. 0O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado dos
recursos de que trata o item 2.27.15.2. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, néo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DAS SOLICITAGOES DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR/CONCORRER COMO PESSOA COM

DEFICIENCIA

2.28. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido
no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n® 5.296, de 02/12/2004, e n°
9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n°® 23.704/2006.
2.28.1. A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, dar-se-a conforme a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.29. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296, de 02/12/2004,
e n°® 9.508, de 24/09/2018, e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
2.30. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias
das provas devera requeré-lo, conforme disposto neste Edital, indicando as condigdes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da(s) prova(s).
2.31. O(a) candidato(a) que deseja se inscrever como pessoa com deficiéncia - no periodo destinado as
inscricoes - devera:
a) especificar, na ficha de inscrigdo, a(s) sua(s) deficiéncia(s), bem como se necessita de tempo adicional para
a realizagdo da(s) prova(s);
b) encaminhar & Fundagdo VUNESP (por meio digital “upload”, nas extensées pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”):
b.1. copia ou original do laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data da
inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, contendo a provavel causa da deficiéncia, inclusive para

assegurar previsdo de adaptagdo da sua(s) prova(s), e, se necessitar de tempo adicional para a realizagao
da(s) prova(s), copia ou original da solicitagdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia;

b.2. a respectiva documentagdo que corresponda a sua situagéo, conforme consta dos itens 2.32.1. até 2.34.
deste Edital.

2.32. Nao sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital. .

2.32.1. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA VISUAL - além do envio da documentacéo indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscri¢do, por escrito - até o término das inscrigdes -
a confecgdo de prova especial em braile ou ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua(s) prova(s)
(fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.

2.32.2. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA AUDITIVA - além do envio da documentag&o indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital -, devera solicitar, na ficha de inscrigéo, por escrito - até o término das inscri¢des - a
necessidade de fiscal intérprete de LIBRAS, nos termos do que dispde a Lei n° 12.319/2010, ou ainda, a autorizagéo
para utilizagéo de aparelho auditivo. Esse aparelho estara sujeito a inspecéo e a aprovagado da Coordenagéo do
local de realizagdo da(s) prova(s), com a finalidade de garantir a lisura deste Concurso Publico.

2.33. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA FiSICA - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscri¢do, por escrito, - até o término das inscrigdes -
a necessidade de fiscal transcritor para auxiliar no manuseio de provas e na transcri¢do das respostas, ou
ainda, mobiliario adaptado e/ou facilidade de acesso as salas de prova, banheiros e demais instalagdes
relacionadas a este Concurso Publico.

2.34. O(a) candidato(a) com deficiéncia que NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZAGAO DAS
PROVAS - além do envio da documentagao indicada no item 2.31. e suas alineas, deste Edital, devera
encaminhar original ou cépia da solicitagdo, por escrito - até o término das inscrigdes - com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia contendo a necessidade desse
tempo adicional.

2.35. Nao serédo considerados documentos encaminhados por fax, Correios, e-mail ou por outro meio que nao
o0 estabelecido neste Edital.

2.36. Os documentos enviados para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

2.37. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo no que ser refere a inscrigdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

2.38. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seré(serdo) oferecida(s) prova(s)
neste sistema, com tamanho de letra correspondente a fonte 16, ou 20, ou 24 ou 28, devendo o(a) candidato(a)
assinalar - na ficha de inscrigdo - dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa a sua necessidade.
2.38.1. O(a) candidato(a) que ndo indicar o tamanho da fonte tera sua(s) prova(s) elaborada(s) na fonte 24.
2.39. O atendimento as condigbes especiais solicitadas na forma dos itens 2.28. até 2.38. deste Edital, ficara
sujeito a analise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.

2.39.1. O(a) candidato(a) que n&o atender - dentro do periodo de inscricbes - aos dispositivos dos itens 2.28. até
2.38. deste Edital, ndo tera a prova preparada e nem a condigdo especial atendida, assim como néo sera
considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

2.39.2. O(a) candidato(a) deverd, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagbes
de inscricdes como pessoa com deficiéncia e das solicitagdes de prova(s) e/ou condigbes especiais, contendo
os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos motivos do indeferimento, devendo
o candidato verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.39.2.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento de inscricdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia ou contra o indeferimento de solicitagdo de prova(s) e/ou condi¢des especiais, podera
interpor recurso conforme previsto no Capitulo 09 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a
complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando da solicitagdo de inscricdo para concorrer
como pessoa com deficiéncia e da solicitagdo de prova(s) e/ou condicdes especiais.

2.39.2.2. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos
de que trata o item 2.39.2.1. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.40. Qualquer que seja 0 motivo alegado, o(a) candidato(a) que n&o preencher - na ficha de inscrigéo - os
campos reservados a pessoas com deficiéncia e/ou néo realizar sua inscrigdo conforme as instrugdes constantes
dos itens 2.28. até 2.45.3. deste Edital:

a) ndo concorrera como pessoa com deficiéncia;

b) perdera o direito a tratamento diferenciado no que se refere a(s) provas(s) e/ou condi¢des especiais;

c) ndo podera interpor recurso(s) em razéo de sua deficiéncia ou em favor de sua situagao.

2.41. A ndo observancia, pelo(a) candidato(a), de quaisquer das disposi¢des dos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
2.42. Os documentos encaminhados fora da forma ou dos prazos estipulados nos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, ndo serdo aceitos.

2.43. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo neste Concurso Publico ou por
ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na avaliagdo médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.44. Apo6s investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser aguida para justificar a concessédo de
readaptagdo de cargo ou de aposentadoria por invalidez.

2.45. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo submeter-se, quando nomeados, a exame médico a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a)
candidato(a) como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do respectivo cargo
publico, observada a legislagdo aplicavel & matéria.

2.45.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o(a) candidato(a) tera o ato de
nomeagao cancelado.

2.45.2. O(a) candidato(a) que for julgado inapto para o exercicio do respectivo cargo publico em razdo da
deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades préprias do cargo publico, terd o ato de nomeagéo
cancelado.

2.45.3. A ndo observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposigdes dos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, implicara a perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
DAS ORIENTAGOES GERAIS PARA CANDIDATAS LACTANTES
2.46. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4°, da Lei n® 8.069/90, e aos arts. 1° e 2° da
Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira e se atente para as normas de conduta estabelecidas nos itens

2.46. até 2.56. deste Edital.

2.47. A candidata - no periodo de inscrigdes - devera:

a) observar as diretrizes expressas neste Edital, assinalando na ficha de inscri¢do essa solicitagéo;

b) realizar a sua solicitagdo para se assegurar do atendimento especial para a realizagdo das provas.

2.48. Os nomes das candidatas lactantes que cumprirem o disposto neste Edital relativos & amamentagéao
durante a realizagdo das provas serdo publicados por meio de Edital.

2.49. As candidatas que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nos itens 2.46.
até 2.56 deste Edital, ndo terdo o atendimento especial para a realizago das provas.

2.50. No dia da aplicagéo das provas, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horéario constantes
em sua convocagao, com a crianga € com o(a) acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante devera ser devidamente comprovada mediante apresentacdo de um documento original de
identidade conforme consta do item 4.12.1. deste Edital. Esse(essa) acompanhante ficara em lugar reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

2.51. Nao sera disponibilizado, pela Fundagdo VUNESP ou pela Prefeitura de Guarulhos, responsavel para a
guarda da crianga. A néo presenga desse responsavel acarretara & candidata a impossibilidade de realizagdo
das provas.

2.52. O(a) acompanhante estara submetido a todas as orientagdes e normas previstas neste Edital. Apos sua
identificagdo, receberad embalagem plastica para guardar seus pertences eletronicos e s6 podera abri-la fora do
prédio de aplicagéo de provas.

2.53. Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo das provas e sem o acompanhante.
2.54. Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa. O material de prova n&o ficara com a candidata no momento
da amamentagéo.

2.55. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término da amamentagao.
2.56. N&o havera compensagéo do tempo de amamentag&o em favor da candidata.

CAPITULO 3 - DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO

3.1. Estes Concursos constardo das seguintes etapas:

3.1.1. Prova Objetiva: de caréater classificatorio e eliminatorio, que visa avaliar o grau de conhecimento teorico
do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do respectivo cargo.

3.1.1.1. A prova objetiva sera compostas de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 05 (cinco)
alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa correta. As provas serdo elaboradas de acordo com o
contetido programatico constante no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

3.1.1.2. A aplicacéo da prova objetiva tera duragdo de 3 horas.

3.1.2. Prova de Titulos: de carater classificatério, visa valorizar a complementagdo da formagdo académica
do(a) candidato(a), conforme disposi¢des no Capitulo 6 - Da Prova de Titulos.
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CARGOS PUBLICOS FASES

1° FASE — PROVA OBJETIVA

Conhecimentos Gerais: 15 questies

10 de Politica de Satde e 05 de Nogdes de Informética.
Conhecimentos Especificos: 25 questdes

2° FASE - PROVA DE TiTULOS

Avaliagéo de documentos conforme Capitulo 6 deste Edital
1° FASE — PROVA OBJETIVA

Conhecimentos Gerais: 15 questies

10 de Legislagéo e 05 de Nogdes de Informatica.
Conhecimentos Especificos: 25 questies

2° FASE — PROVA DE TiITULOS

Avaliagdo de documentos conforme Capitulo 6 deste Edital

MEDICO(A) PERITO

MEDICO(A) VETERINARIO

CAPITULO 4 - DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Guarulhos.

4.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Guarulhos, a Fundagdo VUNESP podera
aplica-la em municipios préximos.

4.2. A prova objetiva esta prevista para 15 de janeiro de 2023, podendo ser alterada ou confirmada conforme
item 4.3 deste edital.

4.2.1. A prova ocorrera no periodo da manha.

4.3. A confirmagdo ou alteragdo da data prevista e as informagdes sobre local e horario das provas sera
divulgada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a)
podera consultar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.3.1. O(a) candidato(a) somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagdo, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

4.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do(a) candidato(a) ndo constar no Edital de
Convocagéo para a prova objetiva, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(0xx11) 3874-6300, de segunda a sabado das 8 horas as 20 horas, horario de Brasilia, para verificar o ocorrido.
4.4.1. Ocorrendo o caso mencionado no item 4.4 deste Capitulo, podera o(a) candidato(a) participar deste
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
44.2. Ainclusdo de que trata o subitem 4.4.1 sera realizada de forma condicional, sujeita & posterior verificagéo
da regularidade da referida inscrigao.

4.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a incluséo do(a) candidato(a) sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.5. O(a) candidato(a) deverd comparecer ao local designado para a respectiva prova com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, ap6s o fechamento dos portdes.

4.5.1. Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo da prova objetiva, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e
horario preestabelecidos.

4.6. A Fundagdo VUNESP sugere ao candidato comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta transparente de tinta preta, lapis preto e borracha macia;

b) documento de identificagdo em umas das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificagéo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor.

4.6.1. O(a) candidato(a) que ndo apresentar o documento de identificagdo, conforme disposi¢do do item 4.6.
deste Capitulo, nao fara as provas, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

4.6.2. O(a) candidato(a) devera apresentar comprovante de inscrigdo, no caso de o nome néo constar do local da
prova objetiva, no Edital de Convocagéo, publicado no Diario Oficial do Municipio (www.guarulhos.sp.gov.br) e
divulgado no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na respectiva pagina deste Concurso Publico.
4.6.3. Ndo serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Boletim de Ocorréncia,
Protocolos de requisi¢do de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.

4.7. Nao sera admitido no local das provas o(a) candidato(a) que se apresentar apés o horario estabelecido no
Edital de Convocagao. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para a realizagao
das provas.

4.8. O horario de inicio das provas, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagéo, apés os devidos
esclarecimentos.

4.9. Durante a realizagdo da prova ndo serd permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones celulares,
tablets, reldgios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos e, ainda, boné, gorro, chapéu,
6culos de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessérios a realizagéo da prova.

4.9.1. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico devera antes do inicio da prova.
4.9.1.1. desliga-lo;

4.9.1.2. retirar sua bateria (se possivel);

4.9.1.3. acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a embalagem
e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da(s) prova(s);

4.9.1.4. colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio e protetor auricular);

4.9.1.5. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do(a) candidato(a) no local de
provas, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada, até a saida do(a) candidato(a) do
prédio de aplicagdo das provas;

4.9.1.6. os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagéo da prova.

4.10. E reservado & Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagéo,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagéo das provas, sera
eliminado deste Concurso Publico.

4.11. O(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o acompanhamento
de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

4.12. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagcdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira a Fundagdo VUNESP, conforme previsto no Capitulo 2 deste Edital.

4.12.1. Em caso de necessidade de amamentag&o durante a prova, e t40 somente nesse caso, a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovado, que ficara em lugar reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.12.2. No momento da amamentagéo, a candidata sera acompanhada por um fiscal, sem o material de
aplicagdo das provas e sem o acompanhante.

4.12.3. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo na duragdo da prova da candidata.

4.12.4. Excetuada esta situagdo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive de
menor de idade nas dependéncias do local de realizagdo de prova.

4.13. N&o serdo permitidas a interferéncia e a participagéo de outras pessoas, durante a realizagdo das provas,
salvo em caso do(a) candidato(a) que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim, de acordo com o
Capitulo 2 deste Edital, ocasido em que o(a) candidato(a) sera acompanhado por um fiscal da Fundagéo
VUNESP, devidamente treinado.

4.14. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de provas.

4.15. Os responsaveis pela aplicagdo da prova ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das questdes formuladas,
da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

4.16. Durante a aplicagdo das provas, a VUNESP, objetivando a lisura e a idoneidade destes Concursos
Publicos - o que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos bem como a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, a autenticagéo digital e a reproducdo de uma frase na lista de presenga

4.17. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo entregues ao(a) candidato(a):

4.17.1. A folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do(a) candidato(a)), e;
4.17.2. O caderno de questdes.

4.17.3. N&o sera permitida a substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do(a) candidato(a).
4.18. Sao de responsabilidade do(a) candidato(a), inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

4.19. O preenchimento da folha de respostas personalizada, Unico documento valido para a corregdo das
provas, sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) que devera proceder em conformidade com as
instrugdes fornecidas no momento da realizagéo da prova.

4.20. A folha de respostas personalizada devera ser entregue ao final da prova, juntamente com o caderno de
questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do(a) candidato(a) no campo préprio e com a transcri¢éo das
respostas com caneta esferografica, com tinta de cor azul ou preta.
4.20.1. N&o serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham, ainda que legivel,
emenda ou rasura, assim como questées com mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.20.2. Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).
4.21. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagédo da prova depois de decorrido o prazo
de 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de sua durag@o, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha
de respostas, podendo levar apenas o rascunho de gabarito, para futura conferéncia.
4.21.1. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo
deles entregue sua prova, assinando termo respectivo, os quais dever&o sair juntos da sala.
4.22. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o(a)
candidato(a) continuar respondendo questéo ou procedendo a transcri¢do para a folha de respostas.
4.23. O(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar ou corrigir algum dado cadastral, devera efetuar
a corregdo em até 02 (dois) dias apos a aplicagdo da prova objetiva no site da Fundagdo VUNESP.
4.24. O caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “provas” e “gabaritos” na respectiva pagina destes Concursos, a partir das 14
horas do 1° dia util subsequente a aplicagdo da prova.
4.25. O gabarito sera disponibilizado no site da Fundagao Vunesp apds publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
sendo a partir desse evento contabilizado o prazo para recurso.
4.26. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio
de documentos e/ou objetos ocorridos nos prédios de realizagdo das provas.
4.27. O(a) candidato(a) que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenacéo
no local em que estiver prestando a prova.
4.28. Quando, ap6s a prova, for constatado por meio eletronico, estatistica, visual ou grafolégico, ter o(a)
candidato(a) utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova sera anulada e, em consequéncia,
sera eliminado deste Concurso.
4.28.1. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a este Concurso, aos
comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes da prova.
4.29. Sera excluido deste Concurso, o(a) candidato(a) que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:
4.29.1. Nao comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme Edital de Convocagéo Oficial, publicado
no Diario Oficial do Municipio, seja qual for o motivo alegado;
4.29.2. apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo das provas;
4.29.3. apresentar-se a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagao;
4.29.4. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;
4.29.5. ausentar-se da sala de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
4.29.6. refirar-se do local de realizagdo da prova antes de decorrido 75% do tempo estabelecido para a sua duragéo;
4.29.7. for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outras pessoas, bem como
utilizando livro, anotagéo, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora;
4.29.8. estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de equipamento eletronico, ou de comunicagdo, conforme
disposto no item 4.9 deste Edital, durante o periodo de realizagdo da prova;
4.29.9. estiver fazendo uso de 6culos de sol, boné, gorro ou chapéu;
4.29.10. langar mao de meios ilicitos para execugdo de prova;
4.29.11. ndo devolver integralmente o material solicitado ao final da prova;
4.29.12. ausentar-se da sala de provas levando material sem autorizagao;
4.29.13. estiver portando arma branca ou de fogo, ainda que possua o respectivo porte;
4.29.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
4.29.15. utilizar do aparelho celular para fotografar imagens, antes, durante e depois no(s) local(is) de aplicacéo
da(s) prova(s);
4.29.16. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagéo
das provas;
4.29.17. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital.
CAPITULO 5 - DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO
5.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela seguinte férmula:
NP = Nax100

Ng
5.2.1. Legenda:
NP = nota da prova
Na = numero de acertos
Ng = nlmero de questdes
5.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
5.4. Os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuag&o inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva ou que
zerar em uma das disciplinas (errar todas as questdes), serdo considerados reprovados e estarao,
automaticamente, excluidos deste Certame.
CAPITULO 6 - DA PROVA DE TIiTULOS E SEU JULGAMENTO
6.1. Para entrega/envio dos documentos da prova de titulos os(as) candidatos(as) deverdo observar o que
segue adiante:
6.2. A entrega sera realizada em época oportuna, e, somente serdo avaliados os titulos dos(as) candidatos(as)
habilitados na prova objetiva.
6.3. O envio dos titulos € de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).
6.4. Os titulos, estabelecidos na tabela a seguir ndo tem seu envio obrigatorio. Assim, o(a) candidato(a) que ndo
enviar titulos ndo sera eliminado deste Concurso.

Titulo Comprovantes V_alm: Quant.idade Val_or
Unitario Maxima Maximo
Doutor na especialidade que concorre. Diploma devidamente registrado ou 4.0 01 4.0
Declaragéo/Certificado de Conclus&o de
Mestre na especialidade que concorre. Curso  acompanhado do  respectivo 3,0 01 3,0
Historico Escolar.
Curso de Especializagao/ Aperfeigoamento na | Certificado/Declaragéao de Conclusdo de
especialidade que concorre, com duragdo | Curso acompanhado do respectivo 1,0 03 3.0
minima de 360 horas Histérico Escolar.

6.5. Previamente, o(a) candidato(a) devera:

a) digitalizar os originais dos documentos que enviard como comprovante de titulos e salva-los em arquivo no
formato “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “gif’ com até 1 MB de tamanho;

b) os documentos que possuem frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados do documento;
c) identificar (nomear) o arquivo com a imagem do documento, explicitando o seu contetdo;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informagdes, se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de
seu conteudo.

6.6. Para o envio dos titulos/documentos, o(a) candidato(a) devera seguir as seguintes orientagdes:

6.6.1. acessar o site da Vunesp (www.vunesp.com.br); fazer o login, inserindo o CPF e senha, para acessar
“Area do Candidato”; localizar este Concurso Plblico da Prefeitura de Guarulhos - acessar o link “Envio de
Documento” - anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes para analise com a extensao “pdf’
ou “png” ou “jpg” ou “jpeg” com até 1 MB de tamanho, por arquivo;

6.6.2. no “campo” denominado “Doutorado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Doutorado”;
6.6.3. no “campo” denominado “Mestrado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Mestrado”;
6.6.4. no “campo” denominado “Especializagdo”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “pos-graduacéo
lato sensu em nivel de especializagdo”;

6.6.5. no “campo” denominado “Alteracdo/Requisito”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), do documento que comprova a alteragdo de nome, caso tenha ocorrido; e do requisito (titulo de
especialista ou especializagdo) que usara para a posse, caso entregue titulos de pos-graduagéo lato sensu em
nivel de Especializagao;

6.7. Cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma unica vez;

6.8. Caso o (a) candidato (a) ndo consiga anexar e enviar as imagens em uma Unica vez, podera fracionar os
arquivos e enviar as imagens por partes, ndo sendo excluidos os documentos anteriormente anexados.

6.9. Nao sera(ao) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s):

6.9.1. encaminhado(s) fora da forma, do local e do “campo” estipulados neste Edital;

6.9.2. encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Edital;

6.9.3. ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

6.9.4. que ndo atenda(m) as normas previstas no Edital do presente Concurso Publico;

6.9.5. que n&do pertencem ao candidato(a);

6.9.6. enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas que nédo a especificada neste Edital.
6.10. Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio dos titulos no periodo determinado para essa
etapa, arcando o(a) candidato(a) com as consequéncias de eventuais erros ou omissdes.

6.11. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias
ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.
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6.12. Quando o nome do(a) candidato(a) for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

6.13. Os documentos referentes a titulagdo, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdo analisados
pela banca examinadora da Fundagao Vunesp e terdo publicagdo especifica no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagado VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato”, no link “Editais e Documentos”) informando a pontuagéo obtida pelo(a) candidato(a), caso of(s)
titulo(s) seja(m) deferido(s).

6.14. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuagdo na prova de
titulos, o(a) candidato(a), além de ser excluido deste Certame, estara sujeito a responder por falsidade ideolégica.
6.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a pontuagao
obtida pelo(a) candidato(a) seré anulada, mesmo apés a homologagéo do Certame.

6.16. Os documentos comprobatorios dos titulos deverao estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/fungao/setor e assinatura do responsavel, data do documento e,

6.16.1. no caso de declarag@o de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data da
homologagao do respectivo titulo ou da homologagdo da ata de defesa;

6.16.2. no caso de declaragao de concluséo de curso de pos-graduagéo lato sensu em nivel de especializagéo,
deverdo constar o periodo de realizagdo do curso e a carga horaria total;

6.16.3. no historico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas
horérias e as notas ou conceitos obtidos pelo aluno, o titulo do trabalho (tese, dissertagdo ou monografia), de
acordo com as legislagdes pertinentes.6.17. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se
enquadra na area exigida na tabela de titulos, o(a) candidato(a) podera entregar, também, de acordo com os
itens deste Capitulo, o histérico escolar (quando n&o obrigatério) ou declaragao da instituicdo que emitiu o
documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragéo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou
informagdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

6.18. Documentos originarios de meio digital (obtidos via internet) apenas serdo aceitos se atenderem a uma das
seguintes condigdes:

6.18.1. conter a informagdo de que o documento foi assinado digitalmente/eletronicamente e a identificagdo do
assinante;

6.18.2. conter codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel
por sua emissao;

6.18.3. conter o endereco eletrdnico e o cddigo de verificagdo de sua autenticidade.

6.19. Nao serao aceitos protocolos de documentos ou arquivos/fotos de fac-simile;

6.20. Os titulos equivalentes ao de Doutor e de Mestre obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos/revalidados
por universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados nos érgdos competentes.

6.21. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de reconhecimento/revalidagdo ou ndo revalidados n&o seréo
considerados.

6.22. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo da primeira convocagao
para entrega dos titulos.

6.23. A pontuacgo referente ao curso somente serd considerada se todos os critérios anteriores forem atendidos.
6.24. A pontuacdo total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 10 (dez) pontos.

6.24.1. A pontuagdo dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos, observando-se os
comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade méxima de cada titulo.

6.24.2. Os pontos que excederem o valor maximo em cada inciso da tabela de titulos, bem como os que
excederem a pontuag&o total da prova de titulos, serdo desconsiderados.

6.25. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

CAPITULO 7 - DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Os(as) candidatos(as) habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuag&o final - em duas
listas, ambas em ordem decrescente da pontuagdo final, sendo uma lista geral (contendo todos os candidatos)
e outra especial (contendo somente as pessoas com deficiéncia).

7.2. Serao publicadas duas listagens de candidatos(as) habilitados neste Concurso Plblico em ordem
classificatoria, sendo:

a) a lista geral, que contera todos os(as) candidatos(as) habilitados, inclusive as pessoas com deficiéncia; e
b) a lista especial, que contera somente as pessoas com deficiéncia habilitadas.

7.3. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

7.3.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

7.3.2. que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

7.3.3. que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Politica de Satde / Legislagéo, quando for o caso;
7.3.4. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica, quando for o caso;
7.3.5. com maior pontuagdo na prova de titulos;

7.3.6. mais idoso entre os(as) candidatos(as) com idade inferior a 60 (sessenta) anos, e

7.3.7. que tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado nos termos da Lei n° 11.689/2008.

7.4, Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagéo dos candidatos envolvidos.
CAPITULO 8 - DA PONTUAGAO FINAL

8.1. A pontuacéo final sera a nota obtida na prova objetiva mais a pontuagdo da prova de titulos, ja aplicados os
critérios de desempate.

CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de até 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagdo do
evento ou do fato que lhe deu origem.

9.2. Quando da publicagdo do resultado da prova objetiva, serdo disponibilizados os espelhos das folhas
definitivas de respostas.

9.3. O candidato dentro do prazo estabelecido no item 9.1 deste Edital - devera utilizar o campo proprio para
interposicdo de recursos no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso
Publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

9.3.1. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 9.3 deste Edital sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

9.4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

9.5. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.6. A pontuag&o relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera(do) atribuida(s) a todos os candidatos presentes na
prova, independentemente de interposigéo de recurso.

9.7. No caso do recurso interposto dentro das especificagdes deste Edital, esse podera, eventualmente, alterar
a nota/classificagao inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificagdo do(a) candidato(a) que nédo obtiver a nota minima exigida para habilitagao.
9.8. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas deste Concurso Publico,
o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

9.9. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

9.10. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nédo apresentar fundamentagéo e embasamento, ou aquele que néo atender as
instrugdes constantes do “link” Recursos na pagina especifica deste Concurso Publico.

9.11. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste
Edital, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9.12. A interposigao de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.

9.13. N&o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por fax, e-mail ou por qualquer outro meio
além do previsto neste Capitulo.

9.14. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.15. N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

CAPITULO 10 - DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

10.1. A nomeacéo dar-se-a mediante ato do Chefe do Executivo, que sera publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

10.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone ou e-mail, ndo tem
carater oficial, ¢ meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagéo do nao recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagdo das respectivas convocagdes, sob
pena de perder o direito & nomeagao.

10.3. E de total responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu enderego, telefone e e-mail atualizados, até que
se expire o prazo de validade deste Concurso, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de
Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta - Guarulhos, de
segunda a sexta-feira no horério das 8 as 16h, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o
prazo para nomeagao, caso nédo seja localizado(a).

10.4. A nomeagdo dos(as) candidatos(as) aprovados, de acordo com as necessidades da Administragéo,
obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste Edital.
10.5. A aprovagdo do(a) candidato(a) nas avaliagdes previstas neste Edital ndo isenta 0 mesmo da apresentacéo
dos documentos pessoais exigiveis para a nomeagao.

10.6. O prazo para posse sera de 30 (trinta) dias corridos a contar da convocagao, prorrogavel por 01 (uma)
vez, por igual periodo, a pedido do interessado.

10.7. O n&o atendimento ao prazo de convocagdo ou a ndo comprovacdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejara a exclusao da lista de convocagéo e o cancelamento da portaria de nomeag&o.
CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
11.1. A aprovagdo neste Concurso Publico ndo gera direito & contratagdo, mas apenas a expectativa de direito
a contratagdo e a preferéncia na contratagdo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar
os(as) candidatos(as) aprovados na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e com estrita observancia da ordem de classificagéo.
11.2. Serdo designados pelo Secretario de Gestéo, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas no
artigo 1°, inciso Il, do Decreto n° 21.310/2001, o presidente e os membros da comissdo responsavel pela
organizagéo deste certame, ficando delegada ao presidente a competéncia para tomar as providéncias necessérias
a realizagdo de todas as fases deste Concurso Publico.
11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para a realizagdo do presente Concurso Publico.
11.4. O resultados finais destes Concursos Publicos serdo homologados pelo Secretario de Gestdo, no uso de
suas atribuicbes legais que lhe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do Decreto n° 21.310/2001.
11.5. O ndo comparecimento a qualquer uma das fases, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do(a) candidato(a) e resultara a eliminagéo deste Concurso Publico.
11.6. Motivara a eliminag&o do(a) candidato(a) deste Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos
a este Concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes das provas,
bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas, e ainda
o(a) candidato(a) que:
11.6.1. apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;
11.6.2. ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
11.6.3. ndo apresentar o documento que bem o identifique;
11.6.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
11.6.5. ausentar-se do local antes de decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do inicio das provas;
11.6.6. ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizago;
11.6.7. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
11.6.8. langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;
11.6.9. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;
11.6.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagao
(telefone celular, relégios de qualquer natureza, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;
11.6.11. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
11.7. A legislagéo deve ser considerada com as alteragbes e atualizagbes vigentes até a data da publicagdo do
Edital de Abertura de Inscri¢des. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagdo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderé ser utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel
a avaliagdo para o respectivo cargo. Todos os temas englobam, também, a legislagdo que lhes é pertinente,
ainda que ndo expressas no contetudo programatico.
11.8. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.
11.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a contratagao
do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
11.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br), e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar as publicagdes oficiais -
inclusive as convocagdes para as provas e exames - divulgadas no Diario Oficial do Municipio.
11.11. Em caso de alterag@o de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera
requerer a atualizagdo a Fundagdo VUNESP ou, apés a finalizagdo do Concurso, @ PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura de Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta -
Guarulhos, de segunda a sexta-feira no horario das 8 as 16h.
11.12. Os aposentados em emprego/fungéo/cargo publico, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovagéo neste Concurso, se 0os empregos estiverem previstos nas
acumulagdes legais estabelecidas pela Constituico Federal. Nesse caso, o aposentado devera apresentar, na
data da contratag&o, certiddo expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo de aposentadoria.
11.13. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:
a. enderego ndo atualizado;
b. enderego de dificil acesso;
c. correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
d. correspondéncia recebida por terceiros.
11.14. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova deste Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
11.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do(a) candidato(a),
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas pelo(a) candidato(a)
ou irregularidades na inscrigdo, nas provas e titulos ou nos documentos.
11.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos(as) candidatos(as) para as provas
correspondentes, circunstancia que serad mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a
responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais retificagdes.
11.17. Néo sera fornecida informacéo relativa a convocagdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagédo no Certame.
11.18. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido da prova ou os critérios de avaliagéo e classificagao.
11.19. As despesas relativas a participagdo do(a) candidato(a) neste Concurso e & apresentagdo para nomeagéo
e exercicio correrdo a expensas do(a) proprio(a) candidato(a).
11.20. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.
11.21. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagédo deste Concurso e néo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de isengéo
de taxa de inscrigdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste concurso, os registros eletrdnicos.
11.22. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial de Brasilia.
11.23. Durante a realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagéo
de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagéo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo(a) candidato(a),
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgéo do conhecimento a
ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, cabera a Fundagdo VUNESP e,
somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
11.24. Salvo a excegéo prevista no Capitulo 2 - Das Orientagdes Gerais para Candidatas Lactantes, durante a
realizagéo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicagéo, seja
qual for o motivo alegado
11.25. Sera fornecido ao(a) candidato(a) certificado de habilitagdo em concurso, somente dos concursos
publicos realizados nos Ultimos 5 (cinco) anos, com a finalidade de atestar a condicdo de aprovado(a), ndo
gerando nenhum direito a contratagdo no presente certame.
11.25.1. Para solicitar o certificado de habilitagdo, o(a) candidato(a) devera acessar: http://
portaldoservidor.guarulhos.sp.gov.br/certificado_concurso.php .
E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 16 de setembro de 2022
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestédo
ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022-SGE01
SiNTESE DAS ATRIBUIGCOES
MEDICO PERITO
| - realizar exames médico-periciais nos consultorios do érgao responsavel pela pericia médica, no domicilio do
servidor, em hospitais ou em outro local que atenda a necessidade do servigo, preenchendo os laudos médicos
nos modelos proprios;
I - realizar exames médico-periciais para avaliar o enquadramento legal da situagdo do servidor, com relagéo
aos beneficios previstos em lei para:
a) licenga para tratamento de salde;
b) licenga compulséria, nos casos em que ao servidor possa ser atribuida a condicdo de fonte de infecgéo de
doengas transmissiveis, enquanto durar essa condig&o;
c) licenga para tratamento de salde de pessoa da familia que dependa exclusivamente de cuidados do servidor,
desde que devidamente comprovado;
d) licenga para tratamento de doenca ocupacional ou acidente do trabalho;



Pagina 10 - 20 de Setembro de 2022

Diario Oficial do Municipio de Guarulhos

e) avaliagdo da possibilidade de readaptagédo profissional;
f) licenga gestante;
g) emiss&o de laudo com a finalidade de isengéo de recolhimento do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica - IRPF;
h) emissdo de laudo médico para fins de aposentadoria;
i) emissdo de laudo para fins de jornada especial;
j) emissdo de laudo para fins de restricdo & vacinagao;
k) outros procedimentos descritos em lei que demandem avaliagdo médico-pericial;
Il - solicitar, quando julgar necessario, exames complementares e pareceres de especialistas, para melhor
esclarecimento do caso;
IV - solicitar relatério pormenorizado dos médicos assistentes;
V - preencher os laudos e os campos da conclusdo de pericia médica de sua competéncia, assim como o
registro no prontuario médico e em todos os demais formularios pertinentes ao caso;
VI - orientar o servidor a respeito do seu parecer e de suas consequéncias, assim como da possibilidade de
interposic@o de recurso junto ao Servigo de Atendimento ao Servidor, no caso de discordancia da decis&o;
VIl - solicitar a convocagédo de Junta Médica sempre que:
a) o periodo total de afastamento relacionado ao mesmo evento médico exceder a cento e vinte dias, consecutivos
ou ndo, nos Ultimos doze meses;
b) julgar necesséria a avaliagdo do caso por outros Médicos Peritos e por um especialista;
¢) julgar ser indicada a aposentadoria do servidor;
d) ocorrer situagdes especiais, a seu critério e devidamente justificada;
VIII - participar como membro de Junta Médica, nos casos em que tenha sido designado;
IX - zelar pela observancia do Cédigo de Etica Médica;
X - comunicar, obrigatoriamente, qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
Xl - manter-se atualizado sobre legislagao referente & concessdo de beneficios por incapacidade ou por
deficiéncia, participando dos féruns para os quais for designado;
XII - emitir parecer técnico em juizo, quando indicado como representante do Municipio de Guarulhos para atuar
como Perito Assistente;
XII - participar das revisdes de auxilio-doenga, processo de readaptagéo, revisdes de aposentadorias por
incapacidade laborativa e de outros beneficios previstos em lei.
MEDICO VETERINARIO
| - realizar tratamento médico e cirGrgico de animais;
Il - realizar exames necroscopicos e laboratoriais;
IIl - planejar, implantar e executar agdes de medicina veterinaria preventiva, incluindo as zoonoses transmitidas
por animais;
IV - colaborar no manejo de animais em cativeiro, incluindo o manejo de fauna;
V - participar de agdes interdisciplinares, visando promover o bem estar dos animais;
VI - participar dos programas de conservagao de fauna do Municipio, incluindo atividades em cativeiro e na natureza;
VII - participar de campanhas de vacinagdo de caes e gatos;
VIII - realizar trabalhos educativos em vigilancia sanitaria e zoonoses, quando requisitado;
IX - realizar pesquisas e projetos de extensdo com a comunidade;
X - realizar tratamento e prevengdo de zoonoses parasitarias;
Xl - realizar eutanasia de animais domésticos, necropsia e coleta de material biolégico para diagnostico de
Raiva/Leiximaniose Visceral Americana (LVA), necropsia de animais para envio de material para laboratério e
observagdes de animais suspeitos de Raiva/LVA;
Xl - realizar cirurgias de esterilizagdo animal, controle das drogas e imunobioldgicos utilizados, avaliagao
clinica de animais para definir necessidade de eutanasia e inquéritos epidemiolégicos;
XIIl - medicar animais;
XIV - supervisionar e apontar melhorias em todos os processos da sua area de atuagéo;
XV - prestar orientagdes técnicas aos municipes;
XVI - elaborar relatorios de atividades para chefia imediata;
XVII - supervisionar e orientar os servidores do setor no desempenho de suas atividades;
XVIII - realizar inspegéo técnica para atendimento das solicitagdes;
XIX - realizar investigacdo epidemioldgica;
XX - realizar inspegao e orientagdo técnica sobre medidas preventivas e de controle de zoonoses, bem como
sugerir atividades e produtos a serem utilizados para realizagdo do servigo;
XXI - realizar atividades de salde publica inerentes a sua profissao;
XXII - utilizar e conservar os Equipamentos de Prote¢do Individual;
XXIII - preencher boletins especificos e elaborar relatérios de atividades;
XXIV - executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
XXV - participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
XXVI - obedecer as normas de seguranga;
XXVII operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
XXVIII manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade.
ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022-SGE01

CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizagdes vigentes até a data
da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagdo ou decisées com entrada em vigor apés a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderdo ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares
a algum tépico j& previsto ou indispensével & avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislagao que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteiido programatico.

Ensino Superior Completo
Para o cargo: Médico(a) Perito:
CONHECIMENTOS GERAIS

Politica de Satde: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Salde; Constituicdo Federal: Titulo VIII - Da
Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Sadde. Indicadores de nivel de saude da populagéo.
Politicas de descentralizagéo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao
Paulo. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagao. Lei Organica
do Municipio - capitulo Saude/ Seguridade social.

Nocoes de Informatica: MS-Windows 2010: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas, indices, insergcdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de féormulas, fungdes e macros,
impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtengao
de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos
de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagdo de apresentagdes,
inser¢do de objetos, numeragdo de paginas, botées de agdo, animagéo e transigdo entre slides. Correio
Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegagao
na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .

Classificagao Internacional de Funcionalidade - CIF. Codigo de Etica Médica. O processo salde-doenca:
conceitos e determinag&o social. Previdéncia Social - funcionamento e legislagdo atualizada. Legislagao acidentaria
atualizada; acidentes de trabalho (conceitos, tipos de acidentes). Legislagdo em Saude do Trabalhador atualizada.
Legislagdo atualizada em relagdo as pessoas com deficiéncia. Constituicdo Federal: Segao Il da Saude,
Capitulo Il da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social. Legislagédo do SUS: Lei n® 8.080/90, Lei n° 8.142/
90 e atualizagdes. Doengas Relacionadas ao Trabalho e Doengas Profissionais. Pericia médica: conceitos e
pratica. Nogbes gerais das areas médicas: clinica médica, cirurgia, psiquiatria, ortopedia, cardiologia e outras
especialidades médicas, critérios de avaliagdo de incapacidade laborativa e conduta pericial. Toxicologia
ocupacional. Nogdes sobre alcoolismo, tabagismo, uso de drogas. Agentes de riscos ligados a determinados
setores / atividades de trabalho. Fisiologia do trabalho. Nogdes de Epidemiologia e Estatistica.

Para o cargo: Médico(a) Veterinario.

CONHECIMENTOS GERAIS

Legislagao: Lei Federal n° 9.605/98 - Lei de Crimes contra o Meio Ambiente. Instrugdo Normativa IBAMA n° 004
de 04 de Margo de 2002. Instrugdo Normativa IBAMA n°® 169 de 20 de fevereiro de 2008. Instrugdo Normativa
IBAMA 179 de 25 de junho de 2008. Resolugado SMA 73 de 02 de novembro de 2008 - Licenciamento Ambiental
Fauna Silvestre. Portaria IBAMA n® 1.522 de 19 de dezembro de 1989 - Fauna Brasileira Ameagada de Extingéo.
Lei Municipal n® 7.839/20 - Codigo de Prote¢do e Bem-Estar Animal.

Nogdes de Informatica: MS-Windows 2010: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de féormulas, fungdes e macros,
impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencao
de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos
de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagdo de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animagdo e transigdo entre slides. Correio

Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegacéo
na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Epidemiologia bésica e aplicada: cadeia de transmisséo de doencas; medidas de controle e erradicagdo de
doengas infecciosas e parasitarias; meios e métodos de diagnostico; patologia geral e veterinaria; exame
necroscopico; técnicas de contengéo fisica e quimica de animais silvestres; clinica médica e cirirgica de aves,
mamiferos e répteis; anestesiologia em aves, mamiferos e répteis; coleta e conservagdo de amostras biolégicas;
patologia clinica; manejo sanitério e biosseguridade em colegdes zoologicas; zoonoses; medicina da conservagéo;
nutricdo de animais silvestres e animais domésticos em cativeiro; métodos de eutanasia de animais silvestres
e animais domésticos; técnicas de controle reprodutivo; controle de animais sinantropicos; comportamento
animal e conhecimento em urgéncia e emergéncia em animais domésticos.
EDITAL DE ABERTURA N°. 02/2022-SGE01

O Secretario de Gestédo, no uso de suas atribuigées legais, que lhe sdo conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n° 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concursos Publicos, regidos de acordo com as presentes
Instrugdes Especiais e seus Anexos, sob organizagdo e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP, para preenchimento de vagas dos cargos
publicos constantes da Tabela adiante, da Prefeitura de Guarulhos, que seréo realizados de acordo com Lei
Federal n° 7.853/1989, Lei Organica do Municipio de Guarulhos, Leis Municipais n°s. 1429/68, 4.772/1996,
6.289/2007, 6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017, 7.700/2019, Decretos Federais n°s 3.298/1999 e 9.508/2018,
Decretos Municipais n.°s 15.214/1989, 23.704/2006, 25.064/2008, 29.086/2011, 30.607/2013, e 35.658/2019,
obedecidas as normas deste Edital e autorizagdo contida no Processo n°. 17.289/2022.
Estes Concursos Publicos serdo regidos pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.

. ] INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO 1 - DOS CARGOS PUBLICOS
1.1. Os numeros dos Concursos, os cargos publicos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoas com deficiéncia, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e o
valor da taxa de inscri¢do, estdo estabelecidos na tabela que consta adiante:

N° do s i Total de | Vagas para ampla Vagas para F:sfnla.ndadel Salarie Taxa. d~e
Cargo Publico PR pessoas com Exigéncias ICarga Inscrigio
Concurso Vagas concorréncia R SR 3 (RS}
Horaria (R$)
AL IR Ensino Fundamental
2532 OPERACIONAL 05 04 01 | R$1.327,00 57,00
i & ncompleto. 40 horas.
(F )
AUXILIAR Ensino Fund tal
2533 OPERACIONAL 05 04 01 naino rundaten e R$1.327,00 57,00
- Incompleto. 40 horas.
(Masculino)

1.2. A descrigdo sumaria das atribuices dos cargos publicos (tabela do item 1.1 deste Edital) consta no Anexo
| deste Edital.

1.3. Estes Concursos destinam-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento de cargos publicos pelo
regime do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Guarulhos.

1.4. Apds todas as fases destes Concursos, se ndo houver candidatos(as) classificados(as) suficientes para o
preenchimento das vagas apontadas no item 1.1, as vagas restantes serdo revertidas para a fungdo do sexo oposto.
1.5. Os salarios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més de setembro/2022 e serdo reajustados
de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos servidores publicos
municipais da mesma categoria.

1.6. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n® 29.086, de 21 de julho de 2.011, sera
fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos servidores que tenham a necessidade de
utilizagdo do transporte publico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para o retorno ao final da
jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em municipios limitrofes a cidade de Guarulhos
e para os municipios integrantes da regido metropolitana de S&o Paulo/SP.

1.7. O Auxilio-Alimentagao sera fornecido mediante solicitagdo do servidor, respeitado o prazo necesséario para
a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a alimentagao diaria do
servidor, ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessdo. O valor mensal atualizado do
Auxilio-Alimentagéo a ser concedido aos servidores admitidos nas vagas deste Edital é de R$ 1.000,00 (mil
reais), sendo descontado percentual de acordo com a faixa salarial em que se insere. O valor mencionado
refere-se a0 més de setembro de 2022 e sera reajustado de acordo aos percentuais aplicados pela Prefeitura de
Guarulhos aos valores recebidos pelos servidores publicos municipais.

1.8. Os servidores integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem aprovados nestes
Concursos Publicos de provas ou de provas e titulos, e que ndo estejam em conformidade com o item 1.8.2
deste Edital somente poderdo ter a investidura na vaga para qual forem respectivamente aprovados mediante
comprovagédo de desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual designagéo para geréncia ou
supervisdo, sendo vedada a transferéncia.

1.8.1. O desligamento do servigo publico de que trata o item 1.8 deste Edital pressupde a quitagdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagao juridica.

1.8.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar nos presentes Concursos, que seja detentor de emprego
ou cargo publico na Prefeitura de Guarulhos e que esteja em conformidade com o que dispde o artigo 37, inciso XVI,
letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeagao podera assumir o referido cargo mediante apresentagao
da Declaragdo de Acumulo de Cargos, bem como que esse acumulo seja considerado licito.

1.9. De acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo, a carga horéria do cargo podera ser
realizada em regimes de plantdes diurnos e/ou noturnos, bem como aos sabados, domingos e feriados.
1.10. O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo publico ficara sujeito ao estagio probatério no periodo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio na atividade, podendo ser exonerado a qualquer momento, em conformidade
com o artigo 41 da Constituicdo Federal.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados
e instrugdes especificas para a realizagdo destes certames, acerca dos quais o(a) candidato(a) ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para estes Concursos.

2.3. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, ap6s a aprovagdo neste
Concurso e que no ato da nomeagéo, comprovara que satisfaz as seguintes condigoes:

2.3.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal, e legislagéo vigente;
2.3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na forma da lei;

2.3.3. estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.3.4. estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. ndo registrar histdricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da justica federal, estadual e
especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.3.6. submeter-se, por ocasido da nomeagédo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatagdo de aptiddo fisica e mental, sendo
impedido o ingresso de portadores de moléstias incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas
integrantes do rol de moléstias ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da
Previdéncia Social;

2.3.7. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante do item
1.1 do presente Edital;

2.3.8. ndo ter sido dispensado por justa causa ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos entes
federativos, da administragéo direta ou indireta nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o
inicio das respectivas atividades;

2.3.9. apresentar declaragéo de bens e valores nos termos da Lei;

2.3.10. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos respectivos
comprovantes; e

2.3.11. apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos;

2.4. A comprovagdo dos requisitos elencados no item 2.3 far-se-& mediante a apresentagdo dos documentos
pertinentes, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagdo municipal, estadual e federal, ndo
constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a Administragéo entenda pertinentes.
2.5. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3 deste Edital,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo apds a nomeagao, dentro do prazo estipulado para a posse, em
conformidade com o item 9.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob pena
de cancelamento do ato de nomeacao e perda da vaga.

2.5.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), durante o periodo das 10 horas de 29 de setembro de 2022 as 23h59min de 03 de
novembro de 2022.

2.5.2. As 23h59 min do (ltimo dia para realizar a inscrigao, a ficha de inscrigdo nao estara mais disponivel no
site da Fundagado VUNESP.

2.5.3. O periodo de inscrigbes podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Prefeitura de Guarulhos.

2.5.4. A prorrogagao das inscrigdes que trata o item 2.5.3. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagéo feita por meio de Edital de Prorrogagdo de
Inscrigbes a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.5.5. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua inscrigao por meio
de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa S&o Paulo (www.acessasaopaulo.sp.gov.br),
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que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da cidade de Séo Paulo,
assim como em vérias cidades do Estado de Sao Paulo.

2.5.5.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os(as) candidatos(as) que ndo possuem acesso
particular a internet, & completamente gratuito e permitido a todo cidaddo. Para utilizar os equipamentos, basta
fazer o cadastro, apresentando o RG, nos préprios Postos Acessa Sdo Paulo.

2.6. O(a) candidato(a), no periodo de inscricdo, devera:

2.6.1. acessar o site www.vunesp.com.br;

2.6.2. localizar, no site, o link correlato a estes Concursos Publicos;

2.6.3. ler total e atentamente este Edital e preencher, na integra e corretamente, a ficha de inscri¢do, nos moldes
previstos neste Edital;

2.6.4. transmitir os dados da inscrigéo;

2.6.5. imprimir o boleto bancério; e

2.6.6. efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancéria, até o 1° dia subsequente ao encerramento das
inscrigdes no valor correspondente da taxa de inscri¢cdo, de acordo com a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.7. O descumprimento das instrugbes para inscrigdo pela internet implicara a néo efetivagdo da inscrigéo.
2.8. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo, até a data limite do encerramento das inscrigdes, com observancia do horario de
atendimento bancario.

2.9. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.10. No caso de agendamento, a inscrigdo somente sera efetivada se comprovado o pagamento até o 1° dia
(til subsequente do periodo de inscrigdes.

2.11. O pagamento da taxa de inscricio podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancéria.
2.12. A inscrigéo por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apés a respectiva compensagao.
2.13. Caso devolvido o cheque utilizado para pagamento da taxa de inscrigdo ou caso preenchido em valor
inferior, a inscrigdo sera automaticamente cancelada e/ou anulada, ndo sendo permitida complementagado em
hipétese alguma.

2.14. Néo sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento da taxa de inscrigéo for realizado em valor
diferente daquele efou fora do periodo estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto no item 2.25 deste Edital.
2.15. Nao havera devolugdo do valor pago a titulo de inscrigdo, mesmo que efetuado a maior, qualquer seja o
motivo alegado.

2.16. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se estes Concursos PUblicos ndo se realizarem.
2.17. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrerd apés a informagédo bancaria do correspondente valor do
pagamento do boleto referente & taxa de inscricdo. A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscricdo podera
ser feita no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pégina destes Concursos Publicos, a partir
do terceiro dia 0til apés o encerramento do periodo de inscrigdes. Caso seja detectada falta de informagéo, o(a)
candidato(a) devera entrar em contato com o Disque - VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, em dias Uteis,
de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas (horério oficial de Brasilia), para verificar o ocorrido.

2.18 A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos néo se responsabilizam por solicitagédo de inscrigéo e/
ou por outros procedimentos pela internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.18.1 Informagdes complementares referentes a inscrigdo poderdo ser obtidas no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) ou pelo Disque - VUNESP, no telefone (0xx11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado
das 8 as 18 horas.

2.18.2 Ao efetivar a sua inscri¢do, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagéo, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagéo
dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta sele¢do possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS APOS A EFETIVAGAO DA INSCRIGAO
2.19 Realizada a inscrigdo, o(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral
(nome, namero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetuar a
alteragéo cadastral pela internet acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do(a)
Candidato(a).

2.19.1 As eventuais alteragbes cadastrais realizadas apés 03 (trés) dias Uteis do encerramento do periodo de

inscrigdes ndo serdo contempladas no Edital de Convocagédo para a prova objetiva, ou seja, somente serdo

contempladas para as proximas fases destes Concursos.

SOLICITAGAO DE PESSOAS QUE NECESSITAM DE AJUDAS TECNICAS OU CONDIGOES ESPECIAIS

PARA A REALIZAGAO DA PROVA

2.20 Em caso de necessidade de ajudas técnicas ou condigdes especiais para realizagdo das provas, o(a)

candidato(a) devera, no momento da inscri¢do, observar as diretrizes expressas nos itens 2.20 até 2.24 deste

Edital, inclusive no que concerne ao envio da documentagdo comprobatoria, assinalando na ficha de inscrigéo:

a) acessar o “link” proprio da pagina destes Concursos Publicos no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br), localizar a Area do Candidato;

b) encaminhar, por meio digital “upload”, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg” - copia ou original do laudo

médico onde consta a necessidade da ajuda técnica ou de condigbes especiais para a realizagdo das provas.

2.20.1. N&o sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada na alinea “b”,

do item 2.20., deste Edital.

2.20.2. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagéo de documentos ou a retirada de documentos

ap6s o envio de documentagdo a Fundagdo VUNESP. Caso o(a) candidato(a) utilize de outros meios que néo

o0 estabelecido na alinea “b”, do item 2.20. deste Edital, terd o seu pedido indeferido.

2.21. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

2.22. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, n&o observar integralmente - quando da sua inscrigéo - as

normas previstas nos itens 2.20 até 2.24 deste Edital, ndo terd a sua prova especial preparada efou néo tera as

ajudas técnicas ou condigbes especiais para a realizagdo das provas disponibilizadas.

2.23. O(a) candidato(a) deverd, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da Fundagéo

VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado do requerimento de

ajudas técnicas ou de condigbes especiais para a realizagdo das provas, ndo podendo ser alegada qualquer

espécie de desconhecimento.

2.23.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento relativo ao requerimento de ajudas

técnicas ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas podera interpor recurso conforme previsto no

Capitulo 08 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo ou a substituicdo de documentos

enviados quando do requerimento de ajudas técnicas ou de condigdes especiais para a realizagéo das provas.

2.24. O(a) candidato(a) deverd, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da Fundagéo

VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado dos recursos de que

trata o item 2.23.1. deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.25. Amparado pela Lei Municipal n°® 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 25.064,

de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados, o(a) candidato(a) que se

enquadrar nessa situagdo podera solicitar isengdo da taxa de inscricdo desde que atenda aos requisitos

descritos nos itens 2.25.1. elou 2.25.2. deste Edital.

2.25.1. o(a) candidato(a) que estiver desempregado e/ou ndo possua relagdo de emprego com pessoa fisica

elou juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores ao més de setembro de 2022 e/ou ndo possua renda

superior a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador

auténomo e/ou néo tenha direito € ndo esteja recebendo parcelas do seguro desemprego no periodo de junho de

2022 a setembro de 2022;

2.25.2. o(a) candidato(a) inscrito no Programa Social do Governo Federal denominado Auxilio Brasil que

comprove o0 recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022.

2.26. As solicitagdes de isencdo do valor da taxa de inscrigdo de que tratam os itens 2.25.1. e 2.25.2. deste

Edital deverdo ser realizadas no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br), das 10 horas de 29 de

setembro de 2022 as 23h59min de 30 de setembro de 2022, por meio do link referente a estes Concursos

Publicos, devendo o(a) candidato ler e aceitar as condigdes estabelecidas neste Edital, localizar a Area do

Candidato, bem como enviar a respectiva documentagédo elencada no item 2.26.1. ou no item 2.26.2. deste

Edital, por meio digital “upload”, nas extensées “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, conforme segue:

2.26.1. Para comprovar a situagdo descrita no item 2.25.1. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a

seguinte documentagéo:

a) requerimento de solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscricao no “Concurso Publico - Edital n° 02/2022";

b) cépia do RG;

¢) copia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

d.1. da pagina com nimero e série dessa Carteira;

d.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

d.3. da pagina onde conste a baixa do Ultimo cargo;

d.4. da pagina posterior ao registro;

d.5. da (quando se fizer necessario) comprovagao de recebimento da Ultima parcela do seguro desemprego ou

copia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios

minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

2.26.2. Para comprovar a situagdo descrita no item 2.25.2. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a

seguinte documentagao:

a) requerimento de solicitago de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo no “Concurso Pblico - Edital n® 02/2022;
b) copia do comprovante de inscrigdo no Programa Auxilio Brasil;

c) copia de recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022;

d) copia do RG;

e) copia do CPF;

f) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

f.1. da pagina com numero e série dessa Carteira;

f.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

f.3. da pagina onde conste a baixa do Ultimo cargo;

f4. da pagina posterior ao registro.

2.27. Nao seréo considerados os documentos encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.
2.27.1. Nao serdo aceitas as solicitagbes de isengdo de taxa de inscricdo por fac-simile ou por qualquer outra
via que ndo a especificada neste Edital.

2.27.2. Os documentos encaminhados para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo terdo validade somente
para estes Concursos Publicos e ndo serdo devolvidos.

2.27.3. As informagdes prestadas para fins de isengdo de taxa de inscrigdo e a documentagdo anexada serdo
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.27.4. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagéo declarada pelo(a) candidato(a),
para o deferimento ou ndo do pedido de isengdo de taxa de inscri¢éo.

2.27.5. O(a) candidato(a) que ndo comprovar as condi¢bes constantes no item 2.25.1. ou no item 2.25.2. deste
Edital e/ou ndo enviar, conforme sua respectiva situagao, os documentos elencados no item 2.26.1. ou no item
2.26.2. deste Edital tera sua solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo indeferida.

2.27.6. Expirado o periodo para anexar os documentos, ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos,
sob qualquer hipétese ou alegagao.

2.27.7. Os pedidos de isencdo de taxa de inscricdo serdo analisados e julgados pela Fundagdo VUNESP.
2.27.8. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 14 de outubro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado das solicitagdes de
isengdo da taxa de inscri¢do, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos
motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.27.9. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagdo de isengéo
da taxa de inscrigdo podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 08 deste Edital. Nao serd permitida,
no prazo de recurso, a complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando solicitagdo de
isengdo do valor da taxa de inscrigdo.

2.27.10. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 28 de outubro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pégina destes Concursos, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.27.9. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.27.11. Ao acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), o(a) candidato(a) sera automaticamente
informado, pelo sistema, se o pedido de isengdo de taxa de inscrigéo foi deferido e se sua inscrigéo foi efetivada.
SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO COM A CONDIGAO DE JURADO
2.27.12. 0O(a) candidato(a) que tenha exercido a fungéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/
2008, podera informar, na ficha de inscrigdo, esta condigdo para fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente, tenha sido jurado nos termos do art. 440, do Codigo de Processo Penal (Decreto Federal n®

3.689, de 03/10/1941). Para tanto, o(a) candidato(a) - no periodo de inscri¢des - deveré:
a) acessar o “link” proprio da pagina destes Concursos Publicos, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato;
b) enviar a documentagéo conforme estabelecido no item 2.27.13. deste Edital, por meio digital “upload” (nas
extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.27.13. Para fins de comprovagdo da condi¢do de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados e
outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Juizos e Tribunais de
Justica Estaduais e Federais do Pais.
2.27.14. 0O documento anexado terd validade somente para estes Concursos e ndo sera devolvido.
2.27.15. O(a) candidato(a) que ndo atender aos itens 2.27.12. até 2.27.13. deste Edital ndo tera sua condigao
de jurado reconhecida como critério de desempate.
2.27.15.1. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado das
solicitagdes de participagdo com a condigdo de jurado, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos,
observados os respectivos motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, néo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.27.15.2. 0O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagdo de
participagdo com a condigdo de jurado podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 08 deste Edital.
N&o sera permitida, no prazo de recurso, a complementagéo ou a substituigdo de documentos enviados quando
da solicitagdo de participagdo com a condigdo de jurado.
2.27.15.3. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado dos
recursos de que trata o item 2.27.15.2. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DAS SOLICITAGOES DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR/CONCORRER COMO PESSOA COM

. DEFICIENCIA

2.28. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido
no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n® 5.296, de 02/12/2004, e n°®
9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n°® 23.704/2006.
2.28.1. A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, dar-se-a conforme a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.29. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296, de 02/12/2004,
e n® 9.508, de 24/09/2018, e SUumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
2.30. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias
das provas devera requeré-lo, conforme disposto neste Edital, indicando as condigbes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da(s) prova(s).
2.31. O(a) candidato(a) que deseja se inscrever como pessoa com deficiéncia - no periodo destinado as
inscrigbes - devera:
a) especificar, na ficha de inscri¢éo, a(s) sua(s) deficiéncia(s), bem como se necessita de tempo adicional para
a realizagdo da(s) prova(s);
b) encaminhar a Fundagdo VUNESP (por meio digital “upload”, nas extensées pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”):
b.1. copia ou original do laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data da
inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, contendo a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua(s) prova(s), e, se necessitar de tempo adicional para a realizagao
da(s) prova(s), cépia ou original da solicitagdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia;
b.2. a respectiva documentagdo que corresponda a sua situagéo, conforme consta dos itens 2.32.1. até 2.34.
deste Edital.
2.32. Nao sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital.
2.32.1. 0O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA VISUAL - além do envio da documentagao indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscri¢do, por escrito - até o término das inscrigdes -
a confecgdo de prova especial em braile ou ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua(s) prova(s)
(fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.
2.32.2. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA AUDITIVA - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital -, devera solicitar, na ficha de inscrigéo, por escrito - até o término das inscri¢des - a
necessidade de fiscal intérprete de LIBRAS, nos termos do que dispde a Lei n° 12.319/2010, ou ainda, a autorizagéo
para utilizagdo de aparelho auditivo. Esse aparelho estara sujeito a inspegéo e a aprovagdo da Coordenagdo do
local de realizagdo da(s) prova(s), com a finalidade de garantir a lisura destes Concursos Publicos.
2.33. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA FISICA - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscrigdo, por escrito, - até o término das inscrigdes -
a necessidade de fiscal transcritor para auxiliar no manuseio de provas e na transcrigdo das respostas, ou
ainda, mobiliario adaptado e/ou facilidade de acesso as salas de prova, banheiros e demais instalagdes
relacionadas a estes Concursos Publicos.
2.34. O(a) candidato(a) com deficiéncia que NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZAGAO DAS
PROVAS - além do envio da documentagao indicada no item 2.31. e suas alineas, deste Edital, devera
encaminhar original ou cdpia da solicitagéo, por escrito - até o término das inscriges - com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia contendo a necessidade desse
tempo adicional.
2.35. Nao serédo considerados documentos encaminhados por fax, Correios, e-mail ou por outro meio que nao
o0 estabelecido neste Edital.
2.36. Os documentos enviados para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para
estes Concursos PUblicos e ndo seréo devolvidos.
2.37. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo no que se refere a inscrigdo, inclusive como pessoa com
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deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

2.38. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada sera(serdo) oferecida(s)
prova(s) neste sistema, com tamanho de letra correspondente a fonte 16, ou 20, ou 24 ou 28, devendo o(a)
candidato(a) assinalar - na ficha de inscrigdo - dentre esses tamanhos de letras 0 que melhor se adequa a sua
necessidade.

2.38.1. O(a) candidato(a) que n&o indicar o tamanho da fonte tera sua(s) prova(s) elaborada(s) na fonte 24.
2.39. O atendimento as condigdes especiais solicitadas na forma dos itens 2.28. até 2.38. deste Edital, ficara
sujeito a analise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.

2.39.1. O(a) candidato(a) que n&o atender - dentro do periodo de inscri¢des - aos dispositivos dos itens 2.28. até
2.38. deste Edital, ndo tera a prova preparada e nem a condigdo especial atendida, assim como néo sera
considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

2.39.2. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado das
solicitagdes de inscrigdes como pessoa com deficiéncia e das solicitagdes de prova(s) e/ou condigdes
especiais, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos motivos do
indeferimento, devendo o candidato verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.39.2.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento de inscrigdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia ou contra o indeferimento de solicitagdo de prova(s) e/ou condi¢gdes especiais, podera
interpor recurso conforme previsto no Capitulo 08 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a
complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando da solicitagdo de inscrigdo para concorrer
como pessoa com deficiéncia e da solicitagdo de prova(s) e/ou condi¢des especiais.

2.39.2.2. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado dos
recursos de que trata o item 2.39.2.1. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.40. Qualquer que seja o motivo alegado, o(a) candidato(a) que ndo preencher - na ficha de inscri¢do - os
campos reservados a pessoas com deficiéncia e/ou n&o realizar sua inscrigao conforme as instrugbes constantes
dos itens 2.28. até 2.45.3. deste Edital:

a) ndo concorrera como pessoa com deficiéncia;

b) perdera o direito a tratamento diferenciado no que se refere a(s) provas(s) e/ou condi¢des especiais;

¢) ndo podera interpor recurso(s) em razdo de sua deficiéncia ou em favor de sua situagao.

2.41. A ndo observancia, pelo(a) candidato(a), de quaisquer das disposi¢des dos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, implicard a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
2.42. Os documentos encaminhados fora da forma ou dos prazos estipulados nos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, ndo serdo aceitos.

2.43. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo nestes Concursos Publicos ou
por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na avaliagdo médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.44. Apos investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser aguida para justificar a concessdo de
readaptacéo de cargo ou de aposentadoria por invalidez.

2.45. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo submeter-se, quando nomeados, a exame médico a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagéo do(a)
candidato(a) como deficiente ou n&o, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do respectivo cargo
publico, observada a legislagdo aplicavel & matéria.

2.45.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢do de deficiente, o(a) candidato(a) tera o ato de
nomeagao cancelado.

2.45.2. O(a) candidato(a) que for julgado inapto para o exercicio do respectivo cargo publico em razdo da
deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do cargo publico, tera o ato de nomeagéo
cancelado.

2.45.3. A nédo observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposigdes dos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, implicara a perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
DAS ORIENTAGOES GERAIS PARA CANDIDATAS LACTANTES
2.46. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4°, da Lei n® 8.069/90, e aos arts. 1° e 2° da
Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira e se atente para as normas de conduta estabelecidas nos itens

2.46. até 2.56. deste Edital.

2.47. A candidata - no periodo de inscri¢bes - devera:

a) observar as diretrizes expressas neste Edital, assinalando na ficha de inscri¢do essa solicitagéo;

b) realizar a sua solicitagdo para se assegurar do atendimento especial para a realizagdo das provas.

2.48. Os nomes das candidatas lactantes que cumprirem o disposto neste Edital relativos @ amamentagao
durante a realizagdo das provas serdo publicados por meio de Edital.

2.49. As candidatas que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nos itens 2.46.
até 2.56 deste Edital, ndo terdo o atendimento especial para a realizagdo das provas.

2.50. No dia da aplicagdo das provas, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horario constantes
em sua convocagao, com a crianga € com o(a) acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante devera ser devidamente comprovada mediante apresentagdo de um documento original de
identidade conforme consta do item 4.12.1. deste Edital. Esse(essa) acompanhante ficara em lugar reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

2.51. N&o sera disponibilizado, pela Fundagdo VUNESP ou pela Prefeitura de Guarulhos, responsavel para a
guarda da crianga. A ndo presenga desse responsavel acarretara a candidata a impossibilidade de realizagao
das provas.

2.52. O(a) acompanhante estara submetido a todas as orientagdes e normas previstas neste Edital. Apés sua
identificagéo, receberad embalagem plastica para guardar seus pertences eletrénicos e so podera abri-la fora do
prédio de aplicagdo de provas.

2.53. Nos horarios previstos para amamentag&o, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo das provas e sem o acompanhante.
2.54. Na sala reservada para amamentag&o ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa. O material de prova néo ficard com a candidata no momento
da amamentagé&o.

2.55. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término da amamentagao.
2.56. Ndo haverd compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO 3 - DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO

Estes Concursos constardo das seguintes etapas:

3.1. Prova Objetiva: de carater classificatorio e eliminatério, visando avaliar o grau de conhecimento teérico
do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do cargo.

3.1.1. A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas
cada uma, sendo apenas uma alternativa correta. A prova sera elaborada de acordo com o conteudo programatico
constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

3.2. Teste de Aptiddo Fisica: de carater eliminatério, visa avaliar o condicionamento fisico do candidato, de
acordo com as atribuiges do cargo.

Cargo Publico Fases

1? Fase

- Prova Objetiva contendo:

30 questbes de conhecimentos gerais, sendo:
15 de Lingua Portuguesa

15 de Matematica

2 Fase

Teste de Aptidao Fisica

AUXILIAR OPERACIONAL
(Feminino e Masculino)

CAPITULO 4 - DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Guarulhos.

4.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Guarulhos, a Fundagdo VUNESP
podera aplica-las em municipios proximos.

4.2. A prova objetiva esta prevista para 15 de janeiro de 2023, podendo ser alterada ou confirmada conforme
item 4.3 deste edital.

4.2.1. A prova ocorrera no periodo da tarde.

4.3. A confirmagdo ou alteragdo da data prevista e as informagdes sobre local e horario das provas sera
divulgada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a)
podera consultar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.3.1. O(a) candidato(a) somente podera realizar as provas na data, horério, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagéo, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

4.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do(a) candidato(a) ndo constar no Edital de
Convocagéo para a prova objetiva, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(0xx11) 3874-6300, de segunda a sabado das 8 horas as 20 horas, horario de Brasilia, para verificar o ocorrido.
4.4.1. Ocorrendo o caso mencionado no item 4.4 deste Capitulo, podera o(a) candidato(a) participar destes
Concursos Publicos e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

4.4.2. Ainclusdo de que trata o subitem 4.4.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo
da regularidade da referida inscrigao.

4.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do(a) candidato(a) serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.5. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a respectiva prova com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia do horéario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, apés o fechamento dos portdes.

4.5.1. Ndo haverad segunda chamada ou repeticdo da prova objetiva, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato, nem aplicagéo da prova fora do local, sala, turma, data e
horério preestabelecidos.

4.6. A Fundagdo VUNESP sugere ao candidato comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagédo, com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta transparente de tinta preta, lapis preto e borracha macia;

b) documento de identificagdo em umas das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificagéo Civil (RIC), ou Carteira de Orgao ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor.

4.6.1. O(a) candidato(a) que ndo apresentar o documento de identificagdo, conforme disposigao do item 4.6.
deste Capitulo, ndo fard as provas, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

4.6.2. O(a) candidato(a) devera apresentar comprovante de inscri¢do, no caso de o nome nao constar do local
da prova objetiva, no Edital de Convocagéo, publicado no Diério Oficial do Municipio e divulgado no site da
Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na
respectiva pagina destes Concursos Publicos.

4.6.3. Nao seréo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Boletim de Ocorréncia,
Protocolos de requisicdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.

4.7. Nao sera admitido no local das provas o(a) candidato(a) que se apresentar ap6s o horério estabelecido no
Edital de Convocagdo. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para a realizagéo
das provas.

4.8. O horario de inicio das provas, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagdo, apés os devidos
esclarecimentos.

4.9. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones celulares,
tablets, relégios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos e, ainda, boné, gorro, chapéu,
6culos de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessarios a realizagdo da prova.
4.9.1. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico devera antes do inicio da
prova.

4.9.1.1. desliga-lo;

4.9.1.2. retirar sua bateria (se possivel);

4.9.1.3. acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a embalagem
e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da(s) prova(s);

4.9.1.4. colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio e protetor auricular);

4.9.1.5. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do(a) candidato(a) no local de
provas, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada, até a saida do(a) candidato(a) do
prédio de aplicagdo das provas;

4.9.1.6. os aparelhos eletronicos deveréo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagéo da prova.

4.10. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagéo,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera
eliminado destes Concursos Publicos.

4.11. O(a) candidato(a) ndo poderéd ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o acompanhamento
de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

4.12. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira & Fundagdo VUNESP, conforme previsto no Capitulo 2 deste Edital.

4.12.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova, e tdo somente nesse caso, a candidata
deverd levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovado, que ficara em lugar reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.12.2. No momento da amamentagéo, a candidata sera acompanhada por um fiscal, sem o material de
aplicacdo das provas e sem o acompanhante.

4.12.3. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo na duragdo da prova da candidata.

4.12.4. Excetuada esta situagdo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive de
menor de idade nas dependéncias do local de realizagdo de prova.

4.13. Nao serdo permitidas a interferéncia e a participagéo de outras pessoas, durante a realizagdo das provas,
salvo em caso do(a) candidato(a) que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim, de acordo com o
Capitulo 2 deste Edital, ocasido em que o(a) candidato(a) sera acompanhado por um fiscal da Fundagao
VUNESP, devidamente treinado.

4.14. N&o havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagédo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de provas.

4.15. Os responsaveis pela aplicagéo da prova ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das questdes formuladas,
da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

4.16. Durante a aplicagdo das provas, a VUNESP, objetivando a lisura e a idoneidade destes Concursos
Publicos - 0 que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos bem como a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, a autenticagao digital e a reproducéo de uma frase na lista de presenca

4.17. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo entregues ao candidato:

4.17.1. A folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do candidato), e;

4.17.2. O caderno de questdes.

4.17.3. Nao sera permitida a substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do candidato.

4.18. S&o de responsabilidade do(a) candidato(a), inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

4.19. O preenchimento da folha de respostas personalizada, unico documento valido para a corre¢do das
provas, sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrucdes
fornecidas no momento da realizagdo da prova.4.20. A folha de respostas personalizada devera ser entregue ao
final da prova, juntamente com o caderno de questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do(a) candidato(a)
no campo proprio € com a transcricdo das respostas com caneta esferografica, com tinta de cor azul ou preta.
4.20.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham, ainda que legivel,
emenda ou rasura, assim como questées com mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.20.2. Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).

4.21. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o prazo
de 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de sua duragéo, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha
de respostas, podendo levar apenas o rascunho de gabarito, para futura conferéncia.

4.21.1. Deverédo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo
deles entregue sua prova, assinando termo respectivo, os quais deverdo sair juntos da sala.

4.22. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o(a)
candidato(a) continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

4.23. O(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar ou corrigir algum dado cadastral, devera efetuar
a correcdo em até 02 (dois) dias apds a aplicagdo da prova objetiva no site da Fundagdo VUNESP.

4.24. O caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “provas” e “gabaritos” na respectiva pagina destes Concursos, a partir das 14
horas do 1° dia util subsequente a aplicagdo da prova.

4.25. O gabarito sera disponibilizado no site da Fundagéo Vunesp apds publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
sendo a partir desse evento contabilizado o prazo para recurso.

4.26. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio
de documentos e/ou objetos ocorridos nos prédios de realizagdo das provas.

4.27. O(a) candidato(a) que queira fazer alguma reclamag&o ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenagéo
no local em que estiver prestando a prova.

4.28. Quando, ap6s a prova, for constatado por meio eletrdnico, estatistica, visual ou grafolégico, ter o(a)
candidato(a) utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova serd anulada e, em consequéncia,
sera eliminado deste Concurso.

4.28.1. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a estes Concursos, aos
comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instrugdes constantes da prova.

4.29. Sera excluido destes Concursos, o(a) candidato(a) que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:
4.29.1. Nao comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme Edital de Convocagéo Oficial, publicado
no Diario Oficial do Municipio, seja qual for o motivo alegado;
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4.29.2. apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizagdo das provas;
4.29.3. apresentar-se & prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagao;
4.29.4. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;
4.29.5. ausentar-se da sala de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
4.29.6. retirar-se do local de realizagdo da prova antes de decorrido 75% do tempo estabelecido para a sua
duragéo;
4.29.7. for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outras pessoas, bem como
utilizando livro, anotagao, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora;
4.29.8. estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de equipamento eletrénico, ou de comunicagdo, conforme
disposto no item 4.9 deste Edital, durante o periodo de realizagdo da prova;
4.29.9. estiver fazendo uso de 6culos de sol, boné, gorro ou chapéu;
4.29.10. langar méo de meios ilicitos para execugé@o de prova;
4.29.11. ndo devolver integralmente o material solicitado ao final da prova;
4.29.12. ausentar-se da sala de provas levando material sem autorizag&o;
4.29.13. estiver portando arma branca ou de fogo, ainda que possua o respectivo porte;
4.29.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
4.29.15. utilizar do aparelho celular para fotografar imagens, antes, durante e depois no(s) local(is) de aplicagéo
da(s) prova(s);
4.29.16. agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagdo
das provas;
4.29.17. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢bes estabelecidas neste Edital.
CAPITULO 5 - DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO
5.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela seguinte férmula:
NP = Nax100

Ng
Legenda:
NP = nota da prova
Na = nUmero de acertos
Ng = numero de questdes
5.3. Serdo considerados aprovados para a préxima fase deste Concurso, os(as) candidatos(as) que atenderem,
simultaneamente, aos dois critérios abaixo:
a. Critério 01: nota minima exigida de 50 (cinquenta) pontos.
b. Critério 02: estiverem posicionados, conforme tabela a seguir:
Cargo Convocagao para as demais Fases
AUXILIAR OPERACIONAL(Feminino)  Estar entre as 500 (quinhentas) primeiras classificadas na prova objetiva.
AUXILIAR OPERACIONAL(Masculino) Estar entre os 500 (quinhentos) primeiros classificados na prova objetiva.
5.4. Os(as) candidatos(as) que ndo atenderem, simultaneamente, as exigéncias descritas no item 5.3 serdo
considerados reprovados na Prova Objetiva e excluidos deste Certame.
5.5. Os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuagao inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva ou que
zerar em uma das disciplinas (errar todas as questdes), serdo considerados reprovados e estardo,
automaticamente, excluidos deste Certame.
5.6. Os(as) candidatos(as) que néo obtiverem classificagdo suficiente, de acordo com a alinea “b” do item 5.3,
ainda que tenham obtido a pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos, também serdo considerados reprovados
e estardo, automaticamente, excluidos deste Certame.
5.7. A Prefeitura de Guarulhos publicaré a relagdo dos(as) candidatos(as) habilitados na prova objetiva, em
ordem decrescente da pontuagdo final em listas separadas. .
CAPITULO 6 - DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1. Os(as) candidatos(as) habilitados serdo pré-classificados por ordem decrescente da pontuagdo obtida na
prova objetiva.
6.2. A composigdo da nota final do(a) candidato(a) sera obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as disciplinas da prova objetiva.
6.3. Em caso de igualdade da pontuagéo final, seréo aplicados, sucessivamente os critérios de desempate:
6.3.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
6.3.2. obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
6.3.3. obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica,
6.3.4. mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos,e
6.3.5. que tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado nos termos da Lei n® 11.689/2008.
6.4. Persistindo ainda o empate, poderéd haver sorteio com a participagédo dos(as) candidatos(as) envolvidos.
CAPITULO 7 - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA E SEU JULGAMENTO
7.1 A convocagao para o teste de aptidao fisica sera publicada oportunamente no Diario Oficial do Municipio
(www.guarulhos.sp.gov.br <http://www.guarulhos.sp.gov.br>) e divulgada, como subsidio, no site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br <http://www.vunesp.com.br>), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
7.2. O Teste de Aptiddo Fisica acontecera em data, horario/turma, sala e local preestabelecidos, conforme item
7.1. deste Capitulo.
7.3. Nao serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de realizagdo dos Testes de Aptidao Fisica fora dos locais,
datas e horéarios estabelecidos no Edital de Convocagéo.
7.4. Serdo convocados para o Teste de Aptiddo Fisica:
Cargos Lista Geral Lista Especial
AUXILIAR OPERACIONAL (Feminino) - As 500 (quinhentas) primeiras candidatas mais bem habilitadas na prova objetiva 25
AUXILIAR OPERACIONAL (Masculino) - Os 500 (quinhentos) primeiros candidatos mais bem habilitados na prova objetiva 25
7.5. Havendo empate na ultima colocagéo, sera utilizado o critério de desempate estabelecido no Capitulo 6
deste Edital.
7.6. Para realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica, o candidato devera:
7.6.1. Comparecer com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horério previsto, ndo sendo
admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portdes, e ndo havera segunda chamada
seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;
7.6.2. Apresentar um dos documentos de identificagdo previstos nos subitens 4.6.1 a 4.6.7. do Capitulo 4 deste
Edital.
7.6.2.1. O candidato que n&do apresentar um dos documentos, conforme disposto nos subitens 4.6.1. a 4.6.7.
do Capitulo 4 deste Edital, ndo realizara o Teste de Aptiddo Fisica, sendo considerado ausente e eliminado deste
Concurso Publico.
7.7. Assinar o “Termo de Responsabilidade do Candidato”, fornecido no local da prova. Esse “termo” ndo
substitui a entrega do atestado médico conforme determinado no subitem 7.8. deste Capitulo;
7.8. Entregar atestado médico especifico, em original, proveniente de 6rgdo de saude ou de clinica de saude
ou de médico, emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias a contar da data da aplicagdo desta prova, no
qual devera constar, expressamente, que o candidato estd APTO para realizar o teste de aptiddo fisica deste
Concurso, contendo local, data, nome e nimero do CRM do profissional médico que elaborou o atestado, os
quais poderdo ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrdnico, ou dados manuscritos legiveis do
médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura (vide modelo a seguir).
7.9. MODELO DE ATESTADO
TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE OU DO RECEITUARIO DO MEDICO
Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Senhor(a) , portador(a)
do RG , , nascido(a) em / / , encontra-se APTO(A) para
realizar testes de esforgos fisicos exigidos para o Teste de Aptiddo Fisica, a fim de concorrer ao cargo de
AUXILIAR OPERACIONAL, do Edital de Concurso Publico n°. 02/2022.
(local e data)
(obs. a data deste atestado ndo podera ultrapassar 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia da data do teste de
aptidao fisica)

Nome e nlimero do CRM do profissional médico que elaborou este atestado, os quais poderdo ser apresentados
por meio de carimbo, ou impresso eletronico, ou dados manuscritos legiveis do médico que emitiu este
atestado, acompanhado da sua assinatura.

7.10. O atestado médico, de carater eliminatorio, comprova as condigdes de saude do candidato para a
realizagdo do Teste de Aptidao Fisica.

7.11. O atestado médico ndo podera conter expressao que restrinja a sua validade no que se refere ao estado/
condi¢do de saude do candidato para a execugdo dos exercicios do teste de aptidao fisica propostos no
presente Edital, portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto a autorizagdo do médico ao candidato para
realizar o teste de aptidao fisica.

7.12. A ndo apresentagdo do atestado médico impedira que o candidato participe do Teste de Aptidao Fisica,
sendo considerado eliminado deste Concurso.

7.13. O atestado médico disposto nos itens 7.8. e 7.9. aceito pela banca examinadora sera retido e néo sera
devolvido ao candidato em hipétese alguma.

7.14. O atestado médico disposto nos itens 7.8. e 7.9. ndo aceito pela banca examinadora sera devolvido ao
candidato e esse sera informado da raz&o da recusa.

7.15. O candidato que tiver seu atestado recusado pela banca examinadora ndo podera realizar o Teste de
Aptidao Fisica, sendo considerado eliminado deste Concurso Publico.

7.16. O candidato que ndo atender aos itens 7.1. a 7.8 e seus subitens deste Edital ndo podera realizar o teste
de aptiddo fisica sendo, consequentemente, eliminado deste Concurso.

7.17. Para a realizagao do teste de aptiddo fisica, recomenda-se ao candidato que faga sua refeigdo, no minimo,

com antecedéncia de 2 (duas) horas e 2 (duas) horas depois da realizagdo dos testes e, aquele que fuma,
recomenda-se ndo fumar pelo menos 2 (duas) horas antes e 2 (duas) horas depois dos testes.

7.18. O aquecimento e a preparagdo para o teste de aptiddo fisica sdo de responsabilidade do proprio candidato,
nédo podendo interferir no andamento deste Concurso.

7.19. A Comissdo Aplicadora podera cancelar ou interromper os exercicios do testes de aptiddo fisica, bem
como alterar a data da aplicagdo dos mesmos, caso considere que nédo existam as condi¢des meteoroldgicas
necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos e evitar prejuizos ao seu desempenho, devendo
estipular nova data e divulga-la oportunamente, sendo certo que os candidatos realizardo todos os exercicios,
desde o inicio, desprezando-se todos os resultados porventura obtidos na ocasido da interrupgéo.

7.20. Na aplicagéo dos exercicios do teste de aptidao fisica ndo havera repeticdo da execugdo dos exercicios, exceto
no caso em que a Comissao Aplicadora, designada pela Fundagdo VUNESP, reconhecer expressamente pela
ocorréncia de fatores de ordem técnica ndo provocados pelo candidato e que tenham prejudicado o seu desempenho.
7.21. Nao sera permitida a utilizagdo de acessérios que facilitem a execugdo dos exercicios previstos, tais
como: luvas, faixas, joelheiras, etc.

7.22. Quaisquer anormalidades observadas com os candidatos durante a aplicagéo do tetse de aptidao fisica
serdo registradas pela Comissdo Aplicadora.

7.23. Os casos de alteragdes orgéanicas temporarias, tais como: estados menstruais, gravidez, indisposicoes,
céibras, contusdes, luxagdes, fraturas etc., que impossibilitem a realizagéo dos exercicios ou diminuam a capacidade
fisica dos candidatos ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

7.24. Os exercicios a serem aplicados no teste de aptiddo fisica sdo os seguintes:

7.24.1. para as candidatas do sexo feminino:

7.24.2. FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS SOBRE O SOLO EM APOIO NO BANCO - A avaliada devera
apoiar as méos no solo, separadas com distancia biacromial (largura dos ombros), bragos totalmente estendidos
e dedos indicadores paralelos e voltados para frente, pés unidos, mantendo um alinhamento corporal entre
tronco e quadril. Os joelhos ficardo apoiados préximos a borda do banco sueco de aproximadamente 30
centimetros de altura. Ao sinal do avaliador, a avaliada devera flexionar os bragos (cotovelos) até formar um
angulo menor do que 90 graus ao aproximar o térax a 10 centimetros do solo e retornar & posigao inicial,
repetidamente. A execugdo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre as
repeticdes. O objetivo do exercicio é de execugdo do maior nimero de repetigdes corretas em 1 minuto. As
execugdes incorretas ou os movimentos incompletos ndo serdo computados. Os cotovelos devem estar em
extenséo total para o inicio do movimento de flexdo. Durante a execugdo dos movimentos a avaliada devera
permanecer com a coluna ereta e os joelhos estendidos e pés unidos. A movimentacéo e flexdo de quadris ou
pernas, fora dos padrées estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar a execu¢do do movimento, o
invalidara. Uma linha & 10 dez centimetros da borda do banco sueco serd marcada em toda a extenséo de seu
comprimento, delimitando a area em que deverdo estar apoiados os joelhos da avaliada. Caso a avaliada
encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto as maos), a execugdo do exercicio e a contagem de
repetigdes serdo encerradas.

7.24.3. RESISTENCIA ABDOMINAL - A avaliada coloca-se em decubito dorsal (de costas voltadas para o
chéo), com o corpo inteiramente estendido, bem como os bragos, no prolongamento do corpo, acima da
cabega, tocando o solo com as maos. Através de contragdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro
auxilio, a avaliada adotara a posigdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a
execugdo correta do movimento que os bragos sejam levados a frente estendidos e paralelos ao solo, e ainda
que a linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos durante a flexdo. Em seguida, a avaliada retorna a
posigao inicial até que toque o solo com as méos, completando um movimento, quando entdo podera dar inicio
a execugdo de novo movimento. O exercicio € iniciado com as palavras “Atengdo... Ja!” e terminado com a
palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o
resultado obtido. O crondmetro deveré ser acionado ao ser pronunciada a palavra “J4” e travado na pronlncia
de “Pare!”. E permitido o repouso entre 0os movimentos, sem interrupg@o da cronometragem do tempo previsto.
7.24.4. CORRIDA DE 50 METROS - A avaliada deve estar parada e posicionar-se atras da linha de largada,
preferencialmente em afastamento antero-posterior das pernas, devendo o pé da frente estar o mais préximo
possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de comando “Atengdo... Ja!”, momento em que é acionado o
crondmetro, a avaliada devera percorrer, no menor periodo de tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros
existentes entre a linha de largada e a linha de chegada. A marcha do cronémetro sera interrompida quando a
avaliada ultrapassar a linha de chegada com o térax. O teste deve ser desenvolvido em pista de atletismo ou
em area de superficie plana convenientemente demarcada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o exercicio,
havera um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do exercicio sera indicado pelo tempo utilizado
pela avaliada para completar o percurso, com a precisdo de centésimos de segundo.

7.24.5. CORRIDA EM 12 MINUTOS - A avaliada deve percorrer em uma pista de atletismo ou em uma area
demarcada e plana, a maior distancia possivel, com precisdo de dezena de metro (10 em 10 metros completos),
em 12 (doze) minutos, sendo permitido andar durante o exercicio. O exerciciotera inicio através da voz de
comando “Atengdo... Ja!". Aos 10 (dez) minutos de corrida sera emitido 1 (um) silvo longo de apito para ciéncia
das candidatas de que faltam apenas dois minutos para o término do exercicio. O término do exercicio sera
sinalizado mediante 2 (dois) silvos longos de apito, momento em que a candidata devera interromper o esforgo
e aguardar na pista até que o avaliador constate e faga a anotagdo de sua marca. Enquanto aguarda o avaliador,
a avaliada n&o devera caminhar para frente do local correspondente ao apito de 12 (doze) minutos, podendo
caminhar transversalmente ao percurso da pista, caso queira. A candidata ndo pode parar durante a realizagao
do exercicio, sob pena de ser considerada desistente e, portanto, inapta no certame.

7.25. para os candidatos do sexo masculino:

7.25.1. FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO - O avaliado devera
apoiar as méos no solo, separadas com distancia biacromial (largura dos ombros), bragos totalmente estendidos
e dedos indicadores paralelos e voltados para frente, pés unidos, mantendo um alinhamento corporal entre
tronco, quadril e pernas. Ao sinal do avaliador, o avaliado devera flexionar os bragos (cotovelos) até formar um
angulo menor do que 90 graus ao aproximar o térax a 10 centimetros do solo e retornar & posigéo inicial,
repetidamente. A execugdo do exercicio devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre
as repeticdes. O objetivo do exercicio € de execugdo do maior numero de repeticdes corretas em 1 minuto. As
execugdes incorretas ou os movimentos incompletos ndo serdo computados. Os cotovelos devem estar em
extens&o total para o inicio do movimento de flexdo. Durante a execugdo dos movimentos o avaliado devera
permanecer com a coluna ereta e os joelhos estendidos e pés unidos. A movimentagéo e flexdo de quadris ou
pernas, fora dos padrdes estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar a execu¢do do movimento, o
invalidara. Caso o avaliado encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto as méos), a execugado do
exercicio e a contagem de repeticGes seréo encerradas.

7.25.2. RESISTENCIA ABDOMINAL - O avaliado coloca-se em decubito dorsal (de costas voltadas para o
chéo), com o corpo inteiramente estendido, bem como os bragos, no prolongamento do corpo, acima da
cabega, tocando o solo com as maos. Através de contragdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro
auxilio, o avaliado adotara a posigdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a
execugao correta do movimento que os bragos sejam levados a frente estendidos e paralelos ao solo, e ainda
que a linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos durante a flexdo. Em seguida, o avaliado retorna a
posigéo inicial até que toque o solo com as maos, completando um movimento, quando entdo podera dar inicio
a execugdo de novo movimento. O exercicio € iniciado com as palavras “Atencdo... Ja!” e terminado com a
palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o
resultado obtido. O crondmetro deveré ser acionado ao ser pronunciada a palavra “J4” e travado na pronlncia
de “Pare!”. E permitido o repouso entre os movimentos, sem interrupgdo da cronometragem do tempo previsto.
7.25.3. CORRIDA DE 50 METROS - O avaliado deve estar parado e posicionar-se atras da linha de largada,
preferencialmente em afastamento antero-posterior das pernas, devendo o pé da frente estar o mais préximo
possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de comando “Atengdo... Ja!”, momento em que é acionado o
crondmetro, o avaliado devera percorrer, no menor periodo de tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros
existentes entre a linha de largada e a linha de chegada. A marcha do cronémetro sera interrompida quando o
avaliado ultrapassar a linha de chegada com o térax. O exercicio deve ser desenvolvido em pista de atletismo
ou em éarea de superficie plana convenientemente demarcada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o
exercicio, havera um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do exercicio sera indicado pelo tempo
utilizado pelo avaliado para completar o percurso, com a precisdo de centésimos de segundo.

7.25.4. CORRIDA EM 12 MINUTOS - O avaliado deve percorrer em uma pista de atletismo ou em uma area
demarcada e plana, a maior distancia possivel, com precisdo de dezena de metro (10 em 10 metros completos),
em 12 (doze) minutos, sendo permitido andar durante o exercicio. O exerciciotera inicio através da voz de
comando “Ateng&o... Ja!I” Aos 10 (dez) minutos de corrida sera emitido 1 (um) silvo longo de apito para ciéncia
dos candidatos de que faltam apenas dois minutos para o término do exercicio. O término do exercicio sera
sinalizado mediante 2 (dois) silvos longos de apito, momento em que o candidato devera interromper o esforgo
e aguardar na pista até que o avaliador constate e faga a anotagdo de sua marca. Enquanto aguarda o avaliador,
o0 avaliado n&o devera caminhar para frente do local correspondente ao apito de 12 (doze) minutos, podendo
caminhar transversalmente ao percurso da pista, caso queira. O candidato ndo pode parar durante a realizagao
do teste, sob pena de ser considerada desistente e, portanto, inapto no certame.

7.26. A Prefeitura de Guarulhos publicara no Diario Oficial do Municipio (www.guarulhos.sp.gov.br<http://
www.guarulhos.sp.gov.br>) e, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br<http://
www.vunesp.com.br> ), na respectiva pagina do Concurso:

7.26.1. lista nominal - dos candidatos considerados “APTOS” no teste de aptidéo fisica, contendo, ainda, seus
respectivos numeros de inscrigdo, seus numeros de documento de identificagéo e a(s) nota(s) do(s) exercicios(s)
no teste de aptidéo fisica; e

7.26.2. lista - em ordem de nimero de inscricdo dos candidatos considerados “INAPTOS” no teste de aptidao
fisica, contendo, ainda, seus respectivos nimeros de inscri¢do, seus nimeros de documento de identificagdo
e a(s) nota(s) do(s) exercicios(s) no teste de aptiddo fisica.

7.27. O teste de aptidao fisica, de carater eliminatorio, resultara conceito “APTO” ou “INAPTO”.

7.28. Para ser considerado “APTO” no teste de aptidao fisica o candidato devera atingir o minimo habilitatério em
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cada um dos exercicios do teste de aptidao fisica definidos nos respectivos itens 7.24.2. até 7.24.5. (para
candidatas do sexo feminino) ou nos itens 7.25.1. até 7.25.4. (para candidatos do sexo masculino), deste
Capitulo, de acordo com tabela de desempenho abaixo:

FLEXO-EXTENSAQ DE COTOVELOS SOBRE O SOLO EM APOIO NO BANCO - INDICE MINIMO

Sexo Feminino

Numero de Repetigdes 08

FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO - iNDICE MINIMO

Sexo Masculino

Numero de Repeticbes 10 )

RESISTENCIA ABDOMINAL - INDICE MINIMO

Sexo Feminino

Numero de Repetigdes 16

Sexo Masculino

Numero de Repetigdes 20

CORRIDA DE 50 METROS - INDICE MAXIMO

Tempo Maximo

Sexo Feminino 10”25 segundos

Sexo Masculino 09°25 segundos

CORRIDA EM 12 MINUTOS - iNDICE MINIMO

Distancia Minima a ser Percorrida

Sexo Feminino 1.400 metros

Sexo Masculino 1.800 metros

7.29. O candidato que, em quaisquer dos exercicios, ndo obtiver o indice minimo ou maximo habilitatério, sera
considerado eliminado do concurso, sendo impedido de realizar os exercicios subsequentes, se houverem.
7.30. Os candidatos considerados habilitados na prova objetiva e ndo convocados para o teste de aptidéo fisica
e os candidatos ausentes no teste de aptidéo fisica serdo excluidos do Concurso Publico.

7.31. Em atendimento a Lei Municipal n° 7.007, de 20 de margo de 2012, durante a aplicagdo do teste de aptidao
fisica, sera realizada pela organizadora, filmagem com a reprodugédo de imagem e de som com a finalidade
exclusivamente académica. Cabera a organizadora e, somente a ela, a reprodugéo, o arquivo € o uso de todo
o coletado em imagem e som, resguardando a todos os participantes o devido sigilo e respeito ao preceito
constitucional acerca da protegéo de sua imagem e som.

CAPITULO 8 - DOS RECURSOS

8.1.0 prazo para interposigdo de recurso contra os resultados (solicitagdo de isengdo de taxa, prova objetiva
e outros), sera de 3 (trés) dias Uteis do fato que Ihe deu origem, a contar do dia da publicagdo do evento no Diario
Oficial do Municipio de Guarulhos.

8.2. Quando da publicagdo do resultado da prova objetiva, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de respostas.
8.3. Para a interposicdo de recursos, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente:

8.3.1. dentro do prazo estabelecido no item 8.1 deste Capitulo, utilizar o campo préprio para interposi¢do de
recursos no enderego eletrdnico www.vunesp.com.br, na pagina destes Concursos Publicos, seguindo as
instrugdes ali contidas;

8.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
8.5. Os recursos deverdo ser redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as razdes que
justifiquem sua interposi¢do dentro do prazo legal.

8.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagdo e argumentagado ldgica e consistente, que permita sua adequada avaliagdo.

8.7. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

8.8. Somente serdo aceitos recursos interpostos conforme disposto no item 8.3.

8.8.1. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile, telex, telegrama ou por qualquer outro meio que
ndo seja o especificado neste Capitulo.

8.9. A Comissédo deste Concurso constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.10. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.
8.11. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

8.11.1. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova.

8.11.2. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questdo, serdo consideradas corretas as
marcagdes feitas pelos(as) candidatos(as) em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

8.12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.13. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracéo dos resultados obtidos pelo(a) candidato(a) em qualquer etapa ou ainda podera haver a desclassificagéo
do mesmo.

8.14. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer, coletivamente, através de publicagéo no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela internet, no site da Vunesp www.vunesp.com.br.

8.15. A interposic&o de recursos néo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso.

CAPITULO 09 - DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

9.1. A nomeagao dar-se-a mediante ato do Chefe do Executivo, que sera publicado no Diario Oficial do Municipio
e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

9.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
carater oficial, ¢ meramente informativo, no sendo aceita a alegagéo do ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagdo das respectivas convocagdes, sob
pena de perder o direito a nomeagéo.

9.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados, até que se
expire 0 prazo de validade destes Concursos, junto ao Departamento de Recursos Humanos da PMG, sito a Av.
Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta - Guarulhos, de segunda a sexta-feira no
horario das 8 as 16h, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo para nomeagao, caso
néo seja localizado(a).

9.4. A nomeacdo dos(as) candidatos(as) aprovados, de acordo com as necessidades da Administracéo,
obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste Edital.
9.5. A aprovagao do(a) candidato(a) nas avaliagbes previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da apresentagao
dos documentos pessoais exigiveis para a nomeagao.

9.6. O prazo para posse sera de 30 (trinta) dias corridos a contar da convocagéo, prorrogavel por 01 (uma) vez,
por igual periodo, a pedido do interessado.

9.7. O néo atendimento ao prazo de convocagdo ou a ndo comprovagdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejara a exclusdo da lista de convocagdo e o cancelamento da portaria de nomeagéo.
CAPITULO 10 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A aprovagéo nestes Concursos PUblicos néo gera direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de
direito a contratagdo e a preferéncia na contratagéo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de
contratar os(as) candidatos(as) aprovados na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e com estrita observancia da ordem de classificagao.

10.2. Seréo designados pelo Secretario de Gestao, no uso de suas atribuigbes legais que |he sdo conferidas no
artigo 1°, inciso |l do Decreto n° 21.310/2001, o presidente e os membros da comissao responsaveis pela
organizagdo do certame, ficando delegada ao presidente a competéncia para tomar as providéncias necessarias
a realizagao de todas as fases destes Concursos Publicos.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo designada para a realizagdo do presente Concurso Publico.
10.4. O resultado final destes Concursos sera homologado pelo Secretério de Gestéo, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do Decreto n° 21.310/2001.

10.5. O n&do comparecimento a qualquer uma das fases, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do(a) candidato(a) e resultara a eliminagdo destes Concursos Publicos.

10.6. Motivara a eliminagéo do(a) candidato(a) destes Concursos Publicos, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos
a estes Concursos, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes das
provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas,
e ainda o(a) candidato(a) que:

10.6.1. apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

10.6.2. ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

10.6.3. ndo apresentar o documento que bem o identifique;

10.6.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

10.6.5. ausentar-se do local antes de decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do inicio das provas;

10.6.6. ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagéo;

10.6.7. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

10.6.8. langar mé&o de meios ilicitos para a execugdo das provas;

10.6.9. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

10.6.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo
(telefone celular, relégios de qualquer natureza, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

10.6.11. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

10.7. A legislagdo com vigéncia apo6s a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagédo na prova deste Concurso.
10.8. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.
10.9. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a contratagdo
do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
10.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br), e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar as publicagdes oficiais -
inclusive as convocagdes para as provas e exames - divulgadas no Diario Oficial do Municipio.
10.11. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera
requerer a atualizagdo & Fundagdo VUNESP ou, ap6s a finalizagdo do Concurso, @ PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da PMG,
sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, de segunda a sexta-
feira no horario das 8 as 16h.
10.12. Os aposentados em emprego/fungéo/cargo publico, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovagdo neste Concurso, se os empregos estiverem previstos nas
acumulagdes legais estabelecidas pela Constituicdo Federal. Nesse caso, o aposentado devera apresentar, na
data da contratagéo, certiddo expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo de aposentadoria.
10.13. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:
a. enderego ndo atualizado;
b. enderego de dificil acesso;
c. correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
d. correspondéncia recebida por terceiros.
10.14. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova destes Concursos Publicos, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
10.15. A qualquer tempo poder-se-& anular a inscri¢ao, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do(a) candidato(a),
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas pelo(a) candidato(a)
ou irregularidades na inscri¢do, nas provas e titulos ou nos documentos.
10.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que |hes disser respeito, até a data da convocagao dos(as) candidatos(as) para as provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a
responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais retificagoes.
10.17. Nao sera fornecida informag&o relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagédo no Certame.
10.18. No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteddo da prova ou os critérios de avaliagéo e
classificagao.
10.19. As despesas relativas a participacdo do(a) candidato(a) nestes Concursos e a apresentagdo para
nomeagéo e exercicio correrdo a expensas do(a) proprio(a) candidato(a).
10.20. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagbes referentes a estes Concursos.
10.21. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo destes Concursos € néo caracterizando qualquer dbice,
¢ facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de
isenc@o de taxa de inscrigdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletrénicos.
10.22. Toda meng&o a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horério
oficial de Brasilia.
10.23. Durante a realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas & produgéo do
conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, cabera a
Fundacéo VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
10.24. Salvo a excegdo prevista no Capitulo 2 - Das Orientagdes Gerais para Candidatas Lactantes, durante
a realizagédo das provas e/ou procedimento deste Concurso PUblico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo provalfase nos locais de aplicagéo, seja
qual for o motivo alegado
10.25. Sera fornecido ao candidato certificado de habilitagdo em concurso, somente dos concursos realizados
nos Ultimos 5 (cinco) anos, com a finalidade de atestar a condigdo de aprovado, ndo gerando nenhum direito a
contratagdo no presente certame.
10.25.1. Para solicitar o certificado de habilitagdo, o(a) candidato(a) devera acessar: http://
portaldoservidor.guarulhos.sp.gov.br/certificado_concurso.php .
E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 16 de setembro de 2022
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestdo
ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 02/2022-SGE01
SINTESE DAS ATRIBUIGOES
AUXILIAR OPERACIONAL
(feminino e masculino)
| - fazer higienizagdo de sanitarios, vestiarios, ambientes administrativos, area de circulagéo, salas, moveis,
luminarias;
Il - preparar e servir sucos, chas e cafés;
Il - higienizar os utensilios;
IV - auxiliar nos reparos de instalagdes elétricas ou hidraulicas;
V - auxiliar nos servigos de alvenaria ou carpintaria;
VI - carregar e descarregar caminhdes;
VIl - armazenar materiais diversos;
VIII - auxiliar na construgéo e reparos de forros, montagem e desmontagem de palanques, barracas, dentre outros;
IX - preparar argamassa, capinar e fazer limpeza de éareas;
X - auxiliar na preparagéo de refeicdo para animais, lavar bandejas e utensilios;
XI - lavar e limpar pisos e paredes de cozinhas;
XII - auxiliar na execugdo de calgamento com lajotas, bloquetes de cimento ou paralelepipedos;
XIII - auxiliar na recuperagdo de calgamento e passeios;
XIV - auxiliar nos trabalhos de solda de estruturas metélicas;
XV - auxiliar na instalagdo de alambrados;
XVI - fazer pinturas com tinta esmalte e/ou verniz nos préprios municipais e equipamentos de parques e
imobiliarios;
XVII - preparar tinta com o uso de solvente para executar servigos de sinalizagdo horizontal;
XVIII - auxiliar no beneficiamento de madeiras com a utilizag&o de plainas, desengrossadeiras, tupias e outros;
XIX - abastecer e operar maquinas rogadeiras;
XX - transportar roupas e lixos hospitalares;
XXI - entregar materiais diversos em enfermarias, Unidades de Tratamento Intensivo - UTI’s e Pronto Socorro - PS;
XXII - lavar e higienizar viaturas e urnas utilizadas no transporte;
XXIII - untar formas metélicas e de madeira com dleo queimado para fabricagdo de pré-moldados;
XXIV - fazer limpeza de maquinas de blocos, betoneiras e mesas vibratérias com aplicagdo de 6leo queimado;
XXV - fazer manutengao e limpeza em bocas de lobo e galerias;
XXVI - fazer limpeza e desassoreamento de corregos;
XXVII - capinar e rogar valas de drenagem e esgoto;
XXVIII - limpar e desobstruir valas de escoamento de &guas e esgoto e galerias de aguas pluviais;
XXIX - assentar tubos para escoamento de agua pluvial ou esgoto;
XXX - auxiliar o mecanico na execugédo de servicos de manutengdo de maquinas;
XXXI - obedecer as normas de seguranga;
XXXII - operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio
das demais atividades;
XXXIII - participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
XXXIV - executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
XXXV - manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
sob sua responsabilidade.
ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 02/2022-SGE01
CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLET
CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL (feminino e masculino)
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa
Compreenséo de texto. Sindénimos e antdénimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa).
Nogées de numero: singular e plural. Nogbes de género: masculino e feminino. Concordancia do adjetivo com
0 substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser,
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ter e verbos regulares. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.
Matematica
Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo ou divisdo, com numeros
racionais ndo negativos, nas suas representages fracionaria ou decimal; Grandezas e medidas - quantidade,
tempo, comprimento, capacidade e massa.

EDITAL DE ABERTURA N°. 03/2022-SGE01
O Secretario de Gestao, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n° 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concurso Publico, regido de acordo com as presentes
Instrugdes Especiais e seus Anexos, sob organizagdo e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP, para preenchimento de vagas
do cargo publico constante da Tabela adiante, da Prefeitura de Guarulhos, que sera realizado de acordo com
Lei Federal n° 7.853/1989, Lei Organica do Municipio de Guarulhos, Leis Municipais n°. 1429/68, 4.772/
1996, 6.289/2007, 6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017, 7.700/2019 Decretos Federais n°s 3.298/1999 e
9.508/2018, Decretos Municipais n.°s 15.214/1989, 20.533/1998, 23.704/2006, 25.064/2008, 29.086/2011,
30.607/2013, 31.218/2013, e 35.658/2019, obedecidas as normas deste Edital e autorizagdo contida no
Processo n°. 23.652/2022.
Este Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO 1 - DO CARGO PUBLICO
1.1. O niimero do Concurso, o cargo publico, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as vagas
para pessoas com deficiéncia, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salério e o valor da
taxa de inscrigdo, estdo estabelecidos na tabela que consta adiante:

o Total Vagas para Vagas para Escolaridade / - Taxa de
N° do Cargo Faa Salario s
Ciicuics Pablico de ampla . pessoas com EX|gen.c|as ICarga RS) Inscrigio
Vagas concorréncia deficié Horaria § (R$)
253 | ALMOXARIFE | 04 03 01 EHisiD Medio | 5 13802 72,00
Completo. 40 horas.

1.2. A descrigdo sumaria das atribuigbes dos cargos publicos (tabela do item 1.1 deste Edital) consta no Anexo
| deste Edital.

1.3. Este Concurso destina-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento de cargos publicos pelo regime
do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Guarulhos.

1.4. O salario mencionado no item 1.1. deste Edital referem-se ao més setembro/2022 e seréo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salérios dos servidores publicos
municipais da mesma categoria.

1.5. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n® 29.086, de 21 de julho de 2.011, sera
fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos servidores que tenham a necessidade de
utilizagao do transporte publico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para o retorno ao final da
jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em municipios limitrofes a cidade de Guarulhos
e para os municipios integrantes da regido metropolitana de S&o Paulo/SP.

1.6. O Auxilio-Alimentagdo sera fornecido mediante solicitagdo do servidor, respeitado o prazo necessario para
a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a alimentagéo diaria do
servidor, ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessdo. O valor mensal atualizado do
Auxilio-Alimentagéo a ser concedido aos servidores admitidos nas vagas deste Edital é de R$ 1.000,00 (mil
reais), sendo descontado percentual de acordo com a faixa salarial em que se insere. O valor mencionado
refere-se ao més de setembro de 2022 e seréa reajustado de acordo aos percentuais aplicados pela Prefeitura de
Guarulhos aos valores recebidos pelos servidores publicos municipais.

1.7. Os servidores integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem aprovados neste
Concurso Publico de provas ou de provas e titulos, e que néo esteja em conformidade com o item 1.7.2 deste
Edital somente poderdo ter a investidura na vaga para qual forem respectivamente aprovados mediante
comprovagdo de desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual designagdo para geréncia ou
supervisdo, sendo vedada a transferéncia.

1.7.1. O desligamento do servigo publico de que trata o item 1.7 deste Edital pressupde a quitagdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagéo juridica.

1.7.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar no presente Concurso, que seja detentor de emprego
ou cargo publico na Prefeitura de Guarulhos e que esteja em conformidade com o que dispde o artigo 37, inciso
XV, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeagao podera assumir o referido cargo mediante
apresentagdo da Declaragdo de Acimulo de Cargos, bem como que esse acimulo seja considerado licito.
1.8. De acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragdo, a carga horéria do cargo podera ser
realizada em regimes de plantées diurnos e/ou noturnos, bem como aos sabados, domingos e feriados.

1.9. O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo publico ficara sujeito ao estagio probatério no periodo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio na atividade, podendo ser exonerado a qualquer momento, em conformidade
com o artigo 41 da Constituicdo Federal.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados
e instrugdes especificas para a realizagdo destes certames, acerca dos quais o(a) candidato(a) ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para Este Concurso.

2.3. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, apds a aprovagdo neste
Concurso e que no ato da nomeag&o, comprovara que satisfaz as seguintes condigoes:

2.3.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal, e legislagdo vigente;
2.3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na forma da lei;

2.3.3. estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.3.4. estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. ndo registrar histéricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da justica federal, estadual e
especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.3.6. submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental, sendo
impedido o ingresso de portadores de moléstias incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas
integrantes do rol de moléstias ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da
Previdéncia Social;

2.3.7. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante do item
1.1 do presente Edital;

2.3.8. ndo ter sido dispensado por justa causa ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos entes
federativos, da administragao direta ou indireta nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o
inicio das respectivas atividades;

2.3.9. apresentar declaragéo de bens e valores nos termos da Lei;

2.3.10. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos respectivos
comprovantes; e

2.3.11. apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos;

2.4. A comprovagao dos requisitos elencados no item 2.3 far-se-a4 mediante a apresentagéo dos documentos
pertinentes, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagdo municipal, estadual e federal, ndo
constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a Administragdo entenda pertinentes.
2.5. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3 deste Edital,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo apds a nomeagao, dentro do prazo estipulado para a posse, em
conformidade com o item 9.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob pena
de cancelamento do ato de nomeagéo e perda da vaga, ndo cabendo recurso.

2.5.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP (
www.vunesp.com.br), durante o periodo das 10 horas de 29 de setembro de 2022 as 23h59min de 03 de
novembro de 2022.

2.5.2. As 23h59 min do Ultimo dia para realizar a inscri¢do, a ficha de inscrigdo ndo estara mais disponivel no
site da Fundagdo VUNESP.

2.5.3. O periodo de inscrigbes podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Prefeitura de Guarulhos.

2.5.4. A prorrogagao das inscrigdes que trata o item 2.5.3. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicagéo de prorrogagéo feita por meio de Edital de Prorrogagdo de
Inscrigdes a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.5.5. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua inscrigdo por meio
de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa S&o Paulo (www.acessasaopaulo.sp.gov.br),
que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da cidade de Sao Paulo,
assim como em varias cidades do Estado de Sao Paulo.

2.5.5.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os(as) candidatos(as) que ndo possuem acesso
particular a internet, & completamente gratuito e permitido a todo cidaddo. Para utilizar os equipamentos, basta
fazer o cadastro, apresentando o RG, nos préprios Postos Acessa Sao Paulo.

2.6. O(a) candidato(a), no periodo de inscri¢do, devera:

2.6.1. acessar o site www.vunesp.com.br;

2.6.2. localizar, no site, o link correlato a este Concurso Publico ;

2.6.3. ler total e atentamente este Edital e preencher, na integra e corretamente, a ficha de inscrigdo, nos moldes

previstos neste Edital;

2.6.4. transmitir os dados da inscrigao;

2.6.5. imprimir o boleto bancario; e

2.6.6. efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancaria, até o 1° dia subsequente ao encerramento das
inscrigbes no valor correspondente da taxa de inscri¢do, de acordo com a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.7. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicara a nao efetivagdo da inscrigéo.
2.8. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo, até a data limite do encerramento das inscricdes, com observancia do horario de
atendimento bancario.

2.9. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.10. No caso de agendamento, a inscricdo somente sera efetivada se comprovado o pagamento até o 1° dia
(til subsequente do periodo de inscrigdes.

2.11. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia
bancaria.

2.12. A inscrigdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apos a respectiva compensagao.
2.13. Caso devolvido o cheque utilizado para pagamento da taxa de inscrigdo ou caso preenchido em valor
inferior, a inscrigdo sera automaticamente cancelada e/ou anulada, ndo sendo permitida complementagédo em
hipétese alguma.

2.14. N&o sera efetivada a inscrigdo se o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do for realizado em valor
diferente daquele efou fora do periodo estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto no item 2.25 deste Edital.
2.15. Nao havera devolugéo do valor pago a titulo de inscrigdo, mesmo que efetuado a maior, qualquer seja o
motivo alegado.

2.16. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se Este Concurso Publico ndo se realizarem.

2.17. A efetivagéo da inscricdo somente ocorrera ap6s a informagéo bancaria do correspondente valor do
pagamento do boleto referente & taxa de inscrigdo. A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscricdo podera
ser feita no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico , a partir do
terceiro dia Util apos o encerramento do periodo de inscrigdes. Caso seja detectada falta de informagao, o(a)
candidato(a) devera entrar em contato com o Disque - VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, em dias uteis,
de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas (horério oficial de Brasilia), para verificar o ocorrido.

2.18 A Fundagado VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigéo e/
ou por outros procedimentos pela internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.18.1 Informag6es complementares referentes a inscrigdo poderdo ser obtidas no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) ou pelo Disque - VUNESP, no telefone (0xx11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado
das 8 as 18 horas.

2.18.2 Ao efetivar a sua inscricdo, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagéo, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagéo
dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta sele¢do possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS APOS A EFETIVAGAO DA INSCRIGAO
2.19 Realizada a inscrigdo, o(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral
(nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetuar a
alteragdo cadastral pela internet acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do(a)
Candidato(a).

2.19.1 As eventuais alteragdes cadastrais realizadas apo6s 03 (trés) dias Uteis do encerramento do periodo de

inscrigdes ndo serdo contempladas no Edital de Convocagédo para a prova objetiva, ou seja, somente serdo

contempladas para as proximas fases deste Concurso.

SOLICITAGAO DE PESSOAS QUE NECESSITAM DE AJUDAS TECNICAS OU CONDIGOES ESPECIAIS

PARA A REALIZAGAO DA(S) PROVAS(S)

2.20 Em caso de necessidade de ajudas técnicas ou condigdes especiais para realizagdo das provas, o(a)

candidato(a) devera, no momento da inscri¢do, observar as diretrizes expressas nos itens 2.20 até 2.24 deste

Edital, inclusive no que concerne ao envio da documentagdo comprobatoria, assinalando na ficha de inscrigéo:

a) acessar o “link” préprio da pagina deste Concurso Publico no site da Fundagéo VUNESP (www.vunesp.com.br),

localizar a Area do Candidato;

b) encaminhar, por meio digital “upload”, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg” - copia ou original do laudo

médico onde consta a necessidade da ajuda técnica ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas.

2.20.1. Nao sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada na alinea “b”,

do item 2.20., deste Edital.

2.20.2. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos

apds o envio de documentagédo & Fundagdo VUNESP. Caso o(a) candidato(a) utilize de outros meios que ndo

o estabelecido na alinea “b”, do item 2.20. deste Edital, tera o seu pedido indeferido.

2.21. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

2.22. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, nédo observar integralmente - quando da sua inscrigdo - as

normas previstas nos itens 2.20 até 2.24 deste Edital, ndo terd a sua prova especial preparada e/ou néo tera as

ajudas técnicas ou condicdes especiais para a realizagdo das provas disponibilizadas.

2.23. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da Fundagéo

VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado do requerimento de

ajudas técnicas ou de condi¢bes especiais para a realizagdo das provas, ndo podendo ser alegada qualquer

espécie de desconhecimento.

2.23.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento relativo ao requerimento de ajudas

técnicas ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas podera interpor recurso conforme previsto no

Capitulo 8 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementacéo ou a substituicio de documentos

enviados quando do requerimento de ajudas técnicas ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas.

2.24. 0O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da Fundagéo

VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos de que

trata o item 2.23.1. deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.25. Amparado pela Lei Municipal n® 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 25.064,

de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados, o(a) candidato(a) que se

enquadrar nessa situagao podera solicitar isencéo da taxa de inscricdo desde que atenda aos requisitos

descritos nos itens 2.25.1. efou 2.25.2. deste Edital.

2.25.1. o(a) candidato(a) que estiver desempregado e/ou ndo possua relagdo de emprego com pessoa fisica

elou juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores ao més de setembro de 2022 e/ou n&o possua renda

superior a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador

auténomo e/ou ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas do seguro desemprego no periodo de junho de

2022 a setembro de 2022;

2.25.2. o(a) candidato(a) inscrito no Programa Social do Governo Federal denominado Auxilio Brasil que

comprove o recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022.

2.26. As solicitagbes de isengdo do valor da taxa de inscricdo de que tratam os itens 2.25.1. e 2.25.2. deste

Edital deverdo ser realizadas no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), das 10 horas de 29 de

setembro de 2022 as 23h59min de 30 de setembro de 2022, por meio do link referente a este Concurso Publico

, devendo o(a) candidato ler e aceitar as condigdes estabelecidas neste Edital, localizar a Area do Candidato,

bem como enviar a respectiva documentagéo elencada no item 2.26.1. ou no item 2.26.2. deste Edital, por meio

digital “upload”, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, conforme segue:

2.26.1. Para comprovar a situagdo descrita no item 2.25.1. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a

seguinte documentagéo:

a) requerimento de solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo no “Concurso Publico - Edital n®

03/2022";

b) cépia do RG;

c) copia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

d.1. da pagina com numero e série dessa Carteira;

d.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

d.3. da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;

d.4. da pagina posterior ao registro;

d.5. da (quando se fizer necessario) comprovagao de recebimento da ultima parcela do seguro desemprego ou

copia da resciséo de contrato de trabalho, onde comprovara n&o ter direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios

minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

2.26.2. Para comprovar a situagdo descrita no item 2.25.2. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a

seguinte documentagéo:

a) requerimento de solicitagdo de isengéo de pagamento da taxa de inscrigdo no “Concurso Publico - Edital n®

03/20227;

b) copia do comprovante de inscrigdo no Programa Auxilio Brasil;

c) copia de recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022;

d) copia do RG;

e) copia do CPF;
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f) cpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

f.1. da pagina com numero e série dessa Carteira;

f.2. da pagina com foto e com a identificacdo do(a) candidato(a);

f.3. da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;

f.4. da pagina posterior ao registro.

2.27. Nao serédo considerados os documentos encaminhados por outro meio que nao o estabelecido neste Edital.
2.27.1. N&o serdo aceitas as solicitagbes de isengdo de taxa de inscrigdo por fac-simile ou por qualquer outra
via que ndo a especificada neste Edital.

2.27.2. Os documentos encaminhados para solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo terdo validade somente
para Este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

2.27.3. As informagdes prestadas para fins de isen¢do de taxa de inscricdo e a documentagdo anexada serdo
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.27.4. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo(a) candidato(a),
para o deferimento ou ndo do pedido de isengdo de taxa de inscri¢do.

2.27.5. O(a) candidato(a) que ndo comprovar as condigdes constantes no item 2.25.1. ou no item 2.25.2. deste
Edital e/ou nao enviar, conforme sua respectiva situagdo, os documentos elencados no item 2.26.1. ou no item
2.26.2. deste Edital tera sua solicitagdo de isengdo de taxa de inscricdo indeferida.

2.27.6. Expirado o periodo para anexar os documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipétese ou alegagao.

2.27.7. Os pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo serdo analisados e julgados pela Fundagdo VUNESP.
2.27.8. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 14 de outubro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagées de
isencdo da taxa de inscrigdo, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos
motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.27.9. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagdo de isengéo
da taxa de inscri¢do podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 7 deste Edital. No sera permitida,
no prazo de recurso, a complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando solicitagéo de
isencdo do valor da taxa de inscrigdo.

2.27.10. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 28 de outubro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.27.9. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.27.11. Ao acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), o(a) candidato(a) sera automaticamente
informado, pelo sistema, se o pedido de isengdo de taxa de inscrigéo foi deferido e se sua inscri¢éo foi efetivada.
SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO COM A CONDIGAO DE JURADO
2.27.12. O(a) candidato(a) que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/
2008, podera informar, na ficha de inscri¢do, esta condigdo para fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente, tenha sido jurado nos termos do art. 440, do Codigo de Processo Penal (Decreto Federal n°

3.689, de 03/10/1941). Para tanto, o(a) candidato(a) - no periodo de inscri¢des - deveré:
a) acessar o ‘link” proprio da pagina deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato;
b) enviar a documentagéo conforme estabelecido no item 2.27.13. deste Edital, por meio digital “upload” (nas
extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.27.13. Para fins de comprovagdo da condi¢do de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados e
outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio) emitidos pelos Juizos e Tribunais de
Justica Estaduais e Federais do Pais.
2.27.14. O documento anexado terd validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.
2.27.15. 0O(a) candidato(a) que ndo atender aos itens 2.27.12. até 2.27.13. deste Edital ndo tera sua condigdo
de jurado reconhecida como critério de desempate.
2.27.15.1. 0O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagdes
de participagdo com a condi¢do de jurado, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados
os respectivos motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.27.15.2. 0O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagdo de
participagdo com a condigdo de jurado podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 7 deste Edital. Nao
sera permitida, no prazo de recurso, a complementagéo ou a substituicdo de documentos enviados quando da
solicitagdo de participagdo com a condigdo de jurado.
2.27.15.3. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos
de que trata o item 2.27.15.2. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DAS SOLICITAGOES DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR/CONCORRER COMO PESSOA COM

. DEFICIENCIA

2.28. As pessoas com deficiéncia & assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido
no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n® 5.296, de 02/12/2004, e n°
9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n°® 23.704/2006.
2.28.1. A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, dar-se-a conforme a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.29. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296, de 02/12/2004,
e n® 9.508, de 24/09/2018, e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
2.30. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias
das provas devera requeré-lo, conforme disposto neste Edital, indicando as condigdes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da(s) prova(s).
2.31. O(a) candidato(a) que deseja se inscrever como pessoa com deficiéncia - no periodo destinado as
inscrigbes - devera:
a) especificar, na ficha de inscrigdo, a(s) sua(s) deficiéncia(s), bem como se necessita de tempo adicional para
a realizagdo da(s) prova(s);
b) encaminhar a Fundagdo VUNESP (por meio digital “upload”, nas extensées pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”):
b.1. copia ou original do laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data da
inscrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, contendo a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua(s) prova(s), e, se necessitar de tempo adicional para a realizagao
da(s) prova(s), copia ou original da solicitagdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia;
b.2. a respectiva documentagéo que corresponda a sua situagdo, conforme consta dos itens 2.32.1. até 2.34.
deste Edital.
2.32. Nao sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital.
2.32.1. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA VISUAL - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscrigdo, por escrito - até o término das inscri¢des -
a confecgdo de prova especial em braile ou ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua(s) prova(s)
(fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.
2.32.2. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA AUDITIVA - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital -, devera solicitar, na ficha de inscricdo, por escrito - até o término das inscrigbes - a
necessidade de fiscal intérprete de LIBRAS, nos termos do que dispde a Lei n° 12.319/2010, ou ainda, a autorizagéo
para utilizagédo de aparelho auditivo. Esse aparelho estara sujeito a inspegéo e a aprovagdo da Coordenagdo do
local de realizaggo da(s) prova(s), com a finalidade de garantir a lisura deste Concurso Publico.
2.33. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA FISICA - além do envio da documentagdo indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscrigdo, por escrito, - até o término das inscrigdes -
a necessidade de fiscal transcritor para auxiliar no manuseio de provas e na transcri¢do das respostas, ou
ainda, mobiliario adaptado e/ou facilidade de acesso as salas de prova, banheiros e demais instalagdes
relacionadas a Este Concurso Publico .
2.34. O(a) candidato(a) com deficiéncia que NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZAGAO DAS
PROVAS - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31. e suas alineas, deste Edital, devera
encaminhar original ou cépia da solicitagdo, por escrito - até o término das inscrigdes - com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia contendo a necessidade desse
tempo adicional.
2.35. Nao serdo considerados documentos encaminhados por fax, Correios, e-mail ou por outro meio que nao
o0 estabelecido neste Edital.
2.36. Os documentos enviados para a inscricdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para
Este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.
2.37. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo no que ser refere a inscrigdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentacdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.38. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada sera(seréo) oferecida(s) prova(s)
neste sistema, com tamanho de letra correspondente a fonte 16, ou 20, ou 24 ou 28, devendo o(a) candidato(a)
assinalar - na ficha de inscricdo - dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa a sua necessidade.
2.38.1. O(a) candidato(a) que n&o indicar o tamanho da fonte tera sua(s) prova(s) elaborada(s) na fonte 24.

2.39. O atendimento as condigbes especiais solicitadas na forma dos itens 2.28. até 2.38. deste Edital, ficara
sujeito & analise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.

2.39.1. O(a) candidato(a) que n&o atender - dentro do periodo de inscricbes - aos dispositivos dos itens 2.28. até
2.38. deste Edital, ndo tera a prova preparada e nem a condigdo especial atendida, assim como nédo sera
considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

2.39.2. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagbes
de inscrigdes como pessoa com deficiéncia e das solicitagdes de prova(s) e/ou condigbes especiais, contendo
os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos motivos do indeferimento, devendo
o candidato verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.39.2.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento de inscrigdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia ou contra o indeferimento de solicitagdo de prova(s) e/ou condicdes especiais, podera
interpor recurso conforme previsto no Capitulo 7 deste Edital. Ndo serd permitida, no prazo de recurso, a
complementacdo ou a substituicdo de documentos enviados quando da solicitagdo de inscrigdo para concorrer
como pessoa com deficiéncia e da solicitagdo de prova(s) e/ou condigdes especiais.

2.39.2.2. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos
de que trata o item 2.39.2.1. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.40. Qualquer que seja o motivo alegado, o(a) candidato(a) que ndo preencher - na ficha de inscrigéo - os
campos reservados a pessoas com deficiéncia e/ou néo realizar sua inscrigdo conforme as instrugdes constantes
dos itens 2.28. até 2.45.3. deste Edital:

a) ndo concorrerd como pessoa com deficiéncia;

b) perdera o direito a tratamento diferenciado no que se refere a(s) provas(s) e/ou condi¢cdes especiais;

c) ndo podera interpor recurso(s) em razdo de sua deficiéncia ou em favor de sua situagao.

2.41. A ndo observancia, pelo(a) candidato(a), de quaisquer das disposi¢des dos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
2.42. Os documentos encaminhados fora da forma ou dos prazos estipulados nos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, ndo serdo aceitos.

2.43. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo neste Concurso Publico ou por
ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na avaliagdo médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.44. Apos investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser aguida para justificar a concesséo de
readaptacéo de cargo ou de aposentadoria por invalidez.

2.45. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo submeter-se, quando nomeados, a exame médico a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, que tera deciséo terminativa sobre a qualificagdo do(a)
candidato(a) como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do respectivo cargo
publico, observada a legislagdo aplicavel & matéria.

2.45.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢do de deficiente, o(a) candidato(a) tera o ato de
nomeagao cancelado.

2.45.2. O(a) candidato(a) que for julgado inapto para o exercicio do respectivo cargo publico em razdo da
deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do cargo publico, tera o ato de nomeagéo
cancelado.

2.45.3. A néo observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposi¢des dos itens 2.28. até 2.45.3. deste
Edital, implicard a perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
DAS ORIENTAGOES GERAIS PARA CANDIDATAS LACTANTES
2.46. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4°, da Lei n° 8.069/90, e aos arts. 1° e 2° da
Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira e se atente para as normas de conduta estabelecidas nos itens

2.46. até 2.56. deste Edital.

2.47. A candidata - no periodo de inscri¢des - devera:

a) observar as diretrizes expressas neste Edital, assinalando na ficha de inscri¢do essa solicitagéo;

b) realizar a sua solicitagdo para se assegurar do atendimento especial para a realizagdo das provas.

2.48. Os nomes das candidatas lactantes que cumprirem o disposto neste Edital relativos @ amamentagao
durante a realizagdo das provas serdo publicados por meio de Edital.

2.49. As candidatas que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nos itens 2.46.
até 2.56 deste Edital, ndo terdo o atendimento especial para a realizagdo das provas.

2.50. No dia da aplicagdo das provas, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horario constantes
em sua convocagdo, com a crianga € com o(a) acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante devera ser devidamente comprovada mediante apresentacdo de um documento original de
identidade conforme consta do item 4.12.1. deste Edital. Esse(essa) acompanhante ficara em lugar reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

2.51. Néo sera disponibilizado, pela Fundagdo VUNESP ou pela Prefeitura de Guarulhos, responsavel para a
guarda da crianga. A ndo presenca desse responsavel acarretara a candidata a impossibilidade de realizagao
das provas.

2.52. O(a) acompanhante estara submetido a todas as orientagdes e normas previstas neste Edital. Apds sua
identificagdo, recebera embalagem plastica para guardar seus pertences eletrénicos e s6 podera abri-la fora do
prédio de aplicagdo de provas.

2.53. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo das provas e sem o acompanhante.
2.54. Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa. O material de prova néo ficara com a candidata no momento
da amamentagéo.

2.55. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término da amamentagao.
2.56. Ndo havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

CAPITULO 3 - DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO

Este Concurso constard da seguinte etapa:

3.1. Prova Objetiva: de carater classificatorio e eliminatério, visando avaliar o grau de conhecimento teorico
do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do cargo.

3.1.1. A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha com 05 (cinco) alternativas
cada uma, sendo apenas uma alternativa correta. A prova sera elaborada de acordo com o conteldo programético
constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

3.1.2. A aplicagéo da prova objetiva terd duragdo de 3 horas.

CARGO PUBLICO FASE
PROVA OBJETIVA
Conhecimentos Gerais: 25 questdes
ALMOXARIFE 10 questies de Nogdes de Informatica

10 questbes de Matematica
05 questbes de Lingua Portuguesa
Conhecimentos Especificos: 15 questies

CAPITULO 4 - DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Guarulhos.

4.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Guarulhos, a Fundagdo VUNESP
podera aplica-las em municipios préximos.

4.2. A prova objetiva esta prevista para 15 de janeiro de 2023, podendo ser alterada ou confirmada conforme
item 4.3 deste edital.

4.2.1. A prova ocorrera no periodo da manha.

4.3. A confirmagao ou alteragdo da data prevista e as informagdes sobre local e horario das provas sera
divulgada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a)
podera consultar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.3.1. O(a) candidato(a) somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagao, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

4.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do(a) candidato(a) ndo constar no Edital de
Convocagéo para a prova objetiva, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(0xx11) 3874-6300, de segunda a sabado das 8 horas as 20 horas, horério de Brasilia, para verificar o ocorrido.
4.4.1. Ocorrendo o caso mencionado no item 4.4 deste Capitulo, podera o(a) candidato(a) participar deste
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
4.4.2. Ainclusdo de que trata o subitem 4.4.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagéo
da regularidade da referida inscrigao.

4.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢éo, a inclusdo do(a) candidato(a) serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.5. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a respectiva prova com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia do horério estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, apés o fechamento dos portdes.

4.5.1. N&o haverad segunda chamada ou repeti¢cdo da prova objetiva, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e
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horério preestabelecidos.

4.6. A Fundagdo VUNESP sugere ao candidato comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do
Edital de Convocagdo, com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta transparente de tinta preta, lapis preto e borracha macia;

b) documento de identificagdo em umas das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificagéo Civil (RIC), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor. O(a) candidato(a) que néo apresentar o
documento de identificagdo, conforme disposi¢ao do item 4.6. deste Capitulo, ndo fara as provas, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

4.6.1. O(a) candidato(a) devera apresentar comprovante de inscricdo, no caso de o nome nao constar do local
da prova objetiva, no Edital de Convocagéo, publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado no site da
Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na
respectiva pagina deste Concurso Publico.

4.6.2. Ndo serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Boletim de Ocorréncia,
Protocolos de requisicdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.

4.7. Nao sera admitido no local das provas o(a) candidato(a) que se apresentar apds o horario estabelecido no
Edital de Convocagédo. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para a realizagéo
das provas.

4.8. O horario de inicio das provas, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagéo, apés os devidos
esclarecimentos.

4.9. Durante a realizagéo da prova ndo sera permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones celulares,
tablets, reldgios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos e, ainda, boné, gorro, chapéu,
oculos de sol ou outros materiais néo classificados como estritamente necessarios a realizagdo da prova.

4.9.1. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico devera antes do inicio da prova.
4.9.1.1. desliga-lo;

4.9.1.2. retirar sua bateria (se possivel);

4.9.1.3. acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a embalagem
e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da(s) prova(s);

4.9.1.4. colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio e protetor auricular);

4.9.1.5. esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do(a) candidato(a) no local de
provas, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada, até a saida do(a) candidato(a) do
prédio de aplicagdo das provas;

4.9.1.6. os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagdo da prova.

4.10. E reservado & Fundagio VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado portando em seu bolso efou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagao,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera
eliminado deste Concurso Publico .

4.11. O(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o acompanhamento
de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

4.12. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira @ Fundagdo VUNESP, conforme previsto no Capitulo 2 deste Edital.

4.12.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova, e t40 somente nesse caso, a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovado, que ficard em lugar reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.12.2. No momento da amamentagédo, a candidata sera acompanhada por um fiscal, sem o material de
aplicagdo das provas e sem o acompanhante.

4.12.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo na duragdo da prova da candidata.

4.12.4. Excetuada esta situagdo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive de
menor de idade nas dependéncias do local de realizagéo de prova.

4.13. Nao serdo permitidas a interferéncia e a participagdo de outras pessoas, durante a realizagdo das provas,
salvo em caso do(a) candidato(a) que tenha solicitado condigdo especial para esse fim, de acordo com o
Capitulo 2 deste Edital, ocasido em que o(a) candidato(a) sera acompanhado por um fiscal da Fundagéo
VUNESP, devidamente treinado.

4.14. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de provas.

4.15. Os responsaveis pela aplicagdo da prova ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das questdes formuladas,
da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

4.16. Durante a aplicagéo das provas, a VUNESP, objetivando a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico
- 0 que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos bem como a sua autenticidade, solicitara
aos candidatos, a autenticagdo digital e a reprodugdo de uma frase na lista de presenca

4.17. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo entregues ao candidato:

4.17.1. A folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do candidato), e;

4.17.2. O caderno de questdes.

4.17.3. N&o sera permitida a substituigdo da folha de respostas personalizada por erro do candidato.

4.18. Séo de responsabilidade do(a) candidato(a), inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

4.19. O preenchimento da folha de respostas personalizada, Unico documento valido para a corre¢do das
provas, sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugbes
fornecidas no momento da realizagdo da prova.4.20. A folha de respostas personalizada devera ser entregue ao
final da prova, juntamente com o caderno de questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do(a) candidato(a)
no campo proprio e com a transcricdo das respostas com caneta esferografica, com tinta de cor azul ou preta.
4.20.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham, ainda que legivel,
emenda ou rasura, assim como questdes com mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.20.2. Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).

4.21. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o prazo
de 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de sua duragdo, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha
de respostas, podendo levar apenas o rascunho de gabarito, para futura conferéncia.

4.21.1. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o Ultimo
deles entregue sua prova, assinando termo respectivo, os quais deverdo sair juntos da sala.

4.22. Apos o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o(a)
candidato(a) continuar respondendo questdo ou procedendo & transcri¢do para a folha de respostas.

4.23. O(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar ou corrigir algum dado cadastral, devera efetuar
a corregdo em até 02 (dois) dias ap6s a aplicagdo da prova objetiva no site da Fundagdo VUNESP.

4.24. O caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “provas” e “gabaritos” na respectiva pagina deste Concurso, a partir das 14
horas do 1° dia Util subsequente a aplicagdo da prova.

4.25. O gabarito sera disponibilizado no site da Fundag&o Vunesp apés publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
sendo a partir desse evento contabilizado o prazo para recurso.

4.26. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos néo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio
de documentos e/ou objetos ocorridos nos prédios de realizagdo das provas.

4.27. O(a) candidato(a) que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenag&o
no local em que estiver prestando a prova.

4.28. Quando, apés a prova, for constatado por meio eletronico, estatistica, visual ou grafoldgico, ter o(a)
candidato(a) utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova serd anulada e, em consequéncia,
sera eliminado deste Concurso.

4.28.1. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a Este Concurso, aos
comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes da prova.

4.29. Sera excluido deste Concurso, o(a) candidato(a) que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:
4.29.1. Nao comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme Edital de Convocagéo Oficial, publicado
no Diario Oficial do Municipio, seja qual for o motivo alegado;

4.29.2. apresentar-se apos o horario estabelecido para a realizagdo das provas;

4.29.3. apresentar-se a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagéo;

4.29.4. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

4.29.5. ausentar-se da sala de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

4.29.6. retirar-se do local de realizagdo da prova antes de decorrido 75% do tempo estabelecido para a sua duragao;
4.29.7. for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outras pessoas, bem como
utilizando livro, anotagéo, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora;

4.29.8. estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de equipamento eletrénico, ou de comunicagdo, conforme
disposto no item 4.9 deste Edital, durante o periodo de realizagdo da prova;

4.29.9. estiver fazendo uso de 6culos de sol, boné, gorro ou chapéu;

4.29.10. langar mao de meios ilicitos para execugdo de prova;

4.29.11. ndo devolver integralmente o material solicitado ao final da prova;
4.29.12. ausentar-se da sala de provas levando material sem autorizagéo;
4.29.13. estiver portando arma branca ou de fogo, ainda que possua o respectivo porte;
4.29.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
4.29.15. utilizar do aparelho celular para fotografar imagens, antes, durante e depois no(s) local(is) de aplicagéo
da(s) prova(s);
4.29.16. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagéo
das provas;
4.29.17. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital.
CAPITULO 5 - DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO
5.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.2. A nota da prova objetiva seréd obtida pela seguinte férmula:
NP = Na x100

Ng
5.2.1. Legenda:
NP = nota da prova
Na = nlmero de acertos
Ng = nimero de questdes
5.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
5.4. Serdo eliminados deste Concurso Publico os candidatos:
5.4.1. que n&o conseguirem habilitagdo na prova objetiva nos termos dispostos no item 5.3. deste Edital;
CAPITULO 6 - DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagao final em duas listas,
ambas em ordem decrescente da pontuagéo final, sendo uma lista geral (contendo todos os candidatos) e outra
especial (contendo somente as pessoas com deficiéncia).
6.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos habilitados neste Concurso Publico, em ordem classificatoria, sendo:
a) a lista geral, que conterad todos os candidatos habilitados, inclusive as pessoas com deficiéncia; e
b) a lista especial, que contera somente as pessoas com deficiéncia habilitadas.
6.3. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate aos candidatos:
6.3.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
6.3.2. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
6.3.3. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
6.3.4. mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
6.3.5. que tiver comprovado, nos termos deste Edital, o exercicio efetivo, da fungdo de jurado nos termos da
Lei n® 11.689/2008.
6.3.6. persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos.
CAPITULO 7 - DOS RECURSOS
7.1. O prazo para interposicdo de recurso contra os resultados (solicitagdo de isencdo de taxa, prova objetiva
e outros), sera de 3 (trés) dias Uteis do fato que Ihe deu origem, a contar do dia da publicagéo do evento no Diério
Oficial do Municipio de Guarulhos.
7.2. Quando da publicagdo do resultado da prova, sera disponibilizado:
a) o espelho da folha definitiva de respostas da prova objetiva;
7.3. Para a interposicdo de recursos, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente:
7.3.1. dentro do prazo estabelecido no item 7.1 deste Capitulo, utilizar o campo proprio para interposi¢do de
recursos no enderego eletrdnico www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico , seguindo as
instrucdes ali contidas.
7.3.2. O candidato que no interpuser recurso no prazo mencionado no item 7.1. deste Edital sera responsavel
pelas conseqliéncias de sua omissao.
7.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem
7.5. Os recursos deverdo ser redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as razdes que
justifiquem sua interposi¢do dentro do prazo legal.
7.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagdo e argumentagao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagéo.
7.7. Nao serédo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
7.7.1. Somente serdo aceitos recursos interpostos conforme disposto no item 7.3.1.
7.7.2. Néo serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile, telex, telegrama ou por qualquer outro meio que néo
seja o especificado neste Capitulo.
7.8. A Comissdo deste Concurso constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
7.9. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas deste Concurso Publico
, 0 candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
7.10. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.
7.11. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.
7.11.1. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.
7.11.2. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questao, serdo consideradas corretas as
marcagdes feitas pelos(as) candidatos(as) em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.
7.12. No caso do recurso interposto dentro das especificagbes deste Edital, esse podera, eventualmente, alterar
a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagao.
7.13. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer, coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela internet, no site da Vunesp www.vunesp.com.br.
7.14. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.
7.15. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso.
CAPITULO 8 - DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO
8.1. A nomeag&o dar-se-a4 mediante ato do Chefe do Executivo, que sera publicado no Diério Oficial do Municipio
e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.
8.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagéo do ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horério incorretos, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagdo das respectivas convocagdes, sob
pena de perder o direito & nomeagao.
8.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu enderego, telefone e e-mail atualizados, até que se
expire o prazo de validade deste Concurso, junto ao Departamento de Recursos Humanos da PMG, sito a Av.
Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta - Guarulhos, de segunda a sexta-feira no
horario das 8 as 16h, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo para nomeagao, caso
ndo seja localizado(a).
8.4. A nomeacgdo dos(as) candidatos(as) aprovados, de acordo com as necessidades da Administragao,
obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste Edital.
8.5. A aprovagéo do(a) candidato(a) nas avaliagbes previstas neste Edital ndo isenta 0 mesmo da apresentagéo
dos documentos pessoais exigiveis para a nomeagéao.
8.6. O prazo para posse sera de 30 (trinta) dias corridos a contar da convocagao, prorrogavel por 01 (uma) vez,
por igual periodo, a pedido do interessado.
8.7. O néo atendimento ao prazo de convocagédo ou a ndo comprovacdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejara a exclusao da lista de convocagdo e o cancelamento da portaria de nomeagé&o.
8.8. Sera analisado o acumulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37
da Constituicdo Federal, na redagéo que Ihe foi concedida pela Emenda Constitucional 19/1998, bem como o
acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do § 10, desse artigo, acrescentado pela Emenda
Constitucional n® 20/1998.
CAPITULO 09 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1. A aprovagéo neste Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito
a contratagdo e a preferéncia na contratagdo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar
os(as) candidatos(as) aprovados na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orgamentéria
e com estrita observancia da ordem de classificagéo.
9.2. Serdo designados pelo Secretario de Gestdo, no uso de suas atribuigbes legais que lhe sao conferidas no
artigo 1°, inciso Il, do Decreto n® 21.310/2001, o presidente e os membros da Comiss&o responsaveis pela
organizagdo do Certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia para tomar as providéncias necessarias
a realizagdo de todas as fases deste Concurso Publico.
9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo designada para a realizagdo do presente Concurso Publico.
9.4. O resultado final deste Concurso serd homologado pelo Secretario de Gest&o, no uso de suas atribuigbes
legais que lhe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do Decreto n°® 21.310/2001.
9.5. O n&o comparecimento a qualquer uma das fases, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do(a) candidato(a) e resultara a eliminagdo deste Concurso Publico .
9.6. Motivara a eliminagéo do(a) candidato(a) deste Concurso Publico , além das demais hipoteses previstas
neste Edital, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos a Este Concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos
candidatos e/ou nas instrugdes constantes das provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas, e ainda o(a) candidato(a) que:
9.6.1. apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
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9.6.2. ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
9.6.3. ndo apresentar o documento que bem o identifique;
9.6.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
9.6.5. ausentar-se do local antes de decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do inicio das provas;
9.6.6. ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizag&o;
9.6.7. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
9.6.8. langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;
9.6.9. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos ou maquina calculadora ou similar;
9.6.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagéo (telefone
celular, relégios de qualquer natureza, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;
9.6.11. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
9.7. A legislagdo deve ser considerada com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data da publicagdo do
Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagdo com entrada em vigor apés a publicagédo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderé ser utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel
a avaliagao para o respectivo cargo. Todos os temas englobam, também, a legislacdo que lhes é pertinente,
ainda que ndo expressas no conteudo programatico.
9.8. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.
9.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a contratagdo
do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
9.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br), e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar as publicagdes oficiais -
inclusive as convocagdes para as provas e exames - divulgadas no Diario Oficial do Municipio.
9.11. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera
requerer a atualizagdo a Fundagdo VUNESP ou, apos a finalizagdo do Concurso, & PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulério especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da PMG,
sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, de segunda a sexta-
feira no horario das 8 as 16h.
9.12. Os aposentados em emprego/fungao/cargo publico, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovagdo neste Concurso, se os empregos estiverem previstos nas
acumulagdes legais estabelecidas pela Constituico Federal. Nesse caso, o aposentado devera apresentar, na
data da contratagéo, certiddo expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo de aposentadoria.
9.13. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:
a. endereco néo atualizado;
b. enderego de dificil acesso;
¢. correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
d. correspondéncia recebida por terceiros.
9.14. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova deste Concurso Publico , bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
9.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeagéo do(a) candidato(a),
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas pelo(a) candidato(a)
ou irregularidades na inscri¢do, nas provas e titulos ou nos documentos.
9.16. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos(as) candidatos(as)
para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo
do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais
retificagoes.
9.17. Nao sera fornecida informagao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.
9.18. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido da prova ou os critérios de avaliagdo e
classificagao.
9.19. As despesas relativas a participagéo do(a) candidato(a) neste Concurso e & apresentagdo para nomeagao
e exercicio correrdo a expensas do(a) proprio(a) candidato(a).
9.20. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a Este Concurso.
9.21. Decorridos 90 (noventa) dias da homologacdo deste Concurso e néo caracterizando qualquer o6bice, é
facultada a incinerag@o da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de isengdo
de taxa de inscrigdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso, os registros eletrénicos.
9.22. Toda meng&o a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial
de Brasilia.
9.23. Durante a realizagéo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagao
de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a Este Concurso Publico . Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgdo do conhecimento a
ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, cabera & Fundagdo VUNESP e,
somente a ela, a realizagéo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
9.24. Salvo a excegdo prevista no Capitulo 2 - Das Orientagdes Gerais para Candidatas Lactantes, durante a
realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso PUblico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicagdo, seja
qual for o motivo alegado
9.25. Sera fornecido ao candidato certificado de habilitagdo em concurso, somente dos concursos realizados
nos ultimos 5 (cinco) anos, com a finalidade de atestar a condigdo de aprovado, ndo gerando nenhum direito a
contratagao no presente certame.
9.25.1. Para solicitar o certificado de habilitagdo, o(a) candidato(a) devera acessar:
portaldoservidor.guarulhos.sp.gov.br/certificado_concurso.php.
E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 16 de setembro de 2022
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestao
ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 03/2022-SGE01
SINTESE DAS ATRIBUIGOES
ALMOXARIFE
| - receber, organizar e controlar materiais, insumos, medicamentos e equipamentos, de acordo com as boas
praticas de armazenamento;
Il - manter a organizagdo de almoxarifados ou galpdes supervisionando as atividades de acondicionamento,
prevengéo, controle de entrada e saida, estoque e validade de materiais;
Il - participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
IV - obedecer as normas de seguranga;
V - executar outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da éarea e
de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
VI - operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
VII - manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade. ’
ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 03/2022-SGE01
CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data
da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagdo ou decisées com entrada em vigor apés a
publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderéo ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares
a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislacao que lhes é pertinente, ainda que n&o expressa no conteido programatico.
ENSINO MEDIO COMPLETO

http://

CONHECIMENTOS GERAIS

Nogdes de Informatica: MS-Windows 2010: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de féormulas, fungdes e macros,
impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencao
de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos
de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatagdo de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agédo, animagdo e transigdo entre slides. Correio

Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegagao
na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.
Matematica: Resolugdo de situagbes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciagdo ou radiciagdo com nimeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgao; Regra de trés simples ou composta;
Equagdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas - tabela ou gréfico; Tratamento da
informacdo - média aritmética simples; Nogdes de Geometria - forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literérios e nao literarios). Sindnimos e
antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos Especificos: Fungdes do almoxarifado. Fungéo dos estoques. Critérios para armazenamento
no almoxarifado. Controle de entradas e saidas. Tipos de armazenamento. Recomendagdes gerais para
almoxarifado: treinamento, ferramentas, manutengdo de equipamento, ventilagdo, limpeza, identificagao,
formularios, itens diversos. Carga unitaria: conceito, tipos, vantagens. Pallet: conceito, tipos, vantagem.
Equipamentos gerais de um almoxarifado. Tipos de estoques. Estoque de materiais ou matérias-primas.
Estoque de material em processo. Critérios de classificagcdo de materiais. Objetivos da codificagdo. Fluxo
contabil e administrativo dos materiais. Recebimento de mercadorias. Ordem de Compra. Notas Fiscais. Ficha
de controle de estoque. Armazenamento centralizado x descentralizado. Técnicas para armazenagem de
materiais. Contagem ciclica. Método de classificagdo ABC. Inventério fisico: beneficios, periodicidade, etapas
e recomendagdes.

EDITAL DE ABERTURA N°. 04/2022-SGE01
O Secretario de Gestao, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n° 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concurso Publico, regido de acordo com as presentes
Instrucbes Especiais e seus Anexos, sob organizagdo e aplicacdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP, para preenchimento de vagas do cargo
publico constante da Tabela adiante, da Prefeitura de Guarulhos, que sera realizado de acordo com Lei Federal
n°® 7.853/1989, Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos, Leis Municipais n°. 1429/68, 4.772/1996, 6.289/2007,
6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017, 7.700/2019 Decretos Federais n°s 3.298/1999 e 9.508/2018, Decretos
Municipais n.°s 15.214/1989, 20.533/1998, 23.704/2006, 25.064/2008, 29.086/2011, 30.607/2013, 31.218/
2013, e 35.658/2019, obedecidas as normas deste Edital e autorizagdo contida no Processo n°. 11.582/2022.
Este Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO 1 - DO CARGO PUBLICO
1.1. O nimero do Concurso, o cargo publico, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as vagas
para pessoas com deficiéncia, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e o valor da
taxa de inscrigéo, estdo estabelecidos na tabela que consta adiante:

N° do Total Vagas para Vagas para Escolaridade Taxa de
c Cargo Publico de ampla p com Exigé iCarga | Salario(R$) Inscrigio
oncurso = % s LI .
Vagas concorréncia deficiéneia Horaria (R$)
2535 COZINHEIRO(A) | 10 09 o1 Ensino Fundamental | 4 coq 6 57,00
Completo. 40 horas.

1.2. A descrigdo sumaria das atribuigdes do cargo publico (tabela do item 1.1 deste Edital) consta no Anexo |
deste Edital.

1.3. Este Concurso destina-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento de cargo publico pelo regime do
Estatuto dos Funcionarios Publico Municipais de Guarulhos.

1.4. Os salarios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més setembro/2022 e serdo reajustados
de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos servidores Publico
municipais da mesma categoria.

1.5. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n® 29.086, de 21 de julho de 2.011, sera
fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos servidores que tenham a necessidade de
utilizagdo do transporte publico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para o retorno ao final da
jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em municipios limitrofes a cidade de Guarulhos
e para os municipios integrantes da regido metropolitana de S&o Paulo/SP.

1.6. O Auxilio-Alimentagao sera fornecido mediante solicitagdo do servidor, respeitado o prazo necesséario para
a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a alimentagao diaria do
servidor, ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessdo. O valor mensal atualizado do
Auxilio-Alimentagéo a ser concedido aos servidores admitidos nas vagas deste Edital é de R$ 1.000,00 (mil
reais), sendo descontado percentual de acordo com a faixa salarial em que se insere. O valor mencionado
refere-se a0 més de setembro de 2022 e ser4 reajustado de acordo aos percentuais aplicados pela Prefeitura de
Guarulhos aos valores recebidos pelos servidores Publico municipais.

1.7. Os servidores integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem aprovados neste
Concurso Publico de provas ou de provas e titulos, e que ndo esteja em conformidade com o item 1.7.2 deste
Edital somente poderdo ter a investidura na vaga para qual forem respectivamente aprovados mediante
comprovagdo de desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual designagdo para geréncia ou
supervisdo, sendo vedada a transferéncia.

1.7.1. O desligamento do servigo publico de que trata o item 1.7 deste Edital pressupde a quitagdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagao juridica.

1.7.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar no presente Concurso, que seja detentor de emprego
ou cargo publico na Prefeitura de Guarulhos e que esteja em conformidade com o que dispde o artigo 37, inciso
XVI, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeag&o podera assumir o referido cargo mediante
apresentagdo da Declaragdo de Acimulo de Cargos, bem como que esse acumulo seja considerado licito.
1.8. De acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo, a carga horéria do cargo podera ser
realizada em regimes de plantdes diurnos e/ou noturnos.

1.9. O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo publico ficara sujeito ao estagio probatério no periodo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio na atividade, podendo ser exonerado a qualquer momento, em conformidade
com o artigo 41 da Constituicdo Federal.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados
e instrugdes especificas para a realizagdo destes certames, acerca dos quais o(a) candidato(a) ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para este Concurso.

2.3. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, ap6s a aprovagdo neste
Concurso e que no ato da nomeagéo, comprovara que satisfaz as seguintes condigoes:

2.3.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal, e legislagéo vigente;
2.3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na forma da lei;

2.3.3. estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.3.4. estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. ndo registrar histdricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da justica federal, estadual e
especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.3.6. submeter-se, por ocasido da nomeagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatagdo de aptiddo fisica e mental, sendo
impedido o ingresso de portadores de moléstias incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas
integrantes do rol de moléstias ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da
Previdéncia Social;

2.3.7. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante do item
1.1 do presente Edital;

2.3.8. ndo ter sido dispensado por justa causa ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos entes
federativos, da administragéo direta ou indireta nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o
inicio das respectivas atividades;

2.3.9. apresentar declaragéo de bens e valores nos termos da Lei;

2.3.10. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos respectivos
comprovantes; e

2.3.11. apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos PUblico;

2.4. A comprovagdo dos requisitos elencados no item 2.3 far-se-& mediante a apresentagdo dos documentos
pertinentes, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagdo municipal, estadual e federal, ndo
constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a Administragéo entenda pertinentes.
2.5. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3 deste Edital,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo apds a nomeagao, dentro do prazo estipulado para a posse, em
conformidade com o item 9.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores Publico municipais, sob pena
de cancelamento do ato de nomeagéo e perda da vaga, ndo cabendo recurso.

2.5.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), durante o periodo das 10 horas de 29 de setembro de 2022 as 23h59min de 03 de
novembro de 2022.

2.5.2. As 23h59 min do (ltimo dia para realizar a inscrigao, a ficha de inscrigdo nao estara mais disponivel no
site da Fundagado VUNESP.
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2.5.3. O periodo de inscri¢des podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Prefeitura de Guarulhos.

2.5.4. A prorrogagao das inscrigdes que trata o item 2.5.3. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogagao feita por meio de Edital de Prorrogagéo de
Inscri¢des a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.5.5. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua inscrigdo por meio
de servicos Publico, tais como os infocentros do Programa Acessa S&o Paulo (www.acessasaopaulo.sp.gov.br),
que disponibiliza postos (locais Publico para acesso a internet), em todas as regides da cidade de Sao Paulo,
assim como em vérias cidades do Estado de Sao Paulo.

2.5.5.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os(as) candidatos(as) que ndo possuem acesso
particular a internet, & completamente gratuito e permitido a todo cidaddo. Para utilizar os equipamentos, basta
fazer o cadastro, apresentando o RG, nos préprios Postos Acessa Sdo Paulo.

2.6. O(a) candidato(a), no periodo de inscricdo, devera:

2.6.1. acessar o site www.vunesp.com.br;

2.6.2. localizar, no site, o link correlato a este Concurso Publico;

2.6.3. ler total e atentamente este Edital e preencher, na integra e corretamente, a ficha de inscri¢do, nos moldes
previstos neste Edital;

2.6.4. transmitir os dados da inscrig&o;

2.6.5. imprimir o boleto bancério; e

2.6.6. efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancaria, até o 1° dia subsequente ao encerramento das
inscrigdes no valor correspondente da taxa de inscrigdo, de acordo com a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.7. O descumprimento das instrugbes para inscrigdo pela internet implicara a néo efetivagdo da inscrigéo.
2.8. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo, até a data limite do encerramento das inscrigdes, com observancia do horario de
atendimento bancario.

2.9. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.10. No caso de agendamento, a inscrigdo somente sera efetivada se comprovado o pagamento até o 1° dia
(til subsequente do periodo de inscrigdes.

2.11. O pagamento da taxa de inscricio podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.
2.12. A inscrigéo por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apds a respectiva compensagao.
2.13. Caso devolvido o cheque utilizado para pagamento da taxa de inscrigdo ou caso preenchido em valor
inferior, a inscrigdo sera automaticamente cancelada e/ou anulada, ndo sendo permitida complementagado em
hipétese alguma.

2.14. Néo sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento da taxa de inscrigéo for realizado em valor
diferente daquele efou fora do periodo estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto no item 2.25 deste Edital.
2.15. Nao havera devolugdo do valor pago a titulo de inscrigdo, mesmo que efetuado a maior, qualquer seja o
motivo alegado.

2.16. A devolugédo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizarem.

2.17. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrerd apos a informagédo bancaria do correspondente valor do
pagamento do boleto referente & taxa de inscricdo. A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscricdo podera
ser feita no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pégina deste Concurso Publico, a partir do
terceiro dia Util apés o encerramento do periodo de inscrigbes. Caso seja detectada falta de informagéo, o(a)
candidato(a) devera entrar em contato com o Disque - VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, em dias Uteis,
de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas (horério oficial de Brasilia), para verificar o ocorrido.

2.18 A Fundag@o VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos néo se responsabilizam por solicitagédo de inscrigéo e/
ou por outros procedimentos pela internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.18.1 Informagdes complementares referentes a inscrigdo poderdo ser obtidas no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) ou pelo Disque - VUNESP, no telefone (0xx11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado
das 8 as 18 horas.

2.18.2 Ao efetivar a sua inscri¢do, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagéo, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagéo
dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta sele¢do possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS APOS A EFETIVAGAO DA INSCRIGAO
2.19 Realizada a inscri¢do, o(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral
(nome, namero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetuar a
alteragdo cadastral pela internet acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do(a)
Candidato(a).

2.19.1 As eventuais alteragdes cadastrais realizadas apés 03 (trés) dias Uteis do encerramento do periodo de
inscricdes néo seréo contempladas no Edital de Convocagéo para a prova objetiva, ou seja, somente serdo
contempladas para as préximas fases deste Concurso.
SOLICITAGAO DE PESSOAS QUE NECESSITAM DE AJUDAS TECNICAS OU CONDIGOES ESPECIAIS
PARA A REALIZAGAO DA(S) PROVAS(S)
2.20 Em caso de necessidade de ajudas técnicas ou condigdes especiais para realizagdo das provas, o(a)
candidato(a) devera, no momento da inscri¢do, observar as diretrizes expressas nos itens 2.20 até 2.24 deste
Edital, inclusive no que concerne ao envio da documentagdo comprobatoria, assinalando na ficha de inscrigéo:
a) acessar 0 “link” proprio da pagina deste Concurso Publico no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
localizar a Area do Candidato;
b) encaminhar, por meio digital “upload”, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg” - copia ou original do laudo
médico onde consta a necessidade da ajuda técnica ou de condigbes especiais para a realizagdo das provas.
2.20.1. N&o sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada na alinea “b”,
do item 2.20., deste Edital.
2.20.2. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagéo de documentos ou a retirada de documentos
ap6s o envio de documentagdo a Fundagdo VUNESP. Caso o(a) candidato(a) utilize de outros meios que néo
o0 estabelecido na alinea “b”, do item 2.20. deste Edital, terd o seu pedido indeferido.
2.21. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a anélise de razoabilidade e viabilidade do pedido.
2.22. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, n&o observar integralmente - quando da sua inscrigéo - as
normas previstas nos itens 2.20 até 2.24 deste Edital, ndo terd a sua prova especial preparada efou néo tera as
ajudas técnicas ou condigbes especiais para a realizagdo das provas disponibilizadas.
2.23. O(a) candidato(a) deverd, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado do requerimento de
ajudas técnicas ou de condigbes especiais para a realizagdo das provas, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
2.23.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento relativo ao requerimento de ajudas
técnicas ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas podera interpor recurso conforme previsto no
Capitulo 8 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo ou a substituicdo de
documentos enviados quando do requerimento de ajudas técnicas ou de condicbes especiais para a realizagdo
das provas.
2.24. O(a) candidato(a) deverd, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.23.1. deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
2.25. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 25.064,
de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados, o(a) candidato(a) que se
enquadrar nessa situagdo podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo desde que atenda aos requisitos
descritos nos itens 2.25.1. e/ou 2.25.2. deste Edital.
2.25.1. o(a) candidato(a) que estiver desempregado e/ou ndo possua relagdo de emprego com pessoa fisica
elou juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores ao més de setembro de 2022 e/ou ndo possua renda
superior a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador
auténomo e/ou n&o tenha direito e n&o esteja recebendo parcelas do seguro desemprego no periodo de junho de
2022 a setembro de 2022;
2.25.2. o(a) candidato(a) inscrito no Programa Social do Governo Federal denominado Auxilio Brasil que
comprove o recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022.
2.26. As solicitacdes de isengdo do valor da taxa de inscrigdo de que tratam os itens 2.25.1. e 2.25.2. deste
Edital deverao ser realizadas no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), das 10 horas de 29 de
setembro de 2022 as 23h59min de 30 de setembro de 2022, por meio do link referente a este Concurso Publico,
devendo o(a) candidato ler e aceitar as condigdes estabelecidas neste Edital, localizar a Area do Candidato, bem
como enviar a respectiva documentagdo elencada no item 2.26.1. ou no item 2.26.2. deste Edital, por meio
digital “upload”, nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, conforme segue:
2.26.1. Para comprovar a situagdo descrita no item 2.25.1. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a
seguinte documentagéo:
a) requerimento de solicitagdo de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo no “Concurso Publico - Edital n°
04/2022";
b) cépia do RG;
¢) copia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

d.1. da pagina com nlmero e série dessa Carteira;

d.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

d.3. da péagina onde conste a baixa do ultimo cargo;

d.4. da pagina posterior ao registro;

d.5. da (quando se fizer necesséario) comprovagéo de recebimento da ultima parcela do seguro desemprego ou
copia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara n&o ter direito ao recebimento do seguro desemprego;
e) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

2.26.2. Para comprovar a situagdo descrita no item 2.25.2. deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar a
seguinte documentagao:

a) requerimento de solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo no “Concurso Publico - Edital n®
04/2022";

b) copia do comprovante de inscrigdo no Programa Auxilio Brasil;

c) copia de recebimento do beneficio referente ao més de agosto de 2022;

d) copia do RG;

e) copia do CPF;

f) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

f.1. da pagina com nimero e série dessa Carteira;

f.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);

f.3. da pagina onde conste a baixa do Ultimo cargo;

f.4. da pagina posterior ao registro.

2.27. Nao serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.
2.27.1. Nao serdo aceitas as solicitagdes de isengdo de taxa de inscrigdo por fac-simile ou por qualquer outra
via que ndo a especificada neste Edital.

2.27.2. Os documentos encaminhados para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo terdo validade somente
para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

2.27.3. As informagdes prestadas para fins de isengdo de taxa de inscricdo e a documentagdo anexada serao
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.27.4. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo(a) candidato(a),
para o deferimento ou ndo do pedido de isengdo de taxa de inscri¢éo.

2.27.5. O(a) candidato(a) que ndo comprovar as condi¢des constantes no item 2.25.1. ou no item 2.25.2. deste
Edital e/ou ndo enviar, conforme sua respectiva situagdo, os documentos elencados no item 2.26.1. ou no item
2.26.2. deste Edital terd sua solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo indeferida.

2.27.6. Expirado o periodo para anexar os documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipotese ou alegagao.

2.27.7. Os pedidos de isencéo de taxa de inscricdo ser@o analisados e julgados pela Fundagdo VUNESP.
2.27.8. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 14 de outubro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagdes de
isencdo da taxa de inscrigdo, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos
motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.27.9. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagéo de isengéo
da taxa de inscrigdo podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 8 deste Edital. Ndo sera permitida,
no prazo de recurso, a complementagéo ou a substituicio de documentos enviados quando solicitagdo de
isencao do valor da taxa de inscrigdo.

2.27.10. O(a) candidato(a) deverd, a partir das 23h59min de 28 de outubro de 2022, acessar o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.27.9. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.27.11. Ao acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), o(a) candidato(a) sera automaticamente
informado, pelo sistema, se o pedido de isencédo de taxa de inscrigéo foi deferido e se sua inscrigéo foi efetivada.
SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO COM A CONDIGAO DE JURADO
2.27.12. O(a) candidato(a) que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/
2008, podera informar, na ficha de inscricdo, esta condi¢do para fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente, tenha sido jurado nos termos do art. 440, do Cddigo de Processo Penal (Decreto Federal n®

3.689, de 03/10/1941). Para tanto, o(a) candidato(a) - no periodo de inscri¢des - deveré:
a) acessar o ‘link” proprio da pagina deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato;
b) enviar a documentagéo conforme estabelecido no item 2.27.13. deste Edital, por meio digital “upload” (nas
extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.27.13. Para fins de comprovagdo da condigdo de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados e
outros documentos Publico (original ou cépia autenticada em cartorio) emitidos pelos Juizos e Tribunais de
Justica Estaduais e Federais do Pais.
2.27.14. 0O documento anexado tera validade somente para este Concurso e nédo sera devolvido.
2.27.15. O(a) candidato(a) que n&do atender aos itens 2.27.12. até 2.27.13. deste Edital n&o terd sua condigéo
de jurado reconhecida como critério de desempate.
2.27.15.1. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagdes
de participagdo com a condigdo de jurado, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados
os respectivos motivos do indeferimento, devendo o(a) candidato(a) verificar esse resultado, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.27.15.2. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagdo de
participagdo com a condi¢do de jurado podera interpor recurso conforme previsto no Capitulo 8 deste Edital. Nao
sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando da
solicitagdo de participagdo com a condigdo de jurado.
2.27.15.3. 0O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h 59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos
de que trata o item 2.27.15.2. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DAS SOLICITAGOES DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR/CONCORRER COMO PESSOA COM

DEFICIENCIA

2.28. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido
no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296, de 02/12/2004, e n°®
9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n® 23.704/2006.
2.28.1. A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia, prevista no inciso VIIl do artigo 37 da
Constituicdo Federal, dar-se-a conforme a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.29. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296, de 02/12/2004,
e n° 9.508, de 24/09/2018, e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
2.30. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias
das provas devera requeré-lo, conforme disposto neste Edital, indicando as condigbes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da(s) prova(s).
2.31. O(a) candidato(a) que deseja se inscrever como pessoa com deficiéncia - no periodo destinado as
inscrigoes - devera:
a) especificar, na ficha de inscrigéo, a(s) sua(s) deficiéncia(s), bem como se necessita de tempo adicional para
a realizagdo da(s) prova(s);
b) encaminhar & Fundagdo VUNESP (por meio digital “upload”, nas extensées pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”):
b.1. copia ou original do laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data da
inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, contendo a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua(s) prova(s), e, se necessitar de tempo adicional para a realizagao
da(s) prova(s), copia ou original da solicitagdo, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia;
b.2. a respectiva documentagdo que corresponda a sua situagao, conforme consta dos itens 2.32.1. até 2.34.
deste Edital.
2.32. Nao sera aceito nenhum documento se entregue fora do periodo e/ou da forma indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital. .
2.32.1. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA VISUAL - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscri¢éo, por escrito - até o término das inscrigdes -
a confecgdo de prova especial em braile ou ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua(s) prova(s)
(fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.
2.32.2. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA AUDITIVA - além do envio da documentag&o indicada no item 2.31.
e suas alineas, deste Edital -, devera solicitar, na ficha de inscrigéo, por escrito - até o término das inscrigdes - a
necessidade de fiscal intérprete de LIBRAS, nos termos do que dispde a Lei n® 12.319/2010, ou ainda, a autorizagéo
para utilizagdo de aparelho auditivo. Esse aparelho estara sujeito a inspecéo e a aprovagdo da Coordenagdo do
local de realizagdo da(s) prova(s), com a finalidade de garantir a lisura deste Concurso Publico.
2.33. O(a) candidato(a) com DEFICIENCIA FiSICA - além do envio da documentagéo indicada no item 2.31. e
suas alineas, deste Edital - devera solicitar, na ficha de inscrigdo, por escrito, - até o término das inscrigdes -
a necessidade de fiscal transcritor para auxiliar no manuseio de provas e na transcri¢do das respostas, ou
ainda, mobiliario adaptado e/ou facilidade de acesso as salas de prova, banheiros e demais instalagdes



Pagina 20 - 20 de Setembro de 2022

Diario Oficial do Municipio de Guarulhos

relacionadas a este Concurso Publico.

2.34. O(a) candidato(a) com deficiéncia que NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZACAO DAS

PROVAS - além do envio da documentacgéo indicada no item 2.31. e suas alineas, deste Edital, devera

encaminhar original ou copia da solicitagao, por escrito - até o término das inscri¢des - com justificativa

acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia contendo a necessidade desse

tempo adicional.

2.35. Nao serdo considerados documentos encaminhados por fax, Correios, e-mail ou por outro meio que néo

o estabelecido neste Edital.

2.36. Os documentos enviados para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este

Concurso Publico e nédo serdo devolvidos.

2.37. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo no que ser refere a inscri¢do, inclusive como pessoa com

deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),

respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

2.38. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada sera(serao) oferecida(s)

prova(s) neste sistema, com tamanho de letra correspondente a fonte 16, ou 20, ou 24 ou 28, devendo o(a)

candidato(a) assinalar - na ficha de inscrigéo - dentre esses tamanhos de letras 0 que melhor se adequa a sua

necessidade.

2.38.1. O(a) candidato(a) que nao indicar o tamanho da fonte tera sua(s) prova(s) elaborada(s) na fonte 24.

2.39. O atendimento as condigdes especiais solicitadas na forma dos itens 2.28. até 2.38. deste Edital, ficara

sujeito a andlise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.

2.39.1. O(a) candidato(a) que ndo atender - dentro do periodo de inscri¢des - aos dispositivos dos itens 2.28. até

2.38. deste Edital, ndo tera a prova preparada e nem a condigdo especial atendida, assim como ndo sera

considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

2.39.2. O(a) candidato(a) devera, a partir das 23h59min de 25 de novembro de 2022, acessar o site da

Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado das solicitagdes

de inscrigdes como pessoa com deficiéncia e das solicitagbes de prova(s) e/ou condicbes especiais, contendo

os respectivos deferimentos e indeferimentos, observados os respectivos motivos do indeferimento, devendo

o candidato verificar esse resultado, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.39.2.1. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o indeferimento de inscrigdo para concorrer como

pessoa com deficiéncia ou contra o indeferimento de solicitagdo de prova(s) e/ou condi¢gdes especiais, podera

interpor recurso conforme previsto no Capitulo 8 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a

complementagdo ou a substituicdo de documentos enviados quando da solicitagdo de inscrigdo para concorrer

como pessoa com deficiéncia e da solicitagdo de prova(s) e/ou condi¢des especiais.

2.39.2.2. O(a) candidato(a) deverd, a partir das 23h59min de 09 de dezembro de 2022, acessar o site da

Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para verificar o resultado dos recursos

de que trata o item 2.39.2.1. deste Edital, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, ndo podendo

ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.40. Qualquer que seja o motivo alegado, o(a) candidato(a) que ndo preencher - na ficha de inscri¢do - os

campos reservados a pessoas com deficiéncia e/ou n&o realizar sua inscrigao conforme as instrugbes constantes

dos itens 2.28. até 2.45.3. deste Edital:

a) ndo concorrera como pessoa com deficiéncia;

b) perdera o direito a tratamento diferenciado no que se refere a(s) provas(s) e/ou condi¢des especiais;

¢) ndo podera interpor recurso(s) em razdo de sua deficiéncia ou em favor de sua situagao.

2.41. A ndo observancia, pelo(a) candidato(a), de quaisquer das disposi¢des dos itens 2.28. até 2.45.3. deste

Edital, implicard a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

2.42. Os documentos encaminhados fora da forma ou dos prazos estipulados nos itens 2.28. até 2.45.3. deste

Edital, ndo serdo aceitos.

2.43. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo neste Concurso Publico ou por

ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na avaliagdo médica, serdo preenchidas pelos demais

candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.44. Apos investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser aguida para justificar a concessdo de

readaptacéo de cargo ou de aposentadoria por invalidez.

2.45. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo submeter-se, quando nomeados, a exame médico a ser

realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagéo do(a)

candidato(a) como deficiente ou n&o, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do respectivo cargo

publico, observada a legislagdo aplicavel & matéria.

2.45.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢do de deficiente, o(a) candidato(a) tera o ato de

nomeagao cancelado.

2.45.2. O(a) candidato(a) que for julgado inapto para o exercicio do respectivo cargo publico em razdo da deficiéncia

incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do cargo publico, terd o ato de nomeagéo cancelado.

2.45.3. A ndo observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposicdes dos itens 2.28. até 2.45.3. deste

Edital, implicara a perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
DAS ORIENTAGOES GERAIS PARA CANDIDATAS LACTANTES

2.46. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4°, da Lei n° 8.069/90, e aos arts. 1° e 2° da

Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera

fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira e se atente para as normas de conduta estabelecidas nos itens

2.46. até 2.56. deste Edital.

2.47. A candidata - no periodo de inscri¢des - devera:

a) observar as diretrizes expressas neste Edital, assinalando na ficha de inscrigdo essa solicitagéo;

b) realizar a sua solicitagdo para se assegurar do atendimento especial para a realizagdo das provas.

2.48. Os nomes das candidatas lactantes que cumprirem o disposto neste Edital relativos & amamentagao

durante a realizagdo das provas serdo publicados por meio de Edital.

2.49. As candidatas que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nos itens 2.46.

até 2.56 deste Edital, ndo terdo o atendimento especial para a realizagéo das provas.

2.50. No dia da aplicagéo das provas, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horério constantes

em sua convocagao, com a crianga € com o(a) acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)

acompanhante devera ser devidamente comprovada mediante apresentagéo de um documento original de

identidade conforme consta do item 4.12.1. deste Edital. Esse(essa) acompanhante ficara em lugar reservado

para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

2.51. N&o sera disponibilizado, pela Fundagdo VUNESP ou pela Prefeitura de Guarulhos, responsavel para a

guarda da crianga. A ndo presenga desse responsavel acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo

das provas.

2.52. O(a) acompanhante estaréd submetido a todas as orientages e normas previstas neste Edital. Ap6s sua

identificagdo, recebera embalagem plastica para guardar seus pertences eletrénicos e s6 podera abri-la fora do

prédio de aplicagéo de provas.

2.53. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da

sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo das provas e sem o acompanhante.

2.54. Na sala reservada para amamentagéo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo

vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa. O material de prova n&o ficard com a candidata no momento

da amamentagao.

2.55. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término da amamentagéo.

2.56. N&o havera compensagéo do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

CAPITULO 3 - DA MODALIDADE DE AVALIAGAO

Este Concurso constara das seguintes etapas:

3.1. Prova Objetiva: de carater classificatério e eliminatério, visando avaliar o grau de conhecimento teérico

do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do cargo.

3.1.1. A prova objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas

cada uma, sendo apenas uma alternativa correta. A prova sera elaborada de acordo com o contetdo programatico

constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

3.1.2. A aplicagdo da prova objetiva tera duragéo de 3 horas.

3.2. Prova Pratica: de acordo com as atribuicdes e conteudo programatico.

CARGO PUBLICO FASES

1° FASE — PROVA OBJETIVA

15 questdes de Lingua Portuguesa

15 questoes de Matematica

10 questbes de Conhecimentos Especificos

2° FASE - PROVA PRATICA

De acordo com as atribuigbes e conteado programatico

CAPITULO 4 - DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Guarulhos.

4.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Guarulhos, a Fundagdo VUNESP
poderéa aplica-las em municipios proximos.

4.2. A prova objetiva esta prevista para 15 de janeiro de 2023, podendo ser alterada ou confirmada conforme
item 4.3 deste edital.

4.2.1. A prova ocorrera no periodo da tarde.

4.3. A confirmagdo ou alteragdo da data prevista e as informagdes sobre local e horario das provas sera
divulgada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a)
podera consultar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.3.1. O(a) candidato(a) somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do

COZINHEIRO(A)

Edital de Convocagao, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

4.4, Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do(a) candidato(a) ndo constar no Edital de
Convocagéo para a prova objetiva, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(0xx11) 3874-6300, de segunda a sabado das 8 horas as 20 horas, horario de Brasilia, para verificar o ocorrido.
4.4.1. Ocorrendo o caso mencionado no item 4.4 deste Capitulo, podera o(a) candidato(a) participar deste
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
44.2. Ainclus@o de que trata o subitem 4.4.1 sera realizada de forma condicional, sujeita & posterior verificagéo
da regularidade da referida inscri¢éo.

4.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do(a) candidato(a) serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.5. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a respectiva prova com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, apés o fechamento dos portdes.

4.5.1. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo da prova objetiva, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e
horéario preestabelecidos.

4.6. A Fundagdo VUNESP sugere ao candidato comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagédo, com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta transparente de tinta preta, lapis preto e borracha macia;

b) documento de identificacdo em umas das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificagéo: Cedula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor. O(a) candidato(a) que n&o apresentar o
documento de identificagdo, conforme disposigéo do item 4.6. deste Capitulo, ndo fard as provas, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

4.6.1. O(a) candidato(a) devera apresentar comprovante de inscrigdo, no caso de o nome néo constar do local
da prova objetiva, no Edital de Convocagao, publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado no site da
Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na
respectiva pagina deste Concurso Publico.

4.6.2. Nao serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Boletim de Ocorréncia,
Protocolos de requisigdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.

4.7. N&o sera admitido no local das provas o(a) candidato(a) que se apresentar apés o horario estabelecido no
Edital de Convocagdo. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para a realizagéo
das provas.

4.8. O horario de inicio das provas, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagdo, apés os devidos
esclarecimentos.

4.9. Durante a realizagdo da prova néo sera permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones celulares,
tablets, relégios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletronicos e, ainda, boné, gorro, chapéu,
oculos de sol ou outros materiais néo classificados como estritamente necessarios a realizagdo da prova.
4.9.1. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico devera antes do inicio da prova.
4.9.1.1. desliga-lo;

4.9.1.2. retirar sua bateria (se possivel);

4.9.1.3. acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a embalagem
e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da(s) prova(s);

4.9.1.4. colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio e protetor auricular);

4.9.1.5. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do(a) candidato(a) no local de
provas, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada, até a saida do(a) candidato(a) do
prédio de aplicagdo das provas;

4.9.1.6. os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagéo da prova.

4.10. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagéo,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera
eliminado deste Concurso Publico.

4.11. O(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se da sala durante a aplicagédo da prova sem o acompanhamento
de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

4.12. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira a Fundagdo VUNESP, conforme previsto no Capitulo 2 deste Edital.

4.12.1. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova, e tdo somente nesse caso, a candidata
deverd levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovado, que ficara em lugar reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.12.2. No momento da amamentagédo, a candidata sera acompanhada por um fiscal, sem o material de
aplicacdo das provas e sem o acompanhante.

4.12.3. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo na duragdo da prova da candidata.

4.12.4. Excetuada esta situagdo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive de
menor de idade nas dependéncias do local de realizagdo de prova.

4.13. Nao serdo permitidas a interferéncia e a participagdo de outras pessoas, durante a realizagdo das provas,
salvo em caso do(a) candidato(a) que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim, de acordo com o
Capitulo 2 deste Edital, ocasido em que o(a) candidato(a) sera acompanhado por um fiscal da Fundagdo
VUNESP, devidamente treinado.

4.14. N&o havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de provas.

4.15. Os responsaveis pela aplicagéo da prova ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das questdes formuladas,
da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

4.16. Durante a aplicagdo das provas, a VUNESP, objetivando a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico
- 0 que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos bem como a sua autenticidade, solicitara
aos candidatos, a autenticacédo digital e a reproducéo de uma frase na lista de presenga

4.17. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo entregues ao candidato:

4.17.1. A folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do candidato), e;

4.17.2. O caderno de questdes.

4.17.3. Nao sera permitida a substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do candidato.

4.18. S&o de responsabilidade do(a) candidato(a), inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

4.19. O preenchimento da folha de respostas personalizada, unico documento valido para a corre¢do das
provas, sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrucdes
fornecidas no momento da realizagdo da prova.4.20. A folha de respostas personalizada devera ser entregue ao
final da prova, juntamente com o caderno de questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do(a) candidato(a)
no campo proprio € com a transcricdo das respostas com caneta esferografica, com tinta de cor azul ou preta.
4.20.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham, ainda que legivel,
emenda ou rasura, assim como quest6es com mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.20.2. Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).

4.21. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o prazo
de 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de sua duragéo, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha
de respostas, podendo levar apenas o rascunho de gabarito, para futura conferéncia.

4.21.1. Deverédo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo
deles entregue sua prova, assinando termo respectivo, os quais deverdo sair juntos da sala.

4.22. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o(a)
candidato(a) continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

4.23. O(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar ou corrigir algum dado cadastral, devera efetuar
a correcdo em até 02 (dois) dias apds a aplicagdo da prova objetiva no site da Fundagdo VUNESP.

4.24. O caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “provas” e “gabaritos” na respectiva pagina deste Concurso, a partir das 14
horas do 1° dia util subsequente a aplicagdo da prova.

4.25. O gabarito sera disponibilizado no site da Fundagéo Vunesp apds publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
sendo a partir desse evento contabilizado o prazo para recurso.

4.26. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio
de documentos e/ou objetos ocorridos nos prédios de realizagdo das provas.

4.27. O(a) candidato(a) que queira fazer alguma reclamag&o ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenagéo
no local em que estiver prestando a prova.

4.28. Quando, ap6s a prova, for constatado por meio eletrdnico, estatistica, visual ou grafolégico, ter o(a)
candidato(a) utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova serd anulada e, em consequéncia,
sera eliminado deste Concurso.
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4.28.1. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a este Concurso, aos
comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes da prova.
4.29. Sera excluido deste Concurso, o(a) candidato(a) que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:
4.29.1. Nao comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme Edital de Convocagéo Oficial, publicado
no Diario Oficial do Municipio, seja qual for o motivo alegado;
4.29.2. apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizagdo das provas;
4.29.3. apresentar-se & prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagao;
4.29.4. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;
4.29.5. ausentar-se da sala de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
4.29.6. refirar-se do local de realizagdo da prova antes de decorrido 75% do tempo estabelecido para a sua duragéo;
4.29.7. for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outras pessoas, bem como
utilizando livro, anotagéo, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora;
4.29.8. estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de equipamento eletronico, ou de comunicagdo, conforme
disposto no item 4.9 deste Edital, durante o periodo de realizagdo da prova;
4.29.9. estiver fazendo uso de 6culos de sol, boné, gorro ou chapéu;
4.29.10. langar mao de meios ilicitos para execugdo de prova;
4.29.11. ndo devolver integralmente o material solicitado ao final da prova;
4.29.12. ausentar-se da sala de provas levando material sem autorizagao;
4.29.13. estiver portando arma branca ou de fogo, ainda que possua o respectivo porte;
4.29.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
4.29.15. utilizar do aparelho celular para fotografar imagens, antes, durante e depois no(s) local(is) de aplicagéo
da(s) prova(s);
4.29.16. agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagéo
das provas;
4.29.17. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital.
CAPITULO 5 - DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO
5.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela seguinte formula:
NP = Nax100

Ng
5.2.1. Legenda:
NP = nota da prova
Na = nimero de acertos
Ng = niimero de questdes
5.3. Seré considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
5.4. Serdo convocados para a realizagdo da prova pratica somente os candidatos que obtiverem colocagdo na
forma do item 6.2. deste Edital.
5.5. Serdo eliminados deste Concurso Publico os candidatos:
5.5.1 que ndo conseguirem habilitagdo na prova objetiva nos termos dispostos no item 5.3. deste Edital;
5.5.2 que ndo conseguirem classificagdo para convocagéo relativa a realizagdo da prova pratica para o cargo
de COZINHEIRO(A) na forma do item 5.4. deste Edital.
CAPITULO 6 - DA CONVOCAGAO PARA A PROVA PRATICA, SUA REALIZAGAO E SEU
JULGAMENTO
6.1. A prova pratica - de carater eliminatério e classificatorio, permite avaliar o grau de conhecimento e as
habilidades do candidato por meio de demonstragdo pratica das atividades a serem desempenhadas no
exercicio do respectivo cargo. )
6.1.1. A prova pratica sera elaborada tendo em vista o disposto no Anexo | - SINTESE DAS ATRIBUICOES,
assim como o respectivo conteudo de Conhecimentos Especificos constantes no Anexo Il - CONTEUDOS
PROGRAMATICOS.
6.2. Somente participara da prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5.3 deste
Edital e no limite estabelecido na Tabela a seguir, mais os empatados na ultima colocag&o, sendo os demais
eliminados do Concurso Publico:
CARGO PUBLICO Quantidade de candidatos habilitados para participagdo na Prova Pratica
COZINHEIRO(A) 700 (setecentos)
6.2.1. A aplicagdo da prova pratica sera realizada na cidade de Guarulhos/SP.
6.2.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova pratica na cidade de Guarulhos/SP, podera ser aplicada
em municipios vizinhos.
6.3. A confirmagdo da data e as informagdes sobre local e horario da prova sera divulgado com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, por meio Edital de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo candidato, ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento
para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o candidato podera consultar os sitios eletrénicos da
Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br.) e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).
6.4. O candidato devera comparecer ao local da prova com, no minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia do
horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apés o fechamento
dos portdes.
6.5. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato.
6.6. Serd admitido no local da prova préatica apenas o candidato que estiver trajado adequadamente, inclusive
com sapatos fechados e munido de um dos seguintes documentos de identificagdo, no original, com foto que
permita sua identificagdo, conforme elencado no item 4.6. deste Edital.
6.6.2. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera comparecer trajado e calgado adequadamente,
considerando o cumprimento das normas de seguranga, de acordo com as tarefas do respectivo cargo.
6.7. Nao serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Boletim de Ocorréncia,
Protocolos de requisicdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.
6.8. Nao sera admitido no local da prova préatica o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido no
Edital de Convocagéo. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido no Edital de
Convocagéo.
6.9. O horario de inicio da prova pratica sera definido em cada local de aplicagdo, apés os devidos esclarecimentos.
6.10. Durante a realizagdo da prova pratica ndo sera permitido o uso de pagers, telefones celulares, tablets,
reldgios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletronicos e, ainda, boné, gorro, chapéu, dculos
de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessarios a realizagdo da prova.
6.10.1. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico devera, apés a assinatura na lista
de presenca e antes de entrar na sala/local de prova:
6.10.1.1. desliga-lo;
6.10.1.2. retirar sua bateria (se possivel);
6.10.1.3. acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar essa
embalagem e manté-la lacrada durante todo o tempo de realizagdo da prova prética;
6.10.1.4. colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio e protetor auricular);
6.10.1.5. todo material mencionado nos itens 6.10. deste Edital devera permanecer durante todo o periodo de
permanéncia do candidato na sala/local da prova pratica, dentro da embalagem, que devera também permanecer
lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova pratica;
6.10.1.6. os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova pratica.
6.10.2. O candidato que utilizar - no local da prova pratica - aparelho celular para registrar imagens, antes,
durante e depois da aplicagdo, serd sumariamente excluido do Concurso Publico.
6.11. E reservado & Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O
candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagéo, nas
dependéncias do local onde estiver realizando a prova pratica, durante o processo de aplicagdo, sera eliminado
do Concurso Publico.
6.12. O candidato ndo podera ausentar-se do local de aplicagéo da prova pratica sem o acompanhamento de um
fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.
6.13. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova pratica podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira @ Fundagdo VUNESP, conforme previsto nos itens 2.46. até 2.56. deste Edital.
6.13.1. Excetuada a situag&o prevista no item 6.13. deste Edital, ndo serad permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive de menor de idade nas dependéncias do local de realizagdo da prova pratica.
6.13.2. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova pratica em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, do candidato da sala de prova.
6.14. A prova pratica - além do contido nos itens 6.1. e 6.1.1. deste Edital - serd composta por aferigdo de
conhecimento com o objetivo de mensurar a experiéncia, adequagéo de atitudes, e habilidades do candidato em
manusear, movimentar e realizar todas as tarefas pertinentes com a sua finalidade, conforme o que Ihe for solicitado.
6.14.1. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagdo expressa do responsavel
pela aplicagéo.
6.15. O candidato, ao terminar a execugéo dos trabalhos afetos a prova pratica ou ao término do tempo que Ihe fora
determinado para apresentar a atividade pratica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de avaliagéo.
6.16. Em atendimento a Lei Municipal n® 7.007, de 20 de margo de 2012, durante a aplicagdo da prova pratica
sera realizada, pela Fundagdo VUNESP, filmagem com a reprodugdo de imagem e de som com a finalidade
exclusivamente académica de avaliagdo da prova pratica. Neste sentido, cabera a Fundagdo VUNESP, e,
somente a ela, a reprodugdo, o arquivo e o uso de todo o coletado em imagem e som, resguardando a todos os
participantes o devido sigilo e respeito ao preceito constitucional acerca da protecdo de sua imagem e som.

6.17. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

6.18. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
(cinquenta) pontos.

6.19. O candidato nao habilitado na prova pratica sera eliminado do Concurso Publico.

6.20. A pontuag&o final do candidato correspondera a somatoria das notas da prova objetiva e pratica.
CAPITULO 7 - DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagao final em duas listas,
ambas em ordem decrescente da pontuagéo final, sendo uma lista geral (contendo todos os candidatos) e outra
especial (contendo somente as pessoas com deficiéncia).

7.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos habilitados neste Concurso Publico, em ordem classificatoria, sendo:
a) a lista geral, que contera todos os candidatos habilitados, inclusive as pessoas com deficiéncia; e

b) a lista especial, que contera somente as pessoas com deficiéncia habilitadas.

7.3. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate aos candidatos:

7.3.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

7.3.2. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

7.3.3. que obtiver maior pontuagdo na prova pratica;

7.3.4. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

7.3.5. mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

7.3.6. que tiver comprovado, nos termos deste Edital, o exercicio efetivo, da fungdo de jurado nos termos da
Lei n® 11.689/2008.

7.3.7. persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos.
CAPITULO 8 - DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposi¢do de recurso contra os resultados (solicitagdo de isengdo de taxa, prova objetiva
e outros), sera de 3 (trés) dias Uteis do fato que Ihe deu origem, a contar do dia da publicagéo do evento no Diario
Oficial do Municipio de Guarulhos.

8.2. Quando da publicagéo do resultado das provas, serdo disponibilizados:

a) os espelhos das folhas definitivas de respostas das provas objetivas;

b) as planilhas de avaliagdo das provas praticas.

8.3. Para a interposicdo de recursos, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente:

8.3.1. dentro do prazo estabelecido no item 8.1 deste Capitulo, utilizar o campo proprio para interposi¢do de
recursos no enderego eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, seguindo as instrugdes
ali contidas.

8.3.2. O candidato que no interpuser recurso no prazo mencionado no item 8.1. deste Edital sera responsavel
pelas conseqliéncias de sua omissao.

8.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem
8.5. Os recursos deverdo ser redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as razdes que
justifiquem sua interposi¢do dentro do prazo legal.

8.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagdo e argumentagao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagéo.

8.7. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

8.7.1. Somente serdo aceitos recursos interpostos conforme disposto no item 8.3.1.

8.7.2. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile, telex, telegrama ou por qualquer outro meio que néo
seja o especificado neste Capitulo.

8.8. A Comissdo deste Concurso constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.9. No caso de recurso em pendéncia & época da realizagdo de algumas das etapas deste Concurso Publico,
o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.10. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.
8.11. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

8.11.1. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

8.11.2. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questao, serdo consideradas corretas as
marcagoes feitas pelos(as) candidatos(as) em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

8.12. No caso do recurso interposto dentro das especificagbes deste Edital, esse podera, eventualmente, alterar
a nota/classificagédo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

8.13. A decis@o do Recurso sera dada a conhecer, coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela internet, no site da Vunesp www.vunesp.com.br.

8.14. A interposic@o de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

8.15. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso.

CAPITULO 9 - DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

9.1. A nomeag&o dar-se-a4 mediante ato do Chefe do Executivo, que sera publicado no Diério Oficial do Municipio
e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

9.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagéo do ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horério incorretos, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagdo das respectivas convocagdes, sob
pena de perder o direito & nomeagao.

9.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu enderego, telefone e e-mail atualizados, até que se
expire o prazo de validade deste Concurso, junto ao Departamento de Recursos Humanos da PMG, sito a Av.
Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta - Guarulhos, de segunda a sexta-feira no
horario das 8 as 16h, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo para nomeagao, caso
ndo seja localizado(a).

9.4. A nomeacgdo dos(as) candidatos(as) aprovados, de acordo com as necessidades da Administragao,
obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste Edital.
9.5. A aprovagéo do(a) candidato(a) nas avaliagbes previstas neste Edital ndo isenta 0 mesmo da apresentagéo
dos documentos pessoais exigiveis para a nomeagéao.

9.6. O prazo para posse sera de 30 (trinta) dias corridos a contar da convocagao, prorrogavel por 01 (uma) vez,
por igual periodo, a pedido do interessado.

9.7. O néo atendimento ao prazo de convocagédo ou a ndo comprovacdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejara a exclusao da lista de convocagdo e o cancelamento da portaria de nomeagé&o.

9.8. Sera analisado o acumulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37
da Constituicdo Federal, na redagéo que Ihe foi concedida pela Emenda Constitucional 19/1998, bem como o
acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do § 10, desse artigo, acrescentado pela Emenda
Constitucional n® 20/1998.

CAPITULO 10 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A aprovagao neste Concurso Plblico ndo gera direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito
a contratagdo e a preferéncia na contratagdo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar
os(as) candidatos(as) aprovados na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orgamentéria
e com estrita observancia da ordem de classificagéo.

10.2. Serdo designados pelo Secretario de Gestao, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas no
artigo 1°, inciso Il, do Decreto n® 21.310/2001, o presidente e os membros da Comiss&o responsaveis pela
organizagdo do Certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia para tomar as providéncias necessarias
a realizagdo de todas as fases deste Concurso Publico.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo designada para a realizagdo do presente Concursos Publico.
10.4. O resultado final deste Concurso Publico serd homologado pelo Secretario de Gestéo, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do Decreto n® 21.310/2001.

10.5. O ndo comparecimento a qualquer uma das fases, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do(a) candidato(a) e resultara a eliminagdo deste Concurso Publico.

10.6. Motivara a eliminagéo do(a) candidato(a) deste Concurso Publico, além das demais hipoteses previstas
neste Edital, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos a este Concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos
elou nas instrugbes constantes das provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagéo das provas, e ainda o(a) candidato(a) que:

10.6.1. apresentar-se ap6és o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

10.6.2. ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

10.6.3. ndo apresentar o documento que bem o identifique;

10.6.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

10.6.5. ausentar-se do local antes de decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do inicio das provas;

10.6.6. ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagéo;

10.6.7. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

10.6.8. langar m&o de meios ilicitos para a execugdo das provas;

10.6.9. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nédo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

10.6.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagao
(telefone celular, relégios de qualquer natureza, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;
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10.6.11. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
10.7. A legislacao deve ser considerada com as alteragbes e atualizagdes vigentes até a data da publicagéo do
Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagdo com entrada em vigor apés a publicagdo do Edital de Abertura de
Inscrices poderé ser utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico j& previsto ou indispensavel
a avaliagdo para o respectivo cargo. Todos os temas englobam, também, a legislagdo que lhes é pertinente,
ainda que n&o expressas no conteudo programatico.
10.8. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.
10.9. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a contratagdo
do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
10.10. Todos os atos relativos aos presentes Concursos, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados
no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br), e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar as publicagdes oficiais -
inclusive as convocagdes para as provas e exames - divulgadas no Diario Oficial do Municipio.
10.11. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera
requerer a atualizagdo a Fundagdo VUNESP ou, apos a finalizagdo do Concurso, a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da PMG,
sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, de segunda a sexta-
feira no horéario das 8 as 16h.
10.12. Os aposentados em emprego/fungdo/cargo publico, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovagdo neste Concurso, se 0s empregos estiverem previstos nas
acumulagdes legais estabelecidas pela Constituicdo Federal. Nesse caso, o aposentado devera apresentar, na
data da contratagéo, certiddo expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo de aposentadoria.
10.13. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:
a. enderego ndo atualizado;
b. enderego de dificil acesso;
c. correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
d. correspondéncia recebida por terceiros.
10.14. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova deste Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
10.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do(a) candidato(a),
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas pelo(a) candidato(a)
ou irregularidades na inscri¢&o, nas provas e titulos ou nos documentos.
10.16. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alterages, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagéo dos(as) candidatos(as) para as provas
correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a
responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais retificagdes.
10.17. Nao sera fornecida informagéo relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.
10.18. No dia da realizag&o das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido da prova ou os critérios de avaliagdo e
classificagao.
10.19. As despesas relativas a participagado do(a) candidato(a) neste Concurso e & apresentagédo para
nomeagado e exercicio correrdo a expensas do(a) proprio(a) candidato(a).
10.20. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.
10.21. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo deste Concurso e ndo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de isengéo
de taxa de inscricdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso, os registros eletronicos.
10.22. Toda mengédo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horéario
oficial de Brasilia.
10.23. Durante a realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
utilizagéo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas & produgéo do
conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, cabera a
Fundag@o VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
10.24. Salvo a excegao prevista no Capitulo 2 - Das Orientagdes Gerais para Candidatas Lactantes, durante
a realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicagdo, seja
qual for o motivo alegado
10.25. Sera fornecido ao candidato certificado de habilitagdo em Concurso, somente dos Concursos realizados
nos ultimos 5 (cinco) anos, com a finalidade de atestar a condigdo de aprovado, ndo gerando nenhum direito a
contratagao no presente certame.
10.25.1. Para solicitar o certificado de habilitagdo, o(a) candidato(a) devera acessar: http://
portaldoservidor.guarulhos.sp.gov.br/certificado_Concurso.php .
E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 16 de setembro de 2022
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestao
ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 04/2022-SGE01
SINTESE DAS ATRIBUIGOES
COZINHEIRO(A)
| - preparar refeicdes conforme instrugdes e cardapios pré-estabelecidos por nutricionistas, zelando pelo registro
diario do nimero de refei¢des servidas e aceitagdo do cardapio;
Il - responsabilizar-se pelo recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios, observando suas quantidades,
qualidade e prazos de validade;
Il - executar a limpeza e higienizagéo geral das cozinhas, despensas, utensilios e equipamentos em geral;
IV - preencher formularios de controle de estoque de géneros alimenticios em conjunto com a chefia imediata;
V - zelar pelo armazenamento e guarda adequados dos utensilios e equipamentos de trabalho;
VI - manter a chefia imediata informada de qualquer acontecimento ou situagdo inadequada que impega o
desenvolvimento do trabalho;
VIl - obedecer as normas de seguranga;
VIII - operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
IX - participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
X - executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e
de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
Xl - manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, sob
sua responsabilidade.
ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 04/2022-SGE01
CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data
da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes. Legislacéo e julgados com entrada em vigor apds a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares
a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagéo para a fungdo. Todos os temas englobam também a
legislagao que lhes é pertinente, ainda que n&o expressa no conteiido programatico.
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Para o cargo de COZINHEIRO(A)
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindnimos e
antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.
Matematica: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Nimeros racionais, representagdo fracionaria e
decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Raz&o e proporgéo. Porcentagem. Regra de trés
simples. Média aritmética simples. Equagao do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Nogdes
de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras. Resolugéo de situagGes-problema.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Boas praticas para servicos de alimentagdo. Agdes de controle sanitario na area de alimentos. Requisitos
higiénico-sanitarios gerais para servigos de alimentagdo. Definicdo de atividades relacionadas aos servigos de
alimentagao: controle de qualidade dos alimentos entregues, manipulagdo, preparagdo, armazenamento e
controle de alimentos preparados para consumo. Higienizagéo de instalagdes, equipamentos e utensilios.
Manejo dos residuos. Atendimento da alimentagdo escolar no ambito do Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar - PNAE.
Dez passos para uma alimentagdo saudavel: guia alimentar para criangas menores de dois anos; disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/dez_passos_alimentacao_saudavel_guia.pdf.
Portaria CVS-5, de 9 de abril de 2013; disponivel em: http://www.cvs.saude.sp.gov.br/up/portaria%20cvs-

5_090413.pdf

Resolugdo - RDC n.° 216, de 15 de setembro de 2004. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/
saudelegis/anvisa/2004/res0216_15_09_2004.html

RESOLUCAO FNDE n.° 06, de 08 de maio de 2020. Disponivel em: https:/www.fnde.gov.br/index.php/acesso-
a-informacao/institucional/legislacao/item/13511-resolu%C3%A7%C3%A30-n%C2%BA-6,-de-08-de-maio-de-2020

L
SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO
URBANO

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES ECONOMICAS
DIV. ADM. DE LICENC. DE ATIV. ECONOMICAS E PUBLIC. EM AREA PUBLICA - SDU04.01
Edital n° 005/2022-SDU04.01
Pelo presente Edital, o Departamento de Licenciamento de Atividades Econdmicas torna pUblico a todos quanto
o presente Edital virem, ou dele conhecimento tiver, ou interessar possa que nos Termos do Inciso V do artigo
8° da Lei Municipal n® 7974/2021, que as LICENCAS DE COMERCIO AMBULANTE, relacionadas abaixo,
foram CASSADAS.

Nome Licenca  Processo Motivo

ENOQUE GOMES DA SILVA 2199 28041/2008  NAO RENOVAGAO 2020, 2021 E 2022 E INADIMPLENCIA DOS TRIBUTOS

JOSE ANTONIO CAETANO 4091 28931/2009  NAO RENOVAGAQ 2020, 2021 E 2022 E INADIMPLENCIA DOS TRIBUTOS

EREDILMA DUARTE SANTANA 4208 33728/2014  NAO RENOVAGAO 2020, 2021 E 2022 E INADIMPLENCIA DOS TRIBUTOS
/

VALDENOR RAMOS DOS SANTOS 4363  53528/2014  NAO RENOVAGAO 2020, 2021 E 2022 E AUSENCIA NA ATIVIDADE

I
SECRETARIADE SERVICOS
PUBLICOS

PORTARIA N° 020/2022-SSP
O Secretario Rodnei Otavio Minelli, no uso de suas atribuicdes legais, e no dmbito desta Secretaria de
Servigos Publicos, considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33912, de 16 de janeiro de 2017, que
estabelece as atividades e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de
contratos firmados pelos érgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento
ao quanto disposto no art. 6°,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo nomeados, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execugdo dos seguintes Contratos pertencentes a esta Pasta:
N° Contrato 02801/2022- DLC
P.A ADM 43.838/2021
Empresa MTEC TECNOLOGIA EIRELLI
Objeto  NOTEBOOK TIPO 1 - MARCA POSITIVO - MODELO: MASTER N4340, PROCESSADOR INTEL 15
10210U / 8GB DDR4 / SSD 256GB / TELA 14" FHD / WINDOWS 10 PRO / GARANTIA 36 MESES ON SITE /
MALETA - DEMAIS ESPECIFICAGOES - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

Gestor  Titular: Reinaldo Cruz Lima - CF. 51.008
Suplente: Adriana Prana - CF.14.788
Fiscal Titular: Marcos Paulo de Lima- CF. 20.115

Suplente: Viviane Sandra Rodrigues de Sousa - CF. 66.486
N° Contrato 020501/2022- DLC
P.A ADM 43.838/2021
Empresa J.G.L. ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.

Objeto  PROJETOR MULTIMIDIA DATA SHOW - MARCA: BYNTEK MODELO K20
Gestor  Titular: Reinaldo Cruz Lima - CF. 51.008

Suplente: Adriana Prana - CF.14.788
Fiscal  Titular: Viviane Sandra Rodrigues de Sousa - CF.66.486

Suplente: Marcos Paulo de Lima - CF. 20.115
N° Contrato 020601/2022- DLC
P.A ADM 43.838/2021
Empresa L.R. SABIAO - DISTRIBUIDOR DE EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA LTDA
Objeto  MINI PC TIPO NUC, 22 “, 480 GB DE ARMAZENAMENTO - MARCA POSITIVO: MASTER C6300
MINI PRO COM MONITOR 22" 22HQ-LED COM WINDOWS 10 PROFESSIONAL E OFFICE 2019 E TRAVA
KENSINGTON.
PC TIPO NUC, 32", 480 GB DE ARMAZENAMENTO - MARCA: POSITIVO MASTER C6300 MINI PRO COM
MONITOR 32" AOC FHD-AG323FCX COM WINDOWS 10 PROFESSIONAL E OFFICE 2019 E TRAVA
KENSINGTON.
Gestor  Titular: Reinaldo Cruz Lima - CF. 51.008
Suplente: Adriana Prana - CF.14788
Titular: Marcos Paulo de Lima- CF. 20.115
Suplente: Viviane Sandra Rodrigues de Sousa - CF. 66.486
N° Contrato 020701/2022- DLC
P.A ADM 43.838/2021
Empresa ULTRA LICITAGOES LTDA.

Fiscal

Objeto  TELEVISOR 60", LED, SMART, 4K/ULTRA HD- MARCA: LG 60UP7750PSB
Gestor  Titular: Reinaldo Cruz Lima - CF. 51.008

Suplente: Adriana Prana - CF.14788
Fiscal Titular: Viviane Sandra Rodrigues de Sousa - CF.66.486

Suplente: Marcos Paulo de Lima - CF. 20.115
| - Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposigdes constantes dos Decretos n°. 33912 de
16 de janeiro de 2017, e n° 33.703 de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condicdes estabelecidas
nos respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il - Os membros ora nomeados desempenharéo as fungbes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA
O Sr. Alexandre Lobo de Almeida, Diretor do Departamento de Limpeza Urbana, no uso de suas atribuigdes
legais, TORNA PUBLICO O INDEFERIMENTO dos Processos Administrativos abaixo relacionados, quanto
aos Planos de Gerenciamento de Residuos Soélidos e os Planos de Gerenciamento de Residuos da
Construgao Civil, por atendimento ao disposto na Lei Municipal n°. 6.126/2006 e seu Decreto Regulamentador
n°. 25.754/2008 e a Lei Municipal n°. 7.572/2017 e seu Decreto Regulamentador n°. 36.305/2019.
PROCESSO REQUERENTE
1627/2017  DUTRAPEL COMERCIO E RECICLAGEM LTDA ME
5310/2017 MARECHAL CHOPERIA & BOTEQUIM LTDA ME
5553/2017  TIYOKO KUBO MICHIHIRO ME
14487/2017 JEFE RESTAURANTE LTDA ME
14491/2017 PIZZARIA DO LAGO LTDA ME
14494/2017 MAEHANA COMERCIAL LTDA ME
14497/2017 SUBX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ME
16002/2017 SUBIROS & CIA LTDA EPP
16737/2017 EMPA S.A SERVICOS DE ENGENHARIA
16808/2017 SANTONEGRO ESTACIONAMENTOS LTDA
18263/2017 ENSITRAN'INDUSTRIA E COMERCIO DE PLACAS LTDA
18266/2017 RAUL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME
18472/2017 ODILIA DE OLIVEIRA CARDOSO
20206/2017 R LIGUORI LTDA EPP
20349/2017 POLIFILM INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS E VERNIZES LTDA EPP
20811/2017 HEALT TINTAS E VERNIZES LTDA ME
27145/2017 MERCADOCAR MERCANTIL DE PEGCAS LTDA
27174/12017 H&Z BORDADOS E CONFECGOES LTDA ME
27540/2017 NSA PNEUTEC COMERCIAL LTDA
27750/2017 EDILSON DE OLIVEIRA SOUZA ME
28012/2017 MOGI CAP COMERCIO E REFORMADORA DE PNEUS LTDA ME
28318/2017 ORIGINAL VEICULOS LTDA
28318/2017 ORIGINAL VEICULOS LTDA
28320/2017 PONTO VEICULOS LTDA
28410/2017 GIEOM CUXE ClONFECCOES EIRELI ME .
28508/2017 ROLOTIPO INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE BORRACHA PLASTICA LTDA
26184/2017 FLEXFORM INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA
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26231/2017 IDEIA E COSTURA LTDA ME PORTARIA N° 040/2022-SAR

26315/2017 RENOVADORA DE PNEUS PRESIDENTE GUARULHOS SC LTDA ME Em, 16 de setembro de 2022.

26489/2017 COMERCIO DE PNEUS PAULO FACCINI LTDA Considerando o disposto no Decreto Municipal n° 33912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
29664/2017 TIETE VEICULOS S.A e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
26842/2017 SOUTO BORDADOS COMERCIO E MANUTENGAO DE MAQUINAS LTDA ME 6rgéos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
26850/2017 EDIJU COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA LTDA ME 6°, o Secretario Sr. Bruno Gersdsimo, no uso de suas atribui¢des legais, e no ambito desta Secretaria de
26913/2017 ANANTES AUTO MECANICA LTDA ME Administragcdes Regionais,

27033/2017 RENOSUL RENOVADORA DE PNEUS S.A RESOLVE:

27113/2017 SLEEP EASY CONFECGCOES DE ARTIGOS PARA ANIMAIS LTDA ME Art. 1° - Designar os servidores, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagéo,
27127/2017 DAYANE MONTEIRO DE SOUZA ME avaliagdo e ateste da execugdo do seguinte:

30523/2017 GRAND SPORT COMERCIO DE VEICULOS E PEGAS LTDA Autorizagdo de fornecimento/execugdo de servigos pertencentes a esta Pasta, conforme planilha anexa:
30625/2017 HYUNDAI CAOA DO BRASIL LTDA EMPRESA: CONSORCIO NOVAGRU CONSTITUIDO PELAS EMPRESAS A3 TERRAPLANAGEM E
32343/2017 WINIX CONFECGAO LTDA ME ENGENHARIA EIRELI; ERA TECNICA ENGENHARIA, CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA e CELEBRE
33113/2017 POLIMIX CONCRETO LTDA AMBIENTAL LTDA

33523/2017 MARIA ELIENE DA SILVA VASCO DE MEDEIROS ME OBJETO: SERVIGCOS DE LIMPEZA, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DOS SISTEMA DE AGUAS PLUVIAIS
35144/2017 CRISTIANO PEREIRA CONFECGOES ME NO MUNICIPIO DE GUARULHOS

35735/2017 AXALTA COATING SYSTEMS BRASIL LTDA VOL I E I CONTRATO: 24801/2022-DLC

35800/2017 NILSON PIRES MACHADO ME PA: 7394/2022

37884/2017 OMIM DO BRASIL BRINQUEDOS LTDA GESTOR: Bruno Moreira Gersosimo - CF 70313

39220/2017 M.T.D ALTIMARI CONFECGOES ME SUPLENTE: Debora Urias Avanti - CF 31151

40141/2017 COMERCIAL YGRM DE MAQUINAS LTDA EPP FISCAL: Luiz Antonio de Freitas - CF 72875

40526/2017 DINAFLEX INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE BORRACHA LTDA SUPLENTE: Marilza de Jesus Teixeira Rocha - CF 47456

40672/2017 MARIA DAS GRACAS PEREIRA ME I- Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposi¢des constantes nos Decretos n® 33.912 de 16
41049/2017 FELICIO VIGORITO & FILHOS LTDA de janeiro de 2017, e n® 33.703 de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condigdes estabelecidas nos
41070/2017 KIN VEICULOS LTDA respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;

41206/2017 ESTELIO GREGORIO NASCIMENTO CONFECCOES EIRELE ME Il- Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais
45561/2017 ITAVEMA FRANCE VEICULOS LTDA Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
49906/2017 APICE ESTAMPARIA LTDA ME PORTARIA N° 041/2022-SAR

52610/2017 AUGURI COMERCIO E SERVIGOS AUTOMOTIVOS EIRELI Em, 19 de setembro de 2022.

53460/2017 POLY PETRO GCUBRIFICANTES LTDA EPP Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
53620/2017 MULTIPACK PRODUTOS QUIMICOS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
53926/2017 TINTAS VIP INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 6rgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
54546/2017 GTEX BRASIL INDUSTRIA E ICOMERCIO LTDA 6°, o Secretario Sr. Bruno Gerso6simo, no uso de suas atribuigdes legais, e no ambito desta Secretaria de
55941/2017 NAVESA COMERCIAL DE VEICULOS LTDA Administragdes Regionais,

56495/2017 ATIVA RECICLAGEM DE MATERIAIS LTDA ME RESOLVE:

58224/2017 GALPAO CONFECCOES LTDA ME Art. 1° - Designar os servidores, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagao,
58297/2017 MAGGION INDUSTRIA, DE PNEUS E MAQUINAS LTDA avaliagdo e ateste da execug@o do seguinte:

58444/2017 CAMPOS GUIDI COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ME Autorizagao de fornecimento/execugdo de servigos pertencentes a esta Pasta, conforme planilha anexa:
60256/2017 ANDRE MARQUES RECACHO AMBIENTAL EPP EMPRESA: GUARANI INDUSTRIA E COMERCIO E SERVICOS LTDA

60615/2017 TINTAS ORIGINAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA OBJETO: FORNECIMENTO DE CIMENTO DE ALTO FORNO E PORTLAND COMPOSTO

O Sr. Alexandre Lobo de Almeida, Diretor do Departamento de Limpeza Urbana, no uso de suas atribuigdes
legais, TORNA PUBLICO o DEFERIMENTO ao Processo Administrativo abaixo relacionado, quanto ao Cadastro
de Transportadores de Residuos Sélidos da Construgédo Civil e Volumosos, por atendimento ao disposto
no § 1° no Artigo 17 do Decreto Municipal n® 25345/2008, bem como o disposto no Artigo 21 e no Artigo 24 do
Decreto Municipal n® 36305/2019.

Proc. Adm. n°:  Requerente:
30101/2022 Ronaldo Semensato
42999/2022 Saulo Masieiro
I
SECRETARIA DEADMINISTRAGOES
REGIONAIS
|

PORTARIA N° 038/2022-SAR
Em, 14 de setembro de 2022.
Considerando o disposto no Decreto Municipal n° 33912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
6rgdos da Administracdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
6°, o Secretario Sr. Bruno Gersésimo, no uso de suas atribui¢des legais, € no ambito desta Secretaria de
Administragdes Regionais,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagéo,
avaliagdo e ateste da execugdo do seguinte:
Autorizagdo de fornecimento/execugdo de servigos pertencentes a esta Pasta, conforme planilha anexa:
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS: 024401/2022 - DLC
PA: 31978/2022
EMPRESA: ERA TECNICA ENGENHARIA, CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA.
OBJETO: SERVICOS POR AGRUPAMENTOS, DE RECUPERAGAO DE PAVIMENTOS, ATRAVES DA
OPERAGAO TAPA BURACOS NO MUNICIPIO DE GUARULHOS
GESTOR: Bruno Moreira Gersosimo - CF 70313
FISCAL: Débora Urias Avanti - CF 31151
I- Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposi¢des constantes nos Decretos n® 33.912 de 16
de janeiro de 2017, e n° 33.703 de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condi¢des estabelecidas nos
respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il- Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA N° 039/2022-SAR
Em, 14 de setembro de 2022.
Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
orgaos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
6°, o Secretario Sr. Bruno Gersésimo, no uso de suas atribui¢des legais, e no ambito desta Secretaria de
Administracdes Regionais,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizag&o,
avaliagdo e ateste da execugdo do seguinte:
Autorizagao de fornecimento/execugdo de servigos pertencentes a esta Pasta, conforme planilha anexa:
EMPRESA: GUARANI INDUSTRIA E COMERCIO E SERVIGOS LTDA
OBJETO: FORNECIMENTO DE TUBOS DE CONCRETO ARMADO
AF: 1378/2022
PA: 15.849/2022
GESTOR: José Luiz Ribeiro de Aguiar - CF 73747
SUPLENTE: Ederson Santos - CF 59334
FISCAL: Victor de Souza Pereira - CF 68986
SUPLENTE: Alessandra Dias Nogueira Peres - CF 20373
EMPRESA: GUARANI INDUSTRIA E COMERCIO E SERVIGOS LTDA
OBJETO: FORNECIMENTO DE CONCRETO USINADO FCK 18MPA
AF: 1376/2022
PA: 43.116/2022
GESTOR: José Luiz Ribeiro de Aguiar - CF 73747
SUPLENTE: Ederson Santos - CF 59334
FISCAL: Victor de Souza Pereira - CF 68986
SUPLENTE: Alessandra Dias Nogueira Peres - CF 20373
EMPRESA: PAUPEDRA PEDREIRAS PAV. E CONST. LTDA
OBJETO: FORNECIMENTO DE CONCRETO USINADO COM RESISTENCIA MiNIMA A COMPRESSAO DE
25 MPA E CONCRETO USINADO FCK 20MPA, BRITA1
AF: 1374/2022
PA: 15.858/2022
GESTOR: José Luiz Ribeiro de Aguiar - CF 73747
SUPLENTE: Ederson Santos - CF 59334
FISCAL: Victor de Souza Pereira - CF 68986
SUPLENTE: Alessandra Dias Nogueira Peres - CF 20373
I- Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposi¢des constantes nos Decretos n® 33.912 de 16
de janeiro de 2017, e n® 33.703 de 29 de setembro de 2016, bem como a&s demais condi¢des estabelecidas nos
respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il- Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais
Art. 2° - Esta Portaria entrarad em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrério.

AF: 1475/2022

PA: 32.695/2022

GESTOR: José Luiz Ribeiro de Aguiar - CF 73747

SUPLENTE: Ederson Santos - CF 59334

FISCAL: Victor de Souza Pereira - CF 68986

SUPLENTE: Alessandra Dias Nogueira Peres - CF 20373

I- Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposi¢des constantes nos Decretos n® 33.912 de 16
de janeiro de 2017, e n® 33.703 de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condigdes estabelecidas nos
respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;

Il- Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

L
SECRETARIADE EDUCAGAO

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO
A Secretaria de Educagéo torna publico o extrato do Termo de Aditamento ao Termo de Colaboragdo com
dispensa de Chamamento Publico, prevista no Inciso VI do artigo 30 da Lei Federal n° 13.019/2014 com as
alteragdes da Lei Federal n° 13.204/2015, firmados com Organizagdes da Sociedade Civil e esta Secretaria de
Educagéo para o desenvolvimento complementar da educagéo publica e gratuita prestada pela Rede Municipal
de Guarulhos, conforme segue:
EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO N° 01.
Termo de Colaboragao: N° 000624/2022-SESE08-RPP.
Processo Administrativo: 26.448/2020.
Administracao Publica Parceira: Municipio de Guarulhos - Secretaria de Educagéo.
Instituigdo Parceira: Associagdo Cultural e Educacional Ancora de Guarulhos
Modalidade: Educagéo Basica / Educagéo Infantil - Creche.
Finalidade: Reajuste da locagdo do imével onde esta instalada a unidade escolar, a partir de 21 de maio de
2022, e promover a adequagao no valor do Termo em raz&o do periodo do inicio do atendimento.
Data de assinatura: 13 de setembro de 2022.
Vigéncia: até 20 de maio de 2026.
Recursos Publicos - Total do Termo:
Antes do Aditamento: R$ 7.377.355,20
Apds Aditamento: R$ 7.106.930,51

I
SECRETARIAPARAASSUNTOS
DE SEGURANGA PUBLICA

CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
PORTARIA N° 186/2022-SASP02
O CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, MESSIAS PIRES DE CARVALHO, no uso das atribuigdes
legais conferidas pelas Leis Municipais n.°s 7.550/2017 (alterada pela Lei n® 7.778/19) inciso 1V, 7.792/2019,
1.429/1968 e considerando o contido no inciso IV do Art.77 da Lei n.° 7550/2017;
Considerando o regulado em Lei Federal n.® 13.105/2015, Codigo de Processo Civil, que suspende os prazos
processuais na forma prevista no inciso VI do Art. 313;
Considerando o regulado em Lei Federal n.° 13.105/2015, Codigo de Processo Civil, Arts. 381 a 383 que
tratam da produgdo antecipada de provas, medida excepcional, para os fins a que se destina;
Resolve:
Art. 1.° Ficam suspensos os prazos dos processos de natureza investigatério ou disciplinar em tramite nesta
Corregedoria até 19/12/2022.
Paragrafo unico. Excetuam-se da suspens&o de que trata o caput desse Artigo a produgéo de provas urgentes
para evitar seu perecimento.
Art. 2.° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 16 de setembro do presente ano.
Registre-se, publique-se e execute-se.

I
SECRETARIADE HABITAGAO

PORTARIA N° 65/2022-SH

PORTARIA DE DESIGNAGAO DE GESTORES E FISCAIS
Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
6rgaos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
6° o Secretario de Habitagdo Jodo Darcio Ribamar Sacchi, no uso de suas atribuigdes legais, e no ambito
desta Secretaria.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo nomeados, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execucdo dos Contratos pertencentes a esta Pasta.
CONTRATO: Autorizagado de Fornecimento de Servigo n® 900228/2022 - DLC
P.A. | EMPENHO: 39.175/2022
EMPRESA: EAR MIX DISTRIBUIDORA LTDA.
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OBJETO: AQUISIGAO DE BEBEDOUROS.
Item Quant. Unid. Especificagdo do Material ou Servigo

01 03 P¢  Bebedouro/Purificador de pressdo suspenso, com 02 torneiras
em inox, agua gelada e natural, regulagem do jato de &gua, jato

Modelo/Marca

para copo, fixagdo na parede, 127 V. IBBL
02 02 P¢  Bebedouro/Purificador de presséo de coluna, com 02 torneiras

em inox, &gua gelada e natural, regulagem do jato de &gua, jato

para copo, 127 V. IBBL

GESTOR: Titular: ANA CRISTINA G. RIBEIRO FERNANDES CF: 16.265
Suplente: IVONE MARIA DA SILVA CF: 60.150
FISCAL: Titular: SELMA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA CF: 54.033
Suplente: USIAS BATISTA DA SILVA CF: 66.723
| - Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposigdes constantes dos Decretos n°. 33.912 de
16 de janeiro de 2017, n°. 33.703 de 29 de setembro de 2016 e n°® 38.327 de 02 de setembro de 2021, bem como
as demais condigbes estabelecidas nos respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il - Os membros ora nomeados desempenharéo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées em contrario.

I
SECRETARIADO TRABALHO

PORTARIA N° 011/2022-SR
Considerando o disposto: - no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de Janeiro de 2017, que estabelece as
atividades e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos
firmados pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, que dispde sobre o procedimento de novas
contratagdes e prorrogagdes de Contratos em vigor no &mbito da Secretaria do Trabalho;
O Secretario Municipal do Trabalho, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:
Art. 1° - Designar o gestor e fiscal, responsaveis pelos acompanhamentos, fiscalizagdes, avaliagbes e atestes das
execugdes das Autorizages de Fornecimento incumbidos do recebimento dos servigo/materiais, abaixo indicados:
Autorizagdo de Forn. n°s: 1275 e 1470/2022-SR
P. A n° 44187/2022
Empresa: Requinte Distribuidora de Gesso & Drywall Ltda
Objeto: Fornecimento de Placa de Gesso, Perfis Metalicos e Outros
Gestor: Aline dos Santos L. de Oliveira - CF 66252
Fiscal: Ramon da Silva Lima - CF 27354
Autorizagao de Forn. n°: 1466/2022-SR
P. A n° 48933/2021
Empresa: JA Comércio e Atacadista, Servigos e Distribuidora Eireli
Objeto: Fornecimento de Lampada LED Tubular
Gestor: Aline dos Santos L. de Oliveira - CF 66252
Fiscal: Cleuseni Sales Ferreira - CF 34268
| - O gestor e fiscal ora indicados deverdo atender as disposi¢cdes constantes do Decreto n® 33.912/2017 e
demais condigbes estabelecidas nos respectivos Contratos de cada 6rgdo orgamentario.
I - Consistirao, dentre as atribuicées dos gestores e fiscais, a solicitagio de dados e informagdes pertinentes aos
Contratos, examinar documentos e promover diligenciamento quando houver o entendimento da sua necessidade.
Il - Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Guarulhos, 16 de setembro de 2022.
TONINHO MAGALHAES
Secretéario do Trabalho

L
COORDENADORIAMUNICIPAL DE
PROTEGAO E DEFESA CIVIL

PORTARIA N° 018/2022-COMPDEC-GRU

O Coordenador Municipal de Protegdo e Defesa Civil, Sr. Waldir Pires, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas,
Resolve:
1- Alterar a composigdo dos membros integrantes do Gr Trabalho Intersecretarial mpanhamen

lanejamento, elaboracdo de projetos e preenchimento do S2ID (Sistema Integrado de Informacdes sobre
Desastres), nomeados pela Portaria n° 010/2022 COMPDEC-GRU, publicado em Diario Oficial no dia 19/07/
2022 conforme segue:
1- Secretaria de Educagao
Excluir
Titular: José Carlos Diniz CF 28.893
Suplente: Viviane Daue de Oliveira CF 52.081
Incluir
Titular: Eng® Marco Aurélio Cardozo CF 69.328
Suplente: Eng? Sheila Tavares dos Santos Possenti CF 9.482
2- Secretaria de Salde- SS
Excluir
Departamento de Coordenagdo de Urgéncia e Emergéncia
Titular: Andressa Lima José CF 51.663
Departamento de Gestao de Infraestrutura da Saude
Titular: Marcos Antonio de Castro CF 45.211
Suplente: Valquiria Castro Ramos Moreira CF 59.550
Incluir
Departamento de Coordenagéo de Urgéncia e Emergéncia
Titular: Leticia Retondo de Melo CF 48.124
Departamento de Gestao de Infraestrutura da Saude
Titular: Rogério Watanuki Higashi CF 59.528
Suplente: Reinaldo Dias Soares CF 52.908
3- Secretaria de Habitagao- SH
Excluir
Titular: Selma Cristina da Silva Oliveira CF. 54.033
Incluir
Titular: Usias Batista da Silva CF. 66.723
4- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 19/2022-COMPDEC-GRU

O Coordenador Municipal de Prote¢do e Defesa Civil, Sr. Waldir Pires, no uso e suas atribuicdes que sdo
conferidas e,
Considerando o contido no Decreto Municipal n° 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que dispde sobre as
atividades e os procedimentos a serem observados pelos 6rgéos gestores e pelos fiscais de contratos firmados
pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos
contratuais, e com a finalidade de dar cumprimento as determinagdes nele constantes, o Coordenador de
Protecéo e Defesa Civil, no uso de suas atribuicdes legais, e no ambito desta Coordenadoria,
Resolve:
Art.1° Designar os servidores abaixo nomeados, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliacdo e ateste da execucédo dos seguintes Contratos pertencentes a esta pasta: Conforme Anexo:
| - Os servidores designados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
PA 32.347/2022

EMPRESA ANDRA S A ELETRIC SOLUTIONS

OBJETO  Aquisicdo de cabo Flexivel 50mm 750V

GESTOR  Titular: Fabio Ronald Castilho dos Reis CF: 59582
Suplente: Sandro Tenério de Lima CF: 34459

FISCAL Titular: Jaziel Pereira de Melo CF: 28612

Suplente: Izaura de Oliveira Serra CF: 28383
PA 42.154/2022

EMPRESA RICASA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA
OBJETO  Aquisicdo de material para Reforma
GESTOR  Titular: Fabio Ronald Castilho dos Reis CF: 59582
Suplente: Benevaldo Ferreira de Aimeida CF: 31083
FISCAL Titular: Jaziel Pereira de Melo CF: 28612
Suplente: Izaura de Oliveira Serra CF: 28383
PA 44.760/2022

EMPRESA UFFICIO INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA
OBJETO  Aquisicdo de mesa escrivaninha e mesa computador
GESTOR  Titular: Fabio Ronald Castilho dos Reis CF: 59582

Suplente: Benevaldo Ferreira de Aimeida CF: 31083
FISCAL Titular: Jaziel Pereira de Melo CF: 28612

Suplente: Izaura de Oliveira Serra CF: 28383
PA 44.761/2022

EMPRESA RENOVACCIO COMERCIO DE ELETROELETRONICOS LTDA
OBJETO  Aquisicdo de aparelho televisor
GESTOR  Titular: Fabio Ronald Castilho dos Reis CF: 59582

Suplente: Benevaldo Ferreira de Aimeida CF: 31083
FISCAL Titular: Jaziel Pereira de Melo CF: 28612

Suplente: |zaura de Oliveira Serra CF: 28383
PA 46.692/2022

EMPRESA MP IMPORTACAO, EXPORTACAO, PRODUTOS E SERVICOS EIRELI
OBJETO  Aquisicdo de aparelho televisor
GESTOR  Titular: Fabio Ronald Castilho dos Reis CF: 59582
Suplente: Benevaldo Ferreira de Aimeida CF: 31083
FISCAL Titular: Jaziel Pereira de Melo CF: 28612

Suplente: Izaura de Oliveira Serra CF: 28383

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA N° 21/2022-COMPDEC-GRU

O Coordenador Municipal de Protecdo e Defesa Civil, Sr. Waldir Pires, no uso e suas atribuicdes que sdo
conferidas e,
Considerando o contido no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que dispde sobre as
atividades e os procedimentos a serem observados pelos 6rgdos gestores e pelos fiscais de contratos firmados
pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos
contratuais, e com a finalidade de dar cumprimento as determinagdes nele constantes, o Coordenador de
Protecdo e Defesa Civil, no uso de suas atribuicdes legais, e no ambito desta Coordenadoria,
Resolve:
Art.1° Designar os servidores abaixo nomeados, como gestores e fiscais responsaveis pelo
acompanhamento, fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execugdo dos seguintes Contratos pertencentes a
esta pasta: Conforme Anexo:
| - Os servidores designados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
PA 13.481/2022

EMPRESA RICASA MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA

OBJETO  Aquisicdo de material para Manutengéo

GESTOR  Titular: Fabio Ronald Castilho dos Reis CF: 59582
Suplente: Sandro Tendrio de Lima CF: 34459

FISCAL Titular: Jaziel Pereira de Melo CF: 28612

Suplente: Izaura de Oliveira Serra CF: 28383
PA 32.329/2022

EMPRESA HC ENGENHARIA AUTOMOGAO E PROJETO LTDA
OBJETO  Contratagdo de Servigo nas Instalagdes Elétricas
GESTOR  Titular: Féabio Ronald Castilho dos Reis CF: 59582

Suplente: Benevaldo Ferreira de Aimeida CF: 31083
FISCAL Titular: Jaziel Pereira de Melo CF: 28612

Suplente: |zaura de Oliveira Serra CF: 28383
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

I
SECRETARIADE TRANSPORTES
EMOBILIDADE URBANA

AUTORIDADE MUNICIPAL DE TRANSITO
PORTARIA N° 027/2022-AMT

O Sr. LUIGI CAMILO AMADEU LAZZURI NETO, Autoridade Municipal de Transito, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Decreto Municipal n® 37.958 de 15 de abril de 2021 e,
CONSIDERANDO que é competéncia originaria desta Secretaria as atribui¢des da Lei Federal n® 9503, de 23
de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro);
CONSIDERANDO o constante no Processo Prot GS-10154/2018, que versa sobre a celebragdo de convénio
GSSP/ATP - 16/2019, com o Estado de Sao Paulo, por sua Secretaria da Seguranga Publica, publicado no Diério
Oficial do Estado, em 02 de abril de 2019 e,
CONSIDERANDO por fim, que a Policia Militar conta com toda a estrutura e pessoal adequado para fiscalizagéo
e operagdo no sistema viario do municipio.

RESOLVE:
Art. 1° - Credenciar os Policiais Militares do 31° BPM/M - abaixo relacionados, para exercerem a fiscalizagdo
de transito nas vias terrestres do Municipio de Guarulhos, incluindo a lavratura de Auto de Infragdo para
Imposigdo de Penalidades (AIPP), aos condutores de veiculos em desacordo as normas estabelecidas no
Codigo de Transito Brasileiro (CTB) e legislagdo superveniente:

NOME CPF RE
ANDERSON LUIZ G. DE OLIVEIRA 317.796.078-06 131418-1
LUCAS MORAES SILVA SOUZA 474.654.448-45 181409-5
GABRIEL MARCOS PAULO DE SIQUEIRA 382.351.338-90 182563-5
LUA PABLO BARBOSA AREAL 144.970.927-39 153029-1
DOUGLAS HENRIQUE SILVA RIBEIRO 436.875.458-14 170768-0
WEVWERSON LUIZ FANTINI BAPTISTA STAND  351.585.198-46 160583-6
EDNEI CESAR CORREA 086.627.739-07 157908-8
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data sua publicagao.
I
SECRETARIA DA SAUDE
I

PORTARIA N° 249/2022-SS
0 SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS, RICARDO RUI RODRIGUES
ROSA, no uso de suas atribui¢des legais e,
Considerando o contido no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que dispde sobre as
atividades e os procedimentos a serem observados pelos 6rgdos gestores e pelos fiscais de contratos firmados
pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos
contratuais e com a finalidade de dar cumprimento as determinagdes nele constantes;
Considerando o que consta nos Memorandos abaixo relacionados,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo para acompanhamento, fiscalizagéo, avaliagdo
e ateste da execugdo dos contratos desta Pasta.
Memorando n° 089/2022-SS19.04:
CONTRATO: 055301/2021 - DLC
PA 43044/2021
EMPRESA: REQUINTE DISTRIBUIDORA DE GESSO & DRYWALL LTDA - CNPJ N° 43.374.272/0001-64
OBJETO: Servigo de instalagdo de paredes de gesso acartonado (drywall).
GESTORES: ROGERIO WATANUKI HIGASHI - CF 59.128 - CPF-334.173.208-01
SANDRA PADILHA DA SILVA - CF 46.667 - CPF 095.106.928-40
FISCAIS: JULIANA APARECIDA BARBOSA DE AGUIAR - CF 50.366 - CPF 359.363.578.05
ROSEMERI KOCHMANSKI DOS SANTOS - CF 45.985 - CPF 040.495.129-55
Memorando n° 090/2022-SS19.04:
CONTRATO: 0001002/2022 - FMS
PA 39666/2021
EMPRESA: REQUINTE DISTRIBUIDORA DE GESSO & DRYWALL LTDA - CNPJ N° 43.374.272/0001-64
OBJETO: Fornecimento e Instalagdo de forro de PVC.
GESTORES: ROGERIO WATANUKI HIGASHI - CF 59.128 - CPF-334.173.208-01
SANDRA PADILHA DA SILVA - CF 46.667 - CPF 095.106.928-40
FISCAIS: JULIANA APARECIDA BARBOSA DE AGUIAR - CF 50.366 - CPF 359.363.578.05
ROSEMERI KOCHMANSKI DOS SANTOS - CF 45.985 - CPF 040.495.129-55
I - Os servidores designados desempenharéo as fungbes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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) ) PORTARIA N° 250/2022-SS

O SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS, RICARDO RUI RODRIGUES

ROSA, no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o contido no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que dispde sobre as

atividades e os procedimentos a serem observados pelos 6rgdos gestores e pelos fiscais de contratos firmados

pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos

contratuais e com a finalidade de dar cumprimento as determinagdes nele constantes;

Considerando o que consta no Memorando n°® 071/2022-SS-DTACJ-SS21.05,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os responsaveis pela gestao e fiscalizagdo para acompanhamento, fiscalizagéo, avaliagéo

e ateste da execugdo dos contratos desta Pasta.

CPS N°: 4302/2022-FMS

PA: 10.115/2022 )

EMPRESA: CLINICA MEDICA IBIRAPUERA S/S LTDA.

OBJETO: SERVIGOS DE LASERTERAPIA

GESTORES:

TITULAR: APARECIDA VALERIA PERCU - C.F. 28.362

UNIDADE: SEDE

SUPLENTE: MARCOS GOMES PAUFERRO - C.F. 57.755

UNIDADE: SEDE

FISCAIS:

TITULAR: GISELE GONCALVES PEREIRA - C.F. 24.062

UNIDADE: SEDE

SUPLENTE: ANA EMILIA PEREIRA - C.F. 60.492

UNIDADE: SEDE

| - Os servidores designados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA N° 251/2022-SS

0O SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS, DR. RICARDO RUI RODRIGUES

ROSA, no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o contido no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que dispde sobre as

atividades e os procedimentos a serem observados pelos drgéos gestores e pelos fiscais de contratos firmados

pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos

contratuais € com a finalidade de dar cumprimento as determinagdes nele constantes;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n® 50114/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execugdo do Contrato

n°® 5301/2021, referente a Estruturagdo de Projeto para a desestatizagao, na forma de parceria publico-privada,

na modalidade concessdo administrativa, para a construgdo equipagem, operagdo e manutengdo (com prestagao

de servigos nas modalidades bata branca e bata cinza) do novo Hospital Municipal da Crianca e do Adolescentes

(NHMCA), conforme segue:

| - Excluir a Fiscal Titular: Andreia Sperandio Duriguetto, CF 40647, Unidade: SS12;

Il - Incluir o Fiscal Titular: Raphael Sebastian de Souza Pinto, CF 35751, Unidade: SS12.

Il - Incluir Fiscal Suplente: Toshimasa Munakata, CF 49712, Unidade: SS19.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA N° 252/2022-SS

0O SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS, DR RICARDO RUI RODRIGUES

ROSA, no uso de suas atribuiges legais e

Considerando o que consta do Processo Administrativo n® 50114/2019;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a composigdo do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n® 004/2022-SS a fim de viabilizar

os estudos técnicos necessarios ao atendimento as previsdes contratuais estabelecidas no Contrato de Prestagéo

de Servigos n° 5301/2021-DLC, conforme segue:

Equipe Condutora

Incluir o servidor Raphael Sebastian de Souza Pinto, CF 35751;

Excluir a servidora Maria Luiza Hipolito, CF 11754.

Apoio Técnico

Excluir Lucia Cristina de Souza Ferreira, CF 59161;

Incluir Miguel Paghetti Sampaio, CF 45918;

Incluir o servidor Toshimasa Munakata, CF 49712.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 254/2022-SS

O SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS, RICARDO RUI RODRIGUES

ROSA, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando o contido no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que dispde sobre as

atividades e os procedimentos a serem observados pelos 6rgéos gestores e pelos fiscais de contratos firmados

pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos

contratuais € com a finalidade de dar cumprimento as determinagdes nele constantes;

Considerando o que consta no Memorando n°® 579/22-SS21.03,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo para acompanhamento, fiscalizagéo, avaliagdo

e ateste da execugdo dos contratos desta Pasta.

ARP/CF N°: 4202/2022-FMS

PA: 36044/2022

EMPRESA: GUARU PAO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - CNPJ 46.319.224/0001-61

OBJETO: FORNECIMENTO DE PAO FRANCES COM 10G DE MARGARINA

GESTORES:

GISLAINE AMARAL SILVA - CF 54474 - CPF 41159147850

RITA ELISA FERNANDES PEREIRA NOVAES - CF 48.099 - CPF 20267153864

FISCAIS:

LEANDRO LOPES FERNANDES - CF 47.916 - CPF 21996308890

JULIANA GOMES DA SILVA - CF 59.839 - CPF 21506938876

MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS - CF 46.231 - CPF 11282565842

ISIS DE CARVALHO ORSINI - CF 48.307 - CPF 32950377874

ADRIANA BEZERRA LIMA - CF 49.284 - CPF 19491837850

VALDEILTON CLEMENTINO DA SILVA - CF 43.551 - CPF 99188589404

ARP/CF N°: 39411/2022

PA: 10425/2022

EMPRESA: INOVAMED HOSPITALAR LTDA.

OBJETO: FORNECIMENTO DE ESPIRONOLACTONA 100 MG

GESTORES:

GISLAINE AMARAL SILVA - CF 54474 - CPF 41159147850

RITA ELISA FERNANDES PEREIRA NOVAES - CF 48.099 - CPF 20267153864

FISCAIS:

LEANDRO LOPES FERNANDES - CF 47.916 - CPF 21996308890

JULIANA GOMES DA SILVA - CF 59.839 - CPF 21506938876

MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS - CF 46.231 - CPF 11282565842

ISIS DE CARVALHO ORSINI - CF 48.307 - CPF 32950377874

ADRIANA BEZERRA LIMA - CF 49.284 - CPF 19491837850

VALDEILTON CLEMENTINO DA SILVA - CF 43.551 - CPF 99188589404

ARP/CF N°: 38411/2022

PA: 13803/2022

EMPRESA: DENTAL CONCEITO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS, MEDICOS E

HOSPITALARES LTDA - CNPJ 29084363000134

OBJETO: FORNECIMENTO DE SUGADOR DESCARTAVEL E ALGODAO EM ROLETE

GESTORES:

GISLAINE AMARAL SILVA - CF 54474 - CPF 41159147850

RITA ELISA FERNANDES PEREIRA NOVAES - CF 48.099 - CPF 20267153864

FISCAIS:

LEANDRO LOPES FERNANDES - CF 47.916 - CPF 21996308890

JULIANA GOMES DA SILVA - CF 59.839 - CPF 21506938876

MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS - CF 46.231 - CPF 11282565842

ISIS DE CARVALHO ORSINI - CF 48.307 - CPF 32950377874

ADRIANA BEZERRA LIMA - CF 49.284 - CPF 19491837850

VALDEILTON CLEMENTINO DA SILVA - CF 43.551 - CPF 99188589404

| - Os servidores designados desempenharéo as fungbes sem prejuizo de suas atividades funcionais.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA SAUDE

Por deliberagdo da(s) autoridade(s) competente(s), nos termos da legislagao vigente, tornam-se publicos os
seguintes atos administrativos:

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO:

PROCESSO: 51558/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N° 17-01/2022 FMS, referente ao CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGO N° 0001502/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: HIDROMASTER CLINICA DE REABILITAGAO AQUATICA. Assinatura: 01/08/2022. Objeto:
Alteragao da Clausula 3.1 - Prazo de Durag&o; Prorrogagéo por 90 (noventa) dias a contar de 04 de agosto de
2022 ao Contrato de Prestagdo de Servigos n® 1502/2022-FMS, para execugéo dos servicos de tratamento de
hidroterapia para atender o paciente C.T.T.M.J., com 1 (Uma) sessdo semanal conforme prescricdo médica
indicando a necessidade do servico.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGO:

PROCESSO: 51559/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N° 15-01/2022 FMS, referente ao CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGO N° 0001302/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: HIDROMASTER CLINICA DE REABILITAGAO AQUATICA. Assinatura: 01/08/2022. Objeto:
Alteragdo da Clausula 3.1 - Prazo de Duragao; Prorrogagéo por 3 (trés) meses a contar de 06 de agosto de 2022
ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 1302/2022-FMS, para execugéo dos servigos de tratamento de
hidroterapia para atender o paciente E.A.J., com 2 (Duas) sessdes semanais conforme prescricdo médica
indicando a necessidade do servigo.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGO:

PROCESSO: 51560/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N° 18-01/2022 FMS, referente ao CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGO N° 0001602/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: HIDROMASTER CLINICA DE REABILITAGAO AQUATICA. Assinatura: 01/08/2022. Objeto:
Alteragédo da Clausula 3.1 - Prazo de Duragao; Prorrogagéo por 3 (trés) meses a contar de 06 de agosto de 2022
ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 1602/2022-FMS, para execugédo dos servigos de tratamento de
hidroterapia para atender o paciente E.A.R., com 2 (Duas) sess6es semanais conforme prescricdo médica
indicando a necessidade do servigo.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGO:

PROCESSO: 51562/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N° 14-01/2022 FMS, referente ao CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICO N° 0001102/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: HIDROMASTER CLINICA DE REABILITAGAO AQUATICA. Assinatura: 01/08/2022. Objeto:
Alteragédo da Clausula 3.1 - Prazo de Duragao; Prorrogagéo por 3 (trés) meses a contar de 06 de agosto de 2022
ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 1102/2022-FMS, para execucgdo dos servigos de tratamento de
hidroterapia para atender o paciente H.S.T.F., com 2 (Duas) sessbes semanais conforme prescricdo médica
indicando a necessidade do servigo.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGO:

PROCESSO: 51563/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N° 13-01/2022 FMS, referente ao CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGO N° 0001202/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: HIDROMASTER CLINICA DE REABILITAGAO AQUATICA. Assinatura: 01/08/2022. Objeto:
Alteragédo da Clausula 3.1 - Prazo de Durag&o; Prorrogagéo por 3 (trés) meses a contar de 06 de agosto de 2022
ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 1202/2022-FMS, para execugéo dos servigos de tratamento de
hidroterapia para atender o paciente K.L.V.N., com 3 (Trés) sessdes semanais conforme prescricdo médica
indicando a necessidade do servico.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGO:

PROCESSO: 51565/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N° 19-01/2022 FMS, referente ao CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGO N° 0001902/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: HIDROMASTER CLINICA DE REABILITAGAO AQUATICA. Assinatura: 01/08/2022. Objeto:
Alteragdo da Clausula 3.1 - Prazo de Duragao; Prorrogagéo por 3 (trés) meses a contar de 06 de agosto de 2022
ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 1902/2022-FMS, para execugédo dos servigos de tratamento de
hidroterapia para atender o paciente L.D.G., com 1 (Uma) sess&o semanal conforme prescricdo médica
indicando a necessidade do servico.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGO:

PROCESSO: 51568/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N° 16-01/2022 FMS, referente ao CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGO N° 0001402/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: HIDROMASTER CLINICA DE REABILITAGAO AQUATICA. Assinatura: 01/08/2022. Objeto:
Alteragédo da Clausula 3.1 - Prazo de Durag&o; Prorrogagéo por 3 (trés) meses a contar de 06 de agosto de 2022
ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 1402/2022-FMS, para execugédo dos servigos de tratamento de
hidroterapia para atender o paciente S.E.P.M., com 2 (Duas) sessdes semanais conforme prescricdo médica
indicando a necessidade do servico.

EXTRATO DE TERMO DE RETI-RATIFICACAO:

PROCESSO: 44493/2021-SS - CONVENIO N° 3922/2021-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal
de Salde. CONTRATADA: ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA. Assinatura: 14/09/2022.
Objeto: Onde se lé: Clausula Terceira - O prazo de vigéncia deste Convénio sera de 24
(vinte e quatro) meses a contar do dia 1° de dezembro de 2022. Leia-se: Clausula Terceira - O prazo de
vigéncia deste Convénio sera de 24 (vinte e quatro) meses a contar do dia 1° de dezembro de 2021.
EXTRATO DE CONTRATO DE GESTAO:

PROCESSO: 46538/2021-SS - CONTRATO DE GESTAO N° 5822/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria
Municipal de Salide. CONTRATADA: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO
DO CAMPO. Assinatura: 16/09/2022. Objeto: A gestdo compartilhada da execugéo dos servigos e demais
acdes de salde a ser realizada na unidade do Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva -
HMPB que assegurem assisténcia universal e gratuita @ populagéo, em regime de 24 horas/dia. Valor Estimado:
R$ 222.646.888,32 (duzentos e vinte e dois milhdes, seiscentos e quarenta e seis mil, oitocentos e oitenta e oito
reais e trinta e dois centavos). Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses a contar de 18 de setembro de 2022.
EXTRATO DE CONTRATO DE GESTAO:

PROCESSO: 46540/2021-SS - CONTRATO DE GESTAO N° 5922/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria
Municipal de Salide. CONTRATADA: BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE. Assinatura: 16/09/
2022. Objeto: a gestao compartilhada da execugdo dos servicos e demais agdes de saude a ser realizada na
unidade do Hospital Municipal da Crianga e do Adolescente - HMCA que assegurem assisténcia universal e
gratuita a populagdo, em regime de 24 horas/dia. Valor Estimado: R$ 167.918.482,80 (cento e sessenta e sete
milhdes, novecentos e dezoito mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e oitenta centavos). Vigéncia: 24 (vinte
e quatro) meses a contar de 18 de setembro de 2022.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO DA SAUDE
CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal n® 5.209, de 1° de outubro de 1998, e artigo 5° da Lei
Federal n° 8.666/93, encontram-se afixadas nos Atrios da Secretaria da Fazenda e do Gabinete do Prefeito, para
conhecimento publico, as justificativas dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem cronoldgica de
pagamento aos seguintes credores:
ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA
CNPJ: 43.987.668/0001-87
CONVENIO: 0122/2022 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 4962/2022
LIQUIDAGAOQ: 34223/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 564/2022
OBJETO: Gestao compartilhada na rede regionalizada e hierarquizada de estabelecimentos de salide que constituem
0 SUS Guarulhos, de modo a caracteriza-lo como referéncia de atendimento na assisténcia médica, hospitalar e
ambulatorial ao parto, nascimento e planejamento familiar, que garanta aos seus usuarios atengéo integral.
VALOR: R$ 1.788.735,45 (um milhdo e setecentos e oitenta e oito mil e setecentos e trinta e cinco reais e
quarenta e cinco centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
PERIODO: Outubro/2022
EXIGIBILIDADE: 04/10/2022
JUSTIFICATIVA: Trata-se da gestdo compartilhada na rede regionalizada e hierarquizada de estabelecimentos
de saude que constituem o SUS Guarulhos, de modo a caracteriza-lo como referéncia de atendimento na
assisténcia médica, hospitalar e ambulatorial ao parto, nascimento e planejamento familiar, que garanta aos
seus usuarios atengdo integral e a sua falta prejudicaria a assisténcia a populagdo usuéaria do SUS.
ASSOCIAGAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA
CNPJ: 47.673.793/0004-16
CONTRATO/PEDIDO: 19701/2022-DLC - Secretaria da Salde
EMPENHO: 11659/2022
LIQUIDAGAO: 33164/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 38729/2022
OBJETO: Prestagéo de servigos de realizagdo de exames de polissonografia simples (padréo) e com CPAP ou
com SPLIT NIGHT.
VALOR: R$ 25.103,39 (vinte e cinco mil, cento e trés reais e trinta e nove centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.
NOTA FISCAL: 47777
PERIODO: Agosto/2022
JUSTIFICATIVA: Trata-se de prestagéo de servigos de realizacdo de exames de polissonografia simples
(padréo) e com CPAP ou com SPLIT NIGHT e sua falta prejudicaria toda a populag&o usuaria do SUS.
BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE
CNPJ: 50.351.626/0001-10
CONTRATO: 5922/2022-FMS - Secretaria da Saude
EMPENHO: 17505/2022, 17506/2022, 17507/2022 e 17508/2022
LIQUIDAGAOQ: 34224/2022, 34230/2022, 34232/2022¢ 34233/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49391/2022 - Secretaria da Salde
OBJETO: Gestdo compartilhada da execugdo dos servigos e demais agdes de saude a ser realizada no
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Hospital Municipal da Crianga e do Adolescente - HMCA, que assegure assisténcia universal e gratuita, em
regime de 24h/dia.

VALOR: R$ 3.031.861,50 (trés milhdes, trinta e um mil, oitocentos e sessenta e um reais e cinquenta centavos),
referente a recursos vinculados - Secretaria da Salde.

PERIODO: 18/09/2022 & 30/09/2022

EXIGIBILIDADE: 19/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se da gestdo compartilhada da execugéo dos servigos e demais agdes de saude a ser
realizada no Hospital Municipal da Crianca e do Adolescente-HMCA, que assegure assisténcia universal e
gratuita, em regime de 24h/dia e a sua falta prejudicaria a assisténcia & populagéo usuéria do SUS.

DAVITA SERVICOS DE NEFROLOGIA GUARULHOS LTDA

CNPJ: 59.649.251/0001-44

CONTRATO/PEDIDO: 25801/2020 - DLC- Secretaria da Saude

EMPENHO: 8610/2022

LIQUIDAGAO: 34187/2022, 34189/2022 e 34196/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 19994/2020 - Secretaria da Saude

OBJETO: Servigos de terapia renal substitutiva a serem prestados a qualquer individuo que deles necessite.
VALOR: R$ 767.292,52 (setecentos e sessenta e sete mil e duzentos e noventa e dois reais e cinquenta e dois
centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.

NOTA FISCAL: 1873, 1874 e 1875

PERIODO: Junho/2022 (complemento), Julho/2022 (complemento) e Agosto/2022

EXIGIBILIDADE: 21/09/2022

JUSTIFICATIVA: Através deste contrato sdo executados servigos de terapia renal substitutiva a qualquer
individuo que deles necessite. A falta de pagamento impossibilitaria a continuidade do atendimento, prejudicando
a populagdo do municipio.

IRMANDADE DA STA. CASA DE MISERICORDIA DE GUARULHOS

CNPJ: 49.067.614/0001-80

CONVENIO: 522/2016-FMS - Secretaria da Saude

PROCESSO: 32876/2017

EMPENHO: 858/2022

LIQUIDAGAO: 34246/2022

OBJETO: Servigos de fisioterapia - idosos usuarios do SUS - Guarulhos.

VALOR: R$ 1.314,25 (um mil, trezentos e catorze reais e vinte e cinco centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

PERIODO: Julho/2022

EXIGIBILIDADE: 02/10/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se da prestagdo de servigos de fisioterapia a pessoas idosas usuarias do SUS -
Guarulhos e a falta do pagamento prejudicaria a continuidade dos servigos.

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO

CNPJ: 47.708.771/0001-00

CONTRATO/PEDIDO: 5822/2022-FMS - Secretaria da Saude

EMPENHO: 17479/2022, 17480/2022 e 17481/2022

LIQUIDAGAO: 34216/2022, 34222/2022 e 34226/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49388/2022 - Secretaria da Saude

OBJETO: Gestdo compartilhada da execugdo dos servigos e demais agdes a ser realizada no Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva - HMPB que assegure assisténcia universal e gratuita a populagao.
VALOR: R$ 4.020.013,26 (quatro milhdes e vinte mil e treze reais e vinte e seis centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

PERIODO: 18/09/2022 a 30/09/2022

EXIGIBILIDADE: 19/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se de gestdo compartilhada da execugdo dos servicos e demais agdes a ser realizada
no Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva - HMPB que assegure assisténcia universal e
gratuita a populagéo e a sua falta prejudicaria a assisténcia a populagéo usuéria do SUS.

MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A

CNPJ: 61.074.175/0001-38

CONTRATO/PEDIDO: 218/2022 - FMS - Secretaria da Saude

EMPENHO: 14716/2022

LIQUIDAGAO: 33682/2022

OBJETO: Contratagdo de seguro para uma ambulancia do Samu.

VALOR: R$ 1.407,54 (um mil, quatrocentos e sete reais e cinquenta e quatro centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

FATURA: 2172139000013310

EXIGIBILIDADE: 05/10/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se de seguro para uma ambulancias do Samu e sua falta prejudicaria a realizagdo dos
servigos junto a populagéo usuaria do SUS. ]

MEDIAL SERVICE COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIPAMENTOS LTDA

CNPJ: 66.541.889/0001-22

CONTRATO/PEDIDO: 32001/2020 - DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 71/2022, 75/2022, 77/2022, 78/2022 e 80/2022

LIQUIDAGAO: 33877/2022, 33882/2022, 33885/2022, 33887/2022 ¢ 33890/2022

OBJETO: Prestagdo de servigos de manutencgdo preventiva e corretiva em equipamentos da marca Indrel com
fornecimento de pegas.

VALOR: R$ 79.501,27 (setenta e nove mil, quinhentos e um reais e vinte e sete centavos). Referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 736, 739 e 8332

PERIODO: Julho/2022

EXIGIBILIDADE: 21/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se da prestagéo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos da
marca Indrel com fornecimento de pecas e sua falta prejudicaria na assisténcia a populagdo usuaria do SUS.
PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS

CNPJ: 61.198.164/0001-60

CONTRATO/PEDIDO: 219/2022 - FMS - Secretaria da Salde

EMPENHO: 14719/2022

LIQUIDAGAO: 33684/2022

OBJETO: Contratagdo de seguro para duas ambulancias do Samu.

VALOR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

FATURA: 82778223

EXIGIBILIDADE: 05/10/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se de seguro para duas ambulancias do Samu e sua falta prejudicaria a realizagdo dos
servigos junto a populagéo usuéria do SUS.

REQUINTE DISRIBUIDORA DE GESSO & DRYWALL LTDA

CNPJ: 43.374.272/0001-64

CONTRATO/PEDIDO: 55301/2021-DLC e 1002/2022-FMS - Secretaria da Salde

EMPENHO: 5443/2022, 5446/2022 e 12576/2022

LIQUIDAGAO: 33939/2022, 34068/2022 e 34070/2022

OBJETO: Fornecimento de instalagdo de parede de gesso e forro tipo PVC.

VALOR: R$ 38.150,00 (trinta e oito mil e cento e cinquenta reais), referente a recursos vinculados - Secretaria
da Saude.

NOTA FISCAL: 4 e 5

EXIGIBILIDADE: 25/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se de instalagdo de parede de gesso e forro tipo PVC nas unidades da Secretaria da Saude.
TEOREMA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA

CNPJ: 03.519.306/0001-47

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 26891/2022- Secretaria da Saude

EMPENHO: 5343/2022

LIQUIDAGAO: 32633/2022

OBJETO: Execugao de reforma da Unidade Basica de Saude Cabugu.

VALOR: R$ 38.907,21 (trinta e oito mil, novecentos e sete reais e vinte e um centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 787

PERIODO: 23/06/2022 & 22/07/2022

EXIGIBILIDADE: 01/10/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se de execugéo de reforma da Unidade Basica de Saude Cabugu, e sua falta prejudicaria
o atendimento a populagdo usuaria do SUS.

VANCEL TRANSPORTADORA TURISTICA EIRELI

CNPJ: 60.138.864/0001-04

CONTRATO/PEDIDO: 501/2018, 30901/2018 e 54301/2021 - DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 3437/2022, 3442/2022, 8411/2022 e 11365/2022

LIQUIDAGAO: 32086/2022, 33182/2022, 33215/2022 e 33216/2022

OBJETO: Locagao de veiculos com condutores, manutengdo e combustivel.

VALOR: R$ 902.790,31 (novecentos e dois mil e setecentos e noventas reais e trinta e um centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 534, 535 e 536

EXIGIBILIDADE: 05/10/2022, 08/10/2022 e 11/10/2022

PERIODO: Reajuste e pagamento do periodo de Agosto/2022

JUSTIFICATIVA: O servigo de transporte é oferecido a pacientes do SUS para consultas e exames e a falta do
servico acarretaria prejuizos a esses pacientes.

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA

CNPJ: 35.820.448/0081-10

CONTRATO/PEDIDO: 27601/2018 e 34101/2018-DLC - Secretaria da Salde

EMPENHO: 185/2022 e 2851/2022

LIQUIDAGAO: 31084/2022 e 31228/2022

OBJETO: Locagéo de reservatério de criogénio e recarga de oxigénio.

VALOR: R$ 16.029,05 (dezesseis mil e vinte e nove reais e cinco centavos), referente a recursos vinculados
- Secretaria da Saude

NOTAS FISCAIS: 605235 e 90267882

PERIODO: Fevereiro/2022 e Julho/2022

EXIGIBILIDADE: 28/09/2022 e 29/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de reservatorio de criogénio e recarga de oxigénio para atendimento nas
unidades basicas de salde e para atendimento a mandado de segurancga e a sua falta prejudicaria a populagao
usuaria do SUS.

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA

CNPJ: 35.820.448/0069-24

CONTRATO/PEDIDO: 27601/2018 - DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 9366/2022

LIQUIDAGAO: 31223/2022 e 31225/2022

OBJETO: Trata-se de locagéo de cilindros de oxigénio medicinal.

VALOR: R$ 56.007,06 (cinquenta e seis mil e sete reais e seis centavos), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Salde

NOTAS FISCAIS: 90267808 e 90267857

EXIGIBILIDADE: 29/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de cilindros de oxigénio medicinal e sua falta prejudicaria a assisténcia a
populagdo usuéria do SUS.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM MUNHOZ
- SECRETARIA DA SAUDE

HIRMA SILVERIO RAMIRES

CPF: 027.396.098-92

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 45045/2017 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 11319/2022

LIQUIDAGAO: 34139/2022, 34141/2022 e 34142/2022

OBJETO: Locagao do imével sito @ Rua Professor José Munhoz n® 474 - Jd. Munhoz - Guarulhos/SP.
VALOR: R$ 18.600,00 (dezoito mil e seiscentos reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
PERIODO: 12/06/2022 & 11/09/2022

EXIGIBILIDADE: 16/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se locagdo de imével destinado para instalagdo da unidade Basica de Saude Jardim
Munhoz. A interrupcdo dessa locagdo causaria enormes transtornos ao atendimento da populagéo usuaria do
sistema SUS.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A IN§TALA(;A0 DO CTA, REGIONAL DE SAUDE I, ESCOLA SUS
E OFICINA TEAR - SECRETARIA DA SAUDE

MANOEL FRANCISCO DE OLIVEIRA

CPF: 217.464.198-49

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 940/2020 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 14242/2022

LIQUIDAGAO: 34086/2022, 34088/2022, 34090/2022 e 34093/2022

OBJETO: Locagéo do imovel sito na Avenida Tiradentes, 2529 (ant. n° 2521), Cocaia - Guarulhos/SP
VALOR: R$ 26.686,00 (vinte e seis mil, seiscentos e oitenta e seis reais), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude.

PERIODO: 11/05/2022 & 10/09/2022 (reajuste)

EXIGIBILIDADE: 16/09/2022

JUSTIFICATIVA: Trata-se locagdo de imovel destinado a Instalagdo do CTA, Regional De Saude |, Escola Sus
e Oficina Tear e a interrupcdo do pagamento dessa locagdo causaria enormes transtornos no atendimento a
populagdo usuaria.

I
SECRETARIADAFAZENDA

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA
A Prefeitura de Guarulhos, através da Secretaria da Fazenda, no uso de suas atribuigdes, e em conformidade com
o Inciso I, §1°, do Artigo 48, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, alterado pelo Artigo 1° da Lei
Complementar n® 131, de 27 de maio de 2009, faz saber a quem possa interessar, que fara realizar Audiéncia
Publica para Apresentacao e Discussao do Projeto de Lei Orgamentaria Anual - LOA e revisdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO, para o Exercicio de 2023, no seguinte local, data e horario:
Local - Auditério da Secretaria de Governo Municipal
End. - Av. Bom Clima, n° 91 - Bom Clima
Data - 27 de setembro de 2022
Horério - 19h00

DEPARTAMENTO DO TESOURO
CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal n® 5.209, de 1° de outubro de 1998, e artigo 5° da Lei
Federal n° 8.666/93, encontram-se afixadas nos Atrios da Secretaria da Fazenda e do Gabinete do Prefeito, para
conhecimento publico, as justificativas dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem cronolégica de
pagamento aos seguintes credores:
1° OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS DE SAO PAULO
CNPJ: 45.565.678/0001-50.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5446/2018 - Secretaria de Justica.
EMPENHO: 17487/2022.
OBJETO: Certidao
VALOR: R$ 38,17 (trinta e oito reais e dezessete centavos).
NOTA FISCAL: 5446/2018.
EXIGIBILIDADE: 15/09/2022.
JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo o pagamento de custas e emolumentos referente & obtengéo de certidéo
1° OFICIAL DE REG. DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA
COMARCA DE GUARULHOS.
CNPJ: 51.260.743/0001-31
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 46404/2022 e 12690/2020 - Secretaria de Justica.
EMPENHO: 11360/2022.
OBJETO: Obtengéo de Buscas e Certidéo.
VALOR: R$ 44,07 (quarenta e quatro reais e sete centavos).
NOTA FISCAL: 46404/2022 e 12690/2020.
EXIGIBILIDADE: 13/09/2022.
JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo o pagamento de custas e emolumentos referente a servigos diversos.
2° OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS DA CAPITAL
CNPJ: 46.227.989/0001-71
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5446/2018 - Secretaria de Justica.
EMPENHO: 17488/2022.
OBJETO: Certidao.
VALOR: R$ 63,67 (sessenta e trés reais e sessenta e sete centavos).
NOTA FISCAL: 5446/2018.
EXIGIBILIDADE: 15/09/2022.
JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo o pagamento de custas e emolumentos referente a certidao.
2° OFICIAL DE REG. DE IMOVEIS, TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA
COMARCA DE GUARULHOS.
CNPJ: 14.677.911/0001-62
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 50/2022 - Secretaria de Justica.
EMPENHO: 598/2022.
OBJETO: Registro de Ata do Condominio.
VALOR: R$ 211,03 (duzentos e onze reais e trés centavos).
NOTA FISCAL: 50/2022.
EXIGIBILIDADE: 16/09/2022.
JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo 0 pagamento referente a demanda de Instituigdo do empreendimento
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construido pelo Municipio de Guarulhos - Conjunto Habitacional de Interesse Social Santo Agostinho.

2° OFICIAL DE REG. DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA
COMARCA DE GUARULHOS.

CNPJ: 14.677.911/0001-62

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 29898/2022 e 12690/2020 - Secretaria de Justica.

EMPENHO: 598/2022.

OBJETO: Obtengéo de Buscas e Certidao.

VALOR: R$ 44,07 (quarenta e quatro reais e sete centavos).

NOTA FISCAL: 29898/2022 e 12690/2020.

EXIGIBILIDADE: 13/09/2022.

JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo o pagamento de custas e emolumentos referente a servigos diversos.
3° OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS DE SAO PAULO

CNPJ: 45.565.256/0001-84

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5446/2018 - Secretaria de Justica.

EMPENHO: 605/2022.

OBJETO: Certidao.

VALOR: R$ 38,95 (trinta e oito reais e noventa e cinco centavos).

NOTA FISCAL: 5456/2018.

EXIGIBILIDADE: 15/09/2022.

JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo o pagamento de custas e emolumentos referente a certiddo de transcrigdo.
ANA PAULA IBANEZ

CPF: 158.706.228-32.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18950/2021
EMPENHO: 9535/2022.

OBJETO: Contratagao de professores para Escola Viva de Artes Cénicas.

VALOR: R$ 2.312,00 (dois mil trezentos e doze reais).

NOTA FISCAL: 18950/2021.

EXIGIBILIDADE: 05/09/2022.

JUSTIFICATIVA: Com intuito de complemento a atuag&o desta instituicdo, visando oferecer ao municipe a
possibilidade de formagéo nos diferentes aspectos do fazer artistico, torna-se necessaria a existéncia de um
local onde seja realizado o ensino intensivo ligado as artes cénicas com isso foi criada, através da Lei 6203, de
18 de dezembro de 2006, a Escola Viva de Artes Cénicas de Guarulhos.

DANUTRI CONSULTORIA E COMERCIO EIRELI

CNPJ: 22.206.847/0001-60.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15772/2022 - Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social.
EMPENHO: 7725/2022.

OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios.

VALOR: R$ 961,00 (novecentos e sessenta e um reais).

NOTA FISCAL: 4238.

EXIGIBILIDADE: 02/06/2022.

JUSTIFICATIVA: O item solicitado é de extrema necessidade para o preparo das refei¢des, que serdo servidas
nos equipamentos, entre eles, destacamos o Restaurante Popular Josué de Castro, sendo que, 0 mesmo atende
uma grande parte da populagdo em situag@o de vulnerabilidade social, e a sua falta causaria prejuizos ao bom
andamento dos servigos prestados por esta Administragdo Municipal.

DOUGLAS CLEMENTE DE SOUZA

CPF: 329.218.078-31

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18946/2021
EMPENHO: 9523/2022.

OBJETO: Contratagao de professores para Escola Viva de Artes Cénicas.

VALOR: R$ 2.312,00 (dois mil trezentos e doze reais).

NOTA FISCAL: 18946/2021.

EXIGIBILIDADE: 05/09/2022.

JUSTIFICATIVA: Com intuito de complemento a atuag&o desta instituicdo, visando oferecer ao municipe a
possibilidade de formagéo nos diferentes aspectos do fazer artistico, torna-se necessaria a existéncia de um
local onde seja realizado o ensino intensivo ligado as artes cénicas com isso foi criada, através da Lei 6203 de
18 de dezembro de 2006, a Escola Viva de Artes Cénicas de Guarulhos.

LUCIANA DE ALMEIDA GUIMARAES
CPF: 172.739.128-40

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18953/2021
EMPENHO: 9525/2022.

OBJETO: Contratagao de professores para Escola Viva de Artes Cénicas.

VALOR: R$ 2.312,00 (dois mil trezentos e doze reais).

NOTA FISCAL: 18953/2021.

EXIGIBILIDADE: 05/09/2022.

JUSTIFICATIVA: Com intuito de complemento a atuagdo desta instituicdo, visando oferecer ao municipe a
possibilidade de formagéo nos diferentes aspectos do fazer artistico, torna-se necessaria a existéncia de um
local onde seja realizado o ensino intensivo ligado as artes cénicas com isso foi criada, através da Lei 6203, de
18 de dezembro de 2006, a Escola Viva de Artes Cénicas de Guarulhos.

MARIA DO CARMO FERREIRA DA SILVA.

CNPJ: 19.546.321/0001-14

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 7737/2021 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 10987/2022 e 10989/2022.

OBJETO: Servigo de transporte de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Guarulhos.

VALOR: R$ 16.153,42 (dezesseis mil cento e cinquenta e trés reais e quarenta e dois centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 15.

EXIGIBILIDADE: 02/09/2022.

JUSTIFICATIVA: O programa de Transporte Escolar Gratuito ¢ um servigo fundamental e de relevante interesse
publico. Tem como objetivo garantir o acesso e permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Educagéo nas
unidades escolares.

RAFAEL MARCOS DE SOUZA

CPF: 151.128.328-94

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18952/2021
EMPENHO: 9537/2022.

OBJETO: Contratagéo de professores para Escola Viva de Artes Cénicas.

VALOR: R$ 2.312,00 (dois mil trezentos e doze reais).

NOTA FISCAL: 18952/2021.

EXIGIBILIDADE: 05/09/2022.

JUSTIFICATIVA: Com intuito de complemento a atuagdo desta instituicdo, visando oferecer ao municipe a
possibilidade de formagéo nos diferentes aspectos do fazer artistico, torna-se necessaria a existéncia de um
local onde seja realizado o ensino intensivo ligado as artes cénicas com isso foi criada, através da Lei 6203, de
18 de dezembro de 2006, a Escola Viva de Artes Cénicas de Guarulhos.

SELLMAR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

CNPJ: 18.813.463/0001-38

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 30074/2022 e 40700/2022 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 10841/2022 e 12804/2022.

OBJETO: Fornecimento de género alimenticio.

VALOR: R$ 42.138,80 (quarenta e dois mil cento e trinta e oito reais e oitenta centavos), sendo R$ 17.990,00
(dezessete mil novecentos e noventa reais), referente a recursos vinculados - Secretaria de Educagéo e R$ 24.148,80
(vinte e quatro mil cento e quarenta e oito reais e oitenta centavos), referente a recursos vinculados - QESE.

NOTA FISCAL: 1671, 1717 e 1769.

EXIGIBILIDADE: 13/08/2022, 17/09/2022 e 22/09/2022.

JUSTIFICATIVA: Os itens solicitados fazem parte do cardapio da alimentagéo escolar, distribuido ponto a ponto,
exclusivamente nas Unidades Escolares e Entidades Parceiras desta Municipalidade.

SUCESSO PRINT ARTES GRAFICAS LTDA - ME

CNPJ: 01.633.039/0001-09.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 20299/2022 - Secretaria de Direitos Humanos.

EMPENHO: 8128/2022.

OBJETO: Fornecimento de material grafico.

VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais).

NOTA FISCAL: 199.

EXIGIBILIDADE: 17/06/2022.

JUSTIFICATIVA: Os materiais adquiridos, destinam-se a Subsecretaria de Politicas para o Idoso.
SUSTENTARE SANEAMENTO S/A

CNPJ: 17.851.447/0001-77

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9251/2022 - Secretaria de Administragdes Regionais.

EMPENHO: 12155/2022 e 17419/2022.

OBJETO: Servigos especializados em varrigdo manual e coleta de seus residuos no Municipio de Guarulhos.
VALOR: R$ 1.016.502,33 (um milhdo dezesseis mil quinhentos e dois reais e trinta e trés centavos).

NOTA FISCAL: 1084 e 1085.

EXIGIBILIDADE: 08/09/2022 e 13/09/2022.

JUSTIFICATIVA: O cumprimento da despesa em questéo é indispensavel para manutengdo e limpeza do Municipio.

- Secretaria de Cultura.

- Secretaria de Cultura.

- Secretaria de Cultura.

- Secretaria de Cultura.

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

A Prefeitura de Guarulhos, através do Departamento de Licitagdes e Contratos, torna publico os seguintes atos
administrativos:

LICITACOES AGENDADAS:

PE 436/22 DLC PA 47644/21 menor prego com reserva para ME / EPP/ MEI visando RP de Banners, faixas,
outdoors e outros. Abertura: 05/10/22 08:30 Disputa: 09:30

REPETIGAO DE CERTAME:

PE 437/22 DLC PA 18460/22 menor prego visando contratagdo de servicos especializados para adequagdes
em veiculos castramével. Abertura: 03/10/22 08:30 Disputa: 09:30

REPROGRAMAGCAO DE CERTAME:

PE 361/22 DLC PA 23409/21 menor prego visando aquisi¢do de arco cirdrgico. Abertura: 05/10/22 08:30
Disputa: 09:30 _

HOMOLOGAGAO:

PE 170/22-DLC PA 31559/21

Lote 1 - Fracassado

Lote 2 - Norma Equipamentos de Protegao Individual Ltda

PE 222/22-DLC PA 20869/22

Item 1 - Inovamed Hospitalar Ltda

Item 2 - Mediton Farmacéutica Ltda

Item 3 - Partner Farma Distribuidora de Medicamentos Ltda

Itens 4 e 7 - Centermedi - Comércio de Produtos Hospitalares Ltda

Item 5 - Cristalia Produtos Quimicos Farmacéuticos Ltda

Item 6 - Cimed Industria de Medicamentos Ltda

PE 295/22-DLC PA 22633/21

Lote Unico - Asa Materiais de Escritério Eireli

PE 310/22-DLC PA 13607/22

Itens 1 e 3 - Orla Distribuidora de Produtos Eireli

Item 2 - BR Vale Distribuidora de Produtos Eireli

PE 313/22-DLC PA 17608/22

Lote Unico - Argos Ltda

PE 314/22-DLC PA 4020/21

Item Unico - Solugdes CAD-Comércio e Servicos de Softwares Ltda

PE 316/22-DLC PA 15163/22

Item Unico - Aurea Comércio de Produtos Hospitalares Eireli

PP 381/22-DLC PA 26390/22

Item Unico - Partner Servigos e Comércio de Eletronicos Ltda

LICITAGAO DESERTA:

PE 385/22-DLC PA 27220/22

JULGAMENTO DE RECURSO:

PE 219/22-DLC PA 3493/22

Recorrente: Comércio de Materiais Médicos Hospitalares Macrosul Ltda

Decisdo: Negado Provimento

PE 344/22-DLC PA 14213/22

Recorrente: Reis Office Products Servigos Ltda

Decisdo: Negado Provimento

Sessao Publica - CP 15/22-DLC PA 14724/21 Conforme subitem 7.6 do Edital, a CPL.DLC-01 torna publico
que sera realizada sesséo para divulgacéo das Notas Técnicas e abertura do Envelope “3 - Proposta
Comercial”, dia 27/09/2022 as 14h30.

EXTRATO DE CONTRATOSITERMOSIAUTORIZ_AQOES DE FORNECIMENTO:

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO/EXECUGAO DE SERVIGO n° 900222/2022-DLC Inexigibilidade: Art.
25 Inciso Ill da Lei 8666/93 PA 45358/2022 Contratante: M.G. (Sec. de Cultura) Contratada: LEANDRO ISAAC
MOTTA 46598725801 Objeto: Participagdo como Musico Convidado no concerto da Orquestra Municipal Data
do Evento: 16 e 25/09/2022 Valor: R$ 4.500,00 Assinatura: 15/09/2022

AUTORIZAGAO E RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO:

PA 39323/2022 Contratante: M.G. (Sec. da Saude) Contratada: PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA. Objeto: Fornecimento de gliclazida 60mg Fundamento: Art. 24 Inciso IV da Lei 8.666/
93 Vigéncia: 180 dias, ou menor prazo mediante conclus&o de procedimento licitatério do mesmo objeto Valor:
R$ 708.000,00. Data da Autorizagdo e Ratificagdo: 19/09/2022. )

PA 38719/2022 Contratante: M.G. (Sec. de Educagao) Contratada: ANDRE MEDEIROS MARTINS DE OLIVEIRA
29351795870 Objeto: Quatro apresentagdes artisticas Os Cirandeiros com A Cia. Nicleo Fundamento: Art. 25 Inciso
Il da Lei 8.666/93 Data do Evento: 20/10/2022 Valor: R$ 17.200,00 Data da Autorizagéo e Ratificagdo: 15/09/2022
PA 46119/2022 Contratante: M.G. (Sec. de Cultura) Contratada: FERNANDA MONTEIRO DA CRUZ 08690333797
Objeto: Participagdo como Musico Convidado, no evento série Convidados Especiais Shostakovick e Claudio
Cruz Fundamento: Art. 25 Inciso Ill da Lei 8.666/93 Data do Evento: 25/09/2022 Valor: R$ 4.500,00 Data da
Autorizagao e Ratificagdo: 16/09/2022

PA 14683/2022 Contratante: M.G. (Sec. de Cultura) Contratada: CRISTINA SOUTO POJO DO REGO 29779536809
Objeto: Participagdo como lluminador no concerto da Orquestra Jovem Municipal Fundamento: Art. 25 Inciso Il da Lei
8.666/93 Data do Evento: 25/09 e 07/10/2022 Valor: R$ 13.000,00 Data da Autorizagéo e Ratificagdo: 19/09/2022

E para constar, eu (MAURICIO SEGANTIN), Chefe de Gabinete do Prefeito, tornei ptiblico o presente Diario Oficial.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
DE GUARULHOS - IPREF

REVOGACAO
PREGAO PRESENCIAL 001/2022
A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais de Guarulhos, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que o Pregdo Presencial n° 001/2022 -IPREF, Processo n°® 277/2022, referente
a Aquisigdo de Equipamentos de Informatica - Computadores, Notebooks e Scanners, incluindo
instalagdo, formatagao, migracao de dados e inventario, foi REVOGADO pelos motivos constantes no
processo. Guarulhos, 19 de setembro de 2022 — Marcela Braganga Zenati Barros.

RESUMO DE ADITAMENTO

P.A.: 653/2022 - Termo de Aditamento n® 001/2022 ao CPS N° 008/2020- Contratante: IPREF — Contratado: LDB
CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA EPP - Finalidade do Termo: prorrogagdo do prazo de vigéncia por 12
(doze) meses a contar de 22/10/2022 e reajuste do prego. Valor do Contrato R$ 31.039,68 (trinta e um mil e trinta
e nove reais e sessenta e oito centavos) - Assinatura: 15/09/2022.

P.A.: 654/2022 - Termo de Aditamento n® 001/2022 ao CPS N° 009/2020- Contratante: IPREF — Contratado:
MASTER COMERCIAL DE TECNOLOGIA E SISTEMAS LTDA - Finalidade do Termo: prorrogagdo do prazo de
vigéncia por 12 (doze) meses a contar de 23/10/2022 e reajuste do prego. Valor do Contrato R$ 6.526,20 (seis
mil, quinhentos e vinte e seis reais e vinte centavos) - Assinatura: 15/09/2022.

L
CAMARA MUNICIPAL DE
GUARULHOS - CMG

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARULHOS, VEREADOR MARTELLO, EM
CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NA ALINEA G DO INCISO Il DO ARTIGO 56 DO REGIMENTO INTERNO,
FAZ A SEGUINTE PUBLICAGCAO:

AVISO DE COTAGAO DE PREGOS

A Comissdo Permanente de Compras, Licitagdes e Contratos esta realizando cotagéo de pregos para contratagéo
de empresa para manutencdo preventiva e corretiva completa de sistema de ar-condicionado central com
fornecimen | .
Aos interessados, favor solicitar o Termo de Referéncia pelo e-mail: luciana.soares@guarulhos.sp.leg.br.
As propostas devem ser enviadas até o dia 27/09/2022.
Guarulhos, 19 de setembro de 2022.
Comissdo Permanente de Compras, Licitagées e Contratos

Audiéncia Publica de Demonstragio e Avaliacao do Cumprimentodas Metas Fiscais
do 2° Quadrimestre de 2022

O presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Vereador Fausto Miguel Martello, em atendimento ao disposto
no artigo 9°, § 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, convida
para a Audiéncia Publica de demonstragéo e avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do 2° Quadrimestre
de 2022, a realizar-se no Plenario da Camara Municipal de Guarulhos, localizado na Avenida Guarulhos n°® 845,
com inicio as 10 horas na data de 27 de setembro de 2022 (terga-feira).

LEI N° 8050
De 19 de setembro de 2022.
Autor: DR. LAERCIO SANDES
“Institui no Municipio o FMD - Fundo Municipal para Desapropriagbes destinado as desapropriacdes de
imoveis para melhoria do sistema viario de Guarulhos.”
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor FAUSTO MIGUEL MARTELLO, em cumprimento ao
disposto no § 7° do artigo 44 da Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos, promulgada em 05 de abril de 1990,
FAZ SABER que, em decorréncia do siléncio do Senhor Chefe do Executivo em relagdo ao comunicado de
rejeicdo, na Sessdo Ordinaria de 12 de setembro de 2022, do Veto Total aposto ao Autdgrafo n°® 041/2022,
referente ao Projeto de Lei n® 5524/2017, de autoria do Vereador Dr. Laércio Sandes, promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido no Municipio o FMD - Fundo Municipal para Desapropriagdes destinado a desapropriagdes
de imoveis para melhoria do sistema viario de Guarulhos.
Art. 2° O FMD sera constituido de recursos oriundos de todas as multas de transito aplicadas no Municipio,
correspondentes a 20% (vinte por cento) dos valores arrecadados pela municipalidade.
Paragrafo Unico. As quantias destinadas ao FMD terdo aplicagéo financeira regular em banco oficial estadual
ou federal e ndo poderdo ser retiradas para outros fins que nao os desta Lei.
Art. 3° O FMD sera gerido por uma Comisséo presidida pelo Secretario de Transito e composta dos seguintes membros:
| - dois (2) engenheiros de carreira da Prefeitura indicados pelo Prefeito;
Il -por um (1) integrante da Comiss&o de Obras e Servigos Publicos da Camara Municipal de Guarulhos;
Il - por um (1) integrante da Comiss&o de Transito e Transportes da Camara Municipal de Guarulhos;
IV - por um (1) integrante da Comissdo de Defesa dos Direitos Humanos, Cidadania, Habitagdo, Assisténcia
Social e Igualdade Racial da Camara Municipal de Guarulhos;
V - por um (1) integrante da Comissdo de Desenvolvimento Urbano e Desenvolvimento Econémico da Camara
Municipal de Guarulhos;
VI - um (1) engenheiro indicado pelo CREA (Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura, Se¢do Guarulhos);
VIl - um (1) advogado indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil - OAB - Seg&o Guarulhos.
§ 1° A Comiss&o se reunira pelo menos uma vez a cada semestre, por convocagdo de seu Presidente, para
decidir sobre processos relacionados a desapropriagdes objeto desta Lei, devidamente instruidos, na forma da
legislagdo vigente e previamente distribuidos aos membros da Comisséo.
§ 2° As decisdes terdo aplicagdo mediante o voto da maioria dos presentes, cabendo o desempate pelo seu Presidente.
§ 3° Nao poderdo ser adotadas quaisquer decisdes sem a presenca obrigatéria dos engenheiros municipais e
dos Vereadores da Comissé&o.
§ 4° O trabalho da Comissao é voluntario e, consequentemente, sem direito & remuneragéo de qualquer natureza.
§ 5° As desapropriagdes somente serdo aprovadas se houver recursos disponiveis no FMD.
Art. 4° O Executivo Municipal podera publicar Decreto Regulamentando a presente Lei no prazo de 90 (noventa)
dias a contar da data de sua publicagéo.
Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Camara Municipal de Guarulhos, em 19 de setembro de 2022.
FAUSTO MIGUEL MARTELLO
Presidente

Publicada na Secretaria da Camara Municipal de Guarulhos e afixada em lugar publico de costume aos
dezenove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois.

SEBASTIAO BISPO DA SILVA

Gestor de Planejamento Estratégico de Assuntos Legislativos

LEI N° 8051
De 19 de setembro de 2022.
Autor: WELLITON BEZERRA
“A vedagdo de nomeagdo para cargos em comissdo de pessoas que tenham sido condenadas por
violéncia, abuso ou exploragdo de menores e da outras providéncias.”
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor FAUSTO MIGUEL MARTELLO, em cumprimento ao
disposto no § 7° do artigo 44 da Lei Organica do Municipio de Guarulhos, promulgada em 05 de abril de 1990,
FAZ SABER que, em decorréncia do siléncio do Senhor Chefe do Executivo em relagdo ao comunicado de
rejeicdo, na Sessdo Ordinaria de 12 de setembro de 2022, do Veto Total aposto ao Autdgrafo n°® 042/2022,
referente ao Projeto de Lei n° 1091/2021, de autoria do Vereador Welliton Bezerra, promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica vedada a nomeagao, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Guarulhos,
para todos os cargos em comissdo de livie nomeagéo e exoneragédo, de pessoas que tiverem sido condenadas
nas condigdes previstas na Lei n° 12.015, de 7 de agosto de 2009, que alterou o Titulo VI da Parte Especial do
Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal, € o art. 1° da Lei n° 8.072, de 25 de julho de 1990.
Paragrafo Unico. Inicia essa vedagdo com a condenagdo transitada em julgado e até 5 anos apds o comprovado
cumprimento da pena.
Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao.
Camara Municipal de Guarulhos, em 19 de setembro de 2022.
FAUSTO MIGUEL MARTELLO
Presidente

Publicada na Secretaria da Camara Municipal de Guarulhos e afixada em lugar publico de costume aos
dezenove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois.

SEBASTIAO BISPO DA SILVA

Gestor de Planejamento Estratégico de Assuntos Legislativos

Processo n° 2685/2022
AVISO DE COTAGAO DE PREGOS
A Comiss@o Permanente de Compras, Licitagbes e Contratos esta realizando cotagdo de pregos que visa
contratagdo de seguro contra roubo, furto e danos elétricos para os equipamentos fotograficos da Camara
Municipal de Guarulhos.
Aos interessados, favor solicitar o Termo de Referéncia no e-mail para ana.ortiz@guarulhos.sp.leg.br ou ligar
para (11)2475-0200 ramal 5092 para maiores informagdes.
Os orgamentos serdo aceitos até as 17h de 30/09/2022.
Guarulhos, 20 de setembro de 2022.
COMISSAO PERMANENTE DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E CLASSIFICACAO FINAL
CONCORRENCIA N° 001/22- PA 3241/21
A Comissdo Permanente de Compras, Licitagdes e Contratos da Camara Municipal de Guarulhos, em conformidade
com as Leis n° 8.666/93 e o Edital desta licitagdo, torna publico o resultado do julgamento das propostas
de pregos e classificagao final referente a Concorréncia n® 001/22, destinada a contratagéo de servigos
técnicos especializados para realizagdo de Concurso Publico, considerando as informagdes constantes na Ata
da 42 Sessao PuUblica disponibilizada no Portal da Transparéncia da Camara:

LICITANTE NFPT NFPP PF CLASSIFICAGAO
INSTITUTO CONSULPAM 0 97,5 29,25 1°
INSTITUTO INDEPAC 0 89,4737 26,8421 2°

VENCEDOR: INSTITUTO CONSULPAM CONSULTORIA PUBLICO-PRIVADA

Abre-se, neste momento, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a interposicdo de recurso referente ao julgamento
das propostas de pregos e proclamagao do resultado final, conforme disposto no artigo n® 109, inciso |, alinea
“b”, da Lei n° 8.666/93. Os recursos poderdo ser encaminhados até o final do expediente do dia 27/09/2022
(terca-feira).

Caso HAJA interposi¢do de recursos no prazo indicado, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para oferecimento de
contrarrazdes sera aberto a partir do dia 28/09/2022 (quarta-feira) e terminara no final do expediente do dia
04/10/2022 (terga-feira).

Caso NAO HAJA interposigdo de recursos no prazo indicado, a CPLC encaminhara os autos ao Exmo. Sr.
Presidente da Camara Municipal de Guarulhos para homologagdo do certame e adjudicagéo do objeto ao vencedor.
Guarulhos, 20 de setembro de 2022.

Thiago Seminotti Felski
Presidente da CPCLC

GUARULHOS TEM
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SEPARE
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OLEO DE COZINHA
ISOPOR
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www.guarulhos.sp.gov.br
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