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Jardim das Malvinas ganha
novos pontos de onibus

A Secretariade Transportes e Transito (STT) terminou as obrasde dois  usudrios de 6nibus. A iniciativa beneficia diretamente cerca de 77 mil
abrigos com cobertura e bancos naavenida Jamil Jodo Zarif, noJardimdas usudrios do transporte publico desta regiao. Essas intervencgdes fazem
Malvinas. Nolocal também foram colocados gradis em todaa extensdoda parte de um pacote de obras viarias que visam a melhorar o trajeto por
recém-construida baia, para proporcionar mais conforto e segurancaaos onde circularao os novos 6nibus articulados. Pag.2
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Vocé Sabia?

O Paulista FC foi o
primeiro time de
futebol da cidade
e jogava na praca
Getulio Vargas

53aBicicletada da Juventude movimenta
as ruas de Guarulhos neste domingo

Esta chegando a hora de pegar as bikes para a 52 Bicicletada da Ju-
ventude, que acontece neste domingo, 26, a partir das 8h, na frente do
portdo do Bosque Maia. O evento, organizado pela Coordenadoria da
Juventude, estd aberto para inscricoes pelo telefone 2408-5604 ou no
dia da Pedalada, quando serdo sorteados cursos e bicicletas. Na dltima
edicdo, a Bicicletadareuniu cercade 400 ciclistas e a expectativa é de mil
pessoas para este ano. Confira o trajeto no site www.guarulhos.sp.gov.br.

Foto: Marcio Lino/PMG

Av. Jamil Joao Zarif ganha novos
abrigos de onibus nas Malvinas

’ AQAO FAZ PARTE DE UM PACOTE DE OBRAS VIARIAS DA PREFEITURA PARA ADEQUAR O TRAJETO POR ONDE CIRCULARAO OS ONIBUS ARTICULADOS

A Secretaria de Transpor-
tes e Transito (STT) termi-
nou as obras de dois abrigos
com cobertura e bancos na
avenida Jamil Jodo Zarif,
no Jardim das Malvinas. No
local, também foram colo-
cados gradis em toda a ex-
tensdo da recém-construi-
da baia, para proporcionar
mais conforto e seguranca
aos usudrios de dnibus.

Apds a pavimentacao do
local e a pintura de sinali-
zacao de solo e vertical, a
populacaoja estd utilizando
plenamente o equipamento
desde segunda-feira, dia 20.
Para reforcar a seguranca
na drea, também foi refeita
a lombada no cruzamento
da avenida Jamil Jodo Zarif,
na entrada do Jardim das
Malvinas.

ASTT também concluiuas
obras da plataforma para os
onibus articulados na aveni-
da Jamil Jodo Zarif, junto ao
antigo acesso ao Aeroporto
Internacional.

De acordo com o Depar-
tamento de Transportes,
da Secretaria, essas inter-
vencoes fazem parte de um
pacote de obras vidrias que
a Prefeitura desencadeou
com o objetivo de melhorar
o trajetopor onde circularao
osnovos 6nibus articulados,
proporcionando mais luga-

Foto: Fabio Nunes Teixeira/PMG
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Nolocal, foram instalados
novos abrigos cobertos,
bancos e plataforma

res, conforto e seguranca
para os passageiros.

Ainda segundo o 6rgao, a
iniciativa beneficia direta-
mente cercade 77 milusua-
rios do transporte publico
desta regiao.

Linhas beneficiadas

Serao contempladas as sequintes linhas, com a entrega da parada na avenida Jamil Jodo Zarif:

433

Terminal Sdo Jodo/Terminal Vila Galvéo (via Anel Viario);

440 Parque Santos Dumont/ Centro (via avenida Otavio Braga de Mesquita);
441 Jardim Santa Paula/Jardim Santa Clara (via praga Oito de Dezembro);
450 Terminal Sdo Jodo/Terminal Vila Galvdo (via Taboao e Alameda Yaya)
451 Jardim Fortaleza/Centro (via avenida Tiradentes)

452 Terminal Sdo Joao/ Terminal Vila Galvao (via Tabodo)

453 Terminal Sdo Joéo / Centro (via avenida Tiradentes)

493 Cidade Soberana / Terminal Sao Jodo

N454 Jardim Fortaleza / Vila Galvao (via Tabo&o)

N850 Vila Carmela / Internacional Shopping

Foto: José Luiz/PMG

Prefeitura promove palestra sobre prevencao de acidentes

Para comemorar o Dia
Mundial de Seguranca e Sau-
de no Trabalho, a Secretaria
de Administracao e Moderni-
zagao promove na terga-feira
(28), das 8h30 as 12h, no
Adamastor Centro, a palestra
Prevencao de Acidentes - O
que podemos fazer por ela?
A atividade serd ministrada
pelo consultor em seguran-
ca do trabalho, colunista da
revista Protecdo e CIPA e
diretor da Abraphiset, Cosmo
Palasio de Moraes.

Vinte e oito de abril é o
Dia Mundial de Seguranca
e Saude no Trabalho e Dia
Mundial em Memdria as Viti-
masde Acidente de Trabalho,
instituido pela Organizacao
Internacional do Trabalho -

OIT. O propdsito é ampliar
a conscientizacao sobre as
questdes de prevencao, bus-
cando reduzir o numero e a
gravidade dos acidentes e
doengas do trabalho.

Asinscricoes estaoabertas
no Portal do Servidor, em
Treinamentos, oupelo e-mail
sesmt@guarulhos.sp.gov.br.
Na oportunidade, os servido-
res devem informar o nome,
o local de trabalho, cargo e
telefone para contato. As
inscricées devem ser feitas
até segunda-feira (27). Mais
informacoes pelos telefones
2086-9886 ou 2086-9865.

O Adamastor Centro fica
na av. Monteiro Lobato, 734
- Macedo. A atividade sera
realizadanasala?.
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O propdsito é ampliar a conscientizagdo dos servidores sobre a seguranca no ambiente de trabalho
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Programa do Abono Salarial
(PIS/Pasep) sofre alteracoes

BENEFiCIO AGORA E PAGO PROPORCIONALMENTE AO TEMPO DE VINCULO EMPREGATICIO DO ANO-BASE E VARIA DE MEIO A UM SALARIO MINIMO

O Programa do Abono Sa-
larial é umbeneficionovalor
de um salario minimo anual,
assegurado aos empregados
querecebem até dois salarios
minimos de remuneracao
mensal de empregadores que
contribuem para o Programa
de Integracao Social (PIS) ou
paraoProgramade Formacgao
do Patriménio do Servidor
Publico (Pasep) e que aten-
dama critérios definidos pela
Lei Federal n®7.998/90.

No final de 2014 foi publi-
cada a Medida Provisdria n°
665, que altera a Lei 7.998,
trazendo novas regras para
o abono salarial:

a) Necessidade de com-
provar vinculo emprega-
ticio de ao menos 180 dias
ininterruptos de atividade
remunerada no ano-base,
com recebimento de até dois
saldrios minimos médios de
remuneracgao no periodo tra-
balhado. Antes eram 30 dias.

b) O valor pago ao traba-
lhador serd proporcional aos
meses trabalhados, varian-
do de meio até um saldrio
minimo vigente na data do
respectivo pagamento. Antes,
recebia-se, invariavelmente,

Foto: José LuizLPMG
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Medida proviséria alterou a Lei '7.998/ 90 e trouxe novas regras

Meses trabalhados no Ano-Base

Calculo

6 meses meio salario minimo

7 meses 7/12 de um salario minimo
8 meses 8/12 de um salario minimo
9 meses 9/12 de um salario minimo
10 meses 10/12 de um salario minimo
11 meses 11/12 de um salario minimo
12 meses um salario minimo integral

um salario minimo.
Asmnovas regras serao exi-
gidas para o calendario de
pagamento que tem inicio
emjulhode 2016, tendo como
ano-base 2015. O calenddrio
tem inicio em julho do ano
corrente até junho do ano
seguinte. Sendo assim, o ca-

lenddario de 2015 comeca
em julho e termina em junho
de 2016. Além disso, para
a afericdo dos requisitos é
utilizada a declaracao da
Relacdo Anual de Informa-
c6es Sociais — RAIS do ano
anterior (ano-base) ao inicio
do calendario de pagamento.

EXAME MEDICO PERIODICO
Por que realiza-lo?

O exame periodico é uma
ferramenta importante
paraoservidor. Tem carater
preventivo e de acompa-
nhamento das condicoes de
saude ocupacional, visando
identificar possiveis adoe-
cimentos decorrentes do
trabalho. E importante que
o servidor relate ao Médi-
co do Trabalho qualquer
alteracao que sinta em sua
saude e julgue ter relagao
com suas atividades. Dessa
forma, o trabalhador pode-
rd ser orientado e medidas
e encaminhamentos podem
ser adotados para evitar o
agravamento das altera-
¢Oes percebidas.

O exame periddico é
obrigatdrio, esta previsto
na Norma Regulamenta-
doran®7 (NR-7 da Portaria
3214/78 do Ministério
do Trabalho) e deve ser
agendado pela geréncia
no més de aniversario do
servidor, exceto para os
readaptados, para os quais

oagendamento é feito pela
Divisao Técnica de Segu-
ranca e Saude do Servidor
- DTSSS/SESMT.

No dia do exame, 0 ser-
vidor devera trazer 6culos
(caso faca uso), a cartei-
rinha de vacinacao e os
exames especificos da sua
funcao, que sao solicitados
previamente pela DTSSS/
SESMT, quando do agen-
damento do periddico. A
periodicidade do exame
tem os seguintes critérios:
a cada 2 anos, para ser-
vidores com até 45 anos,
e anual, para servidores
acima de 45 anos, servi-
dores expostos a riscos ou
situacoes de trabalho que
impliquem desencadea-
mento ou agravamento de
doencas ocupacionais ou
ainda portadores de doen-
¢as cronicas.

Aofinal, é emitido o Ates-
tado de Saude Ocupacional
- ASQO, que deve ser apresen-
tado a chefia imediata.

Conheca o DRH - O beneficio do vale-transporte

O vale-transporte tem
como finalidade custear
despesas com desloca-
mento entre residéncia-
-trabalho-residéncia.
Sua concessao ocorrera
a partir da data em que o
itinerdrio e asrespectivas
linhas com tarifas forem
informados durante a
assinatura do contrato
(admissao) ou a qualquer
tempo. Neste dltimo caso,

Painel de Profissoes — Recepcionista

tamento, como atender telefones
e cuidar de correspondéncias.
Sempre disposta a ajudar quem
quer que seja. "Eu gosto de tudo
o que eu faco. Adoro lidar com
publico", explica. Essa caracte-
ristica a levou inclusive a criar
uma ONG para a recuperacao de

Funcionaria da Prefeitura des-
de 1988, Maria Dora Severo, de 70
anos, destaca-se por ser prestativa
e muito comunicativa. Recepcio-
nista do setor de Geréncia Técnica
da Enfermagem do HMU, é conhe-
cida em todos os departamentosdo
hospital, poisnaoselimitaaexecu-
tar apenas suas fungdes no depar-

oservidor precisard se dirigir
ao DRH-S5AM e solicitar por
escrito, anexando declaracao
de local de trabalho e com-
provante de residéncia. Caso
anecessidade seja de alterar
itinerdrio, preenche-se o for-
muldrio Solicitacao de Alte-
racaode VI eanexa-seocom-
provante deresidéncia. Apds
o prazo estipulado, o préprio
servidorouoAgentedeRHda
sua Secretaria vai retirar no

dependentes quimicos.

DRHocartaojacarregado,de
acordo com o seguinte crono-
grama: (1) admisséo feita na
12 quinzena do més, o cartao
estara disponivel (com carga
completa) no 1° dia 1til do
més seguinte; (2) admissdo
durante a 22 quinzena, o car-
tao sera disponibilizado (com
meia carga) no 1° dia util da
2% quinzena domés seguinte.
Estasregrastambém servem
para os servidores que retor-

Foto: Fabio Nunes Teixeira/PMG

Maria Dora Severo

nam as atividades depois de
um afastamento.

Ao solicitar o beneficio do
vale-transporte, o servidor
tem descontado em folha
4% sobre seu saldrio-base,
se este for até RS 1.777,74.
Acima disso, o desconto serd
de 6%. O valor de desconto
independe da quantidade de
cotasfornecidas e nao podera
ser maior que o do beneficio.
Vale também ressaltar que a

recarga do vale transporte
podera ser suspensa pelo
Sistema de Gestao de Benefi-
cios, nos casosde (1) acumulo
de crédito, quando for igual
ou superior ao valor de duas
cotas mensais; (2) quando o
servidor estiver afastado de
suas atividades. Caso seja de
sua vontade suspendé-lo ou
reativa-lo, faca-o pessoal-
mente junto ao DRH ou por
telefone,até 0 15°diadomés.

seu crachd funcional.

cao de Imposto de Renda.

servidor/login.

Vocé Sabia?

*Travestis e transexuais podem usar o nome social em
*Dia 30 de abril é o ultimo dia para a entrega da Declara-
*Sevocénaorealizouseurecadastramentono prazo esti-

pulado, sua situacdo esta irregular - REGULARIZE AGORA,
acessando o site https://guarulhos.gestprev.com.br/acp/
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Mantenha bem
tampados baldes

GUARULHOS
CONTRA A
DENGUE

vamos acabar com o mosquito em nossa cidade

Se todo mundo ajudar, a dengue nao vai entrar.

Disque Saude: 0800-7722986 | /g& PREFEITURA

DE GUARULHOS



